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Criterio III: Competencias 

Modificaciones: 

1. Se deben incluir las competencias básicas para los estudios de grado que establece el 
RD 861/2010, de 2 de julio, por el que se modifica el RD 1393/2007. La alternativa propuesta 
de “construir” una supuesta “CGBásica” no es adecuada (pues la denominada CGBásica no 
es formalmente una competencia ya que en su descripción se demuestra que no se 
cumplen las competencias básicas que para el nivel de grado establece el RD 861/2010). 

 

Actuaciones realizadas: 

1. Se han incluido las competencias básicas que establece el RD 861/2010: CB1, CB2, CB3, 

CB4, CB5. 

2. Se ha eliminado la competencia “CGbásica”. 

 

 

Criterio III: Competencias 

Modificaciones: 

2. Se debe clarificar la consecución o no de las denominadas “competencias en otros 
valores”, pues aunque se alude a su consecución en la documentación explicativa del 
apartado 3, ni en el listado de competencias (aplicación informática, apartado 3) ni en las 
diferentes materias (apartado 5 de la solicitud, planificación de las enseñanzas) se 
contemplan ni tales competencias ni actividades que pongan de manifiesto su consecución 
y evaluación. 

 

Actuaciones realizadas: 

La “competencia en otros valores” así como la “competencia idiomática” están contempladas como 

un compromiso de la Universidad de Cádiz en las recientes memorias verificadas por la Agencia 

Andaluza del Conocimiento. Por tanto, al tener un tratamiento similar y para evitar nuevas 

confusiones de redacción, se ha optado por incluirlas en la memoria del Grado de Enología de la 

misma forma en la que han sido tratadas en las restantes memorias de Grado de la UCA verificadas 

por la Agencia Andaluza del Conocimiento en julio de 2011. 

Así, y siguiendo las redacciones indicadas, las actuaciones realizadas han sido: 

1. Ambas competencias se han incluido en el listado de la aplicación informática como 

Competencias Generales CG01 Y CG02, y su descripción se incluye en el apartado 3 de la 

memoria donde se detallan las competencias del título, con el siguiente texto: 
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3.1.1. Competencias Generales Compromiso UCA 

Adicionalmente a las Competencias Básicas del RD 861/2010, la Universidad de Cádiz asume el 

compromiso de incorporar al perfil de egreso de sus titulados dos competencias adicionales de 

carácter general: la competencia idiomática, y la competencia en otros valores. Ambas se definen a 

continuación. 

Competencia idiomática (CG01) 

La Universidad de Cádiz ha definido una política lingüística, que entre otros aspectos contempla la 

necesidad de alcanzar el nivel acreditado en una lengua extranjera. 

El acuerdo de Consejo de Gobierno de 20 de diciembre de 2010 establece que para alcanzar este 

requerimiento de capacitación en lenguas extranjeras se deberá atender a alguno de los siguientes 

procedimientos: 

• Mediante pruebas de acreditación de nivel ofertadas con periodicidad adecuada por el Centro 

Superior de Lenguas Modernas (CSLM). 

• Mediante la superación de cursos del CSLM vinculados a niveles concretos del Marco Común 

Europeo de Referencia para las Lenguas (MCERL). 

• Mediante la superación de asignaturas incluidas en los planes de estudios oficiales cuyos 

resultados de aprendizaje y procedimientos de evaluación de competencias idiomáticas orales y 

escritas se correspondan con los niveles establecidos en el MCREL. 

• Mediante el reconocimiento de acreditaciones de nivel expedidas por otras instituciones, 

nacionales o extranjeras, según la tablas establecidas y actualizadas y publicadas periódicamente. 

• Mediante estancias de movilidad internacional en las que el estudiante haya superado en un 

semestre al menos 18 créditos en asignaturas impartidas en la lengua a acreditar, y cuenten con 

informe favorable del Centro. 

• Mediante la realización y defensa del Trabajo de Fin de Grado en el idioma a acreditar, contando 

con evaluación favorable de un profesor de dicho idioma sobre las competencias orales y escritas 

de uso de dicha lengua. 

En el caso del presente título, el estudiante deberá acreditar el conocimiento de Inglés al nivel B1 

del MCREL o superior. 

 

Competencia en otros valores (CG02) 

La Universidad de Cádiz asume el compromiso de impulsar a través de la formación que imparte en 

sus titulaciones valores que tiene incorporados como institución entre sus fines, así como los que se 

contemplan en el marco legal para las instituciones de educación superior, y los acordados para la 

comunidad autónoma de Andalucía por el Consejo Andaluz de Universidades . 

De acuerdo con ello, a través de la planificación docente anual, se propondrá la inclusión en las 

materias y asignaturas de actividades formativas y contenidos relacionados con aspectos tales 

como: 
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• Valores democráticos. Cooperación, solidaridad, y cultura de la paz. Compromiso con el desarrollo 

humano y con la equidad. Interculturalidad e inclusión social. 

• Sostenibilidad y compromiso ambiental. Uso equitativo, responsable y eficiente de los recursos. 

• Principio de Igualdad entre mujeres y hombres. Respeto a la diversidad. 

• Responsabilidad social de empresas e instituciones. Códigos de conducta profesional. 

• Conocimiento del entorno social relativo a los estudios. Conocimiento del entorno profesional. 

Conocimiento del contexto de la profesión vinculada al título de Grado en el mundo. 

• Diseño para todos y accesibilidad universal. 

• Cultura emprendedora. 

 

 

2. Se han recogido en la redacción de la memoria, en el apartado 5.3. donde se describe el 

Sistema de Evaluación de Competencias, la consecución de las competencias CG1 y CG2 

así como las actividades que pongan de manifiesto su consecución y evaluación, quedando 

el texto como sigue: 

Para las competencias generales CG1 y CG2 (Compromiso UCA) se establecerán procedimientos 

propios de adquisición y evaluación. Mediante actividades de información, sensibilización y 

formación dirigidas al profesorado la Universidad de Cádiz dará a conocer propuestas sobre 

posibles modos de incorporar estas competencias en el perfil de egreso mediante la definición de 

distintas actividades de aprendizaje a realizar por los estudiantes, a las cuales se les dará una 

amplia publicidad haciéndolas accesibles para todos los estudiantes. 

Así para la Competencia Idiomática (CG1), la referencia exigible es el nivel B1 de Inglés del Marco 

Común Europeo de Referencia para las Lenguas (MCERL), contándose con el apoyo del Centro 

Superior de Lenguas Modernas (CSLM). En el documento que fija la propuesta de Política 

Lingüística de la Universidad de Cádiz se indica que para alcanzar los requerimientos de 

capacitación en lenguas extranjeras se deberá atender a alguno de los siguientes procedimientos: 

A. Mediante pruebas de acreditación de nivel ofertadas con periodicidad adecuada por el CSLM. 

B. Mediante la superación de cursos del CSLM vinculados a niveles concretos del MCERL. 

C. Mediante la superación de asignaturas incluidas en los planes de estudios oficiales cuyos 

resultados de aprendizaje y procedimientos de evaluación de competencias idiomáticas orales y 

escritas se correspondan con los niveles establecidos en el MCREL. 

D. Mediante el reconocimiento de acreditaciones de nivel expedidas por otras instituciones, 

nacionales o extranjeras, según las tablas establecidas y actualizadas y publicadas periódicamente. 

E. Mediante estancias de movilidad internacional en las que el estudiante haya superado en un 

semestre al menos 18 créditos en asignaturas impartidas en la lengua a acreditar y cuenten con 

informe favorable del Centro. 

F. Mediante la realización y defensa del Trabajo de Fin de Grado en el idioma a acreditar, contando 

con evaluación favorable de un profesor de dicho idioma sobre las competencias orales y escritas 

de uso de dicha lengua. 
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Por otro lado, para la Competencia en otros valores (CG2) se emplearán de soporte los Programas 

Específicos de la Universidad (Sección 4.3.4.). 

 

Criterio III: Competencias 

Modificaciones: 

2. Se deben clasificar y organizar adecuadamente las competencias. Las que en la solicitud 
se denominan “Transversales” tienen la consideración de “Básicas o generales” según las 
referencias a emplear (Real Decreto 861/2010 y guía de apoyo para la verificación) y deben 
ser consideradas conjuntamente con las competencias básicas que establece el Real 
Decreto 861/2010 para el nivel de Grado de forma que se eviten redundancias innecesarias. 

 

 

Actuaciones realizadas: 

Atendiendo a las definiciones que diferencian las competencias en la “Guía de Apoyo para la 
elaboración de la memoria de verificación de Títulos Oficiales Universitarios”, se han vuelto a 
clasificar las Competencias Transversales del título.  

Por tanto, las actuaciones realizadas han sido: 

1. Se han incluido en Competencias Transversales sólo las que son comunes a todos los 
estudiantes de la Facultad de Ciencias, independientemente del Título que cursen. Después 
de una revisión, la competencia “Çapacidad de organización y planificación” está recogida 
en los títulos de Biotecnología, Enología, Ingeniería Química, Matemáticas y Química, por lo 
que se ha clasificado en este apartado. 

2. Las Competencias Transversales que se incluyeron en la anterior versión de la memoria y 
que  quedan recogidas dentro de alguna de las Competencias Básicas han sido suprimidas. 

3. Las Competencias Transversales restantes se han incluido como Competencias Generales.  

4. Se han renombrado las competencias en cada una de las materias en función de los 
cambios realizados. 

 

A continuación se detalla cómo se han redistribuido las Competencias Transversales a las que hace 
mención esta modificación. 

3.2. COMPETENCIAS TRANSVERSALES 

CT01 - Conocer una lengua extranjera a un nivel igual o superior al B1 según el MCER. PASA A SER UNA 

COMPETENCIA GENERAL CG01 

CT02 - Desarrollo de los hábitos de búsqueda activa de empleo y la capacidad de emprendimiento. PASA A 

SER UNA COMPETENCIA GENERAL CG03 

CT03 - Capacidad de análisis y síntesis. PASA A SER UNA COMPETENCIA GENERAL CG04 
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CT04 - Capacidad de organización y planificación. QUEDA COMO COMPETENCIA TRANSVERSAL  CT1 

CT05 - Capacidad para comunicarse fluidamente de manera oral y escrita en la lengua oficial del título. 

INCLUIDA EN LA CB04 

CT06 - Capacidad para la gestión de datos y la generación de información /conocimiento. INCLUIDA EN LA 

CB03 

CT07 - Capacidad para la resolución de problemas. INCLUIDA EN LA CB02 

CT08 - Capacidad de adaptarse a nuevas situaciones y de tomar decisiones. PASA A SER UNA 

COMPETENCIA GENERAL CG05 

CT09 - Capacidad para trabajar en equipo. PASA A SER UNA COMPETENCIA GENERAL CG06 

CT10 - Capacidad de razonamiento crítico. INCLUIDA EN LA CB03 

CT11 - Capacidad de ser responsable ante temas medioambientales. PASA A SER UNA COMPETENCIA 

GENERAL CG07 

CT12 - Capacidad de ejercer éticamente su ejercicio profesional. PASA A SER UNA COMPETENCIA 

GENERAL CG08 

CT13 - Capacidad para participar en la creación y funcionamiento de una empresa. PASA A SER UNA 

COMPETENCIA GENERAL CG09 

CT14 - Capacidad para utilizar con fluidez la informática a nivel de usuario. PASA A SER UNA 

COMPETENCIA GENERAL CG10 

 

 

Resumen de las modificaciones realizadas en la clasificación y organización de las 

competencias 

Como resumen de todas las competencias Básicas, Generales y Transversales, eje principal de las 

modificaciones solicitadas en el informe final de evaluación de la solicitud, se incluye una tabla con 

el listado definitivo que se ha argumentado para cada modificación. 

 

3.1. COMPETENCIAS BÁSICAS Y GENERALES 

 BÁSICAS 

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que 

parte de la base de la educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en 

libros de texto avanzados, incluye también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la 

vanguardia de su campo de estudio 

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional 

y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y 

la resolución de problemas dentro de su área de estudio 

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro 

de su área de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, 

científica o ética 
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CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto 

especializado como no especializado 

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para 

emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomía 

GENERALES 

CG1 - Competencia idiomática (Compromiso UCA) 

CG2 - Competencia en otros valores (Compromiso UCA) 

CG3 - Desarrollo de los hábitos de búsqueda activa de empleo y la capacidad de emprendimiento.  

CG4 - Capacidad de análisis y síntesis 

CG5 - Capacidad de adaptarse a nuevas situaciones y de tomar decisiones 

CG6 - Capacidad para trabajar en equipo 

CG7 - Capacidad de ser responsable ante temas medioambientales 

CG8 - Capacidad de ejercer éticamente su ejercicio profesional 

CG9 - Capacidad para participar en la creación y funcionamiento de una empresa  

CG10 - Capacidad para utilizar con fluidez la informática a nivel de usuario 

3.2. COMPETENCIAS TRANSVERSALES 

CT1 - Capacidad de organización y planificación 

 

 

 

Criterio VI. Personal Académico 

Recomendación: 

1. Se recomienda reelaborar la información aportada sobre el personal docente que estará 
implicado en la docencia, haciendo referencia al número de profesorado relacionado con el 
grado que se pretende impartir, indicando su vinculación con las áreas de conocimiento 
propias del título. 

 

Acciones realizadas 

Se incluye en la memoria el número de profesorado relacionado con el título, indicando su 

vinculación por Áreas de Conocimiento, quedando la redacción como sigue:  
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Los datos globales del personal académico que está impartiendo docencia en los últimos cursos 
en el Título de Licenciado en Enología aparecen recogidos en las siguientes Tablas.  En la Tabla 
6.2 se detalla la distribución de créditos LRU impartidos en el curso 2009/10 en la titulación de 
Licenciado en Enología, según tipología de personal académico por departamento, mientras que 
en la Tabla 6.3 se muestra la distribución de créditos LRU impartidos en el curso 2010/11 en la 
titulación de Licenciado en Enología, según tipología de personal académico por áreas de 
conocimiento.   

Categoría 
Departamentos  Créditos  Miembros  Doctor 

CU  TU y CEU  TEU  Otros P.  Ay. y Bec. 

BBSP  42,7  47  100,0%  6,8%  34,0%  0,0%  59,3%  0,0% 

DP  3  17  50,0%  0,0%  0,0%  50,0%  50,0%  0,0% 

EFC  9  22  77,8%  0,0%  0,0%  22,2%  77,8%  0,0% 

IQTA  85,45  32  73,1%  0,0%  30,4%  0,0%  69,6%  0,0% 

QA  29,6  20  82,9%  3,4%  44,4%  0,0%  52,2%  0,0% 

Total  169,75  138  81,4%  2,3%  31,6%  2,1%  64,0%  0,0% 

Tabla 6.2.: Distribución créditos LRU impartidos en el curso 2009/10 en la titulación de Licenciado 
en Enología, según tipología de personal académico por departamento 

 

Categoría 
Departamentos  Créditos  Miembros  Doctor 

CU  TU y CEU  TEU  Otros P.  Ay. y Bec. 

BBSP  39,05   

BIOQUIMICA Y BIOLOGIA MOLECULAR  10  90,0%  20%  40%  0,0%  30%  10,0% 

FISIOLOGIA  14  57,1%  0,0%  28,6%  0,0%  21,4%  50,0% 

GENETICA  2  100,0%  50,0%  0,0%  0,0%  50,0%  0,0% 

INMUNOLOGIA  3  66,7%  0,0%  67,7,0%  0,0%  0,0%  33,3% 

MICROBIOLOGIA  17  82,4%  5,9%  23,5%  0,0%  52,9%  17,6% 

NUTRICION Y BROMATOLOGIA  1  100,0%  0,0%  100,0%  0,0%  0,0%  0,0% 

DP  3   

DERECHO ADMINISTRATIVO  14  57,1%  0,0%  28,6%  7,1%  64,3%  0,0% 

EFC  9   

ECONOMIA FINANCIERA Y 
CONTABILIDAD 

47  46,8%  4,2%  17,0%  44,7%  34,0%  0,0% 

HM  6   

HISTORIA CONTEMPORANEA  11  72,7%  9,01%  63,6%  0,0%  0,0%  27,3% 

HISTORIA MODERNA  5  100%  40,0%  60,0%  0,0%  0,0%  0,0% 

IQTA  72,45   

INGENIERIA QUIMICA  42  64,3%  11,9%  45,2%  4,8%  14,3%  23,8% 

PRODUCCION VEGETAL  2  0%  0,0%  0,0%  0,0%  100,0%  0,0% 

TECNOLOGIA DE ALIMENTOS  6  83,3%  0,0%  33,3%  0,0%  66,7%  0,0% 

QA  38,35   

QUIMICA ANALITICA  25  80,0%  12% 40,0% 0,0% 24,0% 24,0% 
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Categoría 
Departamentos  Créditos  Miembros  Doctor 

CU  TU y CEU  TEU  Otros P.  Ay. y Bec. 

TMA  4,5   

TECNOLOGIA DEL MEDIO AMBIENTE  23  60,9%  17,4%  34,8%  0,0%  13,0%  34,8% 

Tabla 6.3.: Distribución créditos LRU impartidos en el curso 2010/11 en la titulación de Licenciado 
en Enología, según tipología de personal académico por departamento áreas de conocimiento 

En virtud de los datos presentados en estas tablas, se puede extraer que gran parte del 
profesorado implicado actualmente en el título de Licenciado en Enología mantiene una relación 
contractual estable con la Universidad de Cádiz.  

……………… 

 

……………… 

En la Tabla 6.6 se muestra la tipología del personal académico de estos departamentos, por áreas 
de conocimiento, en el curso 2010/11 2009/10, observándose que en líneas generales este es 
principalmente funcionario, y que cuentan con un alto número de profesores doctores. 

Categoría 
Departamento 

Número de 
Profesores 

Doctores 
CU  TU y CEU  TEU  Otros P.  Ay. y Bec. 

Biología 

BOTÁNICA  2  100,0%  0,0%  50,0%  0,0%  50,0%  0,0% 

ECOLOGIA  23  60,9%  30,5%  8,7%  0,0%  8,7%  52,2% 

ZOOLOGÍA  16  68,7%  25,2%  31,3%  0,0%  6,2%  37,5% 

Ciencia de los Materiales e Ingeniería Metalúrgica y Química Inorgánica 

CIENCIA DE MATERIALES E 
INGENIERIA METALURGICA  19  73,7%  15,8%  26,3%  0,0%  26,3%  31,6% 

QUIMICA INORGANICA  32  81,3%  15,6%  40,6%  0,0%  6,3%  37,5% 

Ciencias de la Tierra 

CRISTALOGRAFIA Y MINERALOGIA  9  88,9%  11,1%  55,6%  0,0%  0,0%  33,3% 

ESTRATIGRAFIA  2  100,0%  50,0%  50,0%  0,0%  0,0%  0,0% 

GEODINAMICA EXTERNA  6  100,0%  0,0%  33,3%  0,0%  50,0%  16,7% 

GEODINAMICA INTERNA  1  100,0%  0,0%  0,0%  0,0%  100,0%  0,0% 

PETROLOGIA Y GEOQUIMICA  1  100,0%  0,0%  100,0%  0,0%  0,0%  0,0% 

Estadística e Investigación Operativa 

ESTADISTICA E INVESTIGACION 
OPERATIVA 

33  57,6%  6,1%  33,3%  30,3%  27,3%  3,0% 

Física de la Materia Condensada 

FISICA DE LA MATERIA CONDENSADA  12  91,7%  25,0%  58,3%  0,0%  0,0%  16,7% 

Matemáticas 

ALGEBRA  3  100,0%  0,0%  100,0%  0,0%  0,0%  0,0% 

ANALISIS MATEMATICO  17  52,9%  11,8%  23,5%  11,8%  47,0%  5,9% 

ASTRONOMÍA Y ASTROFÍSICA  1  100,0%  0,0%  100,0%  0,0%  0,0%  0,0% 
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Categoría 
Departamento 

Número de 
Profesores 

Doctores 
CU  TU y CEU  TEU  Otros P.  Ay. y Bec. 

GEOMETRIA Y TOPOLOGIA  3  100,0%  0,0%  100,0%  0,0%  0,0%  0,0% 

MATEMATICA APLICADA  37  56,8%  5,4%  21,6%  32,4%  40,5%  0,0% 

Química Física 

QUIMICA FISICA  27  88,9%  18,5%  51,9%  0,0%  18,5%  11,1% 

Química Orgánica 

QUIMICA ORGANICA  24  83,3%  29,2%  54,2%  0,0%  0,0%  16,7% 

Tabla 6.6: Tipología del personal académico de los nuevos departamentos involucrados por áreas 
de conocimiento en el Grado en Enología según el acuerdo andaluz, para el curso 2009/10 
2010/11 

Aspectos formales que deben ser corregidos: 

Modificaciones: 

1. Como consecuencia de las modificaciones introducidas, el Trabajo Fin de Grado tiene un 
sistema de evaluación que no pondera (0% mínimo, 0% máximo).  

En conclusión:  

 

(i) Debe incluirse un sistema de evaluación del Trabajo Fin de Grado que permita alcanzar una 
calificación expresable conforme a las normas en vigor (el sistema propuesto en la memoria, 
aparentemente, no es útil: pondera un 0% como máximo). 

Acciones realizadas 

Se incluye en la aplicación informática los siguientes datos en el apartado 5.5.1.8. del TRABAJO 

FIN DE GRADO que sustituyen a los que estaban incluidos por error tipográfico: 

5.5.1.8. SISTEMA DE EVALUACIÓN 

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA 

Memoria 0 0 

Exposición 0 0 

Defensa 0 0 

 

5.5.1.8. SISTEMA DE EVALUACIÓN 

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA 

Memoria, Exposición y Defensa 100           100 
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Aspectos formales que deben ser corregidos: 

Modificaciones: 

(ii) Se recomienda realizar, en la aplicación informática, una codificación más detallada de las 

actividades formativas y de las metodologías docentes para, a continuación, adaptar cada una 

de ellas a los módulos y materias del plan de estudios. 

 

Acciones realizadas 

Se incluyen los siguientes datos en el apartado 5.2. ACTIVIDADES FORMATIVAS de la aplicación 

informática para los diversos módulos del plan de estudios, y que sólo se habían descrito en el 

apartado 5.3.- Descripción detallada de los módulos o materias de enseñanza - aprendizaje de que 

consta el plan de estudios, de la memoria. Esta modificación queda recogida en cada materia como 

se recoge en esta tabla, en el apartado 5.5.1.6. 

5.5.1.6. ACTIVIDADES FORMATIVAS 

SISTEMA DE EVALUACIÓN HORAS PRESENCIALIDAD 

AFPP- Actividades Formativas con Presencia de 

Profesor: Clases de teoría, Clases de problemas, 

prácticas de laboratorio y/o con ordenador, seminarios, 

tutorías en grupo, actividades de evaluación, tutorías 

académicas individuales.  

Las indicadas  para cada 

materia en la  aplicación 

informática 

La indicada  para cada 

materia en la  

aplicación  informática 

AFNP- Actividades Formativas con Carácter no 

Presencial: Realización de Actividades Académicas 

Dirigidas (AAD), Tutorías académicas a través del 

Campus Virtual de la UCA, Preparación de las 

actividades de evaluación, Estudio autónomo. 

Las indicadas  para cada 

materia en la  aplicación 

informática 

La indicada  para cada 

materia en la  

aplicación  informática 

 

Aspectos formales que deben ser corregidos: 

Modificaciones: 

2. Se debe cumplimentar correctamente, en la aplicación, la información correspondiente en la tabla 

sobre el profesorado implicado en el título. 

 

Acciones realizadas 

Se ha cumplimentado en la aplicación informática la información correspondiente sobre el 

profesorado. 
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2.  Justificación 

2.1. Justificación del título propuesto, argumentando el interés 
académico, científico o profesional del mismo 

El Grado en Enología que se solicita para su impartición en la Facultad de Ciencias de la 
Universidad de Cádiz, sustituye a la actual Licenciatura en Enología, título de segundo ciclo 
que se viene impartiendo en este Centro desde el curso 1999/00. 

2.1.1.  Experiencias anteriores de la universidad en la impartición de 
títulos de características similares 

Los orígenes del título se encuentran en la asignatura de Fermentaciones Industriales y 
Enología que se propuso en el curso 1976/77 y se comenzó a impartir en el curso 1977/78 en 
4º y 5º de la Licenciatura de Ciencias Químicas, constituyéndose en materia docente ya para 
la primera promoción de licenciados de la Facultad. 

Otro hito significativo fue la creación en 1989 del curso de carácter internacional Viticultura y 
Enología en Climas Cálidos, por parte de la Dirección de Investigación Agraria de la Junta de 
Andalucía en colaboración con la Oficina Internacional de la Viña y el Vino (OIV) y la Facultad 
de Ciencias. Este curso ha venido impartiéndose de forma anual hasta 2007, año en el que 
fue incluido dentro del Máster Oficial en Vitivinicultura en Climas Cálidos de la Universidad de 
Cádiz.  

La labor iniciada pronto se vio secundada por departamentos, grupos de investigación de la 
Facultad de Ciencias, así como por otras facultades de la Universidad de Cádiz que basaron en 
la investigación enológica una parte importante de su actividad, creando de esta forma un 
amplio campo de conocimiento centrado en la enología que permitió la creación en el curso 
1990/91 de la especialidad de Fermentaciones Industriales y Enología dentro de la 
Licenciatura en Ciencias Químicas. 

El primer plan de estudios de Licenciado en Enología de la Universidad de Cádiz fue 
homologado por el Consejo de Universidades y publicado en el BOE 68, de 20 de marzo de 
1998, aunque no llegó a impartirse, dada la voluntad de convergencia con el Plan de Estudios 
que debía elaborar la Universidad de Córdoba. El Plan de estudios actual se publicó en el BOE 
de 14 de septiembre de 1999, empezándose a impartir en Octubre de 1999. 

2.1.2.  Datos y estudios acerca de la demanda potencial del título y su 
interés para la sociedad 

Empleabilidad de los Licenciados en Enología en España 

En el año 2004 se realizó una encuesta a los egresados de Enología de todas las 
universidades españolas en el marco de un proyecto ANECA para la elaboración del libro 
blanco de la titulación. En esos momentos habían egresado 564 alumnos, de los que se 
encuestó telefónicamente a 475, lo que representa un 84,2 % del total. Este valor es lo 
suficientemente amplio como para considerar los resultados suficientemente significativos.  

En su conjunto se puede considerar que los resultados de la encuesta son muy positivos ya 
que pueden ser resumidos en los siguientes puntos: 
 El nivel de empleo es muy alto (91,8 %) y el nivel de desempleo (6,1 %) es muy cercano 

al 5 % que se considera como paro técnico. 
 El porcentaje de egresados con una ocupación relacionada con la titulación respecto del 

total de los que trabajan es también muy alto (86,5 %). 
 La mayor parte de los que trabajan en una ocupación relacionada con la titulación lo 

hacen bajo contrato indefinido (53,3 %) o son funcionarios (7,7 %) o autónomos (10,3 
%). El porcentaje de contratos temporales es relativamente bajo (23,6 %) especialmente 
si se considera que se trata de una titulación relativamente reciente. 

 El porcentaje de los que trabajan en una ocupación relacionada con la titulación que han 
alcanzado niveles altos de responsabilidad es significativo (73,5 %). 
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Todo ello, unido al hecho de que el número de bodegas del país (más de 5000) es del orden 
de 10 veces superior al del total de los egresados, hace concluir que la empleabilidad de los 
Licenciados en Enología es realmente alta. 

Empleabilidad de los licenciados en Enología de la Universidad de Cádiz 

La Unidad de Calidad de la Universidad de Cádiz ha realizado un estudio de empleabilidad de 
los egresados de la titulación de Enología entre los cursos 2007/08 y 2009/10 obteniendo los 
siguientes resultados. El total de egresados de la titulación en ese período fueron 33 de los 
que se encuestaron 32 alumnos. De éstos, el 86,8 % estaban trabajando en el momento de la 
encuesta, con un perfil profesional en un 62,9 % de acuerdo con su perfil formativo. Estos 
datos muestran que los egresados de la Licenciatura de Enología de la Universidad de Cádiz 
han contado con una muy satisfactoria aceptación en el mercado laboral. 

2.1.3.  Relación de la propuesta con las características socioeconómicas 
de la zona de influencia del título 

España es una potencia vitivinícola de nivel mundial que precisa de un especial 
reconocimiento por las instituciones y una cuidada consideración por parte de las autoridades 
para poner en valor y potenciar esta actividad agroindustrial. Según las estadísticas de la 
Organización Internacional de la Viña y el Vino del año 2010 y el anuario del Ministerio del 
Medio Ambiente y el Medio Rural y Marino (MARM) del año 2009 España es el país del mundo 
con mayor superficie de viña con 1.113.000 Has de viñedo. Según las mismas fuentes, 
España es el tercer país productor de vino del mundo después de Italia y Francia con una 
producción de 35,2 millones de Hl, lo que supone un inmenso potencial económico que se 
debe salvaguardar y proteger. Andalucía ocupa un lugar destacado en las comunidades 
vitivinícolas de España con un total de 39.000 Has que produjeron en el año 2008 más de 
248.000 Tm de uva y 1.500.000 Hl de vino. Por otra parte, el registro de viñas y bodegas de 
la Consejería de Agricultura y Pesca de la Junta de Andalucía recoge la existencia de más de 
37.000 Has de viñedo y casi 500 bodegas de elaboración de vinos y derivados en Andalucía. 

Según el Anuario de Estadísticas Agrarias de Andalucía del año 2008, la provincia de Cádiz es 
la que cuenta con una mayor superficie de viñedo de la comunidad autónoma con un total de 
11.000 Has y una producción de más de 700.000 Hl de vino.  

La vitivinicultura en Andalucía se caracteriza por tener varias zonas vitivinícolas tradicionales 
muy importantes como son las denominaciones de Origen, en el marco de Jerez: Jerez-Xérès-
Sherry y Manzanilla de Sanlúcar de Barrameda, Vinagre de Jerez y la Específica Brandy de 
Jerez, en Córdoba: Montilla-Moriles y Vinagre de Montilla-Moriles, en Huelva: Condado de 
Huelva y Vinagre del Condado de Huelva, en Málaga: Málaga, Sierras de Málaga y Pasas de 
Málaga. Además de estas denominaciones tradicionales, existen 13 nuevas denominaciones 
de Vinos de la Tierra en las ocho provincias de Andalucía, algunas de las cuales son 
consideradas como zonas vitivinícolas emergentes en la vitivinicultura andaluza.  

Este destacado sector industrial a nivel estatal, autonómico y provincial constituye un 
inigualable nicho laboral donde van a ejercer su actividad laboral los egresados del Grado en 
Enología de la Universidad de Cádiz. 

2.1.4.  Justificación de la existencia de referentes nacionales e 
internacionales que avalen la propuesta 

La O.I.V. en la formación de enólogos  

La Organización Internacional de la Viña y del Vino es un organismo intergubernamental de 
referencia en el mundo de la vitivinicultura, del que España es miembro fundador y al que hoy 
día pertenecen cuarenta y cuatro países. 

cs
v:

 4
95

00
63

22
90

13
86

57
73

08
86



 

 

 

 

 

Página 6 de 107 

Todas las resoluciones de la O.I.V. atañen al enólogo, pero la O.I.V. ha venido prestando una 
atención constante con el fin de lograr una homologación del nivel mínimo de formación del 
enólogo, que se ha recogido en las siguientes resoluciones: 
 Resolución 7/76 en la que se adopta la definición internacional del título y de la función 

del enólogo y aprueba el programa mínimo de formación 
 Resolución OENO 2/91 en la que se actualiza y detalla el programa básico para la 

formación científica y técnica de los enólogos. 
 Resolución OENO 2/92 adoptada en la 72 Asamblea General la O.I.V. (Madrid, 1992), 

ratificando la definición internacional del Título y función del enólogo adoptada en la 
Resolución 7/76. 

 Resolución OENO 1/99 en la que se define los niveles de competencias para los 
profesionales del vino. 

 Resoluciones ECO 1/2004, ECO 2/2004, ECO 3/2004, ECO 4/2004 que definen los niveles 
básicos requeridos para las formaciones de profesionales implicados en las diferentes 
facetas de la enología.  

Ante el riesgo cierto de que puedan ofertarse estudios de Grado en Enología que no respeten 
los contenidos mínimos establecidos por la O.I.V. que debe tener un enólogo, esta 
organización se encuentra en proceso de creación de un sello de calidad que avalará la 
adecuación de los contenidos de los planes de estudio que lo posean a los requerimientos 
establecidos por la propia O.I.V. al respecto. El primer acuerdo para la creación de este sello 
fue suscrito en Logroño en Noviembre de 2010. 

Referentes externos. Asociaciones profesionales 

Además de las universidades, las asociaciones profesionales del sector también han 
demandado el título de Grado en Enología. Así la Federación Española de Asociaciones de 
Enólogos dirigió, en septiembre de 2004, una carta al Director de la ANECA solicitando que 
ante el proceso de reforma de las enseñanzas que se va a acometer, la titulación de enología 
quede constituida como una titulación de Grado. En el mismo sentido se pronunció el 19 de 
noviembre de 2004 el Secretario General de la Conferencia Española de Consejos Reguladores 
Vitivinícolas (CECRV). Por otra parte también la Federación Española del Vino (FEV) en carta 
dirigida a la Ministra de Educación y Ciencia, expuso la necesidad de que los estudios de 
Enología tuvieran carácter de Grado, basada en los requerimientos formativos del enólogo, 
demandados por el sector vitivinícola español.  

2.1.5.  Justificar la adecuación de la propuesta a las normas reguladoras 
del ejercicio profesional vinculado al título, haciendo referencia 
expresa a dichas normas, en el caso de que el título habilite para el 
acceso al ejercicio de una actividad profesional regulada en España 

Las funciones del enólogo y su definición a nivel internacional se adoptaron en la Declaración 
de Ljubjana redactada en la 56ª Asamblea General de la Organización Internacional de la Viña 
y el Vino (OIV) en 1976. 

La profesión de Enólogo en España es una profesión regulada, según la Ley 50/1998 de 30 de 
diciembre, de Medidas Fiscales, Administrativas y del Orden (BOE 313 de 31 de diciembre). 

El perfil profesional del Enólogo y sus competencias profesionales se detallan en el Real 
Decreto 595/2002, de 28 de junio, por el que se regula la habilitación para ejercer las 
profesiones de enólogo, técnico especialista en vitivinicultura y técnico especialista en 
elaboración de vinos (BOE 160 de 5 de julio), y en la Resolución de 7 de julio de 2004, de la 
Subsecretaría del Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentación (MAPA), por la que se 
dispone la publicación del Acuerdo de la Comisión de Análisis prevista en el Real Decreto 
595/2002, de 28 de junio, por el que se regula la habilitación para ejercer las profesiones de 
enólogo, técnico especialista en vitivinicultura y técnico especialista en elaboración de vinos 
(BOE 179 de 26 de julio). No obstante, la profesión de enólogo descrita en este Real Decreto 
no corresponde a una profesión regulada a efectos de la verificación de títulos universitarios 
oficiales. 
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En la elaboración de las Competencias del Graduado en Enología en este plan de estudios se 
han tenido en cuenta íntegramente todas estas competencias profesionales como queda 
demostrado en la tabla comparativa entre las unidades de competencias del enólogo según la 
normativa indicada y las Competencias Específicas propuestas en el Grado en Enología por la 
UCA (Tabla 3.1). 

En la actualidad la actividad del Enólogo en la bodega se exige para un total de ocho prácticas 
enológicas reservadas al enólogo en el Reglamento (CE) 606/2009 de 10 de julio de 2009 
(DOUE L 193). 

2.2. Referentes externos a la universidad proponente que avalen la 
adecuación de la propuesta a criterios nacionales o 
internacionales para títulos de similares características 
académicas 

2.2.1.  Informes y documentos de referencia 
Cómo documentación de referencia externa utilizada para la realización de esta memoria de 
Grado se han utilizado, entre otros, los siguientes documentos e informes: 

 Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenación de las 
enseñanzas universitarias oficiales (BOE 260 de 30 de octubre). 

 Real Decreto 1892/2008, de 14 de noviembre, por el que se regulan las condiciones para 
el acceso a las enseñanzas universitarias oficiales de grado y los procedimientos de 
admisión a las universidades públicas españolas (BOE 283 de 24 de noviembre). 

 Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, por el que se modifica el Real Decreto 1393/2007, 
de 29 de octubre, por el que se establece la ordenación de las enseñanzas universitarias 
oficiales (BOE 161 de 3 de julio).  

 Resolución de 16 de julio de 2008 de la Dirección General de Universidades sobre diversos 
aspectos relativos a las enseñanzas de máster y doctorado en la nueva ordenación 
universitaria. 

 Guía de Apoyo para la elaboración de la Memoria para la Solicitud de Verificación de 
Títulos Oficiales (Grado y Máster). ANECA (V.02- 03-09-08). 

 Acuerdo de la Comisión Académica del CAU de 22 de enero de 2008, para la implantación 
de las nuevas enseñanzas universitarias oficiales. 

 Acuerdo de la Comisión Académica del CAU de 28 de marzo de 2008, por el que se 
aprueban las Líneas generales, protocolos y metodologías de trabajo para la solicitud de 
autorización de titulaciones oficiales en el sistema universitario andaluz.  

 Informe sobre la Innovación en la Docencia en las Universidades Andaluzas (Informe 
CIDUA, 2005). 

 Marco Europeo de Cualificaciones para la Educación Superior (Descriptores de Dublín). 
 Experiencias piloto para la implantación del modelo europeo de enseñanza superior. 

(Convocatorias de la Junta de Andalucía). 
 Orientaciones prácticas para el establecimiento de un sistema de garantía de calidad de 

Títulos universitarios oficiales de grado. Agencia Andaluza de Evaluación de la Calidad y 
Acreditación Universitaria. 

 Acuerdo de la Asamblea de Universidades españolas que imparten la Licenciatura de 
Enología de 23 de julio de 2008, en Tarragona. 

 Acuerdo de la Comisión Andaluza del Título de Grado en Enología, de 6 de octubre de 
2009, en Puerto Real. 

2.2.2.  Títulos de referencia a nivel nacional 
En la actualidad la Licenciatura en Enología se imparte en las siguientes universidades 
españolas: 

 Universidad de Cádiz y Universidad de Córdoba (comparten plan de estudios). 
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 Universidad de la Rioja. 
 Universidad Rovira i Virgili. 
 Universidad de Valladolid (Campus de Palencia). 
 Universidad Miguel Hernández. 
 Universidad de Extremadura. 
 Universidad Politécnica de Valencia. 

Todas estas universidades constituyeron la Asamblea de Universidades españolas que 
imparten la Licenciatura de Enología (en adelante AUELE) formada por los coordinadores o 
responsables académicos de los títulos. Esta asamblea se ha reunido en numerosas ocasiones 
para coordinar los temas de interés común. En principio se posicionó claramente a favor de 
solicitar para Enología un título de grado y por último el 23 de julio de 2008 para acordar una 
propuesta de contenidos mínimos de esta titulación que respetasen las directrices de la OIV. 

En la actualidad hay cuatro universidades españolas que han comenzado a impartir el título 
de grado en Enología: las Universidades de Rovira i Virgili, la Rioja, de Valladolid y de 
Extremadura. 

2.2.3.  Títulos de referencia a nivel internacional 
Todos los países de la Unión Europea con amplia tradición vitivinícola poseen títulos 
específicos de Enología. Además, los nuevos países productores como EEUU y Australia 
también poseen títulos específicos para la formación universitaria de enólogos. 

La estructura de la mayoría de estos estudios está basada en la definición adoptada en la 
Resolución 7/76 de la OIV en la que se define internacionalmente la profesión de Enólogo, así 
como en otras resoluciones adoptadas por este organismo sobre la formación y competencias 
del Enólogo, al igual que el título de Grado propuesto en la presente Memoria. 

Europa 

Italia: El Laurea en Viticoltura ed Enologia se ofrece en 16 universidades de Italia, 
generalmente en las Facultades de Ciencias Agrarias dentro el área Veterinaria y Agraria. Las 
universidades que pueden ser consideradas como referencias son: 
 La Universita degli Studi di Udine (Friuli-Venezis Giulia). 
 La Universitá degli Studi di Milano (Lombardia). 
 La Universitá degli Studi di Torino (Piemonte). 
 La Universitá degli Studi di Firenze (Toscana). 
 La Universitá degli Studi di Padova (Veneto). 

Francia: Cinco universidades ofrecen de forma específica estudios de Enología manteniendo 
el Diplôme Nacional d’Oenologue (DNO): 
 Bordeaux (Bordeaux). 
 Dijon (Bourgogne). 
 Montpellier (Languedoc-Roussillon). 
 Reims (Champagne). 
 Toulouse (Sud-Ouest). 

Alemania: En general, los estudios tienen una duración de 3 cursos académicos. Podemos 
destacar la única universidad que imparte los estudios de enología, la Universidad de 
Fachhochschule Wiesbaden-Standort, Campus de Geisenheim. 

Portugal: Existe una Licenciatura en Enología en la Universidad de Tras-os-Montes e Alto 
Douro y una especialización (postgrado) en la Universidad Católica de Porto. 

Resto del mundo 

Australia: Los estudios en el ámbito de la Enología están impartidos en las Universidades del 
sur de Australia. Dentro de esta oferta cabe destacar la Universidad de Adelaida o la Charles 
Start University.  

Nueva Zelanda: En la Lincoln University de Christchurch, los estudios de Grado en el campo 
de la Enologia se presentan idénticos a los de Australia  
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Estados Unidos: Se pueden destacar 2 universidades californianas que son la Viticultura & 
Enology University of California en Davis y la California State University en Fresno.  

Latinoamérica:  
 Chile: Facultad de Ciencias Agronómicas de la Universidad de Santiago y la Universidad 

Pontificia Católica de Valparaiso. 
 Argentina: Facultad de Enologia y Agroindustrias de la Universidad Juan Agustín Maza en 

Mendoza, Universidad Nacional de Cuyo. 
 Brasil: Instituto Federal de Educación, Ciencia y Tecnología de Rio Grande do Sul.  

2.2.4.  Acuerdos del Consejo Andaluz de Universidades 
A propuesta de la Comisión Andaluza en la que participaron activamente las dos universidades 
de la Comunidad Autónoma que imparten actualmente la Licenciatura en Enología, Cádiz y 
Córdoba, el Consejo Andaluz de Universidades aprobó los módulos que desarrollarán al menos 
el 75% de los contenidos básicos de la titulación de Grado en Enología, que serán reconocidos 
en el Sistema Universitario Público Andaluz. 

El grado de Enología que se imparta en las Universidades Públicas Andaluzas se desarrollará 
en cuatro cursos académicos, realizando el alumno 60 créditos ECTS en cada uno de ellos. 
Además el 75% de las enseñanzas comunes en el ámbito andaluz (180 créditos) del Grado en 
Enología se configura de la siguiente manera, de acuerdo con las líneas generales, protocolos 
y metodologías de trabajo para las titulaciones oficiales en el sistema universitario andaluz, 
acordadas por la Comisión Académica del CAU en su sesión de 28 de marzo de 2008. 

Formación básica 

El Módulo de formación básica estará formado por 60 créditos de contenidos básicos de las 
ramas de Ciencias, Ingeniería y Arquitectura, y Ciencias de la Salud. Además se propone que 
las materias de formación básicas Matemáticas, Química, Biología, Bioquímica y Física, serán 
comunes para todas las Universidades, debiendo impartirse preferentemente en primer curso 
y tener como mínimo 9 ECTS, a excepción de la Química se fija en 12 el número mínimo de 
créditos. 

Formación adicional común 

El resto de contenidos formativos comunes lo constituyen: 
 el Módulo Fundamental, con 84 créditos,  
 el Módulo de Aplicación y Trabajo Fin de Grado, con 30 créditos, y 
 6 créditos de Reconocimiento de Actividades  

Para el Módulo Fundamental se propone la distribución de los contenidos en tres grandes 
Materias con los siguientes créditos mínimos: 
 24 Créditos mínimos para el Módulo/Materia Viticultura,  
 42 Créditos mínimos para la Módulo/Materia Enología y  
 18 Créditos mínimos para la Módulo/Materia Aspectos legales, sociales y económicos. 

En el Módulo de Aplicaciones y Trabajo Fin de Grado, con objeto de garantizar las 
competencias del graduado en el ejercicio de la profesión se propone la distribución de los 
créditos en las siguientes materias:  
 Prácticas en Bodega con 9 créditos mínimos. 
 Trabajo de Fin de Grado con 9 créditos mínimos. 
 El resto de créditos hasta 30 podrá utilizarse para ampliar estas materias o introducir 

materias afines. 

Sobre las actividades con reconocimiento de créditos, se acuerda que el reconocimiento 
académico que los estudiantes pueden obtener por la participación en actividades 
universitarias culturales, deportivas, de representación estudiantil, solidarias y de 
cooperación, recogido en el artículo 12.8 del Real Decreto 1393/2007, hasta un máximo de 
seis créditos, forme parte del 75% de enseñanzas comunes recogidas en este acuerdo. 
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Sobre el dominio de otro idioma: se acuerda no incluir una asignatura específica, pero se 
podrá verificar esta competencia en el módulo de Aplicaciones y Trabajo fin de Grado, de 
acuerdo con la normativa de cada Universidad. 

2.2.5.  Sinergias con otros títulos impartidos en la Facultad de Ciencias 
En la Universidad de Cádiz se ha planteado la necesidad de que el título de Grado en Enología 
posea unas características especiales en cuanto a que el número de alumnos de nuevo 
ingreso no sea elevado (máximo 20 alumnos). Es por ello que el plan de estudios se ha 
elaborado atendiendo a las recomendaciones de la Comisión Académica del Consejo Andaluz 
de Universidades (sesión de 22 de enero de 2008) en el sentido de agrupar en la medida de 
lo posible estas enseñanzas con otras correspondientes a otros títulos de Grado ya existente 
en la propia Universidad. En concreto, para el presente Plan de Estudios la Universidad de 
Cádiz se planteó como objetivo que un 50 % de las asignaturas fuesen reconocibles, y en la 
medida de lo posible, comunes con asignaturas correspondientes a los títulos de Grado en 
Química y/o Biotecnología (acuerdo de Consejo de Gobierno de la Universidad de Cádiz de 16 
de noviembre de 2010). 

Atendiendo a esas circunstancias, el plan de estudios propuesto presenta un porcentaje de 
créditos reconocibles con el Grado en Química, que comenzó a impartirse en el curso 
2009/10, y con el futuro Grado en Biotecnología, que la Universidad de Cádiz presentará 
también próximamente a verificación. Así mismo, y teniendo en cuenta el Centro en el que se 
va a impartir el título y la naturaleza del nuevo Grado, se ha tenido en cuenta en su diseño 
también la existencia de sinergias con el Grado en Ingeniería Química, título que comenzó a 
impartirse el curso pasado en la Facultad de Ciencias. 

2.3. Descripción de los procedimientos de consulta internos y 
externos utilizados para la elaboración del plan de estudios 

Procedimientos de consulta internos 

Con la finalidad de intercambiar información y experiencias académicas, promover el debate y 
la reflexión para la consecución del Plan de Estudios del nuevo Título de Grado en Enología de 
la Universidad de Cádiz, se realizó un análisis de los colectivos que podrían aportar 
información relevante para el diseño del mismo y de los posibles procedimientos de consulta 
más adecuados. El proceso se ha dividido en dos etapas: 

Una primera es un proceso previo a la propia elaboración de la propuesta del Plan de Estudios 
de la Universidad de Cádiz, y se corresponde con el periodo de elaboración del Acuerdo de la 
Comisión Andaluza del Título del Grado en Enología y de los acuerdos adoptados a nivel 
nacional por la AUELE. En la Universidad de Cádiz, durante el proceso de elaboración de los 
documentos citados, se han realizado distintas reuniones informativas y de sensibilización con 
distintos colectivos, así como reuniones de trabajo donde los representantes de la Universidad 
de Cádiz en las comisiones encargadas de su elaboración han ido informando de la marcha del 
proceso y recabando información y propuestas de distintos colectivos implicados en la 
impartición de los estudios de Enología en la Universidad de Cádiz (directores de 
departamento, docentes del título de Licenciado en Enología, etc.). 

La segunda etapa corresponde a la elaboración del Plan de Estudios del Titulo de Grado en 
Enología de la Universidad de Cádiz propiamente dicho, el cual se elabora dentro del marco de 
los dos documentos citados en el párrafo anterior, los cuales han contado con amplio 
consenso y participación de diversos colectivos. El proceso se inicia con el acuerdo de Consejo 
de Gobierno de 20 de noviembre de 2009 aprobando la propuesta de adaptación y creación 
del Título de Grado en Enología, según las pautas dadas en el Procedimiento para la 
Propuesta, Elaboración y Aprobación de Planes de Estudios conducentes a Titulaciones 
Oficiales de Grado en la Universidad de Cádiz y adjudicando la realización de esta Memoria a 
la Facultad de Ciencias. Posteriormente, la Junta de Facultad aprueba en su sesión de 26 de 
noviembre de 2009 la creación y composición de la Comisión para la elaboración de la 
propuesta inicial del Plan de estudios del Grado en Enología.  
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La composición de esta Comisión ha sido consensuada con los departamentos de la 
Universidad de Cádiz, formando parte de la misma un representante por cada una de las 
áreas de conocimiento recogidas en el Acuerdo de la Comisión Andaluza del Título de Grado 
en Enología, además de otros representantes del Personal de Administración y Servicios y de 
los estudiantes de la Licenciatura en Enología, junto con tres agentes externos claramente 
relacionados con la Enología como son el Director del Centro Andaluz de Investigaciones 
Vitivinícolas, el Director del Centro IFAPA Rancho de la Merced y el Secretario de la 
Federación de Enólogos, además del Decano y la Secretaria de la Facultad de Ciencias en 
calidad de coordinadores de la misma. 

La Facultad de Ciencias cuenta con una página web de acceso público donde puede 
encontrarse toda la normativa y documentación previa de carácter nacional y autonómico 
relacionado con la puesta en marcha de los Títulos de Grado. Además para una comunicación 
fluida de la Comisión y como lugar de intercambio de información y documentación se abrió 
un curso en el Campus Virtual de la UCA. 

Una vez elaborada la propuesta inicial, y según la instrucción UCA/I01VPC/2010 del 
Vicerrector de Planificación y Calidad de 5 de noviembre de 2010, relativa a la tramitación de 
propuestas de planes de estudios conducentes a titulaciones oficiales de grado. Fase E, esta 
se expuso públicamente el día 21 de diciembre de 2010 siendo objeto de alegaciones e 
informes por parte de los Departamentos, la Comisión Técnica creada por el Vicerrectorado de 
Planificación y Calidad para la revisión de los nuevos planes de estudio de Grado y del 
Consejo Social de la Universidad de Cádiz.  

Las alegaciones presentadas (cuatro por parte de un departamento y varias por la Comisión 
Técnica) fueron revisadas en el seno de la Comisión encargada de la elaboración de la 
presente memoria y aceptadas en los casos que se estimaron oportunas. Tras el período final 
de revisión, la memoria quedó definitivamente aprobada por Junta de Facultad el 31 de enero 
de 2011. En importante indicar que la Memoria ha presentado catorce informes favorables por 
parte de sendos departamentos de la Universidad de Cádiz. 

Procedimientos de consulta externos 

Como ya se ha indicado, para la elaboración de esta memoria se han tenido en cuenta las 
opiniones de los agentes que han colaborado en la elaboración de los acuerdos adoptados a 
nivel nacional por la AUELE, así como los acuerdos adoptados en la Comisión Andaluza del 
Título del Grado en Enología.  

Por lo que respecta más directamente a la presente memoria, además de los agentes 
externos que han participado en la elaboración de la misma como miembros de la Comisión, 
una vez que se elaboró el primer borrador que se hizo público, éste fue enviado a un conjunto 
de personas del ámbito científico-económico de nuestro entorno social para que expresaran 
su opinión sobre el mismo. En este sentido y a propuesta del Presidente del Consejo Social de 
la UCA, la Facultad de ciencias ha participado en una reunión con empresas del sector, 
realizada el 16 de diciembre de 2010 en las instalaciones del Parque Agroalimentario, en la 
cual se ha presentado el nuevo título de Grado a las empresas e instituciones interesadas 
buscando aquellas aportaciones por parte de las empresas que puedan mejorar la integración 
del Título con el entorno además de abrir líneas de colaboración Universidad - Empresa 
vinculadas con la enología.  

Fruto de estas iniciativas son las cartas de apoyo recibidas del Presidente de la Federación 
Española de Asociaciones de Enólogos (FEAE), del Consejo Regulador de las Denominaciones 
de Origen Jerez-Xérès-Sherry, Manzanilla-Sanlúcar de Bda. y Vinagre de Jerez, del Director 
del Centro Andaluz de Investigaciones Vitivinícolas y del Director del Centro IFAPA Rancho de 
la Merced. 
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3.  Objetivos 
El título de Grado en Enología tiene como Objetivo General formar al estudiante en el 
conocimiento, las aplicaciones y actitudes necesarias para adquirir las competencias de la 
profesión de enólogo. 

Este título dotará a la Sociedad gaditana y andaluza de una opción de formación universitaria 
en el ámbito de la enología que permitirá el desarrollo económico, social y humanista de sus 
ciudadanos y organizaciones. Para esto se pretende impartir una docencia de calidad con la 
que se puedan obtener los mejores profesionales posibles adaptados a la realidad en la que 
desarrolla su actividad académica la Facultad de Ciencias de la Universidad de Cádiz.  

Definición de la profesión de enólogo: Perfil de egreso 

Según recoge la Declaración de Ljubljana (1976) y el Boletín Oficial del Ministerio de 
Educación y Ministerio de Enseñanza Superior e Investigación de Francia nº 28, de 19 de julio 
de 2007, el enólogo es la persona que por sus conocimientos científicos y técnicos, avalados 
por el Título correspondiente, es capaz de ejercer dentro del respeto a las buenas prácticas 
las funciones definidas a continuación:  
 Colaborar en el establecimiento y cultivo del viñedo. 
 Participar en la concepción de material utilizado en la tecnología y equipamiento de 

bodegas. 
 Dirigir el proceso de vinificación, selección, crianza, conservación, envejecimiento y 

embotellado de los vinos y productos derivados. 
 Saber adaptar el producto a los medios de producción disponibles y a las tendencias del 

mercado. 
 Realizar los análisis (físicos, químicos, microbiológicos y organolépticos) en todas las fases 

de elaboración y de conservación de los productos e interpretar los resultados.  
 Dominar el control de la calidad del sector vitivinícola (medio ambiente, salud y 

seguridad). 
 Saber apreciar las relaciones entre economía y legislación vinícola, así como organizar la 

distribución del producto. 
 Aplicar racionalmente los conocimientos recibidos o extraídos de las memorias científicas y 

técnicas y proceder a acciones de investigación, desarrollo e innovación en el sector 
vitivinícola.  

 Iniciar y formar en el conocimiento del vino y productos derivados a la sociedad. 

Como se ha indicado en el apartado 2.1.5, enólogo es una profesión regulada, estando 
recogido en normativa el perfil profesional del enólogo y sus competencias profesionales. 
Concretamente la Resolución de 7 de julio de 2004 de la Subsecretaría del MAPA define una 
Competencia General y 24 Unidades de Competencias. Según esta Resolución la profesión de 
enólogo presenta la siguiente Competencia General:  

Responsable técnico en las bodegas de elaboración de vinos e industrias afines y en las 
empresas y entidades suministradoras de medios o servicios para la producción de vinos y 
productos derivados y afines. Dirige la elaboración de todos los distintos tipos de vinos, 
siendo responsable técnico de todo el proceso desde la elección del tipo de viña a plantar y su 
cultivo, conducción y recolección, en lo que afecta a la calidad de la materia prima obtenida, 
hasta la puesta en el mercado y comercialización de los vinos y demás productos derivados y 
afines. Gestiona y controla la calidad del vino y productos derivados y afines en toda la 
cadena de producción y especialmente en los puntos críticos de las empresas vitivinícolas. Es 
responsable en la empresa de las condiciones de higiene y seguridad del área de trabajo. 
Controla y forma trabajadores dentro de las empresas vitivinícolas y de las empresas 
auxiliares de las mismas. Controla la calidad de las materias primas y productos enológicos, 
realizando los adecuados análisis físicos, químicos, microbiológicos y organolépticos, para lo 
que dirigirá el laboratorio de análisis correspondiente. Dirige todas las operaciones técnicas y 
de control analítico y sensorial en las diferentes fases de la producción de los vinos y 
productos derivados y afines, así como en el aprovechamiento de subproductos. Gestiona y 
controla los residuos producidos por las empresas vitivinícolas, así como el control de la 
emisión de todo tipo de contaminantes. Organiza la producción en base a las exigencias del 
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mercado y las posibilidades legales y económicas, siendo responsable del cumplimiento de 
toda la normativa legal que afecte a las condiciones de trabajo e higiene y seguridad en el 
mismo, a la industria y a los productos elaborados, así como a la normativa sobre ordenación 
de la producción, precios y comercialización. Es responsable de la crianza, envejecimiento, 
estabilización y envasado de los productos obtenidos y de su puesta en el mercado. Organiza 
y dirige la promoción de los productos obtenidos, participando en las catas y concursos, como 
experto en análisis sensorial. Colabora en la comercialización del material auxiliar para la 
elaboración del vino y demás productos derivados y afines, maquinaria de campo y bodega, 
diseño de instalaciones industriales del sector vitivinícola y prestación de servicios de toda 
índole relacionados con dicho sector. Dirige y realiza las investigaciones y ensayos precisos en 
el sector vitivinícola. Controla todos los procesos de toma de muestras, control de existencias, 
peritajes, promoción y desarrollo de cualquier producto relacionado directa o indirectamente 
con la vitivinicultura. Colabora técnicamente en y con las empresas, entidades y organismos 
que prestan servicios a la vitivinicultura. 

Teniendo en cuenta que el Grado en Enología que se propone en la presente memoria 
capacita para la profesión de enólogo, es imprescindible considerar que esta Competencia 
General define con precisión el Perfil de Egreso del título resumiendo de forma genérica la 
Competencia General que ha de tener el estudiante que supere con éxito el Plan de Estudios 
de Grado en Enología y, junto con las Unidades de Competencias definidas, debe estar 
recogida en la relación de Competencias que han de adquirir los Graduados en Enología tras 
completar su periodo formativo.  

3.1. Competencias básicas, generales, transversales y específicas 
En este apartado se detallan las competencias que un estudiante del Grado en Enología debe 
adquirir durante sus estudios, y son exigibles para otorgar el Título de Grado en Enología. Las 
competencias seleccionadas aseguran una formación general, propia de un título de Grado y 
garantizan, entre otras, las competencias básicas del Grado de acuerdo con lo que figura en el 
Marco Español de Cualificaciones para la Enseñanza Superior (MECES) y recoge el artículo 3.2 
del Anexo I del Real Decreto 1393/2007.  

A la hora de definir la relación de Competencias de este Título se han considerando, además 
de la Competencia General y las Unidades de Competencias relacionadas en la Resolución de 
7 de julio de 2004 de la Subsecretaría del MAPA, los planteamientos acordados en las 
reuniones de la AUELE, así como el Real Decreto 1393/2007 y el Real Decreto 861/2010, 
junto con los acuerdos adoptados por la Comisión Andaluza del Título del Grado en Enología, 
teniendo en cuenta el Real Decreto 595/2002. 

Por último para elaborar este apartado se han revisado todos los documentos y planes de 
estudio detallados en el Apartado 2.2 de la presente memoria, junto con las aportaciones de 
los agentes externos involucrados en la definición del título.  

Todas estas competencias serán evaluadas según se expone en el apartado 5 de la presente 
memoria.  

Atendiendo a su naturaleza se han clasificado en tres grandes grupos: 

Atendiendo a su naturaleza se han clasificado según su nivel de concreción, siguiendo la 
clasificación utilizada por el Ministerio de Educación en el Registro de Universidades, Centros y 
Títulos (RUCT), en los siguientes grupos: 

 Básicas y Generales: aquellas que favorecen la autonomía necesaria para el 
aprendizaje y el desarrollo personal y social del estudiante de grado. Competencias 
comunes a la mayoría de los Títulos pero están adaptadas al contexto específico de 
cada uno de los ellos. Se han distinguido como Básicas las competencias seleccionadas 
son las indicadas en el anexo I del Real Decreto 1393 para los estudios de Grado, y 
como Generales otras competencias comunes a la mayoría de los Títulos de la 
Facultad de Ciencias. 

cs
v:

 4
95

00
63

22
90

13
86

57
73

08
86



 

 

 

 

 

Página 14 de 107 

 Transversales: aquellas comunes a la mayoría de las profesiones y que están relacionadas 
con la puesta en práctica integrada de aptitudes, rasgos de personalidad, conocimientos y 
valores adquiridos. que son comunes a todos los estudiantes de la Facultad de Ciencias.  

 Específicas: se refieren a habilidades específicas relacionadas con el título que nos ocupa. 

Competencias Básicas 

CB01: Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área 
de estudio que parte de la base de la educación secundaria general, y se suele 
encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye 
también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia 
de su campo de estudio. 

CB02: Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una 
forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la 
elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de su área 
de estudio. 

CB03: Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes 
(normalmente dentro de su área de estudio) para emitir juicios que incluyan una 
reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética. 

CB04: Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un 
público tanto especializado como no especializado. 

CB05: Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias 
para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomía. 

Competencias Generales 

CG01 Competencia idiomática (Compromiso UCA) 

CG02 Competencia en otros valores (Compromiso UCA) 

CG03 Desarrollo de los hábitos de búsqueda activa de empleo y la capacidad de 
emprendimiento.  

CG04 Capacidad de análisis y síntesis.  

CG05 Capacidad de adaptarse a nuevas situaciones y de tomar decisiones.  

CG06 Capacidad para trabajar en equipo.  

CG07 Capacidad de ser responsable ante temas medioambientales.  

CG08 Capacidad de ejercer éticamente su ejercicio profesional.  

CG09 Capacidad para participar en la creación y funcionamiento de una empresa.  

CG10 Capacidad para utilizar con fluidez la informática a nivel de usuario.  

Competencias Transversales 

CT1 Capacidad de organización y planificación 

CT01 Conocer una lengua extranjera a un nivel igual o superior al B1 según el MCER. 

CT02 Desarrollo de los hábitos de búsqueda activa de empleo y la capacidad de 
emprendimiento. 

CT03 Capacidad de análisis y síntesis. 

CT04 Capacidad de organización y planificación. 

CT05 Capacidad para comunicarse fluidamente de manera oral y escrita en la lengua oficial 
del título. 

CT06 Capacidad para la gestión de datos y la generación de información /conocimiento. 

CT07 Capacidad para la resolución de problemas. 

CT08 Capacidad de adaptarse a nuevas situaciones y de tomar decisiones. 

CT09 Capacidad para trabajar en equipo. 
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CT10 Capacidad de razonamiento crítico. 

CT11 Capacidad de ser responsable ante temas medioambientales.  

CT12 Capacidad de ejercer éticamente su ejercicio profesional.  

CT13 Capacidad para participar en la creación y funcionamiento de una empresa.  

CT14 Capacidad para utilizar con fluidez la informática a nivel de usuario. 

Competencias Específicas  

CE01 Tener la capacidad para la resolución de los problemas matemáticos y estadísticos 
necesarios para el ejercicio de la profesión de enólogo. 

CE02 Tener la capacidad para la resolución de los problemas químicos necesarios para el 
ejercicio de la profesión de enólogo. 

CE03 Tener capacidad para la resolución de los problemas físicos necesarios para el ejercicio 
de la profesión de enólogo. 

CE04 Conocer los principios de la biología necesarios para el ejercicio de la profesión de 
enólogo. 

CE05 Conocer los principios de la bioquímica, la microbiología y la genética necesarios para 
el ejercicio de la profesión de enólogo. 

CE06 Conocer las bases científicas y tecnológicas de la producción vegetal y su aplicación a 
la producción vitivinícola. 

CE07 Conocer los principios de la vitivinicultura en sus aspectos geográficos, históricos, 
sociales y de salud. 

CE08 Ser capaz de controlar el sistema productivo de la materia prima integrando los 
conocimientos de edafología, geología, climatología y viticultura. 

CE09 Ser capaz de colaborar en la programación y diseño de nuevas plantaciones de viñedo, 
o modificaciones de las existentes, así como en la selección y dotación de maquinaria 
y utillaje vitícola. 

CE10 Ser capaz de colaborar en la selección, diseño, capacidad y dotación de maquinaria, 
utillaje e instalaciones de bodega o modificaciones de las existentes. 

CE11 Ser capaz de dirigir o realizar las investigaciones o ensayos precisos al progreso de la 
viticultura y de la enología, a las técnicas de su control de calidad o a las necesidades 
concretas del puesto de trabajo. 

CE12 Ser capaz de seleccionar las uvas y de realizar su transformación en vino, de acuerdo 
al tipo de producto buscado. 

CE13 Ser capaz de dominar las prácticas y tratamientos enológicos adecuados a la 
elaboración de los distintos tipos de vinos conociendo la composición química de la 
uva, el mosto y el vino y su evolución. 

CE14 Ser capaz de elegir y dirigir la realización de los análisis físicos, químicos, 
microbiológicos y organolépticos necesarios para el control de materias primas, 
productos enológicos, productos intermedios del proceso de elaboración y productos 
finales a lo largo de su proceso evolutivo, de interpretar los resultados y dar los 
consejos y prescripciones necesarias. 

CE15 Ser capaz de dirigir y controlar la crianza y envejecimiento de los vinos sometidos a 
estos procesos, así como la elaboración de alcoholes, vinos especiales, productos 
derivados y afines. 

CE16 Ser capaz de aprovechar los subproductos de la vid, mosto y vino.  

CE17 Ser capaz de controlar y gestionar residuos y las emisiones contaminantes producidos 
por las empresas vitivinícolas conociendo su influencia en el medioambiente. 
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CE18 Ser capaz de organizar la producción y el envasado de una empresa vitivinícola, 
controlando y formando a los trabajadores implicados, en base a sus posibilidades 
técnicas, económicas y legales, así como dirigir la puesta en el mercado de los 
productos finales colaborando en su comercialización y promoción.  

CE19 Ser capaz de gestionar y controlar la aplicación de normas de calidad y las condiciones 
de seguridad e higiene de los procesos, del personal y del área de trabajo, 
especialmente en los puntos críticos de las empresas vitivinícolas. 

CE20 Ser capaz de aplicar la reglamentación y legislación nacional e internacional 
relacionada con el sector. 

CE21 Ser capaz de controlar los procesos de toma de muestras, control de existencias, 
peritajes, promoción y desarrollo de cualquier producto relacionado directa o 
indirectamente con la vitivinicultura. 

CE22 Ser capaz de cooperar técnicamente en la comercialización de los productos 
enológicos, materiales auxiliares y maquinaria de campo y bodega. 

CE23 Ser capaz de colaborar técnicamente en las empresas, entidades y organismos que 
prestan sus servicios a la vitivinicultura como prensa, editoriales, restauración, 
organizaciones de consumidores, etc. 

CE24 Conocer los fundamentos del diseño de los equipos básicos para la producción de vinos 
y derivados.  

CE25 Conocer las bases científico-tecnológicas de los procesos industriales relacionados con 
la elaboración de vinos y derivados, sabiendo integrar de forma óptima las distintas 
operaciones unitarias implicadas. 

 

En la Tabla 3.1 se muestra la equivalencia entre estas competencias específicas propuestas 
para el Grado en Enología de la UCA, y las competencias recogidas en la Resolución de 7 de 
julio de 2004 del MAPA.  

 

Unidades de competencia del Enólogo  
(Resolución de 7 de julio de 2004, BOE 179 de 26 de julio de 2004) 

Competencias 
específicas 

1. Organizar  la  producción  en  base  a  las  exigencias  del mercado  y  las  posibilidades  técnicas, 
económicas y legales.  

CE18 

2. Colaborar  en  las  decisiones  a  tomar  sobre  el  diseño,  capacidad  y  dotación  de maquinaria, 
utillaje e instalaciones de la bodega, con la finalidad de aumentar la eficiencia de la misma y la 
calidad de los productos a obtener. 

CE10, CE24 y 
CE25 

3. Gestionar y controlar  la calidad del vino, productos derivados y afines en  toda  la cadena de 
producción y especialmente en los puntos críticos de las empresas vitivinícolas.  

CE19 

4. Controlar las condiciones higiénico‐sanitarias personales y de seguridad del puesto de trabajo, 
supervisando el cumplimiento de su normativa legal. 

CE19 

5. Controlar  y  formar  trabajadores  dentro  de  las  empresas  vitivinícolas  y  de  las  empresas 
auxiliares de las mismas.  

CE18 

6. Controlar el cumplimiento, dentro de  la empresa, de todas  las disposiciones  legales vigentes 
que  regulen  la  producción,  circulación,  etiquetado  y  comercialización  de  los  productos 
vitivinícolas, derivados y afines, así como las normas de ordenación de la producción, precios y 
mercados.  

CE20 

7. Colaborar  en  las  decisiones  a  tomar  sobre  plantaciones  de  viñedo,  elección  de  variedades, 
conducción y cultivo del viñedo, momento óptimo de recolección y transporte de la vendimia 
a la bodega, cuando estas operaciones están vinculadas a la misma.  

CE06 ‐ CE09 

8. Dirigir  la  selección,  recepción  y  control  de  la  cantidad  y  calidad  de  las materias  primas  y 
productos enológicos a utilizar, programando su aprovisionamiento.  

CE12 
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Unidades de competencia del Enólogo  
(Resolución de 7 de julio de 2004, BOE 179 de 26 de julio de 2004) 

Competencias 
específicas 

9. Dirigir  el  laboratorio  de  análisis  físicos,  químicos, microbiológicos  y  organolépticos  para  el 
control  de  materias  primas,  productos  enológicos,  productos  intermedios  del  proceso  de 
elaboración y productos finales a lo largo de su proceso evolutivo. 

CE01 ‐ CE05 
CE14 

10. Dirigir  la obtención de mostos para  vinificación  y  conservación,  realizando  los  tratamientos 
físico‐químicos, microbiológicos y enzimáticos previos precisos, en base a la caracterización de 
la materia prima y el tipo de producto a obtener.  

CE01 ‐ CE05 
CE12 

11. Controlar  la  fermentación  de  los mostos  para  la  obtención  de  todos  los  tipos  de  vinos  a 
elaborar.  

CE13 

12. Dirigir  los  trabajos  de  bodega:  limpieza,  trasiegos,  conservación,  clarificación,  filtración  y 
estabilización  de  los  vinos  y  controlar  su  evolución,  realizando  las  prácticas  enológicas 
precisas, incluso las condicionadas según la legislación vigente.  

CE13 

13. Dirigir  la  crianza  y  envejecimiento de  los diferentes  tipos de  vinos  que  se  sometan  a  estos 
procesos.  

CE15 

14. Dirigir la elaboración de los diferentes tipos de vinos especiales.   CE15 

15. Dirigir  la producción de zumos de uva, mistelas, aperitivos vínicos, vinagres y otros derivados 
de los mostos y del vino y de productos afines al vino.  

CE15 

16. Decidir  el  destino  de  los  subproductos  obtenidos  en  el  proceso  y  dirigir,  en  su  caso,  su 
aprovechamiento industrial. 

CE16 

17. Dirigir la obtención de alcoholes vínicos y la de los productos derivados de los mismos o afines.   CE15 

18. Envasar, embotellar y almacenar los distintos tipos de vinos y productos derivados y afines.   CE18 

19. Dirigir  la  puesta  en  el  mercado  de  los  productos  finales  obtenidos  y  colaborar  en  su 
comercialización  y  promoción,  realizando,  en  su  caso,  catas  públicas  y  participando  en  las 
catas y concursos, públicos o privados, que se organicen, como experto en análisis sensorial de 
los vinos y productos derivados y afines.  

CE18 

20. Gestionar  y  controlar  los  residuos  producidos  por  las  empresas  vitivinícolas,  así  como  la 
emisión de todo tipo de contaminantes, controlando en dichas empresas el cumplimiento de 
las normas legales sobre protección del medio ambiente en todos sus aspectos 

CE17 

21. Cooperar en la comercialización de los productos enológicos, material auxiliar (corcho, vidrio, 
etiquetas, cápsulas, material de embalaje, etc.), maquinaria de campo y bodega, tecnificando 
su venta. 

CE22 

22. Dirigir o realizar las investigaciones o ensayos precisos al progreso de la técnica enológica, a las 
técnicas de su control de calidad o a las necesidades concretas del puesto de trabajo. 

CE11 

23. Controlar  los procesos de  toma de muestras,  control de existencias, peritajes, promoción  y 
desarrollo de cualquier producto relacionado directa o indirectamente con la vitivinicultura 

CE21 

24. Colaborar  técnicamente en  las empresas, entidades y organismos que prestan  servicios a  la 
vitivinicultura: prensa, consultings, editoriales, restauración, organizaciones de consumidores 
Administración, etc. 

CE23 

Tabla 3.1: Correspondencia entre las unidades de competencias del enólogo según la Resolución de 
7 de julio de 2004 y las Competencias Específicas propuestas en el Grado en Enología por la UCA 
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3.1.1. Otras competencias complementarias para el desarrollo curricular 
Competencias Generales Compromiso UCA 

Adicionalmente a las Competencias Básicas del RD 861/2010, la Universidad de Cádiz asume 
el compromiso de incorporar al perfil de egreso de sus titulados dos competencias adicionales 
de carácter general: la competencia idiomática, y la competencia en otros valores. Ambas se 
definen a continuación. 

3.2.1. Competencia Idiomática (CG01) 
La Universidad de Cádiz ha definido una Política Lingüística, que entre otros aspectos 
contempla la necesidad de alcanzar el nivel acreditado en una lengua extranjera. El acuerdo 
de Consejo de Gobierno de 20 de diciembre de 2010 establece que para alcanzar este 
requerimiento de capacitación en lenguas extranjeras se deberá atender a alguno de los 
siguientes procedimientos: 
 Mediante pruebas de acreditación de nivel ofertadas con periodicidad adecuada por el 

CSLM.  
 Mediante la superación de cursos del CSLM vinculados a niveles concretos del MCERL.  
 Mediante la superación de asignaturas incluidas en los planes de estudios oficiales cuyos 

resultados de aprendizaje y procedimientos de evaluación de competencias idiomáticas 
orales y escritas se correspondan con los niveles establecidos en el MCREL.  

 Mediante el reconocimiento de acreditaciones de nivel expedidas por otras instituciones, 
nacionales o extranjeras, según la tablas establecidas y actualizadas y publicadas 
periódicamente. 

 Mediante estancias de movilidad internacional en las que el estudiante haya superado en 
un semestre al menos 18 créditos en asignaturas impartidas en la lengua a acreditar, y 
cuenten con informe favorable del Centro.  

 Mediante la realización y defensa del Trabajo de Fin de Grado en el idioma a acreditar, 
contando con evaluación favorable de un profesor de dicho idioma sobre las competencias 
orales y escritas de uso de dicha lengua.  

En el caso del presente título, el estudiante deberá acreditar el conocimiento de inglés al nivel 
B1 o superior.  

3.2.2. Competencias en otros valores (CG02) 
La Universidad de Cádiz asume el compromiso de impulsar a través de la formación que 
imparte en sus titulaciones valores que tiene incorporados como institución entre sus fines, 
así como los que se contemplan en el marco legal para las instituciones de educación 
superior, y los acordados para la comunidad autónoma de Andalucía por el Consejo Andaluz 
de Universidades . 

De acuerdo con ello, en la impartición del Grado se fomentarán aspectos tales como: 
 Valores democráticos. Cooperación, solidaridad y cultura de la paz. Compromiso con el 

desarrollo humano y con la equidad. Interculturalidad e inclusión social. 
 Sostenibilidad y compromiso ambiental. Uso equitativo, responsable y eficiente de los 

recursos.  
 Principio de Igualdad entre hombres y mujeres. Respeto a la diversidad 
 Responsabilidad social de empresas e instituciones. Códigos de conducta profesional. 
 Conocimiento del entorno social relativo a los estudios. Conocimiento del entorno 

profesional. Conocimiento del contexto de la profesión vinculada al título de Grado en el 
mundo.  

 Diseño para todos y accesibilidad universal. 
 Cultura emprendedora. 
 Desarrollo de competencias idiomáticas, y en especial de las más específicas de la 

titulación. 
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