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CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA ENTRE LA
UNIVERSIDAD DE CADIZ, EADS CONSTRUCCIONES
AERONAUTICAS, S.A. Y LA FUNDACION UNIVERSIDAD EMPRESA
DE LA PROVINCIA DE CADIZ

En Cadiz, a 24 de junio de 2013
REUNIDOS

De una parte,

Don Javier Pérez Fernandez, Director General de Universidad y Empresa
de la Universidad de Cadiz, actuando en representaciéon de la Universidad de
Cadiz, con domicilio en ¢/ Ancha, nim. 16, de Cadiz, por delegaciéon de firma
del Rector de 1a Universidad de Cadiz, en los términos del nimero sexto de la
Resolucion del Rector de la Universidad de Cadiz UCA/RO69REC/2012, de
10 de abtil de 2012, por la que se aprueba la delegacion de firma en los
Vicerrectores, en los Directores Generales dependientes directamente del
Rector, en la Gerencia y en determinados 6rganos de gobierno, BOUCA num.
142, de 11 de abril de 2012,

De otra parte,
Don Cristobal Casado Salinas, en nombre de EADS Construcciones
Aeronduticas, S.A. con sede en Avenida de Aragdn 404, 28022 Madnd y CIF
A28006104 en calidad de Director del Proyecto "EADS/Universidades-
Espafia”, en virtud de escritura otorgada el dia 6 de febrero de 2013 ante el
Notatio del Ilmo. Colegio de Madrid, D. Eduardo Torralba Arranz con
namero de protocolo 294, con poderes que declara no le han sido revocados,

ni disminuidos.

Asimismo,
Don Miguel Angel Pendén Meléndez, como Vicepresidente en nombre y
representacion de la Fundacién Universidad Empresa de la Provincia de Cadiz
(en adelante FUECA), con CIF G-11442167, domiciliada en Cadiz, ¢/ Benito
Pérez Galdés s/n, e inscrita en el registro de Fundaciones de Andalucia con el
numero CA/G664, habilitado para ello por delegaciéon de facultades del
Presidente de la Fundacion, segin documento notarial escriturado por Don
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Manuel Ignacio Cotorruelo Sanchez, perteneciente al Tlustre Colegio de
Notarios de Andalucia, el dia 28 de diciembre de 2012, con N° de protocolo
2228/12.

Las partes se reconocen mutua competencia y plena capacidad pata suscribir el
presente Convenio, y a tal efecto

MANIFIESTAN

PRIMERO.- Que en la ordenacién de las ensefianzas universitatias oficiales por
las normas nacionales, en el marco disefiado potr el Espacio Europeo de
Educacién Superior, se potencia como pieza fundamental de la formacién de los
estudiantes universitarios la realizacion de pricticas externas, con el contenido y
en la forma en que expresamente prevean los cortespondientes planes de estudio.

SEGUNDO.- Que es voluntad de las pattes firmantes de este Convenio
colaborar en la formacién prictica de los estudiantes univetsitatios, cuyo objetivo
es contribuir a la  formacion integral de los alumnos, permititles aplicar y
complementar los conocimientos adquitidos en su formacién académica,
favoreciendo la adquisicién de competencias técnicas, metodolégicas, personales y
patticipativas que les preparen para el ejercicio de actividades profesionales que
faciliten su empleabilidad su acceso e insercién al mercado de trabajo y fomenten
su capacidad de emprendimiento, conforme al reglamento de pricticas académicas
externas de los alumnos de la Univetsidad de Cadiz vigente.

TERCERO.- Que la Universidad de Cidiz desea potenciar la realizacion de
pricticas en empresas externas en la provincia de Cadiz favoreciendo el itineratio
formativo del alumnado dotindolo de un complemento prictico.

CUARTO.- Que EADS Construcciones Aeronauticas, S.A., dentro de sus
actividades de colaboracién con el entorno académico y educativo, desea patticipar
con la Universidad de Cidiz y la Fundacién Universidad Emptesa en el programa
de practicas extracurriculates. Dicha colaboracion tendrd como objetivo asegurar la
formacion practica del alumnado de la Univetsidad de Cadiz pata la realizacion de
petiodos de practicas empresatiales como patte de su formaciéon universitaria,
garantizando asi el desarrollo profesional en el sector aeroespacial y su acceso al
mercado de trabajo.
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QUINTO.- Que la Fundacién Universidad Empresa de la Provincia de Cidiz es
una fundacién docente privada sin 4nimo de lucto reconocida de interés general
que fue constituida el 8 de octubre de 1998. Igualmente, desde el afio 1999
colabora en la gestién del programa de Plan Propio de Pricticas en Empresas de la
Universidad de Cadiz.

SEXTO.- Que la experiencia propia de cada una de las instituciones, en los
ambitos en los que resultan competentes, permite definit una colaboracién
cualificada para contribuir a la fotmacién prictica de los alumnos de la
Universidad de Cadiz, en particular los del campo de las ingenietias aeroespaciales.

SEPTIMO.- Que debido a la necesidad de adaptar las condiciones actuales a los
nuevos procedimientos establecidos y con la finalidad de aprovechar las sinergias
de las entidades han decidido formalizar el presente convenio de colaboracién con
arreglo a las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- Constituye el objeto de la presente colaboracién definir el régimen
de colaboracién entre las instituciones firmantes en orden a la patticipacion en la
realizacion de pricticas académicas extetnas de alumnos de la Universidad de
Cadiz, con la finalidad de conttibuit en la adecuada formacién prictica del
alumnado y facilitar su orientacién laboral. Favoreciendo de este modo el inicio de
un Curriculum profesional que mejore las posibilidades de empleabilidad una vez
egresados.

SEGUNDA.- Este Convenio tiene la naturaleza de los previstos en el articulo
4.1.d) del Real Decreto-Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por ¢/ que se
aprueba el texto refundido de la Ley de Contratos del Sector Piiblico y se regird por lo
previsto en el clausulado de este Convenio y demds normas especiales,
aplicindose, de acuerdo con lo previsto en su articulo 4.2, los principios de la
citada Ley para resolver las dudas y lagunas que pudieran presentarse.

El presente convenio se acoge a lo establecido en el Real Dectreto 1493/2011, de
24 de octubre, por el que se regulan los términos y las condiciones de inclusion en el Régimen
General de la Seguridad Social de las personas que participen en programas de formacion, en
desarrollo de lo previsto en la disposicién adicional tercera de la Ley 27/2011, de
1 de agosto, sobre actualizacién, adecuacién y modernizacion del sistema de la
Seguridad Social.
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TERCERA.- Las obligaciones que asumen las partes para la ejecucion del

presente convenio son las que se indican a continuacion:
A la Universidad de Cadiz le corresponderan las siguientes:

- Seleccionara su alumnado, segin el procedimiento interno de la
Universidad de Cadiz y sometido al régimen de las practicas
cotrespondiente.

- Tutorizard académicamente las practicas en emptesas, en los términos y
con el alcance que establece su normativa propia.

- Emutira el certificado final al alumno con las pricticas en empresas
realizadas.

- Velara por el cumplimiento del Reglamento de Practicas Académicas de
la Universidad de Cadiz.

- Facilitara la elaboracidn del proyecto formativo correspondiente.

En definitiva, la Universidad de Cadiz establecera el procedimiento (de) desarrollo
de las actividades y la certificacién y seguimiento académico de la actividad
convenida. Asimismo, asumira todas las competencias otiginatias que se
establecen en sus Estatutos, el Reglamento de practicas en Empresas y el resto de
normativa que fuere de aplicacion.

A EADS Construcciones Aeronauticas, S.A le corresponderan las
siguientes:

-Realizard una aportacién econémica a la firma de del Convenio, que
permita satisfacer los gastos de gestiéon en que incurra FUECA. Esta
aportacion sera anual revisable en funcién a los gastos que se ocasionen
en la ejecucién de la actividad acordada, quedando fijada para el primer
afio en el 7,5% del total de las cantidades que gestiones FUECA, y sera
pagadera tras la justificacion de la liquidacion por la Fundacion, en julio
de 2014, sin petjuicio de la informacién periédica que la Fundacién
remita a los otros firmantes. Transcurrido el primer afio de vigencia de
este convenio, y si se decide su continuacién, podri revisarse ese
porcentaje en funcién de los datos que aporte FURCA para la primera
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liquidacién; debiendo incorporarse esa modificaciéon, como anexo, a este
convenio.

- Facilitard al universitario los medios e instalaciones adecuadas para el
desarrollo de la practica y deberi destinatlo a las actividades definidas en
su 1tinerario formativo. Asimismo, facilitara el acceso a las instalaciones.

- Designari a un trabajador en la emptesa con la titulacién universitaria
adecuada o con la expetiencia laboral suficiente en calidad de tutor de
practicas. Se encargara de establecer su plan de trabajo, facilitar su
integracion en la empresa, asesoratlo, velar por su formacién y
supervisar sus tareas.

- Debera respetar los permisos, licencias y vacaciones que sean
autorizadas por la Fundacién.

- Debera velar por el cumplimento de la Ley de Prevencién de Riesgos
Laborales.

- Pondri todos los medios necesarios para que se cumpla con la Ley
Organica de Proteccién de Datos de Caréicter Personal.

- A la finalizacién de las pricticas, debera cumplimentar el cuestionatio
de evaluacién sobre el universitatio y emitir un informe con mencién
exptesa de su formacién prictica, las funciones realizadas, su duracién y
su rendimiento.

- Dado el caricter formativo de estas pricticas, el univetsitario en ningtn
momento podra sustituir a un trabajador de la empresa.

- Asume y conoce que el alumno univetsitatio no podti tener en ningin
momento responsabilidad final de sus tareas, debiendo ser revisadas
permanentemente pot su tutot.

- Deberd poseer las instalaciones, medios y recursos necesarios que
cumplan con la legalidad vigente.
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A la Fundaciéon Universidad Empresa de la provincia de Cadiz le
correspondera las siguientes:

- Realizara el control presupuestario de la actividad.

- Difundira la oferta de practicas, captara y preseleccionara candidatos y
efectuara la comprobaciéon de su disponibilidad.

- Gestionara, custodiara y velard por el cumplimiento del Convenio de
Colaboraciéon firmado.

- Suscribird un seguro de responsabilidad civil y accidentes para la
cubertura de la realizacién de la practica.

- Tramitara las altas previas al inicio de la practica, y las correspondientes
bajas. Asimismo, el abono de las cuotas de la Seguridad Social, en los
términos previstos en el RD 1493/2011.

- Realizard el recibo de la aportacién mensual asignado al alumno y
aplicara las correspondientes deducciones de Segutidad Social y
retenciones de IRPF.

- Emitira el certificado de retenciones.

- Realizara la transferencia bancaria a la cuenta corriente indicada por el
alumno.

- Contactara periédicamente con el alumno universitatio y con el tutor
para realizar labores de control sobre el correcto desarrollo de la

Practicas.

-Agilizaras las actuaciones que permitan a los firmantes del convenio la
mejor realizacion y atencién de los fines que inspiran al mismo.

CUARTA.- Se constituye una Comisién de Seguimiento especifica para este
Convenio, integrada por un representante de cada una de las partes, que sera el
organo encargado de la planificacién, control, seguimiento y evaluacién de las
actividades que se desarrollen y la gestién de las mismas. La composicién de dicha
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comision serd la siguiente, permitiéndose la delegacién en otras personas de las
distintas entidades:

= Porla Universidad de Cadiz: el Director General de Universidad y
Empresa de la Universidad de Cadiz.

- EADS Construcciones Aeronauticas, S.A.: el Jefe de Seleccion
EADS-Espafia

= Porla Fundacidén: el Gerente de 1a Fundacion.

QUINTA.- Las cuestiones litigiosas sutgidas sobte la interpretacion,
modificacién, resolucién y efectos que pudieran derivarse de la aplicacion del
presente Convenio deberan solventarse de mutuo acuerdo de las pattes, en el seno
de la Comisién prevista en la cliusula cuarta. Si no se pudiera alcanzar dicho
acuetdo, las cuestiones litigiosas serdn de conocimiento y competencia del orden
jutisdiccional contencioso administrativo de conformidad con la ley 29/1998, de
13 de julio, reguladora de dicha jurisdiccion.

SEXTA.- Las partes se comprometen a cumplir, en los términos que sea de
aplicacion, lo establecido en la Ley 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccién de
Datos de Caricter Personal, y disposiciones de desarrollo y a comunicar a la otra
lo que sea relevante de su propia politica de privacidad y el correspondiente
documento de seguridad.

SEPTIMA.- El presente Convenio entrard en vigor en la fecha del encabezado y
estara vigente durante un afio. No obstante, dado el interés mutuo que las
entidades firmantes tienen en mantener y mejorat esta colaboracién, se proceders
a prorrogar el mismo, de forma ticita, por petiodos anuales, salvo denuncia
expresa de una de las partes.

En el caso de producirse modificaciones de actuaciones o nuevas orientaciones o
colaboraciones, estas se documentarin y formalizarin por las partes previamente,
entrando en vigor a la fecha de su firma e incorporindose a este Convenio como
anexo al mismo.

OCTAVA.- Tas partes acuerdan, respecto al uso de sus trespectivas matcas
representadas por sus titulos y logotipos, que s6lo podran ser utilizados para el
desarrollo de las actividades acordadas en el presente Convenio. Ninguna de las
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partes podra utilizar los logos y las marcas de las demas sin la previa autorizacion
expresa de la otra, debiendo solicitar por escrito esta autorizacion.

NOVENA.- Una vez cerrado el ejercicio econdmico anual de la actividad y si el
presupuesto final de la actividad convenida tuviera superavit, la cantidad sobrante
se incluira en el presupuesto del siguiente ejercicio. St por el contrario el programa
generara déficit, EADS ingresara a la Fundacion la cantidad necesaria para lograr
el equilibrio presupuestario, ya que este programa no puede generar beneficios a
FUECA como entidad no lucrativa, pero tampoco gastos, ya que la Fundacién no
dispone de fondos para hacer frente a los mismos.

Los representantes de las Instituciones firmantes convienen y suscriben el
presente Convenio de cooperaciéon en tres ejemplares originales igualmente
validos y en el lugar y fecha sefialados en el encabezamiento.

Por la Universidad de Cadiz Por EADS

Cristobal Casado Salinas

Por la Fundacién




