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Informe de Seguimiento
Graduado o Graduada en Biotecnologia de la Universidad
de Cadiz

1. AMBITO NORMATIVO

El articulo 27 del Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, modificado por el Real Decreto 861/2010, de 2 de
julio, por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales, dispone que con la
implantacion de las ensefianzas correspondientes a los titulos oficiales, los 6rganos de evaluacion que la Ley de
las comunidades autbnomas determinen, llevaran a cabo el seguimiento del cumplimiento del proyecto contenido
en el plan de estudios verificado por el Consejo de Universidades.

La Agencia Andaluza del Conocimiento, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 16/2007, de 3 de diciembre,
Andaluza de la Ciencia y el Conocimiento, tiene atribuidas las competencias de evaluacion y acreditacion de las
actividades universitarias. Para llevar a cabo el seguimiento de los titulos oficiales, ha establecido los criterios y
directrices necesarios para la valoracion del seguimiento que las universidades realizan sobre los titulos.

La Comision de Seguimiento de rama designada por la Direccion de Evaluacion y Acreditacién de la Agencia
Andaluza del Conocimiento, formada por expertos nacionales en la materia, que actlan en régimen de

independencia y autonomia, es la competente para evaluar el seguimiento de la implantacion de los titulos oficiales
de Andalucia.

2. OBJETO DEL INFORME

La Universidad de Cadiz, solicita la evaluacion para el seguimiento previo a la renovacion de la acreditacion del:

ID Ministerio 2502558

Denominacion del Titulo Graduado o Graduada en Biotecnologia
Universidad Universidad de Cadiz

Centro Facultad de Ciencias

Rama de Conocimiento Ciencias

Universidad/es Participante/s

3. CONTENIDO DE LA EVALUACION

La Comision especifica de seguimiento de la rama correspondiente ha emitido este informe como resultado de la
evaluacion del seguimiento de la titulacion oficial arriba mencionada. Esta evaluacion se ha llevado a cabo
tomando como base el autoinforme de seguimiento del titulo para la convocatoria 2014/2015 y el procedimiento
para el seguimiento establecido por la DEVA.

MOTIVACION

1. Disefio, organizacién y desarrollo del programa formativo.

Satisfactorio

Los responsables del Grado en Biotecnologia de la Facultad de Ciencias de la Universidad de Céadiz exponen que a
la vista de las evidencias disponibles, el Grado en Biotecnologia es un titulo con una alta tasa de ocupacion (por
encima del 100%). La informacién aportada sobre el desarrollo y cumplimiento de la planificacion establecida en la
Gltima memoria verificada les ha permitido identificar como puntos fuertes la alta tasa de preferencia del titulo, el

elevado grado de satisfaccion de los alumnos con la planificacién de la ensefianza, el proceso de aprendizaje, el
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desarrollo de la docencia y los resultados, y los altos valores de las tasas de éxito y rendimiento. Sin embargo,

identifican como punto débil el proceso muy largo de admisién para alumnos de nuevo ingreso, por lo que han
propuesto al Vicerrectorado de Alumnado una reduccion de los plazos de admision de los alumnos de nuevo
ingreso.

El analisis de los resultados obtenidos con las acciones de mejora anteriores ha sido muy exhaustivo, se valora
favorablemente y se identifica como una buena practica llevada a cabo por el titulo.

Ademas, los responsables del Grado han identificado una serie de mejoras que han plasmado en 15 propuestas
concretas de mejora en el plan de mejora del titulo. Todas estas acciones son el resultado de las revisiones
periddicas del titulo, y la planificacion propuesta de su ejecucion se considera adecuada.

2. Informacion relativa a la aplicacion del Sistema de Garantia interna de la calidad y su contribucién
al titulo.

Mejorable

El seguimiento de la aplicacion del SGIC del Grado se ha realizado a través del andlisis y valoracion de los
resultados de los diferentes procedimientos que forman parte del SGIC, centrandose especialmente en orientacion
universitaria y perfil de ingreso, planificacion, desarrollo y medicion de los resultados de las ensefianzas, gestion y
control de las préacticas externas, gestion de la movilidad de los estudiantes, analisis de la insercion laboral y
satisfaccion con la formacion recibida (no procede en este Grado en este curso), evaluacion de la satisfaccién de los
grupos de interés, y gestion de incidencias, reclamaciones, sugerencias y felicitaciones.

Tras el andlisis de los resultados de estos procedimientos, de forma general, se puede afirmar que el SGIC esta
implementado en todas sus facetas y permite obtener informacion sobre el Grado que posteriormente es utilizada
para la toma de decisiones y mejoras. La valoracion que se aporta respecto a la contribucion de la aplicacion del
SGIC al desarrollo del titulo ha sido muy profunda y bien fundamentada. Este andlisis ha permitido identificar puntos
fuertes y puntos débiles y proponer acciones concretas de mejora.

En el Autoinforme de Seguimiento (curso 2013-2014) se proporciona informacién sobre las funciones de la Comision
del nuevo Sistema de la Garantia de la Calidad, en el que se han reducido los procedimientos y registros y se han
incorporado herramientas y formatos en cada uno de ellos con el fin de facilitar el Seguimiento de los titulos. Los
responsables afirman que los procedimientos e indicadores disefiados parecen adecuados para el seguimiento y
mejora del titulo, poniendo de ejemplo el Procedimiento para la Planificacion, Desarrollo y Medicion de los
Resultados de las Ensefianzas (P04). Sin embargo, en relacion con este aspecto, sefialan que los indicadores que
dependen de encuestas o informacion aportada por los grupos de interés son poco significativos por el bajo nimero
de participantes, e identifican también la necesidad de agilizar la entrega de la informacion relevante del titulo
(indicadores) asociada al Sistema de Garantia de Calidad. Todo este analisis referido al funcionamiento de la CGC
del titulo se considera adecuado. Sin embargo, no se ha proporcionado informacion sobre la composicién de la CGC
del Grado, que permita valorar si estan representados todos los agentes implicados en el titulo, y si ha sufrido
cambios significativos. Ademas, tampoco se especifica el nimero y periodicidad de las reuniones, los temas
tratados y los principales acuerdos adoptados.

En cuanto al uso y disponibilidad de una plataforma interna o gestor documental, los responsables del Grado
exponen que la implantacion del SGC de los titulos de la Universidad de Cadiz, se mide a través del % global de
registros (RSGC) cargados en el gestor documental (GD-SGC), afadiendo que en este titulo, el nivel de
cumplimiento es del 100% para el curso 2012-2013, por lo que es muy satisfactorio. No se especifica este detalle
para el curso 2013-2014 que es objeto de evaluacion. A parte de esta mencion al GD-SGC, aluden a la plataforma
informatica [CARO que es el Portal de Gestion de Practicas en Empresa y Empleo utilizado por las Universidades
Publicas Andaluzas. Sin embargo, no hay una valoracion especifica de los mismos, ni ninguna mencion a otra
plataforma o gestor documental especificos de este Grado.

RECOMENDACION: En futuros Autoinformes se debe incluir informacion sobre la composicion de la CGC del
Grado, que permita valorar si estan representados todos los agentes implicados en el titulo. Ademas, se debe
detallar el nimero y periodicidad de las reuniones, los temas tratados y los principales acuerdos adoptados.

RECOMENDACION: En futuros Autoinformes se debe incluir informacion sobre el gestor documental o plataforma
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interna propios del Grado, si los hay, valorando su uso y aplicabilidad.

3. Profesorado

Mejorable

La informacion aportada en el Autoinforme de Seguimiento sobre el profesorado se considera adecuada,
proporcionando un exhaustivo andlisis de varios indicadores. Entre ellos el grado de satisfaccion global de los
estudiantes con la docencia, porcentaje de profesores participantes en acciones formativas, porcentaje del
profesorado participante en Proyectos de innovacién y mejora docente, asignaturas implicadas en Proyectos de
Innovacion Docente (%), porcentaje de calificaciones "Excelentes" obtenidas por los profesores participantes en el
DOCENTIA, y porcentaje de calificaciones "Favorables" obtenidas por los profesores participantes en el DOCENTIA.
Sin embargo, no se ha proporcionado informacion especifica sobre el nimero de profesores implicados en el titulo
asi como su cualificacion (nimero total de doctores, nimero de Catedraticos y media de quinquenios concedidos al
profesorado del titulo) lo que daria una idea clara de la adecuacion y dedicacion del profesorado. Tampoco se ha
analizado el perfil del profesorado de practicas. Se recomienda afiadir estos aspectos en proximos Autoinformes.
Por otro lado, en el Autoinforme no se hace referencia de forma clara y especifica a los mecanismos de
coordinacion docente del Grado. En este sentido, se identifica como punto débil la baja valoracion de la coordinacion
entre profesores y contenido de las asignaturas por parte del alumnado y en consecuencia se propone como accion
concreta de mejora el promover los mecanismos de coordinacion horizontal y vertical entre los profesores del titulo.

RECOMENDACION: En futuros Autoinformes se debe afiadir informacion especifica sobre el nimero de profesores
implicados en el titulo, asi como su cualificacion (nimero total de doctores, nimero de Catedraticos y media de
quinquenios concedidos al profesorado del titulo). Asi como sobre el perfil del profesorado de préacticas.

RECOMENDACION: En futuros Autoinformes se debe incluir la informacion clara y especifica sobre los mecanismos
de coordinacién horizontal y vertical del Grado, valorando su desarrollo, detallando las reuniones de los profesores
de cada asignatura, y las reuniones del coordinador de la titulacién con cada uno de los miembros de la Unidad de
Garantia de Calidad y con los profesores y estudiantes de la titulacion.

4. Infraestructuras, servicios y dotacion de recursos.

Mejorable

Los responsables del Grado exponen que hasta la fecha no se dispone de datos suficientes para realizar el andlisis
para el titulo de determinados indicadores relacionados con los recursos materiales y tecnolégicos. Si bien
identifican como punto fuerte el alto porcentaje de asignaturas de este Grado con actividad dentro del Campus
Virtual. Sin embargo, no hay ningun tipo de informacion sobre la descripcion de las infraestructuras, recursos y
servicios para la docencia teérica y practica del titulo (aulas y sus equipamientos, recursos de la Biblioteca del
Campus, aulas de formacion, ordenadores, laboratorios, etc.). También se recomienda aportar informacion sobre la
adecuacion de los recursos humanos (personal de apoyo y PAS).

La informacion aportada en el Autoinforme de Seguimiento en cuanto a los servicios necesarios para poder
garantizar la orientaciéon académica y profesional del estudiante, se limita a comentar, dentro del apartado V.6)
Evaluacion de la satisfaccion de los grupos de interés del Autoinforme, que se nota una bajada considerable en el
aspecto relativo a la organizacion y desarrollo de la titulacion. Dentro de este item, destacan Programas de apoyo y
orientacion al alumnado (PROA) (3,67), Utilidad de las tutorias académicas (3,63). Sin embargo, no existe una
informacion explicita referida a la adecuacion de los servicios necesarios para poder garantizar la orientacion
académica y profesional del estudiante, detallando los niveles de actuacion. Se infiere que el Programa PROA es
uno de ellos, pero seria recomendable detallarlos especificamente.

RECOMENDACION: En futuros Autoinformes se debe incluir informacion detallada sobre las infraestructuras, y
recursos y servicios materiales y humanos disponibles, valorando su adecuacion.
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RECOMENDACION: En futuros Autoinformes se debe afiadir informacion sobre los servicios necesarios para poder

garantizar la orientacion académica y profesional del estudiante, realizando un analisis y valoracion de los mismos e
identificando los niveles de actuacion.

5. Indicadores

Satisfactorio

Los indicadores cuantitativos establecidos en el documento aprobado por la CURSA (tasa de graduacion, tasa de
abandono, tasa de eficiencia y tasa de rendimiento) se han recogido y valorado en el Autoinforme de Seguimiento
(curso 2013-2014). Ademas, se han aportado y valorado otros indicadores como son la tasa de éxito, y diferentes
indicadores relacionados con el grado de satisfaccion de los alumnos con la ensefianza (planificacion y aprendizaje,
desarrollo de la docencia y resultados). Los responsables del Grado indican, después de este andlisis, como puntos
fuertes el alto nivel de satisfaccion de los alumnos y los indicadores superiores al Centro y la Universidad.

Por otro lado, a lo largo del Autoinforme de Seguimiento del curso 2013-2014, los responsables han ido identificando
indicadores para los diferentes procedimientos que forman parte del SGIC, en los cursos 2011-2012, 2012-2013 y
2013-2014. Del andlisis realizado en el Autoinforme de los indicadores para los diferentes procedimientos del SGIC
del titulo, destacan como principales fortalezas: la alta demanda y grado de ocupacion de la titulacion; la alta
demanda de alumnos por realizar practicas externas extracurriculares; la publicidad via web y mediante dipticos de
la oferta de plazas disponibles para los alumnos; la realizacion de charlas informativas y de difusion de los
convenios existentes, normativa y requisitos necesarios para acceder a los diferentes programas de movilidad; la
valoracion del Programa de Apoyo y Orientacion al Alumnado (PROA), de las tutorias, de las metodologias del
proceso ensefianza-aprendizaje y de los procedimientos de ensefianza por parte del alumnado; el alto grado de
satisfaccion del PDI con el alumnado; y que no se ha recibido ninguna incidencia docente. Y como principales
debilidades: la baja tasa de adecuacion del titulo frente a la alta tasa de ocupacion; la bibliografia y otras fuentes de
informacion suministradas por el profesorado es el item menos valorado por los alumnos; los alumnos no realizan
practicas externas curriculares; el bajo nimero de convenios con otras universidades, especialmente extranjeras; la
tasa de rendimiento intermedia; la baja participacion de los grupos de interés en las encuestas, el descenso en la
valoracion de los alumnos respecto al grado de satisfaccion con el titulo; la baja valoracion de los programas de
movilidad, desarrollo de las practicas, coordinacion entre profesores y contenido de las asignaturas por parte del
alumnado; no se ha recibido ninguna sugerencia ni felicitacion; se han recibido dos reclamaciones de dos alumnos,
por error en la reserva de aulas.

Es muy destacable la valoracion profunda y detallada presentada que ha permitido fundamentar las fortalezas y
debilidades del Grado, dando lugar a un diagndstico detallado de la situacion del titulo y a la identificacién de areas
de mejora. Ademas se valora muy positivamente, y se identifica como una buena practica llevada a cabo por el titulo
el andlisis detallado de las tasas en las asignaturas del Grado por curso. También se valora favorablemente el
andlisis de los resultados y la comparacion de los mismos con los datos medios del Centro y de la Universidad de
Cadiz. Si fuera posible, seria bueno contar con las comparaciones de los resultados con indicadores externos (el
mismo Grado en otras universidades).

6. Tratamiento de las recomendaciones realizadas en el Informe de Verificaciéon, modificacién y/o
seguimiento

Recomendaciones del informe de Verificacion:

Satisfactorio

Las recomendaciones efectuadas en el Informe de Verificacion han sido atendidas y resueltas favorablemente en
anteriores Autoinformes de Seguimiento. Ademas, los responsables en el Autoinforme del curso 2013-2014 han
explicado detalladamente como atendieron y resolvieron dichas recomendaciones en su momento, informando
ademas que toda esa informacion sera actualizada cuando se proponga una nueva modificacion de la memoria en
la aplicacion del Ministerio, tal y como se solicita en el Informe de Seguimiento recibido por parte del DEVA.

Recomendaciones del informe de Modificacion:
No procede
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El titulo no cuenta con Informe de Modificaciones.

Recomendaciones del informe de Seguimiento:

Satisfactorio

Todas las recomendaciones realizadas en anteriores Informes de Seguimiento han sido atendidas y resueltas con
anterioridad. Ademas, los responsables del Grado asi lo exponen en el Autoinforme de Seguimiento del curso
2013-3014.

7. Modificaciones introducidas en el proceso de seguimiento, no comunicadas al consejo de
universidades.

Satisfactorio

Los responsables del Grado en el Autoinforme de Seguimiento del curso 2013-2014 exponen que las modificaciones
anteriores fueron aceptadas en el Informe de Seguimiento de la DEVA de fecha 26 de enero de 2015.

Ademaés, en dicho Autoinforme de Seguimiento, detallan una modificacion mas (Revision del SGC de la UCA en su
version v1.1., aprobacion por Consejo de Gobierno en diciembre de 2014) justificAndola adecuadamente.

8. Plan de mejora del titulo

Satisfactorio

El plan de mejora del Grado propuesto en el Autoinforme de Seguimiento del curso 2013-2014, se deriva del andlisis
de cada uno de los indicadores recogidos en los procedimientos del SGIC del titulo. Este plan de mejora es
coherente con las debilidades encontradas durante la implantacion del Grado y consta de diferentes acciones de
mejora (15). Este plan de mejora se adecua a las necesidades que han surgido en la puesta en marcha e
implantacion del titulo y esta orientado a las necesidades de todos los grupos de interés. La planificacion, en cuanto
a propuestas concretas de mejora, prioridad, acciones a desarrollar, responsables, y fechas de inicio y fin, se
considera adecuada.

Por otro lado, se valora favorablemente la informacién aportada sobre los resultados de la auditoria interna del SGC
del Grado detallando los puntos fuertes resefiados en el informe y la recomendacion del establecimiento de

objetivos cuantificables como propuesta concreta de mejora.

CONCLUSIONES DEL INFORME DE SEGUIMIENTO

Existen evidencias de que este titulo (Grado en Biotecnologia de la Facultad de Ciencias de la Universidad
de Cadiz) esta realizando revisiones periédicas del mismo, a través del analisis y valoracion de los
indicadores CURSA y del SGIC. Este analisis ha permitido la identificacién de una serie de fortalezas y
logros, y debilidades, con la consiguiente adopcion de decisiones de mejora. No obstante, hay aspectos
mejorables que deben ser tenidos en cuenta en el proximo autoinforme, tal como se ha ido detallando en
cada uno de los apartados de este Informe de Seguimiento.

El presente informe de seguimiento tiene como finalidad aportar informaciéon que ayude a las universidades a
mejorar la calidad de la implantacion de los titulos oficiales. Cualquier alegacion al presente informe debera
incluirse en el autoinforme de seguimiento correspondiente al curso proximo.

En Cérdoba, a 26 de octubre de 2015
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La Comision de seguimiento de Ciencias
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