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H 1) DESCRIPCION DEL TITULO. INFORMACION RELATIVA A LA PUESTA EN MARCHA DEL TiTULO |

Nombre de la Titulacion: Grado en Enologia

Centros/Sedes en las que se imparte: Facultad de Ciencias

Fecha de Publicacion en BOE: Sin publicar. Documentacién enviada Al Vicerrectorado de Docencia y
Formacién con fecha 17 de octubre de 2012.

Acuerdo de Consejo de Ministros sobre el caracter oficial e inscripcién en el
RUCT, BOE de 6 de Enero del 2012.

Tipo de Ensefianza: Presencial

Web del titulo: http://ciencias.uca.es/titulaciones/GEN/GE_html
Observaciones de la Informacidn Publica:

La informacion publica de los Grados de la Facultad de Ciencias se encuentra recogida, junto con la memoria de grado, dentro
de la pagina web de la Facultad de Ciencias, en la direccion web que se ha indicado en el epigrafe Web del titulo.

La informacion contenida en esta seccidn se ha disefiado utilizando la plantilla de evaluacidn incluida en el apartado 5.1. del
Procedimiento para el Seguimiento de los Titulos Oficiales de Grado y Master V2-21/12/11 de la Agencia Andaluza del
Conocimiento. Esta informacidn esta consensuada con los otros titulos de Grado de la Facultad de Ciencias y muestran una
distribucién comun para todos ellos.

Ademas de la pagina web, el titulo cuenta con otros medios de difusion publicos, en concreto con un diptico y un triptico en los
que se incluye informacidn relativa a la estructura del plan de estudio, salidas profesionales, acceso de alumnos y programas de
orientacion en la Facultad de Ciencias. En el documento RSGI-PC08-01 del curso 2011/12 se recogen ambos documentos
elaborados para el Grado en Enologia en dicho curso académico.

La valoracion que se realiza de la informacion publica del Grado, recogida en el documento RSGI-PC08-02 del curso 2011/12, es
en general satisfactoria. Sin embargo, hay que tener en cuenta que todo ello se realiza con el esfuerzo y dedicacion de un buen
grupo de profesores que asumen competencias que, en ningun caso, les corresponde. Es de agradecer su disposicion a
participar en la difusién del grado en los centros de ensefianza secundaria, en las Jornadas de Orientacién organizadas por la
Direccion general de Acceso y Orientacion y en las actividades organizadas por la Facultad como la Semana de la Ciencia y la
Tecnologia y Ciencias around you.

Actualmente, el mantenimiento de la plataforma web y el disefio de los documentos informativos se realizan casi en su
totalidad por el equipo de direccidn del centro, lo que es una carga aifadida a sus labores de gestion. Seria conveniente trabajar
a nivel universitario para la elaboracién de un sistema de informacion publica de todos los grados de la Universidad Unico y con
el mismo formato. Actualmente la informacién de cada grado estad en cada uno de los centros de forma independiente y lo
razonable seria que el acceso a los grados fuera desde la pagina web de la UCA con un formato comun. Esta opcidn permitiria
subsanar errores como los que se han recibido en el informe de seguimiento del titulo de Grado en Enologia, relacionados en
su mayoria con fallos en enlaces rotos debido a reubicaciones de pdaginas webs institucionales, como las de fichas de
asignaturas.

Valoracion sobre el proceso de Implantacidon del Titulo

En el curso 2011/12 se implanta el primer curso del titulo de Grado en Enologia en la Facultad de Ciencias de la UCA. Este titulo
debido a que se elabord siguiendo las directrices dadas por el Consejo de Universidades para titulos con caracteristicas
especiales en relacién al nimero de plazas ofertadas, presenta 20 alumnos de nuevo ingreso, un nimero menor que el restos
de titulos del centro, lo que nos obliga a impartir parte de la docencia del titulo de forma conjunta con otros titulos del centro,
en este curso en concreto se imparte un 90% de forma conjunta con el primer curso del Grado en Quimica; Unicamente hay
una asignatura que se imparte de forma independiente, la asignatura Introduccion a la Enologia y la Cata de Vinos del segundo
semestre.

Esta situacidn ha dado lugar a problemas de coordinacién en el horario y la planificacidon docente, ya que al cubrirse casi en su
totalidad las plazas ofertadas (ha habido 18 alumnos de nuevo ingreso) surgié la necesidad de considerar un tercer grupo de
practicas, grupo que inicialmente no estaba previsto en la planificacién docente inicialmente elaborada. También ha supuesto
un aumento del nimero de alumnos en las clases de teoria, al cubrirse también casi en su totalidad la oferta de 50 alumnos de
nuevo ingreso en el Grado en Quimica, suponiendo esto una dificultad afiadida al profesorado responsable de la docencia de
estas asignaturas, que ha tenido que hacer un esfuerzo para poder realizar las actividades docentes planificadas para un grupo-
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clase con un menor numero de alumnos.

Otras incidencias relacionadas con unidades ajenas al Centro han sido los problemas derivados del proceso de admisién y
matricula, disefiado y gestionado por el Distrito Unico Andaluz y la Universidad de Cadiz. Se han producido listas de resultas
hasta principios de noviembre, lo que ha provocado que tengamos movimientos de alumnos hasta esas fechas, momento que
se considera avanzado para el primer semestre y, lo que ha provocado que estos alumnos de incorporacidn tardia al Grado no
hayan tenido el mismo nivel de éxito que el resto del grupo-clase.

Responsables de gestionar y coordinar el seguimiento del SGC del titulo:

Decano/Director del Centro: M2 Dolores Galindo Riafio

Coordinador del Grado: M2 de Valme Garcia Moreno

Composicion de la Comision de Garantia de Calidad:

La composicion de esta Comisidn viene definida por el capitulo Il del SGIC-UCA, asi como por el acuerdo adoptado por la Junta
de Facultad en sesion extraordinaria de 25 de noviembre de 2009. A fecha de 30 de septiembre de 2012, la componen los

siguientes miembros:
Equipo Decanal:
Dolores Galindo Riafio
Maria de los Santos Bruzén Gallego
José Manuel Igartuburu Chinchilla
Susana Trasobares Llorente
Dolores Gordillo Romero
Coordinadores de Titulaciones
José Manuel Gémez Montes de Oca
Maria de Valme Garcia Moreno
Juan Ramén Portela Miguélez
José Manuel Diaz Moreno
Concepcidn Fernandez Lorenzo
Dominico Antonio Guillen Sanchez
Elena Medina Reus
Carmelo Garcia Barroso

Representantes de Titulaciones
Antonio Astola Gonzalez
Laureana Rebordinos Gonzalez
Ana Maria Roldan Gémez
Maria del Carmen Rodriguez Dodero
Jesus Ayuso Vilacides
Clara M2 Pereyra Lépez
Juan Ignacio Garcia Garcia
Antonia Castaifo Martinez
Maria del Carmen Barrera Solano
José Maria Gonzalez Molinillo
Representantes de Organos de la Facultad
Luis Isidoro Romero Garcia
Representante del PAS
Mercedes Zajara Espinosa
Representantes de Alumnos
Guillermo Garcia Fernandez
Oscar Alonso Pifieiro
Leonardo Gonzalez Arellano

Especificar las reuniones realizadas:

11, 16 y 23 de enero de 2012

La CGC de la Facultad de Ciencias ha mantenido las siguientes reuniones durante el curso 2011/12:
- Reuniones Extraordinarias de 25 de octubre, 2 de noviembre, 7 de noviembre, 21 de noviembre, 28 de noviembre de 2011,

- Reunidn Ordinaria de 2 de febrero de 2012
- Reuniones Extraordinarias de 14 de febrero, 7 de marzo, 12 de marzo, 22 de marzo y 24 de abril de 2012.

Decanay Presidenta de la CGC
Vicedecana de la Facultad de Ciencias
Vicedecano de la Facultad de Ciencias
Vicedecana de la Facultad de Ciencias
Secretaria de la Facultad de Ciencias

Grado en Biotecnologia

Grado en Enologia

Grado en Ingenieria Quimica

Grado en Matematicas

Grado en Quimica

Madster en Ciencias y Tecnologias Quimicas
Mdster en Matemdticas

Médster en Agroalimentacién y

Madster en Vitivinicultura en Climas Calidos

Grado en Biotecnologia

Grado en Biotecnologia

Grado en Enologia

Grado en Enologia

Grado en Ingenieria Quimica (Secretario de la Comision)
Grado en Ingenieria Quimica

Grado en Matemadticas

Grado en Matematicas

Grado en Quimica

Grado en Quimica

Coordinador del PROA
Coordinadora General de Servicios del Campus de Puerto Real
Grado en Ingenieria Quimica

Grado en Matematicas
Grado en Quimica

SGC DE LA UCA

VERSION 1.0

Pagina 3 de 15



: UCA lélgi(v:gg'idad Autoinforme de Seqguimiento, Evaluacion SGC DE LOS TITULOS DE
. g ’ GRADO Y MASTER DE LA

y Mejora del titulo. UNIVERSIDAD DE CADIZ

- Reunidn Ordinaria de 21 de junio de 2012
- Reunién Extraordinaria de 5y 27, y 18 de septiembre de 2012

Valoracidn del funcionamiento y puesta en marcha del SGC en el titulo:

Tal como se recoge en el documento RSGI-PMO01-01, aprobado por la CGCFC el 20 de noviembre de 2012, en relacion al
funcionamiento del sistema de garantia de calidad, durante este primer afio de implantacién del Grado en Enologia se ha
observado la misma problematica que se venia observando para otros titulos de la Facultad de Ciencias: aspectos como la
definicién de las funciones de la CGCFC, la adaptacién del régimen de funcionamiento universitario a la nueva normativa, la
concienciacion de todas las unidades administrativas de este nuevo sistema, disponer de indicadores representativos de cada
uno de los procesos, tener que compatibilizar estructuras de responsabilidad diferentes mientras que no se extinguen las
licenciaturas, el disefio de formatos de documentos, etc., siguen haciendo bastante dificil el funcionamiento del SGIC.

A esto hay que sumarle la problematica propia de ser un titulo de nueva implantacidn, y de que la relacidn de indicadores y
registros del SGIC en este primer afio ha sufrido algunos cambios relativos a los documentos que habia que elaborar, cambios
que se llevaron a cabo por la Unidad de Calidad sin informar del cambio al centro ni a la coordinadora del Grado, dando lugar a
la elaboracién de documentos que no han podido incorporarse al gestor documental, y la elaboracion de otros que no hay
seguridad de que sean necesarios.

Otros problemas del SGIC derivados de la puesta en marcha del titulo son los siguientes:

- incongruencias en la fecha limite de carga de determinados documentos, no siendo acorde con la fecha de realizacidn de
las acciones que se solicitaban.

- Registros de unidades de gestién que no contienen informacién sobre este grado (RSGI-PC04-02-1y N, PC05-02-1y N) o que
no cumplen las fechas de entrega.

- La mayoria de los documentos cargados por unidades de gestiéon no presentan uniformidad documental, siendo incluso
algunos de ellos copia de paginas webs institucionales.

Por ello, desde la CGCFC se han propuesto a la Unidad de Calidad de la UCA las siguientes acciones de mejora:
- Mejora de los registros del sistema

- Mejora de la programacion temporal de los procesos del SGC.

- Mejora en la responsabilidades de los procesos

- Mejora para incluir la informacion relevante para la mejora de la calidad del titulo.

Asi, se han detectado algunos puntos débiles que son objeto de acciones de mejora:

- no se realizan encuestas a los profesores para la evaluar la satisfaccién de la actividad docente.

- No se realizan encuestas de satisfaccion sobre los resultados obtenidos a los alumnos.

- Laorganizacidn de la UCA no contempla que el PAS esté asignado a una titulacion.

- El sistema de recogida de quejas y sugerencias no esta disefiado para discriminar por titulacion..
- Mejora del acceso a la informacion sobre el grado para los responsables de los procesos del SGC.

Como aspectos mas importante a tener en cuenta, en estas mejoras habria que destacar que el SGC debe ser agil, sencillo y,
sobre todo, util para el seguimiento del Titulo. Con fecha 12 de julio de 2012 se mantuvo una reunién con la Vicerrectora de
Prospectiva y Calidad y el Vicerrector de Docencia y Formacion, donde se nos comunicd que, con objeto de facilitar el
Seguimiento de los Titulos, se habian identificado los registros del SGC v2.0 que estan alineados con el Procedimiento para el
Seguimiento de los Titulos Oficiales de la Agencia Andaluza del Conocimiento (AAC). Desde la Unidad de Calidad y Evaluacién se
estd trabajando en una simplificacidon del SGC adaptandolo al Protocolo elaborado por la AAC. El nuevo Sistema de Garantia de
Calidad se caracterizara por una reduccidon de procedimientos, un descenso en los registros acompafiados de herramientas y
formatos de cada uno de ellos. La Vicerrectora manifestd su intencidén de comenzar a implantarlo en el curso 2012/2013.

Por el contrario, a pesar de tales dificultades, la Comision de Garantia de Calidad de la Facultad de Ciencias esta perfectamente
estructurada y cumple en tiempo y forma con las funciones que se le tienen encomendadas de lo que es una muestra el alto
numero de reuniones celebradas, con una media de una reunién cada dos semanas. A esto hay que sumarle la evaluacién
positiva de la auditoria realizada a este titulo en particular, sobre la documentacién del curso 2011/12, tal como se recoge en el
apartado 11 de este autoinforme.

Cabe mencionar que en la UCA existe un gestor documental donde se recogen todos los registros del sistema SGC para todos
los grados, que permite una revision global y que incluye una valoracién de su funcionamiento. La direccién es:
http://www.uca.es/web/servicios/eval calidad/sgccont/index sgc/view

No obstante, se informa que es politica de esta universidad que su acceso sea restringido.
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2) EVALUACION Y MEJORA DE LA CALIDAD DE LA ENSENANZA
a. PLANIFICACION Y DESARROLLO DE LAS ENSENANZAS

TiTULO COMPARATIVAS CENTRO/UCA

PRINCIPALES INDICADORES: CENTRO UNIVERSIDAD

Curso Curso Curso Curso Curso Curso
2011-12 2010-11 2011-12 2010-11 2011-12 2010-11
Satisfaccion de los alumnos con la 4,4 4,1 3,9
planificacion de la ensefianza y
aprendizaje
Satisfaccion de los alumnos con el 4,5 4,3 41
desarrollo de la docencia

Satisfaccion de los alumnos con los
resultados

N
.
.
.
N

Andlisis y Valoracion

De acuerdo a los resultados obtenidos, se puede observar que el grado de satisfaccién de los alumnos con la planificacion de la
ensefianza, aprendizaje y desarrollo de la docencia estd por encima de los valores del Centro y de la Universidad. Destaca
especialmente el alto valor obtenido en el nivel de satisfaccién de los alumnos con la planificacion de la ensefianza y el
aprendizaje y con el desarrollo de la docencia, sobre todo teniendo en cuenta la problematica de este primer curso donde la
docencia se imparte conjuntamente con el Grado en Quimica.

Es importante, por tanto, valorar positivamente la alta implicacion del equipo docente que ha participado en este primer curso
del Grado en Enologia, ya que debido a que la docencia ha sido conjunta ha tenido que impartir docencia a grupos mas
numerosos que los del resto de las titulaciones del Centro y hacer un esfuerzo en la adecuacion de los contenidos hacia aspectos
de indole mas enoldgica, sin perder el sentido quimico de los mismos.

Se han detectado problemas en la coordinacién del Campus Virtual: debido a la simultaneidad en la imparticion de los
contenidos tedricos, mayoritariamente los profesores han optado por utilizar una asignatura conjunta para ambos grados,
situacion que puede afectar a los valores de los indicadores del centro en contrato programa al estar practicamente inactivos los
cursos virtuales de esta titulacion en primer curso.

No se disponen de datos para evaluar la satisfaccién de los alumnos con los resultados.

- Profesorado responsable con la docencia. Ausencia de procedlmlento para recabar el nivel de
- Alto nivel de satisfaccién de los alumnos encuestados. satisfaccion de los alumnos con los resultados obtenidos.
- Indicadores superiores al Centro y a la Universidad - Docencia conjunta con el Grado en Quimica, lo que supone

un aumento del nimero de alumnos del grupo de teoria.

- Docencia conjunta con el Grado en Quimica, lo que origina
otros problemas como la falta de coordinacién en el
Campus virtual o descoordinacién en exdmenes y tutorias
debido a la programacién conjunta.

Propuestas concretas de mejora:
Disponer de un procedimiento para obtener los indicadores de satisfaccion de los alumnos con los resultados obtenidos.

- Imparticion de primer curso independientemente del Grado en Quimica.

- Hacer llegar al CITI por via oficial, la situacién comentada en el apartado anterior, para que tomen medidas al respecto que
no afecten a los indicadores de calidad del Centro.
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H b. RESULTADOS DEL APRENDIZAJE |

COMPARATIVAS CENTRO/UCA

TiTULO
CENTRO UNIVERSIDAD
PRINCIPALES INDICADORES: previsto
en Curso Curso Curso Curso Curso Curso
. 2011-12 2010-11 2011-12 2010-11 2011-12 2010-11

Memoria
Tasa de graduacion 20%
Tasa de abandono 35%
Tasa de eficiencia 60%
Tasa de éxito 60% 51,4% 75,8% 81,1%
Tasa de rendimiento 60% 34,6% 65,8% 70,6%

Andlisis y valoracién:

Los resultados obtenidos en la evaluacién de los alumnos del primer curso del Grado en Enologia no son nada satisfactorios,
presentando una tasa de éxito del 51,4% siendo mayoritarias las asignaturas en las que han suspendido mas del 50% de los
alumnos matriculados (RSGI-PC03-05, aprobado por la CGCFC el 21 de enero de 2013). Asi mismo los valores de los indicadores
de este curso estan todos por debajo de los marcados en la memoria del titulo, y muy por debajo de los datos medios del Centro
y de la propia Universidad tal y como se puede observar en la tabla previa a este cuadro.

Es importante hacer constar que la procedencia de los alumnos de nuevo ingreso en este curso ha sido bastante heterogénea,
siendo importante el nimero de alumnos que provienen de Ciclos Formativos de Grado Superior, de mayores de 25 afios, y de
bachilleratos de ciencias de la salud. Estos alumnos suelen presentar un nivel de formacién no muy acorde con el exigido en este
primer curso, quedando constancia en los resultados de las pruebas del perfil de ingreso (Unicamente 2 alumnos superaron
todas las pruebas y 3 superaron dos de las tres pruebas realizadas, RSGI-PE07-03).

Puntos Fuertes: Puntos Débiles:
- Respuesta del profesorado en la adaptacién de las | - Heterogeneidad de los alumnos de nuevo ingreso en
asignaturas a esta titulacion. cuanto a nivel académico y procedencia.

Propuestas concretas de mejora:

Como propuestas de mejora se plantea, en primer lugar una mayor incidencia por parte de los tutores y coordinador del PROA
en la importancia de los resultados en este primer curso y su repercusién en su vida académica.

Una de las acciones, realizada ya en curso 2012/13, ha sido el nombramiento de un profesor coordinador conjunto para el
primer curso de los grados en quimica y enologia, que esta permitiendo un mayor contacto entre los alumnos y el profesorado,
siendo junto con la coordinadora del titulo, y la coordinadora del PROA un punto de referencia para la organizacion docente del
curso 2012/13.

Teniendo en cuenta el nivel académico de los alumnos de nuevo ingreso, se plantea la realizaciéon de actividades de apoyo en
aquella asignaturas de primer curso del Grado con menor indice de éxito, incidiendo en la imparticion de conocimientos basicos
que permitan a los alumnos alcanzar un nivel de conocimientos que les facilite seguir las asignaturas con menor dificultad.

No obstante, se propone impartir la docencia de primer curso del Grado en Enologia de forma independiente del Grado en
Quimica, tanto las clases tedricas como las practicas; hasta ahora Unicamente se impartian de forma independiente las clases
practicas.
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H 3) GARANTIZAR LA CALIDAD DEL PERSONAL DOCENTE |

COMPARATIVAS CENTRO/UCA

TiTULO
PRINCIPALES INDICADORES: CEHIEL ENIVERSIDED
Curso Curso Curso Curso Curso Curso
2011-12 2010-11 2011-12 2010-11 2011-12 2010-11
Grado de satisfaccion global de los 4,5 4,1 4,0
estudiantes con la docencia.
Porcentaje de profesores participantes 55,2% 54,3% 41,4%
en acciones formativas.
Porcentaje del profesorado 100% 75,9% 42,1%

participante en Proyectos de
innovacion y mejora docente

Asignaturas implicadas en Proyectos 80% 85,4% 42,3%
de Innovacion Docente
Porcentaje de calificaciones 0,0% 23,5% 32,6%

"Excelentes" obtenidas por los
profesores participantes en el
DOCENTIA

Porcentaje de calificaciones 100% 76,5% 67,4%
"Favorables" obtenidas por los
profesores participantes en el
DOCENTIA

Andlisis y Valoracion:

El grado de satisfaccién de los estudiantes con la docencia es alto, superior a la media del Centro y de la Universidad.

Los profesores del Grado en Enologia tienen una alta implicacién en proyectos de innovaciéon y mejora docente, y un alto
porcentaje en acciones formativas, siendo ligeramente superior a los valores medios del Centro y la Universidad. Es destacable
que el 100% de los profesores participan en proyectos de innovacién docente, pero que Unicamente el 80% de las asignaturas
estan implicadas en Proyectos de Innovacion. Este dato es bastante extrafio, teniendo en cuenta que el 90% de las asignaturas
son comunes al primer curso del Grado en Quimica, y en este titulo el 100% de las asignaturas estdn implicadas en proyectos de
este tipo.

Teniendo en cuenta que la evaluacidn en el programa DOCENTIA no es obligatoria hasta el curso 2014/15, no es posible evaluar el
dato que aparece de forma objetiva, ya que se desconoce el numero de profesores que realizaron la evaluacion durante el curso
2011/12 y si é0ste es representativo de la titulacion en este primer afio de implantacion.

Puntos Fuertes: Puntos Débiles:

- Alto grado de satisfaccion de los estudiantes con la docencia. - No obligatoriedad de evaluacién del DOCENTIA.

- Alto grado de implicacién del profesorado en acciones | - Datos que parecen andmalos en la estadistica que se
formativas. ha suministrado desde la Unidad de Calidad.

- Alto grado de profesores participantes en proyectos de
innovacion docente.

Incentivar la participacidn del profesorado en acciones formativas y de innovacion.
- Promover la excelencia del profesorado y su participacion en el programa DOCENTIA.

- Solicitar a la Unidad de Calidad los datos absolutos de participacion del profesorado en este tipo
de actuaciones.
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H 4) GESTION Y CONTROL DE LAS PRACTICAS EXTERNAS |

TiTULO

PRINCIPALES INDICADORES:

Curso Curso
2011-12 2010-11

Ne de instituciones/empresas con convenio de Practicas

Andlisis y Valoracion:

No procede.

No obstante indicar que la Memoria de Verificaciéon del Grado en Enologia contempla la realizacién de practicas externas
obligatorias (asignatura Practicas en Bodega, de 9 ECTS).

Aunque actualmente el Centro no dispone de convenios especificos con empresa para la realizacion de estas practicas, si cuenta
con un gran numero de convenios de colaboracidn con empresas para la realizacién de practicas de empresas de otros titulos
similares a este (Licenciado en Enologia, Master en Vitivinicultura en Climas Calidos,...) que pueden servir como punto de partida
para la realizacion de convenios de colaboracion para la realizacidon de esta asignatura del Grado en Enologia.

Desde la Direccidon General de Universidad y Empresa de la Universidad de Cadiz se ha puesto en marcha la “Plataforma de
Gestion de Practicas Curriculares” desde ddnde se gestionaran las practicas curriculares y no curriculares que realicen en futuros
cursos los alumnos del Grado en Enologia.

Puntos Fuertes: Puntos Débiles:

Propuestas concretas de mejora:
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5) GESTION DE LA MOVILIDAD DE LOS ESTUDIANTES |

PRINCIPALES INDICADORES:

COMPARATIVAS CENTRO/UCA
CENTRO UNIVERSIDAD

Curso Curso Curso Curso
2011-12 2010-11 2011-12 2010-11

TiTULO

Curso
2010-11

Curso
2011-12

N2 de convenios con otras 3 63 1568
Universidades:

Tasa de movilidad de alumnos sobre 0,0% 0,2% 0,3%
matriculados en el titulo:

Estudiantes extranjeros o nacionales 0,0% 14,6% 10,7%

matriculados en el titulo, en el marco
de un programa de movilidad

Tasa de rendimiento de estudiantes
entrantes

Tasa de rendimiento de estudiantes
salientes

Andlisis y Valoracion:

En este primer afo de implantacidon no ha habido ningiin alumno que solicitase realizar una estancia en otra universidad, ni
nacional ni extranjera. Tampoco ha habido ningtin alumno entrante.

En relacidon a los alumnos entrantes: Teniendo en cuenta las caracteristicas tan particulares del disefio curricular de este Grado,
el cual no presenta asignaturas de indole vitivinicola hasta tercer curso, es previsible que hasta ese curso no haya alumnos
entrantes procedentes de otra/s universidad/es.

En relacién a los alumnos salientes: En el primer curso se imparten mayoritariamente asignaturas basicas de la rama de ciencias,
todas ellas de caracter obligatorio, lo cual no permite una movilidad facil de los alumnos en este curso.

para los alumnos de movilidad.

convocatorias de movilidad.
- Nuevas negociaciones con otras
ampliar la oferta formativa.

Puntos Fuertes: Puntos Débiles:

- La publicidad via web de la oferta de plazas disponibles | -
- Larealizaciéon por parte del Centro de charlas informativas | -
de difusion de los convenios existentes, normativa y

requisitos necesarios para acceder a

universidades para

El propio disefio curricular del titulo que no facilita la
entrada de alumnos hasta tercero.

La distribucion de asignaturas optativas, todas ellas en
segundo curso, que tampoco va a permitir que la
movilidad saliente sea factible hasta el curso 2013/14.

- El limitado nimero de Universidades en las que se
imparten  ensefianzas  universitarias de  similares
caracteristicas que permitan el intercambio de alumnos.

las diferentes

Propuestas concretas de mejora:

- Modificaciéon del disefio del titulo que facilite la movilidad de alumnos entrantes y salientes, a la vez que haciendo el titulo
mas atractivo para los alumnos que lo cursen o quieran cursarlo.

- Establecer mas enlaces directos entre coordinadores de las universidades socias, de manera que los coordinadores tanto en
origen como en destino estén mejor informados y colaboren mejor.

SGC DE LA UCA
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H 6) ANALISIS DE LA INSERCION LABORAL Y SATISFACCION CON LA FORMACION RECIBIDA |

HTULO COMPARATIVAS CENTRO/UCA
PRINCIPALES INDICADORES: CENTRO UNIVERSIDAD

Curso Curso Curso Curso Curso Curso
2011-12 2010-11 2011-12 2010-11 2011-12 2010-11

indice de insercién profesional

Tasa efectiva de insercion laboral
Grado de satisfaccién con la formacion
recibida

Andlisis y Valoracion:

No procede al haberse implantado Unicamente primer curso en este primer afio.

Puntos Fuertes: Puntos Débiles:

Propuestas concretas de mejora:

SGC DE LA UCA VERSION 1.0

Pagina 10 de 15



UCA l:_!lni(vgc?'idad Autoinforme de Seqguimiento, Evaluacion SGC DE LOS TITULOS DE
@ Ladiz g ’ GRADO Y MASTER DE LA

y Mejora del titulo. UNIVERSIDAD DE CADIZ

H 7) EVALUACION DE LA SATISFACCION DE LOS GRUPOS DE INTERES |

COMPARATIVAS CENTRO/UCA

TiTULO
PRINCIPALES INDICADORES: SRR SRERESIEEE
Curso Curso Curso Curso Curso Curso
2011-12 2010-11 2011-12 2010-11 2011-12 2010-11
Grado de satisfaccion global del 4,5 3,7 3,6
alumnado con el titulo.
Grado de satisfaccion global del PDI 3,4 3,4 3,3
con el titulo.
Grado de satisfaccion global del PAS 3,5 3,5
con la Universidad.

Andlisis y Valoracion:

Analizando la informacién enviada por la Unidad de Calidad se observa que:

- En el caso de los alumnos, el grado de satisfaccidén con el titulo es mucho mayor que el que presentan por el centro o por la
propia Universidad. Este dato hay que tomarlo con cierta reserva, ya que la tasa de respuesta a la encuesta es Unicamente del
11,8%, siendo el titulo que presenta el valor mas bajo en la participacidn del alumnado en esta evaluacidn. De los cuatro items
consultados, los menos valorados, aunque con una nota de 3,5 sobre 5, fueron la organizacion de horarios y calendario y los
6rganos de gobierno del centro, y el mas alto, el titulo en si con un 4,5. Este resultado estd en concordancia con la
problematica indicada en el apartado 1 de este informe.

- En cuanto al profesorado, éste presenta una satisfaccion similar a la que muestra por el Centro y la Universidad, siendo en
este caso una respuesta significativa, ya que respondieron cerca del 70% de los profesores implicados en el mismo. En este
caso es la docencia la mejor valorada (3,6) y lo peor la gestion y la investigacidn con 3,2 en ambos casos.

- Por ultimo, no es posible evaluar el grado de satisfaccién del PAS en relacién al titulo, no obstante si consideramos el dato por
Campus (Puerto Real) este es de 3,5 tanto para el Centro como para la Universidad, siendo la gestion lo mejor valorado (3,7)
seguido de la docencia (3,5) y en ultimo lugar la investigacion (2,9).

Puntos Fuertes: Puntos Débiles:
- La satisfaccion del alumnado con el titulo estd muy por encima | - Baja participacion del alumnado en la encuesta.
de la media del centro y de la Universidad. - Coordinacién de horarios y calendarios.

- Datos del PDI y del PAS poco relevantes con el titulo.

Propuestas concretas de mejora:

- Habilitar los procedimientos adecuados para disponer de los datos de satisfaccion del PDI y PAS directamente relacionados
con el titulo.
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H 8) GESTION DE INCIDENCIAS, RECLAMACIONES, SUGERENCIAS Y FELICITACIONES |

COMPARATIVAS CENTRO/UCA
CENTRO UNIVERSIDAD

Curso Curso Curso Curso Curso Curso
2011-12 2010-11 2011-12 2010-11 2011-12 2010-11

TiTULO

PRINCIPALES INDICADORES:

Numero de quejas o reclamaciones

recibidas respecto al nimero de 1,6% 3,7% 1,3% 1,9%
usuarios
Numero de incidencias docentes
recibidas respecto al nimero de 1,0% 14,0% 2,3% 2,6%
usuarios
Numero de Slfgerenuas recnb'ldas 0,3% 0,8% 0,2% 0,4%
respecto al nimero de usuarios
NG felicitaci -~

umero de felicitaciones recibidas 0,2% 0,4% 0,2% 0,2%

respecto al numero de usuarios

Promedio de Satisfaccion del Usuario
con las respuestas/soluciones 5,0 4,3 1,7 4,3
recibidas a través del BAU

Andlisis y Valoracion:

Los valores de los que se disponen son especificos del centro y no de la titulacion. Esto hace que la valoracion que se realice no
sea la especifica del titulo de Grado en Enologia sino que incluye todos los titulos del Centro (5 titulaciones de Grado y 4 de
Master).

Tipo de solicitud recibida 2010-11 2011-12
Felicitaciones 1 1
Incidencias Docentes 34 6
Quejas 12 9
Sugerencias 2 2

Los indicadores en este caso son todo lo satisfactorios que cabria esperar. El analisis del histérico indica que el curso 2011/12 ha
presentado unos niveles de utilizacion del BAU menos elevados si se compara con el curso anterior disminuyendo el nimero de
incidencias docentes presentadas asi como el nimero de quejas. No obstante, seria conveniente poder disponer de los BAUs por
titulacion para que, de esa forma, sea mas sencillo localizar el problema y afrontar asi su solucion.

Otro dato suministrado por la Unidad de Calidad es el promedio de satisfaccién del usuario con las respuestas/soluciones
recibidas a través del BAU:

TiTULO ftems Resultado ISGC-P11-05 por item
Satisfaccion Curso 2010-11  Curso 2011-12
Facultad de Ciencias  Servicio 4,5 5,0
Tiempo Respuesta 4,0 5,0
Eficacia de la resolucion 4,5 5,0
Comparativas Resultado ISGC-P11-05
Facultad de Ciencias /UCA ~ Curso 2010-11  Curso 2011-12
Facultad de Ciencias 4,3 5,0
Universidad de Cadiz 4,3 1,7
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Como puede observarse el grado de satisfaccién del usuario con las respuestas/soluciones recibidas a través del BAU por la
Facultad de Ciencias obtiene el maximo valor (5 sobre 5).

Puntos Fuertes: Puntos Débiles:
- Alto grado de satisfaccion del usuario con las respuestas/ | - No se dispone de valores desagregados por titulo
soluciones recibidas a través del BAU por la Facultad de Ciencias

Propuestas concretas de mejora:

Proponer a la Unidad de Calidad que los BAUs recibidos pudieran asociarse a los titulos de Grado y que aparecieran registrados
como evidencias en el Gestor Documental del Grado, de esta manera quedaria constancia de las incidencias, de la solucién
planteada y el grado de satisfaccidn del usuario en su resolucion.
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H 9) PRINCIPALES INDICADORES DEL SGC |

TiTULO
PRINCIPALES INDICADORES: Curso Curso

Valoracion de los resultados

2011-12  2010-11

INDICADORES CURSA:

Tasa de graduacion - = No procede

Tasa de abandono - - No procede

Tasa de eficiencia 100% - No procede

Tasa de rendimiento 34,6% - Ver la seccion 2, apartado b

OTROS INDICADORES:

Tasa de éxito 51,4% - Ver la seccion 2, apartado b.

Nota media de ingreso 7,02 - Nota media de ingreso

Estudiantes Matriculados de 18 - Teniendo en cuenta las caracteristicas del titulo y que el

nuevo Ingreso. nimero de alumnos de nuevo ingreso es 20, 18 alumnos de
nuevo ingreso es un nimero bastante aceptable.

Incremento o disminucion - = No procede

porcentual en la matricula de

estudiantes de nuevo ingreso.

Observaciones globales sobre los resultados de los indicadores:
Véase la seccion 2, apartado b.

Propuestas concretas de mejora:
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10) ACCIONES DE MEJORA LLEVADAS A CABO A PARTIR DEL ANALISIS VALORATIVO DEL TITULO

a Recomendaciones de los Informes de verificacion y de seguimiento

Recomendaciones del Informe de Verificacion:

N2 de Recomendaciones recibidas: 1
Existencia de acciones para dar respuesta a las recomendaciones: | S/

Enumerar las propuestas y analizarlas:

Recomendacion 1: Incluir, en una proxima modificacidn del titulo, las competencias idiomaticas y las competencias en otros
valores en materias del titulo.

Acciones llevadas a cabo para dar respuesta a estas recomendaciones:
Recomendacion 1: recogida en el apartado de modificaciones del titulo, modificacidn nimero 2.

Recomendaciones de los Informes de Seguimiento de la Agencia Andaluza del Conocimiento:

N2 de Recomendaciones recibidas: 2
Existencia de acciones para dar respuesta a las recomendaciones: | S/

Enumerar las propuestas y analizarlas:

Recomendacion 1: Se debe unificar la informacion tomando como referencia la memoria en los siguientes elementos:
Informacién especifica sobre el procedimiento para realizar sugerencias y reclamaciones.

Recomendacién 2: LA INFORMACION DE LA MEMORIA NO ESTA PUBLICADA EN LA WEB. Se debe incluir la siguiente informacién
en la Web del titulo:

2.01: Fecha de publicacion del Titulo en el BOE.

2.02: Salidas académicas en relacién con otros estudios. Estd sélo el epigrafe pero no hay informacién.

2.03: Salidas profesionales. Estd sélo el epigrafe pero no hay informacion.

2.04: Tipo de asignatura (basica, obligatoria u optativa). Aparece el cuadro de asignaturas pero no podemos acceder a la
informacién pormenorizada porque nos aparece "Lo sentimos, pero parece que hay un error".

2.05: Créditos ECTS. Aparece el cuadro de asignaturas pero no podemos acceder a la informacidon pormenorizada porque nos
aparece "Lo sentimos, pero parece que hay un error".

2.06: Competencias. Aparece el cuadro de asignaturas pero no podemos acceder a la informacién pormenorizada porque nos
aparece "Lo sentimos, pero parece que hay un error".

2.07: Contenidos. Aparece el cuadro de asignaturas pero no podemos acceder a la informacion pormenorizada porque nos
aparece "Lo sentimos, pero parece que hay un error".

2.08: Actividades formativas con su contenido en ECTS, metodologia ensefianza aprendizaje. Aparece el cuadro de asignaturas
pero no podemos acceder a la informacidn pormenorizada porque nos aparece "Lo sentimos, pero parece que hay un error".
2.09: Sistemas de evaluacion vy calificacién. Aparece el cuadro de asignaturas pero no podemos acceder a la informacion
pormenorizada porque nos aparece "Lo sentimos, pero parece que hay un error".

2.10: Informacion especifica sobre el personal docente e investigador vinculado a cada asignatura.

El analisis de las propuestas se deriva de las acciones llevadas a cabo para dar respuesta a estas recomendaciones, que figura a
continuacion.

Acciones llevadas a cabo para dar respuesta a estas recomendaciones:

Recomendacion 1: En el apartado 9.5.2 Procedimientos sobre las sugerencias y reclamaciones de la Memoria de Verificacion del
titulo se indica lo siguiente:

La Universidad de Cddiz tiene en marcha, desde hace varios afios, un procedimiento general para todas las Titulaciones, Centros
y Servicios. Este procedimiento estd incluido en el SGIC PAO2 - Gestion y revision de incidencias, reclamaciones, etc. (BAU) y
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contempla las siguientes entradas: Quejas y reclamaciones, Sugerencias, Felicitaciones e Incidencias de cardcter docente.

Las entradas de alumnos o resto de usuarios de los servicios de la UCA se realizan mediante un portal comun para toda la UCA
pero en el mismo y mediante un programa propio, se direcciona la entrada hacia los distintos responsables de los Servicios,
Departamentos o Centros. Estos responsables son los que realizan las contestaciones pertinentes. Todo el movimiento del Buzon
de Atencién al Usuario (BAU) estd controlado administrativamente por la Unidad de Evaluacion y Calidad que tiene la
obligacion de que se dé contestacion a los reclamantes en tiempo y forma. Finalmente es el Defensor Universitario el que en
ultima instancia vigila el normal funcionamiento del Buzén y supervisa el trabajo de la Unidad de Evaluacion y Calidad.

En la pagina web de la Informacién Pudblica del Titulo, concretamente en la seccién SIGC del Titulo aparece un apartado
denominado Informacion sobre procedimiento para realizar sugerencias, reclamaciones o felicitaciones en el que se recoge un
enlace al BAU, Buzén de Atencién al Usuario para el seguimiento de las consultas, sugerencias, felicitaciones, quejas,
reclamaciones y las incidencias en la docencia (buzon.uca.es/cau/index.do), péagina oficial del BAU desde donde los miembros
de la comunidad universitaria pueden entrar al Buzdn virtual la Universidad de Cadiz y canalizar y realizar el seguimiento de las
Consultas, Sugerencias, Felicitaciones, Quejas, Reclamaciones y las Incidencias en la Docencia. Esta pagina también disponen de
enlaces informativos, en concreto uno con explicacion sobre esta herramienta informatica (¢qué es el Buzdn?) y otro desde el
que poder consultar la Normativa reguladora del Buzén.

Esta coordinacion entiende, por tanto, que la informacidn recogida en la Memoria esta de acuerdo con la informacion publica
del Titulo y no entiende la razén de ser de esta recomendacién por parte de los auditores.

Recomendacién 2: LA INFORMACION DE LA MEMORIA NO ESTA PUBLICADA EN LA WEB. Se debe incluir la siguiente informacion
en la Web del titulo:

2.01: La informacion para la publicacion en el Boletin Oficial del Estado del Grado en Enologia fue enviada por el centro el 17 de
octubre de 2012 al Vicerrectorado de Docencia y Formacion para su tramitacion oficial.

2.02: Se ha incluido en la pagina web la siguiente informacidn: “La Facultad de Ciencias de la UCA ofrece la posibilidad de
realizar dobles itinerarios curriculares entre el Grado en Enologia y otros titulos de Grados que se ofertan en la propia Facultad,
concretamente los siguientes: Biotecnologia y Enologia, Ingenieria Quimica y Enologia, y Quimica y Enologia. Ademas, el Titulo
de Grado en Enologia, al ser un titulo de la rama de ciencias, da acceso a estudios de posgrado y master de esta rama del
conocimiento.”

2.03: Se ha incluido en la pagina web la siguiente informacion: “Un Graduado en Enologia, una vez que finalice sus estudios

podra ser capaz de

- Dirigir la elaboraciéon de todos los distintos tipos de vinos, siendo responsable técnico de todo el proceso desde la eleccion
del tipo de vifia a plantar y su cultivo, conduccidn y recoleccion, en lo que afecta a la calidad de la materia prima obtenida,
hasta la puesta en el mercado y comercializacion de los vinos y demas productos derivados y afines.

- Ser responsable técnico en las bodegas de elaboracién de vinos e industrias afines y en las empresas y entidades
suministradoras de medios o servicios para la produccion de vinos y productos derivados y afines.

- Gestionar y controlar la calidad del vino y productos derivados y afines en toda la cadena de produccion y especialmente en
los puntos criticos de las empresas vitivinicolas.

- Ser responsable en la empresa de las condiciones de higiene y seguridad del area de trabajo.

- Controlar y formar trabajadores dentro de las empresas vitivinicolas y de las empresas auxiliares de las mismas.

- Controlar la calidad de las materias primas y productos enoldgicos, realizando los adecuados andlisis fisicos, quimicos,
microbioldgicos y organolépticos, para lo que dirigira el laboratorio de anélisis correspondiente.

- Dirigir todas las operaciones técnicas y de control analitico y sensorial en las diferentes fases de la produccion de los vinos y
productos derivados y afines, asi como en el aprovechamiento de subproductos.

- Gestionar y controlar los residuos producidos por las empresas vitivinicolas, asi como el control de la emision de todo tipo
de contaminantes.

- Organizar la produccidn en base a las exigencias del mercado y las posibilidades legales y econdmicas, siendo responsable
del cumplimiento de toda la normativa legal que afecte a las condiciones de trabajo e higiene y seguridad en el mismo, a la
industria y a los productos elaborados, asi como a la normativa sobre ordenacién de la produccién, precios y
comercializacion.

- Ser responsable de la crianza, envejecimiento, estabilizacion y envasado de los productos obtenidos y de su puesta en el
mercado.

- Organizar y dirigir la promocién de los productos obtenidos, participando en las catas y concursos, como experto en analisis
sensorial.

- Colaborar en la comercializacién del material auxiliar para la elaboracion del vino y demas productos derivados y afines,
magquinaria de campo y bodega, disefio de instalaciones industriales del sector vitivinicola y prestacidén de servicios de toda
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indole relacionados con dicho sector.

- Dirigir y realizar las investigaciones y ensayos precisos en el sector vitivinicola. Controla todos los procesos de toma de
muestras, control de existencias, peritajes, promocién y desarrollo de cualquier producto relacionado directa o
indirectamente con la vitivinicultura.

- Colaborar técnicamente en y con las empresas, entidades y organismos que prestan servicios a la vitivinicultura.

De ello se concluye que el titulo de Graduado en Enologia capacita para trabajar tanto en el ambito privado como en la
administracion; bodegas, empresas relacionadas con maquinaria, instalaciones de uso en vitivinicola, disefio de material
especializado, desarrollo y puesta en marcha de sistemas de calidad, comerciales, gestores de laboratorios privados y/o
vinculados con la administracion, docencia, organismos oficiales de denominaciones de origen, etc, son sectores laborales en
los que los Graduados en enologia pueden desempefiar su labor.”

2.04, 2.05, 2.06, 2.07, 2.08, 2.09 y 2.10: Se ha subsanado el error de tipo informatico que daba lugar a los errores recogidos en
esta recomendacion.
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H b Modificaciones de la Memoria de Verificacion H

Especificar dichas modificaciones:

- Aumento del nimero de alumnos de nuevo ingreso en el primer curso de implantacion, es decir el curso 2012/13

- Inclusion de las competencias CGO1 y CG02 en materias del mddulo de Aplicaciones y Trabajo Fin de Grado.

- Correccién de errores de la Tabla 5.4 de la Memoria

- Modificacién en la redaccién del Médulo Optativo

- Modificacion del Mapa de competencias del titulo: Inclusién de las competencias CGO1 y CG02 en materias del mddulo de
Aplicaciones y Trabajo Fin de Grado.

- Modificacién de la informacion del Médulo Fundamental de la Memoria de Verificacidn, relacionada con correcciéon de
errores, adecuacion de la memoria a la informacién recogida en la aplicacién informatica e inclusién de las competencias
indicadas en las fichas de las materias. Homogeneizacion de protocolos de actuacién seglin normas internas de la Comisién
de Garantia de Calidad del Centro.

Justlﬂcac:on breve de las mismas:

Modificacion realizada por requerimiento de la Consejeria de la Junta de Andalucia de mayo de 2012 y modificacion de los
acuerdos de Consejo de Gobierno de la UCA

- Recomendacion recogida en el informe final de evaluacidn de la solicitud para la verificacion del Titulo oficial realizado por
la Agencia Andaluza del Conocimiento.

- Correccion de errores

- Adecuacion de la definicion del Médulo Optativo para incluir la oferta formativa de dobles perfiles formativos aprobados
por el Consejo de Gobierno de la UCA en su sesion de 22 de junio de 2011 (BOUCA 122)

- Modificacién derivada de realizar la modificacion n2 2: Recomendacién recogida en el informe final de evaluacién de la
solicitud para la verificacion del Titulo oficial realizado por la Agencia Andaluza del Conocimiento.

- Correccion de errores, adecuacion de la memoria a la informacion recogida en la aplicacion informatica e inclusion de las
competencias indicadas en las fichas de las materias. Homogeneizacién de protocolos de actuacién segiin normas internas
de la Comisiéon de Garantia de Calidad del Centro.
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11) AUDITORIA INTERNA DEL SGC en su caso |

N2 de no conformidades recibidas:

No se detectaron No Conformidades

Enumerar brevemente las No conformidades detectadas:
No procede, al no haberse recibido No conformidades

Acciones llevadas a cabo para dar respuesta a estas No conformidades:
No procede

Puntos Fuertes: Puntos Débiles:

Como principales fortalezas caben destacar:

El alto grado de conocimiento del SGIC de los titulos de
grado que han demostrado los participantes a lo largo del
proceso de auditoria, asi como el alto grado de implicacion
y la buena disposicion.

El alto grado de utilizacién del SGIC como instrumento de
ayuda para la gestion y mejora del titulo de grado.

Hay que destacar que se ha observado la incorporacién de
buenas practicas entre las que se encuentran:

Realizacion de dos Jornadas dirigidas a los alumnos de
nuevo ingreso: una de bienvenida en julio y otra de
acogida en septiembre.

Organizacién y puesta en marcha de clases de apoyo para
los alumnos que no cumplen el perfil de ingreso y, ademas,
realizacidn del seguimiento y andlisis del impacto de dichas
clases.

Creacién de un curso virtual para coordinacion de los
alumnos del grado.

No presencia de alumnos de todos los grados en la Comision de
Garantia de Calidad, tal como se recoge en el manual del SGIC y
en el Reglamento de Organizacién y Funcionamiento de la
Comision de Garantia y Calidad de la Facultad de Ciencias, el
cual recoge el acuerdo adoptado al respecto por la Junta de
Facultad en sesién extraordinaria de 25 de noviembre de 2009.

Propuestas concretas de mejora:

La elaboracion de un informe sobre las quejas/sugerencias/felicitaciones del BAU.
La elaboracién de un informe con la valoracion de los resultados del analisis de satisfaccion de los distintos colectivos:

alumnado, PAS, PDI y agentes externos.

Incorporacion de nuevos miembros del estamento de alumnos en la CGC, de entre los delegados de los cursos de los titulos
del centro. Esta incorporacién ha tenido lugar una vez que se han celebrado y cerrado todos los procesos electorales a
delegado de curso en la Facultad de Ciencias. En Junta de Facultad de 18 de diciembre de 2013, en su sexto y ultimo punto 6-
Asuntos de tramite se aprobd la incorporacién de los siguientes alumnos a la CGG:

Grado en Enologia: D. Silvio Gaspar Alvés

Grado en Biotecnologia: D. Rubén Ayala Suarez
Master CYTQ: D. Roberto Gémez Villarejo

Master Matematicas: D. Juan Carlos Avila Mahecha
Master Vitivinicultura: D. Angel Olaechea Arce

Madster en Agroalimentacidn: Dila. M2 Isabel Lloret Vieira

SGC DE LA UCA
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12) PLAN DE MEJORA |

Propuesta concreta de

Fecha de inicio y

) Priorida¢4 Acciones a desarrollar Responsables i
mejora fin
Acciones que fomenten Ia Sesiones de coordinacién Coordinador del PROA del | Curso 2012-13
coordinacion entre alumnos vy grupal titulo/coordinador del
tutores 3 Acciones de difusion en el titulo
aula de las actividades de
coordinacién
Incentivar la participacién del Sesiones de coordinacién Coordinador del Grado Curso 2012-13
profesorado en acciones 4
formativas
Promover la excelencia del Sesiones de coordinacién Coordinador del Grado Curso 2012-13
profesorado y su participacion en 5
el programa DOCENTIA.
Solicitar datos absolutos de Solicitud de la propuesta a Unidad de Calidad y
participacién del profesorado en 6 la/s Unidad/es Evaluacion
actuaciones de innovacién vy responsable/s
formacién.
Establecer mas enlaces directos CGCFC/Subcomisidn del
entre coordinadores de Titulo
universidades socias, de manera Coordinador del
que los coordinadores tanto en 7 Titulo/Responsable
origen como en destino estén movilidad/coordinadores
mejor informados y colaboren ERASMUS
mejor.
Habilitar los  procedimientos Solicitud de la propuesta a Unidad de Calidad y
adecuados para disponer de los la/s Unidad/es Evaluacion
datos de satisfaccién del PDI y 8 responsable/s
PAS directamente relacionados
con el titulo.
Recepcidon de los BAUs por titulo Solicitud de la propuesta a Unidad de Calidad y
Grado y que aparezcan 9 la/s Unidad/es Evaluacion
registrados como evidencias en responsable/s
el Gestor Documental del Grado.
Disponer de un procedimiento Solicitud de la propuesta a Unidad de Calidad y
para obtener los indicadores de 10 la/s Unidad/es Evaluacion
satisfaccion de los alumnos con responsable/s
los resultados obtenidos.
Mientras permanezca la docencia conjunta con el Grado en Quimica en primer Curso:
Imparticion de primer curso Planificacién docente Vicerrectorado de
independientemente del Grado 1 Ordenacion Académica y
en Quimica. Personal/Consejo de
Gobierno de la UCA

Asignaturas con codigo Solicitud al CITl de la Coordinacion de ambos | Principio del curso
compartido en el Campus Virtual ) propuesta realizada titulos/CGCFC 2012/13

Sin fecha de

finalizacidn
Nombramiento de un 1 Nombramiento del Comision de Garantia de | Realizada para el
coordinador conjunto para el coordinador conjunto de Calidad curso 2012/13
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Propuesta concreta de Fecha de inicio y
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Prioridat4 Acciones a desarrollar Responsables

mejora

primer curso de Enologia vy primero
Quimica
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INFORME DE MODIFICACIONES DEL DISENO DE TITULO

REF:

CENTRO: Facultad de Ciencias

GRADO: Grado en Enologia

MEMORIA VERSION: | Primera | FECHA: |

PROPUESTA DE MODIFICACIONES DEL TiTULO

MODIFICACION-REF: NUM-CODIGO

Memoria en formato UCA

APARTADO DE

REDACCION QUE APARECE EN LA MEMORIA

PROPUESTA DE MODIFICIACION

LA MEMORIA
1. Numero de plazas de nuevo ingreso ofertadas Numero de plazas de nuevo ingreso ofertadas
en el primer afo de implantacion: 20 en el primer afo de implantacion: 20
en el segundo afo de implantacidn: 20 en el segundo afno de implantacidon: 50
en el tercer afo de implantacidn: 20 en el tercer afo de implantacién: 50
en el cuarto afo de implantacién: 20 en el cuarto afo de implantacién: 50
5.1.2. Competencias generales: CG04, CG05, CG06, CG0O9 y CG10. Competencias generales: CG01, CG02, CG04, CGO5, CG06, CGO9 y CG10.
Mddulo de

Aplicaciones y PFG

5.1.2.
(Tabla 5.4)

Materia: Practicas en bodega Tipo de materia: Obligatoria

Materia: Practicas en bodega Tipo de materia: Practicas Externas

Materia: Trabajo Fin de Grado Tipo de materia: Obligatoria

Materia: Trabajo Fin de Grado Tipo de materia: Trabajo Fin de Grado

5.1.2.
Modulo Optativo

Perfil Fundamental: ... Esta relacidn de asignaturas podra ser revisada
periédicamente a propuesta del centro siguiendo la normativa existente en la
Universidad de Cadiz .

Perfil Multidisciplinar: ... Dicha oferta de asignaturas sera seleccionada por la
Comision de Garantia de Calidad del Centro y aprobada por el Consejo de

Perfil Fundamental: .. Esta relacion de asignaturas podrd ser revisada
periédicamente a propuesta del centro siguiendo la normativa existente en la
Universidad de Cadiz .

Perfil Multidisciplinar: ... Dicha oferta de asignaturas serd seleccionada por la
Comision de Garantia de Calidad del Centro y aprobada por la Junta de Facultad y el
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Centro Tecnoldgico Cadiz. C\Benito Pérez Galdds, 11002 Cadiz
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APARTADO DE

REDACCION QUE APARECE EN LA MEMORIA

PROPUESTA DE MODIFICIACION

LA MEMORIA
Gobierno de la UCA. El sistema de orientacion del Titulo sera el encargado de Consejo de Gobierno de la Universidad de Cadiz. El sistema de orientacion del Titulo
informar a los estudiantes de esta posibilidad y de asesorarles en la eleccion de sera el encargado de informar a los estudiantes de esta posibilidad y de asesorarles
asignaturas. en la eleccién de asignaturas.
El alumno podra solicitar a la Comision de Garantia de Calidad del Centro la El alumno podra solicitar a la Comisién de Garantia de Calidad del Centro la inclusién
inclusiéon en este Mddulo del reconocimiento de créditos optativos por la en este Mddulo del reconocimiento de créditos optativos por la realizacién de
realizacion de estancias Erasmus, Socrates, o equiparables, sin que esto limite la | estancias Erasmus, Sécrates, o equiparables, sin que esto limite la posibilidad de
posibilidad de reconocimiento también de materias obligatorias cuando los reconocimiento también de materias obligatorias cuando los contenidos se
contenidos se aproximen a los cursados y sean superados en la estancia. aproximen a los cursados y sean superados en la estancia.
El estudiante podra solicitar a la Comisidon de Garantia de Calidad del Centro el
reconocimiento de créditos optativos por la realizacion de practicas externas no
curriculares en empresas, hasta un maximo de 6 ECTS.
5.1.2. En la tabla 5.7 no aparecen las competencias Generales 01 y 02 Inclusion de dos filas en la tabla 5.7 recogiendo las competencias Generales 01 y 02:
Mapa de - CGO1 en la materia Trabajo Fin de Grado

competencias del
titulo

- CGO02 en las materias Practicas en Bodega y Trabajo Fin de Grado

5.3.

Actividades formativas con presencia del profesor

- Clases de Teoria

- Clases de Problemas

- Exposiciones de ejercicios, temas y trabajos.

- Practicas de campo

- Précticas de laboratorio

- Précticas en salas de cata

- Précticas con ordenador

- Practicas en bodega

- Visitas técnicas

- Seminarios

Actividades formativas con caracter no presencial

- Realizacién de Actividades Académicamente Dirigidas
- Preparacion de las actividades de evaluacion

- Tutorias académicas grupales

- Tutorias académicas a través del Campus Virtual de la UCA
Otras Actividades formativas

- Estudio auténomo

- Tutorias académicas individuales

Actividades formativas de docencia presencial

- Clases tedricas.

- Practicas, seminarios y problemas.

- Practicas de informatica.

- Practicas de laboratorio.

- Practicas de taller.

- Practicas de salida de campo.

- Précticas de aula o tedrico/practicas.

- Practicas externas.

Otras Actividades formativas

- Actividades formativas no presenciales
- Estudio y trabajo individual/autonomo.
- Estudio y trabajo en grupo.

- Actividades formativas de Tutorias.

- Actividades de Evaluacién
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APARTADO DE
LA MEMORIA

REDACCION QUE APARECE EN LA MEMORIA

PROPUESTA DE MODIFICIACION

- Actividades de Evaluacién individuales
Otras, siempre que sean aprobados por...

5.3.1.
Maddulo Fundamenta

Materia: Aspectos
legales, sociales y
econdmicos

ASIGNATURAS DE QUE CONSTA LA MATERIA
Economia y Gestion de la Empresa Vitivinicola 6 ECTS
Semestre 5

Normativa y legislacion vitivinicola 3 ECTS
Semestre 7

ASIGNATURAS DE QUE CONSTA LA MATERIA
Economia y Gestion de la Empresa Vitivinicola 6 ECTS
Semestre 6

Normativa y legislacion vitivinicola 3 ECTS
Semestre 6

Actividades formativas con presencia del profesor: 32-48 % ECTS Actividades formativas con presencia del profesor: 40 % ECTS

Actividades formativas con cardcter no presencial: 52 -68 % ECTS Actividades formativas con cardcter no presencial: 60 % ECTS
Materia: Actividades formativas con presencia del profesor: 40 % ECTS Actividades formativas con presencia del profesor: 40 % ECTS
Bioquimica y - Clases de teoria 40-80 % - Clases de teoria 40-80 %
microbiologia - Practicas de laboratorio  20-40%
enoldgicas
Materia: Actividades formativas con presencia del profesor: 30-40 % ECTS Actividades formativas con presencia del profesor: 40 % ECTS
Composicidn y Actividades formativas con caracter no presencial: 60 - 70 % ECTS Actividades formativas con caracter no presencial: 60 % ECTS
caracterizacion de
vinos y derivados
Materia: Actividades formativas con presencia del profesor 30-50 % Actividades formativas con presencia del profesor 40 %
Tecnologia - Clases de teoria 40 - 60% - Clases de teoria 40 - 60%
enoldgica - Practicas de laboratorio

Actividades formativas con caracter no presencial 50-70%

Actividades formativas con caracter no presencial 60 %

5.3.1.
Modulo Aplicaciones y Trabajo Fin de Grado
Materia: CREDITOS, CARACTER 9 ECTS, Obligatoria CREDITOS, CARACTER 9 ECTS, Précticas externas
Practicas en COMPETENCIAS COMPETENCIAS
bodega Generales: CG05, CG0O6 y CGO09. Generales: CG02, CGO5, CG06 y CG09.
Materia: Actividades formativas con presencia del profesor 32-48 % ECTS Actividades formativas con presencia del profesor 40 % ECTS
Proyecto Actividades formativas con caracter no presencial 52 -68 % ECTS Actividades formativas con caracter no presencial 60 % ECTS
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APARTADO DE

REDACCION QUE APARECE EN LA MEMORIA

PROPUESTA DE MODIFICIACION

LA MEMORIA
Materia: Trabajo CREDITOS, CARACTER 9 ECTS, Obligatoria CREDITOS, CARACTER 9 ECTS, Trabajo fin de grado
Fin de Grado COMPETENCIAS COMPETENCIAS
Generales: CG05, CG06 y CG09. Generales: CG01, CG02, CGO5, CGO6 y CG09.
Actividades formativas con presencia del profesor: Actividades formativas con presencia del profesor del TFG: 40 % ECTS
- Tutorias académicas individuales - Tutorias académicas individuales
Actividades formativas con caracter no presencial: - Defensa publica
- Estudio auténomo Actividades formativas con cardcter no presencial del TFG: 60 % ECTS
- Preparacion de las actividades de evaluacion - Estudio autonomo
- Tutorias académicas a través del Campus Virtual de la UCA - Preparacion de las actividades de evaluacion
- Tutorias académicas a través del Campus Virtual de la UCA
SISTEMA DE EVALUACION SISTEMA DE EVALUACION
Se evaluara la memoria, presentacion, exposicion y defensa oral del trabajo Se evaluara la memoria, presentacién, exposicion y defensa oral del trabajo
realizado, el cual se presentara ante un tribunal designado especificamente para | realizado, el cual se presentara ante un tribunal designado especificamente para ello.
ello. La ponderacién de esta evaluacion serd del 100%
5.3.1.
Modulo Optativo
Materia: Actividades formativas con presencia del profesor: 32-48 % ECTS Actividades formativas con presencia del profesor: 40 % ECTS
Informatica Actividades formativas con caracter no presencial: 52 -68 % ECTS Actividades formativas con caracter no presencial: 60 % ECTS
Materia: Actividades formativas con presencia del profesor: 32-48 % ECTS Actividades formativas con presencia del profesor: 40 % ECTS
Ingenieria de Actividades formativas con caracter no presencial: 52 -68 % ECTS Actividades formativas con caracter no presencial: 60 % ECTS
procesos - Evaluacion continua (50 %) CB02, CB03, CG04, CE10, CE24 y CE25. - Evaluacién continua (30 — 50 %)
- Examen final (50 %) CB02, CB03, CG04, CE10, CE24 y CE25. - Examen final (50 — 70 %)
Materia: Actividades formativas con presencia del profesor: 40 % ECTS Actividades formativas con presencia del profesor: 40 % ECTS
Intensificacion en - Clases de teoria y problemas 40-80% - Clases de teoria y problemas 40-80 %
Biologia - Practicas de laboratorio 20-40%

JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA DE MODIFICACION:

1. Aumento del nimero de alumnos de nuevo ingreso por requerimiento de la Consejeria de la Junta de Andalucia de mayo de 2012 y modificacion de los acuerdos de Consejo de Gobierno de

la UCA

5.1.2. Correccién de errores. Inclusidon de las competencias CG01 y CG02 en materias del médulo de Aplicaciones y Trabajo Fin de Grado. Recomendacion recogida en el informe final de
evaluacioén de la solicitud para la verificacion del Titulo oficial realizado por la Agencia Andaluza del Conocimiento. Adecuacién a las necesidades de movilidad, disponibilidad/oferta de las
empresas del entorno y recomendacion del informe de Verificacion (1D Titulo 2502562)
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JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA DE MODIFICACION:
5.1.2 Tabla 5.4. Correcciones de errores
5.1.2 Médulo Optativo. Modificacion de ambos parrafos por homologacién de criterios del Centro

5.1.2. Mapa de competencias del titulo. Inclusion de las competencias CGO1 y CG02 en materias del médulo de Aplicaciones y Trabajo Fin de Grado. Recomendacion recogida en el informe final
de evaluacion de la solicitud para la verificacion del Titulo oficial realizado por la Agencia Andaluza del Conocimiento.

5.3.1. Mdédulo Fundamental. Correccidn de errores, adecuacion de la memoria a la informacidn recogida en la aplicacion informatica e inclusién de las competencias indicadas en las fichas de
las materias. Homogeneizacién de protocolos de actuacion seglin normas internas de la Comisidn de Garantia de Calidad del Centro

ACUERDO DE COMISION DE GARANTIA DE CALIDAD
FECHA: ADJUNTA ACTA:

ACUERDO DE JUNTA DE CENTRO
FECHA: ADJUNTA ACTA:
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