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H DATOS DE IDENTIFICACION DEL TITULO H

Id del ministerio 2502558

Denominacién de la Titulacién: Graduado o Graduada en Biotecnologia por la Universidad de Cadiz
Centros/Sedes en las que se imparte: Facultad de Ciencias

Curso académico de implantacion 2011-2012

Tipo de Ensefianza: Presencial
Convocatoria de seguimiento DEVA: 2018 (sobre curso 2016/17)

I). INFORMACION PUBLICA DISPONIBLE (IPD): WEB

Web del titulo: http://ciencias.uca.es/titulaciones-grados-biotecnologia-index/

En el enlace resefiado, ademas de otra informacién de interés, se ofrece acceso a la informacidn publica del grado, a la memoria del titulo, al
itinerario curricular recomendado, a los perfiles del titulo, al calendario académico, a las fichas de las asignaturas, a los horarios de clase, a las
guias docentes asi como la informacion relativa a los Trabajos de Fin de Grado.

La informacion publica del grado se elabora de acuerdo con la plantilla de evaluacién incluida en el apartado 5.1. del Procedimiento para el
Seguimiento de los Titulos Oficiales de Grado y Master V2-21/12/11 de la Agencia Andaluza del Conocimiento (en adelante AAC), siguiendo lo
establecido en el art. 27 del RD 1393/2007, modificado por el RD 861/2010, de 2 de julio y teniendo como referencia el "Protocolo para el
seguimiento y la renovacién de la acreditacidn de los titulos universitarios oficiales" elaborado por la Comisién Universitaria para la Regulacion
del Seguimiento y la Acreditacidén (CURSA), asi como las recomendaciones de los Informes de Seguimiento de los distintos cursos remitidos por
la Direccién de Evaluacion y Acreditacion de la AAC.

Recomendaciones de los Informes de Seguimiento de la DEVA sobre el Criterio I) IPD.

No procede, pasé Renovacion Acreditacién 16/17

| 1) APLICACION DEL SISTEMA DE GARANTIA INTERNO DE LA CALIDAD |

El Grado presenta un SGC disefiado para todas las titulaciones impartidas en la Universidad de Cadiz (UCA) y que fue desarrollado teniendo en
cuenta el programa AUDIT de la ANECA (primera version aprobada en el 2008), siendo valorado positivamente y certificado por la ANECA en el
2010. El SGC del Titulo se ha disefiado, implantado y revisado de forma satisfactoria. En la actualidad se encuentra implantado en un 100%.
Este SGC se ha modificado en tres ocasiones desde su implantacidn estando vigente en la actualidad (desde el 2015) la cuarta versidn del SGC
de la UCA. De esta forma se ha simplificado en aras de hacerlo mas operativo.

El seguimiento, evaluacion y control de calidad del Titulo corresponde a la Comision de Garantia de Calidad de la Facultad de Ciencias (CGC) cuya
composicion se encuentra en https://goo.gl/EBDRT9, lo que garantiza la coherencia de criterios entre todos los grados del Centro, con las
diferencias naturales debidas a las peculiaridades de cada titulacion.

Para alcanzar los fines perseguidos, tras una primera etapa en la que ha adquirido la experiencia necesaria, la CGC de la Facultad de Ciencias se
ha dotado con un Reglamento de Organizacién y Funcionamiento, aprobado por la Junta de Facultad de 4 de diciembre de 2012, en el que se
establece su estructura y composicién, las funciones que son de su responsabilidad y el modo de funcionamiento.

Durante el curso 2016/17, la CGC se encarg6 de elaborar, supervisar y aprobar todos los documentos relativos al Sistema de Garantia de Calidad
implantado en la Universidad de Cadiz, incluido el Autoinforme de seguimiento anual de todos los Titulos de la Facultad de Ciencias (RSGC-P14-
01), con el que se pretende revisar, actualizar y mejorar la calidad de la docencia impartida en los mismos. Asimismo, la CGC se ocupd de estudiar
y decidir la viabilidad de todas las solicitudes recibidas en el centro relativas a expedientes de alumnos, tales como solicitudes de admision, de
reconocimientos de créditos, de reconocimientos de idiomas, ampliaciones y modificaciones de matriculas o solicitudes de evaluacién por
compensacion.

Ademas de estos cometidos, que se trataron en mas del 90% de las reuniones de la Comision, durante el curso 2016/17 la CGC intervino en el
proceso de renovacion de la Acreditacidn de los titulos del Grado en Biotecnologia y del Grado en Enologia, aprobandose los Autoinformes
correspondientes a ambos titulos en la reunion celebrada el 18 de noviembre de 2016. Asimismo, esta Comision trabajo en la elaboracion de
unos criterios generales para la resolucion de las solicitudes de admision por cambio de Universidad y/o estudios universitarios, para la resolucién
de las solicitudes de reconocimiento de créditos y para la resolucién de las solicitudes de admisién por adaptacién a los titulos de grado
correspondientes a todos los titulos de grado que se imparten en la Facultad de Ciencias, que fueron aprobados en la reunidn celebrada el 22
de febrero de 2017.

La UCA dispone de un gestor documental del SGC, que ha evolucionado desde su puesta en marcha. La version actual es util para el seguimiento
y disefio de acciones de mejora del titulo, debido a la existencia de gran cantidad de indicadores para analizar los resultados del titulo
desagregados por asignaturas, asi como de satisfaccion de los grupos de interés implicados en el titulo.
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El conjunto de indicadores disponibles en el gestor documental del SGC permite la realizacion de los informes de seguimiento, modificacion y
planes de mejora de cada titulo.

Puntos Fuertes y logros:
Adecuado desarrollo del SGC y despliegue de las acciones de mejora en el titulo.

Autoinforme

Puntos débiles Propuestas de mejora
del curso:

2016/17 Punto débil: No procede Propuesta de mejora: No procede

Recomendaciones de los Informes de Seguimiento de la DEVA sobre el Criterio 1) APLICACION DEL SISTEMA DE GARANTIA INTERNO DE LA

CALIDAD.
No procede, pasé Renovacion Acreditacion 16/17

| 1l1) PROCESO DE IMPLANTACION H

INDICADORES AMBITO OBIJETIVO 11-12 12-13 13-14 14-15 16-17 PROMEDIO
Satisfaccion de los estudiantes con el TiTULO - - 3,48 -
procedimiento llevado a cabo para la eleccion y CENTRO -- -- 3,12 --
realizacion de los TFG/TFM. UCA - - 2,87 -
Satisfaccion del profesorado con el TiITULO 4,04 -
procedimiento llevado a cabo para la eleccion y CENTRO 3,98 --
realizacién de los TFG/TFM. UCA 3,64 -

Andlisis y Valoracion:

El desarrollo del plan de estudios, conforme a la memoria verificada, es adecuado, coherente y no se han producido incidencias significativas, lo
que ha permitido una correcta adquisiciéon de las competencias por parte de los estudiantes. Durante los primeros afos se atendieron a las
modificaciones respecto al Disefio del titulo procedentes del Informe de Verificacion y se han propuesto otras modificaciones por parte de los
agentes responsables del titulo, todas implementadas y aprobadas posteriormente por la DEVA.

El Proceso de Implantacién del titulo y su desarrollo han sido sin duda adecuados. Este hecho se ve confirmado por los distintos los Informes de
Seguimiento de la DEVA. El informe respecto a los cursos 11/12 y 12/13 indica como Satisfactorio el apartado 3.1 “Valoracién sobre el proceso
de implantacion del Titulo”, el Informe relativo al 13/14 valora como Satisfactorio el item 3.1 “Disefio, organizacion y desarrollo del programa
formativo” se valora como Satisfactorio y en el Informe de Final de Renovacién de la Acreditacion se califica como Se alcanza el apartado 3.3
“Disefio, Organizacién y Desarrollo del Programa Formativo”. En dicho informe se reconoce ademas que “Existe normativa e instrumentos de
planificacién suficientes en la UCA para facilitar la mejora de la docencia y sus procedimientos. Se han regulado los criterios de reconocimiento
de créditos, los de valoracidn para la admisién por adaptacion o la realizacion de los TFG, entre otros aspectos.”.

Por otra parte, en la pagina web del titulo, asi como en un curso de Campus Virtual especifico de la asignatura, se encuentra publicada no sélo
la guia para la elaboracién del TFG, sino toda la informacién relacionada con este aspecto como son normativa, procedimiento de adjudicacién
de TFG, comisiones evaluadoras, fechas de solicitud y defensa en las distintas convocatorias. Esto hace que la satisfaccién con el procedimiento
de eleccidn ya la realizacidn del TFG tanto para el alumnado como para el profesorado sea elevada y, a la vez, superior a la media del centro y
de la UCA.

Puntos Fuertes y logros:

El Grado en Biotecnologia se ha ido implantando a lo largo de estos cursos siguiendo basicamente lo previsto en la memoria de verificacion
y sus modificaciones, de un modo adecuado y coherente sin incidencias significativas. Este aspecto ha sido valorado de forma satisfactoria
en varias ocasiones por la DEVA.

Autoinforme

Puntos débiles Propuestas de mejora

del curso:
2016/17 Punto Débil: no procede Propuesta de mejora: no procede

Recomendaciones de los Informes de Seguimiento de la DEVA sobre el Criterio 111) PROCESO DE IMPLANTACION.

No procede, pasé Renovacion Acreditacién 16/17
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| IV) PROFESORADO |
INDICADORES AMBITO | OBIETIVO 16-17 | PROMEDIO
SGC.P05-02: Particiacion del profesorad TITULO 40% 552% | 53,5% | 73,5% | 56,0% | 57,3% | 64,2% 59,9%
-PUS-02: Farticipacion del profesorado en CENTRO 543% | 46,8% | 40,1% | 48,0% | 50,2% | 552% 49,1%
acciones formativas UCA 41,4% | 344% | 482% | 468% | 48,7% | 485% 44,7%
) 0 7 o ’ 0 g o '’ o ’ 0 ) o
SGC.P05.03: Particinacion del orofesorad TiTULO 30% 100,0% | 257% | 60,3% | 44,0% | 41,5% | 37,5% 51,5%
~HU5-03: Farticipacion del protesorado en CENTRO 759% | 37,1% | 64,0% | 351% | 362% | 32,4% 46,8%
Proyectos de innovacién y mejora docente.
UCA 42,1% | 23,4% | 389% | 284% | 32,0% | 30,9% 32,6%
SGC.P09.08: Asianaturas implicadas en Provect TiTULO 20% 80,0% | 50,0% | 26,7% | 21,8% | 46,5% | 27,8% 42,1%
it oo ::)gc'::n“;as 'mplicadas en Froyectos | cenTRO 85,4% | 66,2% | 54,6% | 264% | 52,2% | 21,1% 51,0%
UCA 42,3% | 36,3% | 357% | 184% | 33,5% | 153% 30,2%
SGC.P05-05: Grado de satisfaccion elobal de | TiTULO 4,0 4,4 4,4 43 43 43 4,4 4,4
-P09-05: Grado ce satistaccion global de los CENTRO 41 4.2 42 41 4,2 43 42
estudiantes con la docencia UCA 20 20 20 20 a1 a1 20
SGC.P05.06: Porcentaie de Profesorado del itul TiTULO 20% ) - 20,6% | 3L,9% | 293% | 27,5% 27,3%
~rae-06: Porcentaje de Protesorado de' Ulo ™ cenrro - - 21,4% | 268% | 27,5% | 23,4% 24,8%
evaluado con Docentia (evaluacién positiva)
UCA ; - 191% | 16,7% | 16,8% 17,7%
008 Satisfaccién del alumnad | TITULO 3,0 - 2,59 2,57 2,39 2,40 2,86 2,56
;o satistaccion defalumnadoconfa CENTRO - 2,70 | 288 | 260 | 272 | 278 2,74
Coordinacion entre los profesores del titulo”.
UcA - 2,57 2,58 2,76 2,71 | 2,261 2,65
008 Satisfaccion del orofesorad | TITULO 3,5 - 3,67 3,61 3,38 3,42 3,96 3,61
[ 8 Satistaccion del protesoracoconfa CENTRO - 3,39 3,54 3,49 3,51 3,76 3,54
Coordinacion entre los profesores del titulo”.
UCA - 2,96 3,05 3,05 3,15 3,50 3,14

Andlisis y Valoracion:

Tal como se describe en el Informe de Renovacion de la Acreditacidn recibido por la DEVA (19/07/2017), el perfil y capacitacidn de los profesores
del Titulo se consideran muy adecuados. Esta apreciacion se mantiene en el curso 2016/17 en los que cada uno de los indicadores y parametros
que permite el analisis y valoracion del profesorado no ha variado de forma sustancial. Los profesores que imparten la docencia en el Grado en
Biotecnologia se distribuyen en 20 areas de conocimiento que se integran en 14 departamentos.

Desde el curso 2014/15, en que quedaban implementados los 4 cursos del grado, el nimero de profesorado se ha mantenido entre 80 y 91
profesores y destaca que, en los Ultimos afios, se ha conseguido una promocidn y estabilizacion del profesorado. En el curso 16/17, el 50,1% de
la plantilla es funcionario (CU, CEU, TU, TEU), un 25% lo constituyen figuras de profesorado estable (PCD, PCy PAD) y un 23,8% de profesorado
no permanente (PA, PSI). El 88,8% de los profesores es doctor, valor elevado teniendo en cuenta el % de profesor sustituto, el cual no requiere

el doctorado para desempefiar su labor.

Categoria - GRADO EN Total profesorado % categoria % doctores

BIOTECNOLOGIA 11-12 12-13 13-14 14-15 15-16 16-17 11-12 11-12 12-13 13-14 14-15 15-16 16-17
Catedratico de Universidad 4 8 8 12 12 16 | 14,8% | 25,0% | 11,8% | 13,2% | 14,5% | 20,0% [ 100,0% | 100,0% | 100,0% 100,0% 100,0% | 100,0%
Catedratico de Escuela Universitaria 1 1 2 3 1 00% | 31% | 15% | 22% | 36% | 13% -- 1100,0%|100,0%| 100,0% |100,0% |100,0%
Profesor Titular Universidad 7 12 21 27 25 22 | 259% | 37,5% | 30,9% | 29,7% | 30,1% | 27,5% [100,0%| 100,0% | 100,0% 100,0% 100,0% | 100,0%
Profesor Titular Escuela Universitaria 1 1 1 1 1 1 37% | 31% | 1,5% | 1,1% | 1,2% | 13% | 00% | 0,0% | 0,0% 0,0% 0,0% | 0,0%
Profesor Contratado Doctor 2 2 6 8 9 6 74% | 63% | 88% | 88% | 108% | 7,5% |100,0%|100,0%|100,0%| 100,0% |100,0% |100,0%
Profesor Colaborador - 1 1 2 2 2 0,0% | 31% | 15% | 22% | 24% | 2,5% - 100,0% | 100,0% 100,0% 100,0% | 100,0%
Profesor Ayudante Doctor - - - 1 14 12 0,0% | 00% | 0,0% | 1,1% | 16,9% | 15,0% - - - 100,0% 100,0% | 100,0%
Profesor Ayudante - - - - 0 0 0,0% | 00% | 00% | 00% | 00% | 0,0% - - - - - -
Profesor Asociado - - - 1 1 1 0,0% | 00% | 0,0% | 1,1% | 12% | 1,3% - - - 100,0% 100,0% | 100,0%
Profesor Visitante - - - - 0 0 0,0% | 00% | 0,0% | 00% | 00% | 0,0% - - - - - -
Otros: (Sustitutos Interinos y otros) 13 7 30 | 37 16 19 [481% | 21,9% | 44,1% | 40,7% | 19,3% | 23,8% | 46,2% | 57,1% | 60,0% 64,9% 43,8% | 57,9%
TOTAL 27 32 68 | 91 | 83 80 |100,0% [100,0%|100,0% [100,0%|100,0% |100,0%| 70,4% | 87,5% | 80,9% 84,6% 88,0% | 88,8%

En cuanto a la experiencia docente e investigadora, al disminuir netamente el nimero de profesores que puede solicitar este tipo de valoracién,
se ha producido una disminucion del nimero de quinquenios y una leve subida del nimero de sexenios. De cualquier modo, estos valores
muestran un elevado reconocimiento de la actividad docente e investigadora del profesorado. La dedicacion a la docencia en el titulo respecto
al total (41% como promedio) es significativa, teniendo en cuenta que las distintas areas tienen docencia en varios titulos del centro y de la

universidad.
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Categoria - GRADO EN Experiencia docente (total Quinquenios) |Experiencia investigadora (Total Sexenios) | % créditos dedicacion al titulo sobre total
BIOTECNOLOGIA 11-12 12-13 13-14 14-15 15-16 16-17 11-12 12-13 13-14 14-15 15-16 16-17 11-12

Catedratico de Universidad 19 39 41 63 65 84 15 30 26 43 46 63 |42,2%(49,2%|53,9%|41,8%(43,9%|45,1%
Catedratico de Escuela Universitaria - 4 4 9 16 5 - 1 1 1 2 1 -- 130,1%|42,6%|29,5%|25,7%|21,7%
Profesor Titular Universidad 25 33 66 92 90 72 14 23 42 57 55 44 41,5%|42,1%|39,1%| 30,8%| 27,0% | 35,5%
Profesor Titular Escuela Universitaria 3 3 3 4 4 4 0 0 0 0 0 0 32,6%(51,6%|35,2%|32,3%|32,3%|32,3%
Profesor Contratado Doctor 0 0 0 0 0 0 0 0 0 9 11 8 24,0%(46,4%(32,6%|33,9%| 35,2%| 34,3%
Profesor Colaborador - 0 0 0 0 0 - 0 0 0 0 0 - 36,9%(56,6%|18,8%|19,5%| 30,1%
Profesor Ayudante Doctor - - - 0 0 0 - - - 0 0 0 - - - 25,2%(42,4%| 48,7%
Profesor Ayudante - - - - - - - - - - - - - - - - - -
Profesor Asociado - - - 0 0 0 - - - 0 0 0 - - - 14,8%|20,6%|15,3%
Profesor Visitante - - - - - - - - - - - - - - - - - -
Otros: (Sustitutos Interinos y otros) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 24,1%(55,9% | 45,3% | 44,2%| 49,4% | 45,6%
TOTAL 47 79 114 | 168 | 175 165 29 54 69 110 | 114 116 (31,4%|45,6%|42,7%|36,6%|36,2% (40,9%

La participaciéon del profesorado en acciones formativas, proyectos de innovaciéon y mejora docente, asi como el porcentaje de asignaturas
implicadas en estos proyectos (ISGC-P09-02 a 04) es sustancial, mostrando valores superiores a los del centro y la universidad. A su vez, el grado
de satisfacciéon del alumnado con la docencia toma como valor promedio 4,4, sin duda considerado como muy satisfactorio. La participacion del
profesorado en la evaluacidon de su docencia mediante el programa DOCENTIA disminuye levemente a la par que el nUmero de profesores, no
obstante, el % de profesores evaluados estd por encima del valor del centro y de la universidad y destaca que mas del 72% obtuvieron la
calificacion de excelente

La satisfaccion del alumnado y del profesorado con la “Coordinacion entre los profesores del titulo” ha aumentado notablemente este afio, fruto
del esfuerzo que se realiza desde el centro para mejorar este aspecto. En el curso 16/17 se llevd a cabo un Actuacidn Avalada para la Mejora
Docente relacionada con este tema. No obstante, al ser detectado como un punto débil en el autoinforme de renovacion de la acreditacion, la
DEVA emitié como Recomendacidn seguir trabajando en este aspecto, de ahi que se continten desplegando acciones de mejora sobre ello.

Las propuestas de mejora que se han planteado desde la implementacién del grado relacionados con el profesorado, como son fomentar la
participacion del profesorado en acciones formativas, en proyecto de innovacién, en la evaluacion por DOCENTIA, en mantener la actividad en
el campus virtual han sido en su mayoria cumplimentadas al 100% y han dado lugar a una mejora directa de los indicadores correspondientes.

Puntos Fuertes y logros:

Alto grado de satisfaccion de los alumnos con la docencia del Grado.

Buena disposicion del profesorado para participar en acciones formativas y en proyectos de innovacion y mejora docente.

El 100% de los profesores que participan en DOCENTIA obtienen una calificacidn positiva (Elevado porcentaje de calificaciones “Excelentes”).
La cualificacion del profesorado (docencia, investigacion) es elevada.

La satisfaccidn con la “Coordinacion entre profesores” ha mejorado sustancialmente para alumnos y profesores

Autoinforme
del curso:

Puntos débiles Propuestas de mejora

Punto débil 1. A pesar de que en el curso 16/17 la | Propuesta de mejora 1: proponer acciones de innovacién que
2016/17 opinion del item “Coordinacion entre profesores” ha | fomenten la coordinacion entre profesores en aspectos
mejorado, se puede seguir trabajando. distintos a los trabajados hasta el momento.

Recomendaciones de los Informes de Seguimiento de la DEVA sobre el Criterio IV) PROFESORADO.

No procede, pasé Renovacion Acreditacién 16/17
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| V) INFRAESTRUCTURAS, SERVICIOS Y DOTACION DE RECURSOS

INDICADORES AMBITO OBJETIVO 11-12 16-17
ISGC-P10-02: Satisfaccién de los estudiantes con TiITULO 3,3 - 3,54 3,44 3,41 3,4 3,54 3,47
los recursos materiales e infraestructuras del CENTRO - 3,45 3,52 3,49 3,43 3,56 3,49
titulo. UCA - 3,19 3,2 3,37 3,35 3,38 3,30
ISGC-P10-03: Satisfaccién del ‘ d | TITULO 3,7 - 3,63 3,41 3,80 3,80 4,09 3,7
~PA-05: Satistaccion del protesorado con fos - I cenrRo - 3,75 3,69 3,84 3,83 4,08 3,34
recursos materiales e infraestructuras del titulo.
UCA - 3,6 3,62 3,75 3,73 4,00 3,74
ISGC-P10-04: P taie d ienat del titul TITULO 85% 90,0% 95,5% 96,7% 89,7% 100,0% 88,0% 93,3%
-P0-0%: Forcentaje de asignaturas deltitulo ™ cpnrpg 88,3% | 92,0% | 83,8% | 857% | 94,6% | 83,7% 88,0%
con actividad dentro del Campus Virtual.
UCA 3,47 82,70% | 81,90% | 80,97% 94,0% 77,6% 82,2%
Satisfaccion del alumnado con los Programas y TiTULO 3,0 - - - - - 3,04 -
actividades de apoyo y orientacion académica del CENTRO - -- - -- -- 2,90 --
alumnado UCA -- -- -- -- - 2,68 --
satistaccion del al p los P TITULO 3,0 -- -- -- -- -- 2,41 --
at.ls.acuon e a.umna. ’o con os. rogramas y CENTRO = = = = = 272 =
actividades de orientacion profesional
UCA - - - - - 2,62 -

Andlisis y Valoracion:

La Facultad de Ciencias ha ampliado y mejorado los recursos materiales y servicios tras el proceso de ampliacién de sus espacios y la
remodelacién de los existentes. Gracias a estos proyectos, ha aumentado el nimero de aulas para la docencia tedrica, el nimero de aulas de
informatica y de laboratorios de practicas, y la superficie de la planta piloto donde se desarrollan una buena parte de las practicas de la titulacién.
Actualmente, la Facultad de Ciencias cuenta con 19 aulas de los tamafios adecuados para desarrollar las diversas metodologias de ensefianza-
aprendizaje, desde el método expositivo clasico dirigido a la totalidad del grupo hasta las tutorias y seminarios en grupos reducidos, con una
capacidad entre 14 y 182 puestos. Ademas, se cuenta con 4 aulas con equipamiento informatico para trabajo individual dirigido (30 puestos), 1
aula de proyectos (32 puestos), 2 Salas de Grados, un Salén de Actos y una Sala de Juntas. Adicionalmente, se hace uso de 7 aulas de diferentes
capacidades en los Aularios de uso comun del Campus de Puerto Real.

Las aulas cuentan con sistema multimedia compuesto por ordenador personal con conexién a Internet y salida al sistema de proyeccidn fijo del
aula, sistema de sonido con amplificador y micréfono inalambrico, retro-proyector, pantalla de proyeccidn y pizarra, ademas de estos tres de
ellas disponen de todas las facilidades necesarias para llevar a cabo la teledocencia. Asimismo, la Facultad de Ciencias dispone de 10 laboratorios
y una Planta Piloto dedicados a la docencia practica, dotados de material basico y avanzado, segun el nivel del curso, y de técnicas e
instrumentacién especificas. Por otro lado, parte de las actividades de formacién que realizan los alumnos se desarrollan en las dependencias
de los propios Departamentos y otros centros del Campus o Universidad.

Durante este curso se ha puesto en marcha la obra para contar con una nueva Sala de Estudios que tendrd capacidad para 84 alumnos,
respondiendo a una necesidad del centro que no disponia de una sala de estas caracteristicas.

En la planificacion docente del centro se indican las aulas/laboratorios concretos en los que se desarrollan las distintas actividades formativas
de las diferentes asignaturas de la titulacion. Al inicio de cada curso y/o semestre, se revisan los tamafios de los grupos en cada asignatura de
tal forma que permitan un adecuado desarrollo del programa formativo, asi como de las actividades previstas en éste. De esta forma, se
introducen modificaciones respecto a los grupos practicos de informatica, laboratorio o visitas externas en funciéon del nimero de alumnos
matriculados cada curso y capacidad de los laboratorios/aulas donde se pretenden llevar a cabo estas actividades.

Respecto a la orientacion del alumnado, la Facultad de Ciencias cuenta con un Programa de Orientacion y Apoyo al Estudiante (PROA) que se
desarrolla durante toda la vida académica del estudiante en su titulo, con especial incidencia en los primeros cursos, asi como en las etapas
finales. Este Programa cuenta con un coordinador, asi como un conjunto de profesores voluntarios que tutorizan a un nimero reducido de
alumnos.

El seguimiento de las practicas externas de los alumnos que las cursen se realiza a través de un coordinador de practicas en empresas que realiza
las funciones de enlace con las empresas, gestion de los convenios, seleccion de los alumnos y evaluacion de éstos, una vez finalizadas. Un
analisis mas detallado de este aspecto se encuentra en el apartado VI.3 de este autoinforme.

Puntos Fuertes y logros:
. Buena infraestructura para la docencia del Grado. Los recursos materiales disponibles son adecuados para garantizar la formacion
de los estudiantes teniendo en cuenta su niumero y las caracteristicas del titulo.
. Los servicios disponibles responden a las necesidades del proceso de aprendizaje de los estudiantes.
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Autoinforme
del curso:

Puntos débiles Propuestas de mejora

Propuesta de mejora 2: Promover la participacion de los
estudiantes en las iniciativas llevadas a cabo por la universidad
dirigidas a la orientacidn profesional de los estudiantes (PIFE,
cursos especificos).

Punto Débil 2: la “Satisfaccion del alumnado con los
2016/17 Programas y actividades de orientacién profesional” es
baja

Recomendaciones de los Informes de Seguimiento de la DEVA sobre el Criterio V) INFRAESTRUCTURAS, SERVICIOS Y DOTACION DE

RECURSOS.
No procede, pasé Renovacion Acreditacién 16/17

VI) INDICADORES Y RESULTADOS.

| VI.1) ORIENTACION PREUNIVERSITARIA Y PERFIL DE INGRESO. H

INDICADORES AMBITO  OBJETIVO 1112  12-13  13-14 1415 1516 16-17 PROMEDIO
SGC.P02-0L: Taca d TiTULO 50% 33,3% | 41,8% | 44,6% | 66,0% | 50,9% | 63,2% | 50,0%
-roe-0l: fasade CENTRO 56,1% | 60,7% | 62,4% | 63,6% | 51,7% | 66,8% | 60,2%
adecuacion de la titulacion.
UCA 65,7% | 66,2% | 67,7% | 72,3% | 69,9% | 64,9% | 67,8%
SGC.P02-02: Tasa d TiTULO 100% | 102,0% | 98,2% | 103,6% | 96,4% | 100,0% | 103,6% | 100,6%
ocup'acié;l ol fl,:ﬂloe CENTRO 97,3% | 101,9% | 100,4% | 98,1% | 98,9% | 102,9% | 99,9%
' UCA 97,4% | 97,0% | 97,8% | 109,1% | 90,7% | 93,2% | 97,5%
SGC.P02-03: Tasa d TiTULO 100% | 108,0% | 285,5% | 2255% | 217,8% | 312,7% | 180,0% | 221,6%
-POs-03: fasade CENTRO 80,9% | 161,9% | 136,3% | 152,1% | 153,7% | 141,1% | 137,7%
preferencia de la titulacion.
UCA 95,5% | 173,1% | 156,2% | 167,6% | 139,4% | 144,3% | 146,0%
ISGC-P02-04: Tasa de TiTULO 25% - - ) 27,0% | 259% | 27,1% |  26,7%
renovacion del titulo o tasa de CENTRO - - - 29,8% 26,9% | 28,0% 28,2%
nuevo ingreso. UCA - - - 30,9% 25,4% | 25,1% 27,1%
TiTULO 55 50 55 55 55 55 55 54,2
ISGC-P02 : Oferta de plazas CENTRO 220 270 270 270 270 | 275 262,5
UCA 4753 | 5248 | 5208 | 4808 | 4978 | 4710 | 4965,8
SGC.PO2 : Matriculados d TiTULO 55 51 54 57 53 55 57 54,5
-P& : Vatriculacos de CENTRO 208 274 274 265 258 | 283 260,3
nuevo ingreso
UcA 4662 | 5016 | 4872 | 5257 | 4375 | 4391 | 47622

Andlisis y Valoracion:

La tasa de adecuacién de los alumnos de nuevo ingreso no es muy elevada, no obstante, en el curso 16/17 (63,16%) ascendid respecto al valor
de 15/16 (50,90%), este aumento puede deberse al esfuerzo que se realiza desde la coordinacion del grado por dar a conocer el perfil del
estudiante de Biotecnologia en las acciones de orientacion preuniversitaria organizadas por la universidad y por el centro. La tasa queda cercana
a la media del centro y de la universidad pero, particularmente, el hecho de que no sea elevada se debe a que muchos de los alumnos que se
matriculan toman como primera opcidn Medicina o Biotecnologia en una localidad mas cercana, seglin datos recogidos por la Coordinacion del
Grado. A pesar de que la adecuacion no es notable, el estudiante, una vez comienza sus estudios, se muestra satisfecho y lo concluye con éxito
tal como muestra la evolucién de las Tasas de Exito y Rendimiento, la elevada Tasa de Eficiencia y la baja Tasa de Abandono.

En el curso 16/17 la tasa de ocupacion ha quedado algo por encima del valor 6ptimo (100%) ya que se admitieron dos alumnos mas de las plazas
que se ofertan. Al ser una titulacién con una elevada demanda se tratan de cubrir algunas plazas de mas para que si, dado el momento tras las
listas de resultas, algin alumno cambia de titulacion no queden vacantes en esta titulacién. Esto es el resultado de una peticién realizada a
Acceso, ya que en afios anteriores ha sucedido que han quedado plazas libres, como en los cursos 12/13 y 14/15.

El Grado en Biotecnologia es uno de los titulos mas demandados de la UCA, lo cual se refrenda con su elevada nota de corte (10,266 para 16/17).
La tasa de preferencia (180%) es mayor a la de la Facultad de Ciencias y de la UCA, aunque este ultimo afio este valor ha descendido; quizds
porque en Distrito Unico Andaluz se ofert6 el Grado en Biotecnologia en la Universidad de Almeria, la cual por no tener una nota de acceso de
referencia podria haber recibido una demanda importante que haya repercutido en el resto de las universidades andaluzas que ofertan este
titulo.

El valor de la tasa de renovacion si no hubiese abandono deberia ser cercana al 25% si todos los afios se admite al mismo nimero de alumnos.
Este valor es cercano al 6ptimo, en el Grado en Biotecnologia son pocos los alumnos que abandonan los estudios universitarios literalmente,
mas bien este valor se debe a cambios de titulacion y de Universidad, pero en su gran mayoria los alumnos finalizan sus estudios.
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No existe informacién para poder comparar estos indicadores entre distintas universidades, sélo de algunos de ellos. Respecto al nimero de
alumnos de nuevo ingreso, algo que depende de la capacidad de cada universidad, el Grado en Biotecnologia de la Universidad de Cadiz, en el
curso 15/16 se encuentra en la misma situacion que en afios anteriores, en una posicion intermedia 122 de 26 y, en cuanto a la Tasa de
Renovacion es el 72 de 22.

Puntos Fuertes y logros:
La tasa de ocupacidn es 6ptima (100%) y el titulo tiene una elevada tasa de preferencia que, gracias a la imparticion de este grado en otras
universidades andaluzas, se va atenuando.

Autoinforme
del curso:
2016/17 Punto Débil: no procede Propuesta de mejora: no procede

Puntos débiles Propuestas de mejora

INDICADORES AMBITO | OBJETIVO ‘ 11-12 ‘ 12-13 ‘ 13-14 14-15 15-16 16-17 PROMEDIO

ISGC-P04-02: Satisfaccién global de los TiITULO 4,0 4,3 4,4 4,2 4,3 4,3 4,4 4,3
estudiantes con la planificacion de la CENTRO 4,1 4,1 4,1 4,1 4,2 4,3 4,2
ensefianza UCA 3,9 3,9 3,9 3,9 4 4,1 4,0
ISGC-P04-03: Satisfaccion global de los TiITULO 4,0 4,6 4,6 4,5 4,4 4,5 4,6 4,5
estudiantes con el desarrollo de la CENTRO 4,3 4,3 4,3 4,3 4,4 4,5 4,3
docencia. UCA 4,1 4,2 4,2 4,2 4,2 4,3 4,2
ISGC-P04-04: Satisfaccion global del TITULO 3,5 - 3,66 3,61 3,71 3,72 4,2 3,8
profesorado con la organizacion y el CENTRO - 3,33 3,54 3,59 3,53 4,00 3,6
desarrollo de la docencia UCA - 3 3,12 3,22 3,4 3,90 3,3

TiTULO 68% 90,4% | 94,1% | 91,3% 91,7% 90,9% 92,7% 91,8%

ISGC-P04-05: Tasa de rendimiento CENTRO 65,8% | 69,5% | 74,8% 75,1% 73,2% 72,4% 71,8%

UCA 70,6% | 75,8% | 76,1% 77,1% 77,0% 75,8% 75,4%

TiTULO 85% 94,1% | 95,9% | 96,1% 96,1% 95,8% 97,5% 95,9%

ISGC-P04-06: Tasa de éxito CENTRO 75,8% | 79,6% | 82,7% 83,9% 82,5% 82,7% 81,2%

UCA 81,1% | 83,9% | 84,4% 85,8% 85,8% 85,3% 84,4%

TiTULO 80% 96,1% | 98,1% | 95,0% 95,4% 94,9% 95,1% 95,8%

ISGC-P04-07: Tasa de evaluacion CENTRO 86,8% | 87,3% | 90,4% 89,4% 88,7% 87,6% 88,4%

UCA 87,1% | 90,3% | 90,1% 89,9% 89,8% 88,9% 89,3%

TiTULO 50% - - - 72,5% 79,2% 67,9% 73,2%

ISGC-P04-09: Tasa de graduacion CENTRO - 33,3% | 35,3% 33,7% 38,0% 25,9% 33,2%

UCA - 41,3% | 31,0% 31,6% 34,2% 25,5% 32,7%

TiTULO 75% - - - 98,8% 97,8% 97,3% 98,0%

ISGC-P04-10: Tasa de eficiencia CENTRO - 92,2% | 93,90% | 92,4% 92,7% 89,8% 92,2%

UCA - 94,7% | 96,40% | 94,6% 93,0% 90,8% 93,9%

TiTULO 25% - - - 9,8% 9,4% 16,1% 11,8%

ISGC-P04-08: Tasa de abandono CENTRO - 25,8% | 34,70% | 33,3% 32,1% 24,7% 30,1%

UCA - 22,1% | 29,10% | 27,7% 29,9% 29,8% 27,7%

Andlisis y Valoracion:

En el curso 16/17 la satisfaccidn de los alumnos con la planificacién y con el desarrollo de la docencia ha aumentado, asi como la satisfaccion del
profesorado con la estructura del plan de estudios, estos valores se mantienen elevados durante todos los cursos y se encuentran por encima
de las valoraciones del centro y la universidad.

En concreto, el indicador ISGC-P04-03 que procede de varios items de la encuesta, se observa una subida del valor de cuatro items y el
mantenimiento del resto, destacando el cumplimiento del profesorado al horario, la atencién en tutorias y el ajuste a la planificacion y a los
sistemas de evaluacion contemplados en las guias docentes.
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evaluacion y mejora del titulo.

ITEMS DE LA ENCUESTA 11-12 12-13 13-14 14-15 15-16 16-17 PROMEDIO
2. Imparte las clases en el horario fijado. 4,3 4,6 4,6 4,5 4,5 4,7 4,5
3. Asiste regularmente a clase. 4,6 4,8 4,8 4,7 4,7 4,8 4,7
4. Cumple adecuadamente su labor de tutoria (presencial o virtual) 4,8 4,5 4,5 4,6 4,6 4,6 4,6
5. Se ajusta a la planificacion de la asignatura. 4,5 4,5 4,5 4,5 4,5 4,6 4,5
6. Se han coordinado las actividades tedricas y practicas previstas 4,5 4,4 4,3 4,3 4,4 4,5 4,4
7.Se ajusta alos sistemas de evaluacion especificados en la guia

) 4,5 4,6 4,4 4,4 4,4 4,6 4,5
docente/programa de la asignatura
8. La bibliografia y otras fuentes de informacion recomendadas en el programa

4.6 4,3 4,2 4,2 4,2 4,3 4,3

son Utiles para el aprendizaje dela asignatura

El Grado de Biotecnologia se caracteriza por unas elevadas tasas de rendimiento, éxito y evaluacién, tomando valores promedio de 91,8%,
95,9% y 95,8%, respectivamente, que quedan por encima de las registradas por el centro y la universidad. No obstante, si cabe, en el curso 16/17
han mejorado respecto a las de cursos anteriores. En el caso de las tasas de graduacion (67,9%) y eficiencia (97,3%) responden de forma muy
similar y se situan por encima de los valores de centro y universidad. Para las dos promociones cuyo periodo de egreso ha finalizado la tasa de
graduacion esta por encima del 72%. En cuanto a la tasa de abandono, si bien no es elevada y menor a lo que registra centro y universidad, en
el curso 16/17 (16,1%) aumento de forma notable, principalmente, por el cambio de estudiantes a otras universidades o titulos o por abandono
de los estudios en el primer curso por no ser su opcién preferente.

Dados estos valores tan satisfactorios, sobre todo en el ambito en que quedan comparados, podria resultar mas interesante comparar estas
tasas con las obtenidas para el mismo titulo en otras universidades espafiolas. Actualmente, el Grado en Biotecnologia se imparte en 26
universidades, los ultimos datos de tasas son del curso 15/16. En la siguiente tabla se establece la posicion del Grado en Biotecnologia de la UCA
respecto al resto de universidades tanto para el curso 15/16 como para el promedio de los cursos de los que se cuenta con datos, siempre que
sea posible.

TASA-CURSO 15/16 PERIODO VALOR UCA POSICION RANGO (Max-Min)
Tasa de Rendimiento Curso 15/16 91,1% 9/26 96,3%-68,4%
11/12 a 15/16 91,8% 7/26 95,0%-72,8%
Tasa de Exito Curso 15/16 95,8% 7/26 97,7%-73,3%
11/12 a 15/16 95,6% 6/26 97,7%-77,2%
Tasa de Evaluacién Curso 15/16 95,1% 17/26 98,6%-91,4%
11/12 a 15/16 96,0% 14/26 98,5%-90,7%
Tasa de Graduacion Curso 14/15 74,5% 10/20 93,8%-32,1%
Tasa de Eficiencia Curso 15/16 97,2% 7/18 99,3%-88,6%
(respecto a Egresados) Curso 14/15 99,0% 2/18 99,8%-91,3%
Tasa de Abandono Curso 15/16 5,7% 4/21 22,9%-1,8%
Curso 14/15 9,8% 9/20 22,0-2,0%

El Grado en Biotecnologia se sitia por encima de la posicion décima en todos los aspectos valorados, excepto en la Tasa de Evaluacion, ya que
se ha observado una tendencia a que los alumnos sdlo se presentan a examen cuando estan bien preparados para superarlos con seguridad. Por
tanto, el valor de los resultados académicos no es tan sélo bueno respecto a otros titulos de la universidad sino también con respecto a este
mismo titulo en otras universidades.

Puntos Fuertes y logros:

Elevadas Tasa de Exito, Rendimiento y Evaluacion.

Alto grado de satisfaccion de los estudiantes y el profesorado con la planificacion y el desarrollo de las ensefianzas.
Buena posicion del Grado en Biotecnologia de la UCA respecto al mismo titulo en otras universidades espafiolas.

Autoinforme
del curso:
2016/17 Punto Débil: no procede Propuesta de mejora: no procede

Puntos débiles Propuestas de mejora
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| VI.3) GESTION Y CONTROL DE LAS PRACTICAS EXTERNAS H

INDICADORES ‘ AMBITO OBJETIVO 11-12 12-13 13-14 14-15 15-16 16-17 PROMEDIO
. » TITULO 4,0 - - - - 5 43 4,7
ISGC-’P0.5-01: Grado de' Sa}tnsfaccnon global Fle los tutores CENTRO 4,45 N 45
académicos con las practicas externas realizada por los alumnos.
UCA 4,56 - 4,6
ISGC-P05-02: Grado de Satisfaccion global de los tutores de las TiITULO 4,0 - - - - 4 4,8 4,4
entidades colaboradoras con el desempefio de los estudiantes CENTRO 4,43 - 4,4
en las practicas externas UCA 4,67 - 4,7
ISGC-P05-03: Grado de Satisfaccién global de los estudiantes con | TITULO 4,0 - - - - 5 4,2 4,6
las practicas externas para afianzar los conocimientos y CENTRO 4,2 - 4,2
habilidades adquiridos en el titulo. UCA 4,44 - 4,4
ISGC-P05-04: Grado de satisfaccion de los estudiantes con la TiTULO 4,0 - - - - 5 4,2 4,6
contribucion de la formacidn recibida en el titulo para CENTRO 4,35 - 44
desarrollar la practica externa. UCA 4,29 - 4,3
. L. TiTULO 80% - - - - 40% | 100,0% 70,0%
ISG’C-.P05-0§:.Tasa ’de rendimiento de las practicas externas o CENTRO 100% | 98,1% | 79.5% | 79,2% 89,2%
practicas clinicas (area de CCSS).
UCA 96,60% | 95,70% | 95,00% | 95,70% | 94,50% 95,5%

Andlisis y Valoracion:

El estudiante del Grado en Biotecnologia tiene la opcidn de realizar practicas externas en empresas bajo dos modalidades: como practicas
curriculares mediante dos asignaturas optativas, Practicas Externas en Empresa | (6 ECTS) y Practicas Externas en Empresa Il (12 ECTS), o bien
como prdacticas extracurriculares, las cuales pueden ser reconocidas hasta un maximo de 12 ECTS como créditos del mddulo optativo dentro de
su itinerario curricular. La gestion de las practicas curriculares esta coordinada por el Responsable de Practicas de Empresa del titulo, la
Coordinadora del Grado, la Vicedecana de Relaciones Internacionales y Movilidad y la Unidad de Practicas en Empresa. El proceso de evaluaciéon
es facilitado por la plataforma (https://practicas.uca.es/) donde se recogen los datos de identificaciéon de la plaza y el alumno, el Proyecto
Formativo, la Memoria de Practicas entregada por el estudiante y las rubricas de evaluacién del tutor académico y del tutor de empresa que
cubre aspectos sobre cémo se ha desenvuelto el alumno, tales como implicacidn, puntualidad, creatividad, motivacién...

Los indicadores relacionados con la satisfaccion de los tutores de practicas de empresas y de los estudiantes con las practicas de empresas se
sitlan siempre por encima del 4,2 y la tasa de rendimiento es la dptima siempre que los alumnos cursan las practicas en su totalidad. El hecho
es que se ha detectado que en el curso 15/16 hubo alumnos que se matricularon en PEEI, una vez completados los 240 ECTS del titulo, para
poder seguir siendo considerados alumnos de la universidad y poder asi beneficiarse de algunas ventajas como cursos de idiomas, practicas
extracurriculares, etc. De ahi, que ese afio determinase una tasa de rendimiento del 40%, puesto que solo 2 de los 5 alumnos llegaron a cursar
verdaderamente la asignatura. Entre el curso 15/16 y 16/17, 8 alumnos han realizado este tipo de practicas en 5 empresas/entidades.

Por otra parte, la gestidon de las practicas extracurriculares se realiza mediante el portal ICARO. Estas practicas de empresa vienen reguladas por
el Reglamento UCA/CG08/2012, (con modificacion de 23 de junio de 2015) y su seguimiento es similar al realizado en las practicas curriculares.
Si bien cada vez son mas los alumnos que realizan practicas curriculares este nimero es bajo aunque justificable ya que los alumnos del Grado
en Biotecnologia, si deciden realizar una de las tres orientaciones que se les oferta, deben invertir los 18 créditos optativos, que son realmente
optativos dentro del Perfil de Profundizacién en Biotecnologia, en cursar las 3 asignaturas de 6 créditos que conforman la orientacién
seleccionada. Esto da lugar a que no quede creditaje disponible para matricularse en asignaturas de Practicas Externas en Empresas. Sin
embargo, los alumnos tienen bastante interés en tener experiencia en la empresa, y optan por la realizacidn de practicas extracurriculares o las
préacticas como egresados. Entre el curso 14/15 y 16/17 un total de 39 alumnos han realizado practicas extracurriculares.

En los ultimos cursos, también se han desarrollado una serie de acciones para aumentar el nimero de convenios con empresas, en la actualidad
existen 17 convenios con empresas relacionadas con el campo de la biotecnologia.

Puntos Fuertes y logros:

Tanto tutores como alumnos se encuentran muy satisfechos con el desarrollo de las Practicas de Empresa.

Aunque los alumnos no hacen muchas practicas de empresa curriculares, esto se compensa con una participacion notable en practicas
extracurriculares.

Autoinforme

Puntos débiles Propuestas de mejora

del curso:
2016/17 Punto Débil: no procede Propuesta de mejora: no procede
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| VI.4) GESTION DE LA MOVILIDAD DE LOS ESTUDIANTES H

INDICADORES CARACTER AMBITO OBIJETIVO 12/13 PROMEDIO
Internacional | TITULO 1% 1,0% 1,96% | 4,60% | 1,40% 4,7% 2,7%
CENTRO 1,5% 1,7% 1,7% 2,1% 2,4% 1,9%
ISGC-P06-03: Tasa d ilidad d - - - - . !
i asacde movflidad de UCA 22% | 2,6% | 24% | L,7% | 2,2% 2,2%
estudiantes sobre matriculados en el titulo - =
Nacional TITULO 1% 0,0% 1,3% 1,3% - - 0,9%
CENTRO 0,0% 0,5% 0,0% - - 0,2%
UCA 0,3% 0,5% 0,3% - - 0,4%
Internacional | TITULO 1% 4,0% 1,96% | 3,90% 6,10% 4,5% 4,1%
i i CENTRO 3,0% 1,18% | 1,20% | 4,40% 2,0% 2,4%
ISGF-P06-04: Est'udlantes extral:ueros o UCA 5,0% 4,4% 3.9% 3.9% 3.8% 5,2%
nacionales matriculados en el titulo, en el - -
marco de un programa de movilidad Nacional TITULO 1% 0,0% 0,0% 0,0% 0,5% 0,5% 0,2%
CENTRO 0,3% 0,4% 0,0% 0,4% 0,6% 0,3%
UCA 0,4% 0,4% 0,3% 0,70% 0,5% 0,5%
Internacional | TITULO 40% 21,7% 57,1% | 76,1% 47,2% 69,2% 54,3%
e CENTRO 23,0% | 68,0% | 61,8% | 53,6% 55,9% 52,5%
ISGC-I?OG-OS. Tasa de‘ r‘endlmlento de los UCA 24.2% | 67.2% | 69,3% 68,4% 71,4% 64,1%
estudiantes que participan en redes de - =
movilidad (Entrantes). Nacional TITULO 40% 100,0% 0,0% 50,0%
CENTRO 47,1% | 57,7% - 77,3% 15,7% 49,4%
UCA 64,0% | 80,9% | 88,6% | 83,9% 12,8% 66,0%
ISGC-P06-05: Tasa de rendimiento de los Internacional/ | TITULO 55% 50,0% | 83,8% | 33,3% | 100,0% 66,8%
estudiantes que participan en redes de Nacional CENTRO 85,7% | 75,0% | 88,8% 58,9% 88,8% 79,4%
movilidad (Salientes). UCA 87,6% | 90,1% | 92,1% | 65,0% 93,8% 85,7%
ISGC-P06-06: Grado de satisfaccion de los Internacional | TITULO 4,0 5 4 - - 4,5
estudiantes que participan en redes de CENTRO 4,25 4 5 - 44
movilidad (Entrantes) . UCA 4,2 4,09 4,02 4,88 - 4,3
ISGC-P06-06: Grado de satisfaccion de los Internacional | TiTULO 4,0 4 3,5 4 4,3 4,0
estudiantes que participan en redes de CENTRO 4,11 4 4,5 4,1 4,2
movilidad (Salientes) . UCA 3,8 4,08 | 4,24 4,56 4,2 4,2

Andlisis y Valoracion:

Desde la universidad, el centro y la coordinacion del Grado se ha mostrado un especial interés por fomentar la movilidad de los estudiantes en
los ultimos cursos, promocionado las distintas convocatorias de caracter nacional, intracomunitario y extracomunitario, impartiendo charlas
informativas a nivel de campus y de centro y ofreciendo la atencién personalizada del responsable de movilidad del centro y del titulo. De ahi
que en el curso 16/17 la tasa de movilidad haya comenzado a aumentar, en concreto, el 4,7% de los estudiantes matriculados en el grado
realizaron una movilidad y, a su vez, un 4,5 % de los estudiantes matriculados en el grado proceden de otras universidades no espafiolas y un
0,5% de universidades nacionales. Es destacable que en 16/17 la tasa de rendimiento de los alumnos salientes fue del 100% y su grado de
satisfaccion por su participacion en movilidad fue de 4,3. Lo cual muestra que el despliegue real no sélo se ha reflejado en el aumento de la
movilidad sino también en los rendimientos y el grado de satisfaccion. La tasa de rendimiento de los alumnos entrantes 69,2% es menor y no
contamos con opinién sobre su satisfaccion.

Respecto al numero de convenios disponibles para facilitar la participacion en movilidad de los estudiantes, en la actualidad, existen convenio
con 8 universidades europeas, 4 americanas y 14 convenios SICUE con universidades espafiolas.

Puntos Fuertes y logros:
La Tasa de movilidad de los estudiantes UCA ha aumentado y va acompaifiado de un elevado rendimiento. Existen convenios suficientes para
poder cubrir la demanda del titulo.

Autoinforme
del curso:
2016/17 Punto Débil: no procede Propuesta de mejora: no procede

Puntos débiles Propuestas de mejora
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| VI.5) ANALISIS DE LA INSERCION LABORAL Y SATISFACCION CON LA FORMACION RECIBIDA. H

INDICADORES AMBITO OBJETIVO  11/12 12/13 13-14 14-15 15-16 | 16-17 PROMEDIO
ISGC-P07-01: indice de i i6 fesional TiTuLO
GC-P07-01: ndice de insercion profesional. CENTRO
Primer Empleo.
UCA
ISGC-P07-03: indice de insercién profesional (afio TiTULO
realizacién encuestas) en cualquier sector CENTRO
profesional. (Tasa de ocupacién). UCA
ISGC-P07-04: Tasa efectiva de insercién profesional TiTULO
(afio realizacion encuestas) en un sector CENTRO
profesional relacionado con los estudios
realizados. (Tasa de adecuacion). UCA
ISGC-P07-05: Tasa de insercion temporal (afio TiTULO
realizacién encuestas) en cualquier sector CENTRO
profesional con un contrato temporal UCA
ISGC-P07-06: Tasa d t | fi lizacié TiTULO
-P07-06: Tasa de autoempleo (afio realizacion CENTRO
encuestas).
UCA
. » . TITULO
ISGC-P07-08: Tasa de insercién con movilidad
. = A CENTRO
geografica (afio realizacion encuestas).
UCA
ISGC-P07-09: Grado de Satisfaccion de | TiTuLo
-P07-09: Grado de .a is act.:lon e los CENTRO
egresados con los estudios realizados. UCA

Andlisis y Valoracion:

Hasta el curso 17/18 no se cumplen tres afios desde la salida de la primera promocién de graduados en Biotecnologia que fue en 14/15 y aunque
la coordinacién del titulo tiene datos de insercion laboral bastante satisfactorios de las primeras promociones de egresados, no procede
comentar este apartado

Puntos Fuertes y logros:

No procede

Autoinforme

Puntos débiles Propuestas de mejora
del curso:

2016/17 Punto débil: no procede Propuesta de mejora: no procede

| VIL6) EVALUACION DE LA SATISFACCION DE LOS GRUPOS DE INTERES. |

INDICADORES AMBITO @ OBJETIVO  12-13 13-14 16-17 PROMEDIO
ISGC-P08-02: Grado de satisfaccion global del TiTULO 3,80

alumnado con el titulo CENTRO 3,35 3,31 3,37 3,26 3,42 3,34
UCA 3,16 3,22 3,20 3,32 3,28 3,24
ISGC-P08-03: Grado de satisfaccion global del PDI con TiTULO 3,4 4,23 4,16 4,36 4,22 4,32 4,26
el titulo. CENTRO 3,45 3,71 3,78 3,76 4,01 3,74
UCA 3,16 3,31 3,35 3,53 3,82 3,43

L TITULO 3,4 - - - - 3,52 -

::Soicell’:)ftl): Grado de satisfaccion del global del PAS CENTRO _ _ _ _ 3,52 ~

ftu UCA - = - - 3,50 -

Andlisis y Valoracion:

El grado de satisfaccion global del alumnado con el titulo se incrementd notablemente en el curso 16/17, quizas fruto del proceso de Renovacién
de la Acreditacion, en el que se realizaron varias sesiones informativas acerca del trabajo que se estaba realizando. Los alumnos desconocen en
buena parte las acciones que se realizan para el correcto funcionamiento del titulo como son el seguimiento (interno y externo) del titulo, la
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coordinacién de distintos aspectos del titulo, los proyectos de innovacion llevados a cabo por el profesorado y por el centro, el personal que esta
involucrado en ambitos no docentes, las continuas mejoras que se hacen de las infraestructuras y recursos. Puede que el hecho de acercarles y
explicarles como funciona el titulo haya contribuido a la mejora de su opinién. Todos los items de la encuesta relacionados con este aspecto
qguedan valorados por encima del 3 y, en su mayoria han mejorado con respecto al curso anterior. Sélo la “Coordinacién entre profesores”, a
pesar de haber ascendido notablemente, queda por debajo del 3, por lo que se continuaran desplegando acciones enfocadas a la mejora de este
aspecto.

En cuanto al grado de satisfaccion global del profesorado con el titulo también aumenté y alcanza un valor bastante satisfactorio (4,32), puede
que esté en concordancia con las razones anteriormente expuestas, ya que el profesorado se mostré muy involucrado en el proceso de
Renovacién de la Acreditacion. Los items mejor valorados por los profesores son el Cumplimiento de la planificacion y la Disponibilidad de la
informacion sobre la titulacién y con lo que menos satisfechos se encuentran es con el Aprovechamiento que los alumnos hacen de las tutorias.
De igual modo, el grado de satisfaccion del PAS con las titulaciones presenta un valor por encima del 3,5, en este primer curso en el que se tiene
informacién sobre la opinidn de este grupo de interés.

Puntos Fuertes y logros:
La satisfaccion de los estudiantes con el titulo ha aumentado en el ultimo curso.

Autoinforme

del curso:
2016/17 Punto débil: no procede Propuesta de mejora: no procede

Puntos débiles Propuestas de mejora

H VI.7) GESTION DE INCIDENCIAS, RECLAMACIONES, SUGERENCIAS Y FELICITACIONES H

INDICADORES AMBITO OBIETIVO 11-12 12-13 13-14 14-15 15-16 16-17 PROMEDIO
ISGC-P11-01: Ne d A | ) TiTULO 2% 0,5% 0,9% 1,4% 0,3% 16,5%* -
o ~20L: INE de quejas o reciamaciones CENTRO 05% | 07% | 1,2% | 03% | 52%* =
recibidas respecto al nimero de usuarios.
UCA 1,1% 1,1% 3,0% 1,7% 2,9% 1,9%
ISGC.P11.02: N2 de incidencias docent TiTULO 2% 0,0% 0,0% 0,3% 0,7% 1,0% 0,4%
ran-0a: E de Incldenclas docentes CENTRO 05% | 02% | 04% | 03% | 06% 0,4%
recibidas respecto al nimero de usuarios
UCA 1,9% 1,7% 1,7% 1,3% 1,1% 1,5%
ISGC.P11.03: N2 d . ibid TiTULO 2% 0,0% 0,0% 0,3% 0,0% 0,3% 0,1%
- T de sugerenclas reclbidas CENTRO 00% | 06% | 02% | 00% | 02% 0,2%
respecto al nimero de usuarios.
UCA 0,1% 0,2% 0,1% 0,1% 0,1% 0,1%
1SGCP11.08: N de felicitaci ibid TiTULO 2% 0,0% 0,0% 0,3% 0,0% 1,0% 0,3%
- T de Teficitaciones reclbidas CENTRO 00% | 00% | 04% | 00% | 02% 0,1%
respecto al nimero de usuarios.
UCA 0,1% 0,2% 0,1% 0,2% 0,4% 0,2%
ISGC-P11-05: Promedio de satisfaccion del TITULO 4,0 - - 4,7 5,0 -
usuario con las respuestas/soluciones recibidas a | CENTRO 4,8 5 4,7 5 4,8 4,9
través de BAU. UCA 3,14 3,6 3,5 3,5 4,1 3,6
1SGC-P11-06: Tiempo medio de respuesta a las TITULO 5 - - 4,24 1,10 --
quejas, incidencias docentes, sugerencias y CENTRO - - 4,24 1,1 0,7 2,0
felicitaciones recibidas. UCA - - 13,2 10,3 1,7

*En el curso 16/17 no se presentd ninguna reclamacion al Centro con respecto a este titulo. El porcentaje de reclamaciones recibidas, se corresponde con un total
de 49 quejas presentadas por los alumnos del Grado directamente al Vicerrector de Ordenacion Académica y Profesorado, relacionadas todas con la falta de
profesorado en algunas asignaturas del titulo (de 22 curso) una vez comenzada la docencia de éstas. El Vicerrector de Ordenacion Académica fue el encargado de
responder directamente a estas reclamaciones.

Andlisis y Valoracion:

La gestién de incidencias, reclamaciones, sugerencias y felicitaciones se realiza mediante el Buzén de Atenciéon al Usuario (BAU)
(http://bau.uca.es), cuyo funcionamiento se encuentra regulado por la normativa propia de la universidad desde 2006. El andlisis de todo el
trabajo desarrollado a través de esa herramienta se realiza en un documento del SGC denominado P11 Procedimiento para la gestion de
incidencias, reclamaciones, sugerencias y felicitaciones

Los valores de los indicadores del BAU del titulo se consideran muy buenos pues reflejan un bajo (o nulo) porcentaje de BAU’s en todas sus
modalidades (reclamaciones, incidencias docentes, sugerencias y felicitaciones), estos valores son inferiores a los de la UCA. En concreto, no ha
habido reclamaciones; las incidencias han sido tres, dos relacionadas con la falta de profesorado (por baja o retraso en contrato) y otra respecto
al horario de una asignatura; hubo una sugerencia que mas bien era una ayuda para realizar matricula y, por ultimo, tres felicitaciones, dos al
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P14 - Procedimiento para el sequimiento,
evaluacion y mejora del titulo.

Centro por el Acto de Graduacidn y la publicacién actualizada de horarios y otra a un grupo de profesores del grado en Biotecnologia por su
actitud en curso de formacion en inglés.

Este curso no se presentaron datos ni de satisfaccion con la respuesta ni de tiempo medio de respuesta para cada titulo si no sélo el valor de
centro. Las acciones solicitadas mediante el BAU han sido todas resueltas de forma satisfactoria y en tiempo. El valor de satisfaccién en la
respuesta (4,8) esta por encima del valor obtenido de media en la UCA (4,1), y en cuanto al tiempo medio de respuesta (0,7) es mucho menor al
que presenta la UCA de forma global (1,7), lo que indica que la gestion de BAU's es adecuada y eficaz.

Puntos Fuertes y logros:
La respuesta a las incidencias, reclamaciones, sugerencias y felicitaciones tiene un elevado grado de satisfaccion y se realiza en un corto
tiempo.

Autoinforme

Puntos débiles
del curso:

Propuestas de mejora

Propuesta de mejora 3: solicitar que las incidencias recibidas a
través de este procedimiento se asignen a las unidades con
capacidad de resolucion de las temdticas presentadas.

Punto débil 3: Inadecuada asignacion de BAUs por parte

2016/17 del responsable de este procedimiento a nivel de la UCA

Recomendaciones de los Informes de Seguimiento de la DEVA sobre el Criterio VI) INDICADORES Y RESULTADOS.
No procede, pasé Renovacion Acreditacién 16/17

Vil) TRATAMIENTO DE LAS RECOMENDACIONES REALIZADAS EN EL INFORME DE VERIFICACION,
MODIFICACION Y RENOVACION DE ACREDITACION.

H a) Recomendaciones de los Informes de verificacion.

Recomendaciones del Informe de Verificacion:

Recomendaciones recibidas:

Indique el informe de procedencia

Acciones llevadas a cabo para dar respuesta a estas
recomendaciones y evidencia contrastable (Deben ser

Impacto observado en el titulo de
las acciones.

(verificacion).

Recomendacién 1:

Incluir las competencias idiomaticas (CG1)
y competencias en otros valores (CG2)

acciones que den por cerrada la recomendacion):
Accion: se incluyeron CG1y CG2 en las materias Trabajo
Fin de Grado y Practicas de Empresa y se modificaron
las fichas correspondientes para incluirlas en los
contenidos, las actividades formativas y el sistema de
evaluacién

Evidencia: Modificaciones realizadas en 2012
(https://goo.gl/dUarVI)

FICHAS 1B (https://g00.gl/7ZIM2d)

Todas las competencias que el
alumno debe adquirir durante el
titulo son incluidas, trabajadas y
valoradas en una o mds materias
del titulo.

Recomendacion 2:

Realizar, en la aplicacion informatica, una
codificacion mas desagregada y

detallada de las actividades formativas y de
las metodologias docentes

Accion: se desglosaron en Actividades formativas de
docencia__presencial: Clases tedricas; Practicas,
seminarios y problemas; Practicas de informatica;
Practicas de laboratorio; Practicas de taller; Practicas
de salida de campo; Practicas de aula o
tedrico/practicas; Practicas externas; y Otras
Actividades formativas: Actividades formativas no
presenciales (Estudio y trabajo individual/auténomo y
Estudio y trabajo en grupo), Actividades formativas de
tutoria, y Actividades de Evaluacion.

Evidencia: Modificaciones realizadas en 2012
(https://goo.gl/dUarVI)

FICHAS 1B ( https://goo.gl/7ZIM2d)

Las asignaturas que constituyen el
titulo cuentan con una amplia
diversidad de actividades
formativas.

H b) Recomendaciones de los Informes de modificacion.

No procede
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H d) Recomendaciones de los Informes de renovacion de acreditacion de la DEVA. H

Recomendaciones de los Informes de renovacion de acreditacion de la DEVA:

. i Acciones llevadas a cabo para dar respuesta a
Recomendaciones recibidas:

Indique el informe de procedencia
(renovacion de acreditacion).

estas recomendaciones y evidencia = Impacto observado en el titulo de las
contrastable (Deben ser acciones que den por acciones.
cerrada la recomendacion):

Recomendacion Renov. de la Acreditacion 1: | Accion: Solicitud a La Unidad de Calidad Se ha conseguido recoger toda esta
Se recomienda obtener indicadores informacidn, su analisis permite la
significativos de todos los agentes implicados | Evidencia contrastable: (URL, documento, propuesta de acciones de mejora en el
en el Titulo (estudiantes, profesorado, PAS, acta CGC, modificacion a la memoria...): titulo.
egresados/as, empleadores/as y tutores/as Documentos del SGC que recogen la
en practicas), incluyendo el tamafio de la satisfaccion de los grupos de interés. En El grado de satisfaccion de todos los
muestra y el nUmero de encuestas concreto: RSGC-P08-01 (Estudiantes, PDI, PAS), | grupos de interés con el titulo es
respondidas, los valores medios y la RSGC-P07 (Egresados), RSGC-PO5 (tutores P: elevado.
desviacidn tipica. (19/07/2017) Empresa)
Recomendacion Renov. Acreditacion 2: Accion: Actuacion Avalada para la Mejora Fruto del anadlisis de este indicador, en las
Se recomienda intensificar los esfuerzos Docente 16/17 reuniones realizadas con los profesores
encaminados a la mejora de la coordinacién surgié la necesidad de trabajar en este
horizontal y vertical del Grado. (19/07/2017) | Evidencia contrastable: Actuacion Avalada aspecto y, para ello, se solicité una
para la Mejora Docente “Mejora de la Actuacion Avalada para la Mejora
coordinacion vertical y horizontal en el Grado Docente focalizado, sobre todo, en el
en Biotecnologia: diagndstico de los andlisis de los contenidos de las
contenidos de las asignaturas del titulo” asignaturas, detectar posibles
Convocatoria 16/17. (Solicitud e Informe Final) solapamientos/repeticiones asi como
interacciones/colaboraciones.
El grado de satisfaccién con la
“Coordinacién entre profesores” ha
aumentado en el curso 16/17 desde 2,40
a 2,86 para los alumnos y de 3,42 a 3,96
para los profesores. Valores que quedan
por encima de los obtenidos para el
centro y la universidad.

| VIII) AUDITORIA INTERNA DEL SGC (en su caso). H

No procede
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| IX) PLAN DE MEJORA H

Responsable/s

del Centro Mes/afio Mes/afio

(indicar cargo de la/s inicio* fin *
persona/s)

Propuesta de mejora Prioridad Acciones a desarrollar

Accion: solicitar acciones de innovacion en temas que el
Propuesta de mejora 1: proponer acciones de innovacioén que profesorado quiera mejorar Coordinador d
fomenten la coordinacioén entre profesores en aspectos distintos a 1 G(::crloma orade 10/17 7/18
los trabajados hasta el momento. (6.1) Recursos necesarios: acudir a las convocatorias de
innovacion. Reuniones de coordinaciéon generales del titulo.
Vicedecana de
Propuesta de mejora 2: Promover la participacion de los Accién: incentivar, publicitar las actividades de orientacién | Relaciones
estudiantes en las iniciativas llevadas a cabo por la universidad profesional en el centro Institucionales y 1117 04/18
dirigidas a la orientacion profesional de los estudiantes (PIFE, Movilidad.
cursos especificos). (6.2) Recursos necesarios: e-mail, reuniones informativas. (Responsable de
Orientacion)
Propuesta de mejora 3: solicitar que las incidencias recibidas a Accién: Solicitud _d(_esde el centro a la Unidad de Calidad y/o
través de este procedimiento se asignen a las unidades con 3 Inspector de servicios Decano 01/18 05/18
capacidad de resolucion de las temdticas presentadas. (6.3) Recursos necesarios: e-mail, CAU o reunion.
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H X) SEGUIMIENTO Y CONTROL DE LOS PLANES DE MEJORA PREVIOS.

En el documento “Seguimiento de los Planes de Mejora” presentado junto al Autoinforme Global de Renovacién de la Acreditacion del Grado en Biotecnologia se expusieron todas
las propuestas de mejora que se han llevado a cabo desde la implementacién del titulo, las acciones desarrolladas para su alcance, impacto y grado de cumplimiento. Fueron un
total de 50 propuestas, 41 de las cuales fueron resueltas de forma satisfactoria y su cumplimiento fue del 100%. A continuacidn, se presentan aquellas cuyo nivel de alcance no fue
completo (5) y se describen las acciones desarrolladas e impacto de las que se propusieron en dicho autoinforme de renovacién (4).

Autoinforme

Grado de

seguimiento/ . . Mes/afio  cumplimiento = Impacto observado en el titulo. Causa efecto de la propuesta
) Propuesta de mejora Acciones desarrolladas ) L, )
informe de de fin de la accion de mejora
acreditacién (0-100%)
. Accion: Solicitar a la Unidad de Calidad
Autoinforme
seguimiento Habilitar los procedimientos Evidencia: Desde el curso 12/13 se obtienen . L. . L,
. A ., La informacidn sobre el grado de satisfaccion de los grupos de
Curso 11/12 | adecuados para disponer de los datos | datos de satisfaccion del PDI. En el curso 5/13 . . . . (g
. - . . o interés permite realizar un analisis de los puntos fuertes y
de satisfaccién del PDI'y PAS 16/17 se ha obtenido por primera vez, datos 100% s . . .
. . . ., . . M 5/17 débiles del titulo e idear las propuestas mas adecuadas para la
1.7 directamente relacionados con el de satisfaccion del PAS. Dicha informacion se . .
p . . L mejora del titulo.
titulo. encuentra en el sistema de informacion de la
UCA y se denomina el registro RSGC-P08-01
dentro del Sistema de Garantia de Calidad
Accion: Solicitar a la Unidad de Calidad
Auto!nf_orme Solicitar a la Unidad de Calidad un Ewder?ma: En el curso 16/17 ée ha f){btemdo _ 5 _ 3
seguimiento . por primera vez, datos de satisfaccion del La informacién sobre el grado de satisfaccion de los grupos de
procedimiento para obtener los ., 5/13 . . . . A
Curso 12/13 s . ., PAS y también se cuenta con datos de / o interés permite realizar un anélisis de los puntos fuertes y
indicadores del grado de satisfaccion - ., L 100% L . ) .
. . satisfaccidon de tutores de practicas de 5/17 débiles del titulo e idear las propuestas mas adecuadas para la
del PAS y otros grupos de interés con . . P . ,
2.8 ol Grado empresa. Dicha informacion se encuentra en mejora del titulo.
el sistema de informacion de la UCAy se
denomina el registro RSGC-P08-01 dentro del
Sistema de Garantia de Calidad.

Autoinforme . . ., Accion: Reuniones de coordinacién con la El Gestor Documental permite acceder a todos los documentos
. Mejora del Sistema de Informacion . L . . P . ,
seguimiento } Unidad de Evaluacién y Calidad. Peticidon de e indicadores relacionados con el Sistema de Garantia de

del Titulo para que los datos L . 9/15 . . .
Curso 13/14 . . servicio y consultas mediante CAU. Calidad, asi como la presentacién de estos documentos por los
relevantes se encuentren disponibles 100% e L . . . ..
. . . 5/17 distintos agentes implicados. Existe un sistema de informacién
3.2 lo antes posible para todos los Evidencia: L P »
. , publico donde se puede acceder a mucha mas informacion
grupos de interés o L
e Gestor Documental como son las tasas académicas, la dedicacién del profesorado,

SGC DE LA UCA
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M Universidad SGC DE LOS TITULOS DE
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UNIVERSIDAD DE CADIZ

evaluacion y mejora del titulo.

Autoinforme Grado de
seguimiento/ ) . Mes/afio  cumplimiento = Impacto observado en el titulo. Causa efecto de la propuesta
) Propuesta de mejora Acciones desarrolladas ) ., )
informe de de fin de la accién de mejora
acreditacién (0-100%)
. Sistema de informacion ( o las encuestas de satisfaccion de los distintos grupos de
. Plataforma COLABORA interés. Para procesos mds complejos la unidad de Calidad
. CAU Unidad de Calidad dispone de una plataforma COLABORA que permite compartir

archivos de caracter mas privado. Ademas, existen CAUs
especificos de la _Unidad de Calidad para poder realizar
consultas respecto a diferentes aspectos relacionados con el
SGC.

Por otra parte, el volumen de datos que se manejan en la
Unidad de Calidad hace que no siempre sea posible presentar
los indicadores en el plazo establecido pero desde la Unidad
son flexibles con los registros que dependen de indicadores o
informes que se presentan con cierto desfase.

Es evidente que la informacién y su disponibilidad ha
aumentado de forma sustancial

Accion: Reuniones con profesores del
Grado. Revisién de fichas 1B.

. . El grado de satisfaccion con la “Coordinacidn entre profesores”
Autoinforme Evidencia:

o . - ha aumentado en el curso 16/17 desde 2,40 a 2,86 para los
seguimiento . Acta de reunioén. Correos electrénicos del
Promover los mecanismos de alumnos y de 3,42 a 3,96 por los profesores. Valores que

Curso 13/14 | inacién horizontal y vertical icéordmador para elaboracién de las fichas g;ﬁ? 100% quedan por encima de los obtenidos para el centro y la
3.13 entre los profesores del titulo. Ac’;uacién Avalada para la Mejora Docente universidad.
“Mejora de la coordinacién vertical y
horizontal en el Grado en Biotecnologia:
diagnéstico de los contenidos de las
asignaturas del titulo” Convocatoria 16/17.
Adecuar el perfil de ingreso de los En los ultimos cursos, por no tener suficiente capacidad
Autoinforme | alumnos de primero mediante clases | Accion: S?"dt“d a Vicerrectorado de docente el area implicada, no se pudieron ofrecer clases de
seguimiento | de apoyo/refuerzo integradas en el Ordenacién académica y Personal apoyo de Fisica ya que el Vicerrectorado de Ordenacidn
Curso 14/15 horario de las asignaturas . . 07/15 o Académica y Personal no admite este tipo de docencia si ello
correspondientes (Fisica y Evidencia: 07/17 100% implica contratacién de nuevo personal.
4.1 Mateméticas, principalmente) *  Ficha Refuerzo de Fisica | (4.1a)
impartidas por el mismo profesorado +  Ficha Refuerzo Matematicas I (4.1b) De cualquier modo, los profesores implicados en la docencia de
para favorecer la planificacién, las dreas Fisica y Matematicas son conscientes del diferente
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Autoinforme
seguimiento/

informe de

acreditacion

Y UCA

Propuesta de mejora

desarrollo, control y supervision de
los contenidos de refuerzo en la
medida en que sean necesarios

Universidad
de Cadiz

P14 - Procedimiento para el seguimiento,

evaluacion y mejora del titulo.

Acciones desarrolladas

Mes/afio
de fin

SGC DE LOS TiTULOS DE

GRADO Y MASTER DE LA

UNIVERSIDAD DE CADIZ

Grado de
cumplimiento
de la accion
(0-100%)

Impacto observado en el titulo. Causa efecto de la propuesta
de mejora

perfil de ingreso de los estudiantes y realizan multiples
acciones para fomentar el seguimiento de las asignaturas de
dichas areas que se imparten en primer curso, dando lugar a
tasa de éxito bastante satisfactorias en 16/17 (MAT I: 97,5%;
MAT II: 91,5%; FIS I: 96,1%).

Autoinforme
Renovacién
Acreditacion

Proponer a la unidad competente, la
creacion de una plataforma
especifica que homogenice la

Accion: Remitir propuesta de creacién de
plataforma al Vicerrectorado de Recursos
Docentes y Comunicacion de la UCA.
Evidencia:

*  www.uca.es

A principios del curso 17/18 la migracién y homogenizacién de
toda la informacion de las distintas unidades de la universidad,
de los centros y de cada titulo se hizo publica. Se ha trabajado
durante un largo periodo en este cambio de apariencia y de
estructuracion de los contenidos, pero no se puso operativa

Curso 15/16 informacién pd?lica .de todos los . ciencias.uca.es 11/16 100% hasta que finalizasen algunos procesos de renovacién de la
grados de la Universidad y sea L. . . acreditaciéon. La informacion publica de cada titulo se
51 mantenida con personal técnico : cbl.enaas.tljca..e-s./t‘;tuIacwnes-grados- encuentra alineada con las exigencias de la DEVA y de igual
adecuado iotecnologia-index/ forma para todos los grados, lo que facilita la bisqueda de
informacion, sin duda.
Fruto del analisis de este indicador, en las reuniones realizadas
Accion: Reuniones de coordinacién entre con los profesores surgié la necesidad de trabajar en este
profesores. aspecto y, para ello, se solicité una Actuacién Avalada para la
Autoinforme Mejora Docente focalizado, sobre todo, en el analisis de Ips
Renovacién Evidencia: Actuacién Avalada para la Mejora contenidos de las asignaturas, detectar posibles
Acreditaciéon | Mejorar la coordinacién horizontal y Docente “Mejora de la coordinacidn vertical solapamientos/repeticiones asi como
vertical entre los profesores del titulo | y horizontal en el Grado en Biotecnologia: 07/17 100% interacciones/colaboraciones.
Curso 15/16 detectando si existe solapamiento en | diagndstico de los contenidos de las
los contenidos asignaturas del titulo” Convocatoria 16/17. El grado de satisfaccion con la “Coordinacidn entre profesores”
5.2 (Solicitud e Informe Final) ha aumentado en el curso 16/17 desde 2,40 a 2,86 para los
alumnos y de 3,42 a 3,96 por los profesores. Valores que
quedan por encima de los obtenidos para el centro y la
universidad.
Autoinforme (DS?;;S:;g]su;iagizt:):niﬁug?;o;o:e los Iggzlgorgzj:;ropuestas de nuevos titulos de En el curso 17/18 ha comenzado a impartirse el Master en
Renovacién vistas a que puedan desarrollar su 12/16 100% Biotecnologia de la Universidad de Cadiz, lo cual abre la

Acreditacion

labor investigadora en los grupos de
investigacion en que se hayan

SGC DE LA UCA

Evidencia: Master en Biotecnologia de la
Universidad de Cadiz.
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posibilidad de que los estudiantes puedan proseguir sus
estudios en dicha area si asi lo desean, lo que podria dar lugar
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Autoinforme Grado de
seguimiento/ ) . Mes/afio  cumplimiento = Impacto observado en el titulo. Causa efecto de la propuesta

) Propuesta de mejora Acciones desarrolladas ) ., )

informe de de fin de la accién de mejora
acreditacion (0-100%)

Curso 15/16 integrados durante sus estudios de (http://ciencias.uca.es/master- a la incorporacion de éstos en la actividad investigadora de

grado o cualquier otro afin. biotecnologia/) nuestra universidad.
5.3

Las modificaciones que han sido sugeridas por titulo o DEVA,

Autoinforme desarrolladas por el titulo y aceptadas, posteriormente, por la

Renovacién . . .
Acreditacion | Actualizar la Memoria verificada con Accion: Cumplimentar el RSGC-P12-01 en el sDEI?QiAt’aiOILOi:gerda Irr;:u'r: LIOS Ig:tﬂle;if?:aceil :ozunr'\]elgtr% Pr?112riz
el fin de que refleje cada una de las curso 16/17 y Solicitar a la DEVA la ° o O. p? on de ° o. ese . emo
e . . . e 07/17 50% verificada. En julio de 2017 no pudo realizarse a tiempo el
Curso 15/16 modificaciones realizadas y incorporacion de las modificaciones e L.
aceptadas por la DEVA documento P12, por no haber recibido con antelacion a la
5.4 fecha de entrega de este registro el Informe Final de

Renovacién de la Acreditacion.
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Biotecnologia |

i i i 3 Enologia | .
Universidad ! Facu_ltad de Ciencias _ Ingenieria Quim?ca |
de Céadiz | Comision de Garantia de Calidad Mategétic_as
H uimica |

1
|
http://clencias.uca.es |
Campus de Puerto Real |

Diia. ROSA MARIA DURAN PATRON, PROFESORA TITULAR DE
UNIVERSIDAD Y SECRETARIA DE LA COMISION DE GARANTIA DE
CALIDAD DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA UNIVERSIDAD DE
CADIZ,

CERTIFICA: Que en la reunion de la Comision de Garantia de Calidad de la Facultad
de Ciencias, celebrada el dia 16 de marzo de 2018, en su punto primero del orden del dia,
Aprobacion, si procede, de los Autoinformes para el seguimiento de los titulos de la Vacultad de Ciencias del
cutrso 16-17, se aprobaron por asentimiento los documentos RSGC-P14-01: Autoinforme para
el seguimiento del Titulo, de los titulos de Grado en Biotecnologia, Grado en Hnologia,
Grado en Matematicas, Grado en Quimica y Master en Agroalimentacion de la Facultad de

Ciencias.

Y para que conste y surta los efectos oportunos donde proceda, firma el presente en Puerto

Real a veintiuno de marzo de dos mil dieciocho.

V°.B®

vz\% ‘ 0\\v N\ “

Fdé.: D. José M. Gémez Montes d&Qcea 110

Decano y Presidente de la Comision. A0 DE 2~



NANe

Universidad Facultad de Ciencias Biotecnologia
T Enologia

de Céadiz Decanato Ingenieria Quimica
Matematicas

Quimica

www.uca.esfciencias

Campus de Puerto Real

D* JOSEFINA ALEU CASATEJADA, PROFESORA TITULAR DE
UNIVERSIDAD Y SECRETARIA DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA
UNIVERSIDAD DE CADIZ,

CERTIFICA: Queen Junta de Facultad celebrada el dia veintiuno de marzo de 2018,
cuya Acta esta pendiente de aprobacion, en su punto cuarto del orden del dia, Aprobaciin, si
procede, de los Autoinformes para el seguimiento de los litnlos de la Facultad de Ciencias del curso 2016-
17, se aprobaron por asentimiento los autoinformes de los titulos de los Grados en

Biotecnologia, Enologia, Matematicas y Quimica, que acompanan a este certificado.

Y para que conste y surta los efectos oportunos donde proceda, expide el presente

en Puerto Real, a veintiuno de marzo de dos mil dieciocho.

Fdo.: D. José Manuel Gémez Montes de Oca

Decano.-
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