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= RESULTADO DEL APRENDIZAJE

Id. Resultados

1 Concebir, proyectar, calcular y disefar procesos, equipos, instalaciones
industriales y servicios, en el ambito de la ingenieria quimica y sectores
industriales relacionados, en términos de calidad, seguridad, economia, uso
racional y eficiente de los recursos naturales y conservacién del medio ambiente

2 Realizar la investigacién apropiada, emprender el disefio y dirigir el desarrollo de
soluciones de ingenieria, en entornos nuevos o poco conocidos, relacionando
creatividad, originalidad, innovaciéon y transferencia de tecnologia.

3 Capacidad de analisis y sintesis utilizando criterios de seguridad, viabilidad
econdmica, calidad y gestién medioambiental.

4 Comunicar y discutir propuestas y conclusiones de un modo claro y sin
ambigledades.

5 Adaptarse a los cambios, siendo capaz de aplicar tecnologias nuevas vy
avanzadas y otros progresos relevantes, con iniciativa y espiritu emprendedor.

Q. CONTENIDOS

El Trabajo Fin de Master consistirda en un ejercicio original realizado
individualmente, consistente en un proyecto integral de Ingenieria Quimica de
naturaleza profesional en el que se sinteticen las competencias adquiridas en las
ensefanzas.

El Trabajo Fin de Master puede consistir en un trabajo de investigacién, de disefio o
desarrollo de un proceso donde se integren y apliguen los conocimientos y
competencias adquiridas a un caso concreto de Ingenieria Quimica.

Redacciéon de un documento con formato de proyecto donde se muestren los
resultados obtenidos, asi como las principales conclusiones.
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Presentaciéon y defensa del trabajo realizado ante un tribunal.

(4 SISTEMA DE EVALUACION

Criterios generales de evaluacion

Se evaluaran tanto el documento con formato de proyecto elaborado por el
estudiante como la presentacion y defensa del mismo ante un tribunal
especificamente designado para ello.

Procedimiento de calificacion

La evaluacion de la asignatura considerara la calificacion otorgada por el tutor del
alumno y la correspondiente al tribunal de evaluacién, con una ponderacién del
30% y 70% respectivamente.

% PROFESORADO

Profesorado Categoria

Coordinador

RAMIREZ MUNOZ, MARTIN PROFESOR TITULAR UNIVERSIDAD No
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= ACTIVIDADES FORMATIVAS

Actividad Horas Detalle

10 Actividades 347,50 | Trabajo auténomo del alumno. El alumno tendréd que
formativas no realizar un ejercicio original e individual, consistente
presenciales en un proyecto integral de Ingenieria Quimica de

naturaleza profesional o un trabajo de investigacion,
de disefno o de desarrollo de un proceso, en el que se
sinteticen las competencias adquiridas en las
ensefianzas. Redaccién de un documento con formato
de proyecto.

11 Actividades 25,00 Trabajos tutorizados. Esta actividad se refiere al
formativas de seguimiento del trabajo de fin de master por parte del
tutorias tutor.

12 Actividades de 2,50 Memoria, exposicidon y defensa del TFM.

evaluacion

£ MECANISMOS DE CONTROL

Reuniones con el tutor académico.

Reuniones de coordinacién del Master.

Encuestas de evaluacién y docente de la UCA y procedimientos de control del
Sistema de Garantia de Calidad de la Facultad de Ciencias de la UCA.

El presente documento es propiedad de la Universidad de Cadiz y forma parte de su Sistema de Gestién de Calidad Docente.

En aplicacion de la Ley 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres, asi como la Ley 12/2007, de 26 de
noviembre, para la promocién de la igualdad de género en Andalucia, toda alusién a personas o colectivos incluida en este documento estara
haciendo referencia al género gramatical neutro, incluyendo por lo tanto la posibilidad de referirse tanto a mujeres como a hombres.
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GUIA DOCENTE CURSO: 2020-21

DATOSBASICOSDE LA ASIGNATURA

Asignatura:l Trabajo de Fin de Méster (UAL)

Cédigo de asignatura:| 70803401 | Plan:| Méster en Ingenierfa Quimica
Afo académico:l 2020-21 | Ciclo formativo:l Méaster Universitario Oficial
Curso de la Titulaci(’)n:l 2 | Tipo:| Trabajo Fin De Méaster

Duracién:l Indefinida 1Q

DISTRIBUCION HORARIA DE LA ASIGNATURA SEGUN NORMATIVA

Créditos:| 15

Horas totales de la asignatura:| 375
UTILIZACION DE LA PLATAFORMA VIRTUAL: |Apoyo a la docencia
DATOSDEL PROFESORADO
Nombre Ceron Garcia, Maria del Carmen
Departamento Ingenieria Quimica
Edificio -. Planta -
Despacho -
Teléfono +34 950015981 | E-mail (institucional) | mcceron@ual.es
Recursos Web personales http://cms.ual.es/UAL/personas/persona.htm?id=515256535149525182




ELEMENTOSDE INTERES PARA EL APRENDIZAJE DE LA ASIGNATURA

Justificaciéon de los contenidos

El Trabajo Fin de Master (TFM) constituye un ejercicio original a realizar individualmente y presentar y defender ante un tribunal
universitario, consistente en un proyecto en el ambito de titulacion de Ingenieria Quimica en el que se sinteticen e integren las
competencias adquiridas en las ensefanzas.

Conocimientos necesarios para abordar el Practicum

Los propios de la tematica escogida para la realizacion del TFM

Requisitos previos recogidos en la memoria de la Titulacién

Los requisitos se ajustaran a la normativa aprobada en Acuerdo del Consejo de Gobierno de 5 diciembre de 2012, para la realizacion de
T.F.Gy T.F.M en los programas de ensefianzas oficiales de la Universidad de Almeria.

http://cms.ual.es/idc/groups/public/ @academica/@titulaciones/documents/documento/normativa_general_ual_grado_4.pdf

COMPETENCIAS

Competencias Basicas y Generales

Competencias Basicas

Competencias Trasversales de la Universidad de Almeria

Competencias Especificas desarrolladas

Competencias a adquirir: CG1, CG2, CG4, CG6, CG7, CGY9, CG10, CG11; CE12; CT2, CT3, CT4, CT5

Generales y Basicas: CG1, CG2, CG4, CG6, CG7, CG9, CG10, CG11

CG1 - Capacidad para aplicar el método cientifico y los principios de la ingenieria y economia, para formular y resolver problemas
complejos en procesos, equipos, instalaciones y servicios, en los que la materia experimente cambios en su composicion, estado o
contenido energético, caracteristicos de la industria quimica y de otros sectores relacionados entre los que se encuentran el
farmacéutico, biotecnoldgico, materiales, energético, alimentario o medioambiental.

CG2 - Concebir, proyectar, calcular, y disefiar procesos, equipos, instalaciones industriales y servicios, en el ambito de la ingenieria
guimica y sectores industriales relacionados, en términos de calidad, seguridad, economia, uso racional y eficiente de los recursos
naturales y conservacion del medio ambiente.

CG3 - Dirigir y gestionar técnica y econ6micamente proyectos, instalaciones, plantas, empresas y centros tecnoldgicos en el &mbito de la
ingenieria quimica y los sectores industriales relacionados.

CG4 - Realizar la investigacion apropiada, emprender el disefio y dirigir el desarrollo de soluciones de ingenieria, en entornos nuevos o
poco conocidos, relacionando creatividad, originalidad, innovacion y transferencia de tecnologia.

CG6 - Tener capacidad de andlisis y sintesis para el progreso continuo de productos, procesos, sistemas y servicios utilizando criterios
de seguridad, viabilidad econémica, calidad y gestion medioambiental.

CG7 - Integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de emitir juicios y toma de decisiones, a partir de informacién incompleta o
limitada, que incluyan reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas del ejercicio profesional.

CG9 - Comunicar y discutir propuestas y conclusiones en foros multilingties, especializados y no especializados, de un modo claro y sin
ambiguedades.

CG10 - Adaptarse a los cambios, siendo capaz de aplicar tecnologias nuevas y avanzadas y otros progresos relevantes, con iniciativa y
espiritu emprendedor.

CG11 - Poseer las habilidades del aprendizaje autbnomo para mantener y mejorar las competencias propias de la ingenieria quimica que
permitan el desarrollo continuo de la profesion.

Especificas: CE12

CE12 - Realizacion, presentacion y defensa, una vez obtenidos todos los créditos del plan de estudios, de un ejercicio original realizado
individualmente ante un tribunal universitario, consistente en un proyecto integral de Ingenieria Quimica de naturaleza profesional y/o
investigacion en el que se sinteticen las competencias adquiridas en las ensefianzas.

Transversales: CT2, CT3, CT4, CT5

CT2 - Utilizar herramientas y programas informaticos para el tratamiento y difusion de los resultados procedentes de la investigacion
cientifica y/o tecnoldgica.

CT3 - Elaborar y escribir informes y otros documentos de caracter cientifico y técnico.

CT4 - Comunicar conceptos cientificos y técnicos utilizando los medios audiovisuales mas habituales, desarrollando las habilidades de
comunicacion oral.

CT5 - Compromiso ético en el marco del desarrollo sostenible.




OBJETIVOSRESULTADOS DEL APRENDIZAJE

- Concebir, proyectar, calcular y disefiar procesos, equipos, instalaciones industriales y servicios, en el ambito de la ingenieria quimica 'y
sectores industriales relacionados, en términos de calidad, seguridad, economia, uso racional y eficiente de los recursos naturales y
conservacion del medio ambiente.- Realizar la investigacion apropiada, emprender el disefio y dirigir el desarrollo de soluciones de
ingenieria, en entornos nuevos o poco conocidos, relacionando creatividad, originalidad, innovacion y transferencia de tecnologia.-
Capacidad de analisis y sintesis utilizando criterios de seguridad, viabilidad econémica, calidad y gestion medioambiental.- Comunicar y
discutir propuestas y conclusiones de un modo claro y sin ambigiiedades.- Adaptarse a los cambios, siendo capaz de aplicar tecnologias
nuevas y avanzadas y otros progresos relevantes, con iniciativa y espiritu emprendedor.




PLANIFICACION

Temas Disponibles

Actividades Formativas y Metodologias Docentes /Plan de Contingencia de Adaptacién al Escenario Ay B

Plan de contingenia en el escenario A

Los TFM en el escenario A se defienden como en el caso de la normalidad y los tutores de TFM deben velar por mantener un adecuado
seguimiento del trabajo del estudiantado, programando sesiones de tutorizacion mediante videoconferencia.

Los TFM experimentales o que requieran practicas de campo o laboratorio se trataran conforme a las limitaciones de presencialidad que
se establezcan por las autoridades sanitarias en cada momento.

Plan de contingencia en el Escenario B

1. El profesorado tutor del TFM llevara a cabo el seguimiento de los trabajos de forma remota u online, a través de procedimientos
sincronos o asincronos. Se recomienda que el tutor defina, de acuerdo con el estudiante, un calendario de tutorias y entregas parciales
de tareas. 2. Los TFM, especialmente los de modalidad experimental o con recogida de datos ligados a practicas o de cualquier otra
modalidad que requiera presencialidad, se podran adaptar a modalidades mas tedricas basadas en simulacion o en el andlisis de datos
de laboratorio ya existentes (que puedan proporcionar los tutores), ante la imposibilidad de acceder a los laboratorios y otros espacios.
En caso de tener un anteproyecto aprobado con anterioridad a la declaracién del Estado de Alarma, se presentara un nuevo
anteproyecto indicando las modificaciones originadas por la imposibilidad de presencialidad. 3. Las comisiones evaluaran los TFM con
defensa publica en formato online mediante el procedimiento establecido en el ANEXO I. 4. El calendario de defensa de los TFM del
curso 2019/2020 se mantiene. 5. Aquellos estudiantes que, estando matriculados del TFM este curso, no puedan defenderlo por no
poder adaptar la modalidad experimental o presencial, tendran continuacién de matricula hasta la convocatoria extraordinaria de
finalizacion de estudios. En este caso se pueden realizar los trabajos experimentales, de laboratorio, de practicas o similar en los
periodos en lo que se establezca esa posibilidad. A todos los efectos administrativos, seran una extension del curso 2019/20, en todo lo
que compete a la administracion de la Universidad de Almeria. En lo que se refiere a procedimientos externos, constara como del
siguiente curso, si bien no implicara el abono de matriculas adicionales. 6. Se permitira a los estudiantes poder defender
excepcionalmente sus TFM sin tener aprobados los créditos correspondientes a las practicas curriculares que hayan sido pospuestas a
periodos de no suspension de presencialidad

Actividades de Innovaciéon Docente

Diversidad Funcional

Aquellos estudiantes con discapacidad o necesidades educativas especiales pueden dirigirse a la Delegacion del Rector para la
Diversidad Funcional http://www.ual.es/discapacidad ) para recibir la orientacion o asesoramiento oportunos y facilitar un mejor
aprovechamiento de su proceso formativo. De igual forma podréan solicitar la puesta en marcha de las adaptaciones de contenidos,
metodologia y evaluacién necesarias que garanticen la igualdad de oportunidades en su desarrollo académico. El tratamiento de la
informacion sobre este alumnado, en cumplimiento con la LOPD, es de estricta confidencialidad. Los docentes responsables de esta guia
aplicaran las adaptaciones aprobadas por la Delegacion, tras su notificacion al Centro y al coordinador de curso




PROCEDIMIENTO DE EVALUACION DE LASCOMPETENCIAS

Criterios e Instrumentos de Evaluacion / Plan de Contingencia de Adaptacion al Escenario Ay B

El sistema de evaluacion del trabajo fin de méster se llevara a cabo, atendiendo a los criterios expresados en la Normativa especifica del
trabajo fin de master, publicada en la pagina web del mismo. Precisamente en el Anexo Il existe una rdbrica para tribunal evaluador.
Enlace: http://cms.ual.es/idc/groups/public/ @academica/@titulaciones/@centro/@politecnica/documents/actividad/anexoiitfrmiquimica.pdf

Por otro lado, existe un acta de evaluacién para el tribunal:
http://cms.ual.es/idc/groups/public/@academica/@titulaciones/@centro/ @politecnica/documents/actividad/anexoiiittmiquimica. pdf

Los criterios de evaluacion de la defensa del TFM de forma no presencial (escenario B) son los mismos que los utilizados para la
defensa publica en formato presencial, indicados en las fichas de calificacion incluidas en la Normativa de Trabajo Fin de Master en el
Méster de Ingenieria Quimica y publicada la ribrica en la pagina web.

En el caso del escenario B, el estudiante no tendra que presentar en la Direccion del Centro un ejemplar impreso en papel de la
memoria del TFM, si en la aplicacién informatica como esta descrito en la pagina web. El estudiante necesitara disponer de los medios
técnicos para poder realizar la exposicion publica siguiendo el procedimiento indicado en el Anexo | (dispositivo electrénico con conexion
a internet micréfono, altavoces y camara de video), para poder hacer la defensa por videoconferencia.

Mecanismos de seguimiento




BIBLIOGRAFIA

Bibliografia recomendada

Bésica
® Comisién docente de Ingenieria Quimica. Escuela Superior de Ingenieria. Normativa de Trabajo Fin de Master de Ingenieria Quimica.

Complementaria

Otra Bibliografia

Bibliografia existente en el Sistema de Informacidn de la Biblioteca de la UAL

Puede ver la bibliografia existente en la actualidad en el Sistema de Gestién de Biblioteca consultando en la siguiente direccion:

https://www.ual.es/bibliografia_recomendada70803401

DIRECCIONESWEB

® http://cms.ual.es/UAL/estudios/masteres/trabajofinmaster/MASTER7080
Normativa Trabajo Fin de Master
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DESCRIPCION DE LA ASIGNATURA

Grado/Master en:

Master Universitario en INGENIERIA QUIMICA por la Universidad de Malaga

Centro: Facultad de Ciencias
Asignatura: TRABAJO FIN DE MASTER
Caodigo: 203

Tipo: Trabajo fin de estudios
Materia: TRABAJO FIN DE MASTER
Médulo: TRABAJO FIN DE MASTER
Experimentalidad:

Idioma en el que se imparte: Espafiol

Curso: 2

Semestre: 1

N° Créditos: 15

N° Horas de dedicacion del 375

Tamafio del Grupo Grande:

Tamafio del Grupo Reducido:

Pagina web de la asignatura:

EQUIPO DOCENTE

Departamento:
Area:

Nombre y Apellidos

Coordinador/a: LUIS JOSE
ALEMANY ARREBOLA

Coordinador/a: LUIS JOSE
ALEMANY ARREBOLA

FCO JOSE GARCIA
MATEOS

JUAN MANUEL PAZ
GARCIA

JUANA MARIA ROSAS
MARTINEZ

M. ANGELES LARRUBIA
VARGAS

MARIA CONCEPCION
HERRERA DELGADO

MARINA CORTES REYES

RAMIRO RAFAEL RUIZ
ROSAS

INGENIERIA QUIMICA
INGENIERIA QUIMICA

Mail Teléfono Laboral Despacho Horario Tutorias

luijo@uma.es 952131919 DIQq1 Dpto. Ingenieria
Quimica (Mdédulo de
Quimica, planta 1) -
FAC. DE CIENCIAS

luijo@uma.es 952131919 DIQq1 Dpto. Ingenieria
Quimica (Médulo de
Quimica, planta 1) -
FAC. DE CIENCIAS

garciamateos@uma.e 32200 -
s

juanma.paz@uma.es 952131915 DIQq1 Dpto. Ingenieria
Quimica (Médulo de
Quimica, planta 1) -
FAC. DE CIENCIAS

jmrosas@uma.es 952132038 DIQq1 Dpto. Ingenieria
Quimica (Médulo de
Quimica, planta 1) -
FAC. DE CIENCIAS

mavargas@uma.es 952131919 DIQq1 Dpto. Ingenieria
Quimica (Mdédulo de
Quimica, planta 1) -
FAC. DE CIENCIAS

concepcionhd@uma.e952131914 DIQq1l Dpto. Ingenieria

s Quimica (Médulo de
Quimica, planta 1) -
FAC. DE CIENCIAS

marinacr@uma.es 952133448 DIQqg1 Dpto. Ingenieria
Quimica (Médulo de
Quimica, planta 1) -
FAC. DE CIENCIAS

ramiro@uma.es 952131914 DIQq1 Dpto. Ingenieria
Quimica (Mdédulo de
Quimica, planta 1) -
FAC. DE CIENCIAS
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Departamento:
Area:
Nombre y Apellidos Mail Teléfono Laboral Despacho Horario Tutorias
TOMAS CORDERO cordero@uma.es 952132038 DIQqg1 Dpto. Ingenieria
ALCANTARA Quimica (Médulo de
Quimica, planta 1) -
FAC. DE CIENCIAS
CESAR GOMEZ LAHOZ  |ahoz@uma.es 952131917 DIQqg1l Dpto. Ingenieria
Quimica (Mddulo de
Quimica, planta 1) -
FAC. DE CIENCIAS
CARLOS VEREDA cvereda@uma.es 052131917 DIQq1 Dpto. Ingenieria
Quimica (Modulo de
Quimica, planta 1) -
FAC. DE CIENCIAS
M CRUZ LOPEZ mclopez@uma.es 952132037 DIQqg1 Dpto. Ingenieria
ESCALANTE Quimica (Médulo de

Quimica, planta 1) -
FAC. DE CIENCIAS

| RECOMENDACIONES Y ORIENTACIONES |

| CONTEXTO |

| COMPETENCIAS |

1 Competencias generales y basicas.
Comptencias generales

1.1 Capacidad para aplicar el método cientifico y los principios de la ingenieria y economia, para formular y resolver
problemas complejos en procesos, equipos, instalaciones y servicios, en los que la materia experimente cambios en su
composicion, estado

1.2 Concebir, proyectar, calcular y disefiar procesos, equipos, instalaciones industriales y servicios, en el ambito de la
ingenieria quimica y sectores industriales relacionados, en términos de calidad, seguridad, economia, uso racional y
eficiente de los recursos naturales y conservacion del medio ambiente.

1.3 Dirigir y gestionar técnica y econémicamente proyectos, instalaciones, plantas, empresas y centros tecnolégicos en el
ambito de la ingenieria quimica y los sectores industriales relacionados.
14 - Realizar la investigacion apropiada, emprender el disefio y dirigir el desarrollo de soluciones de ingenieria, en

entornos nuevos o poco conocidos, relacionando creatividad, originalidad, innovaciones y transferencia de tecnologia

1.6 Tener capacidad de andlisis y sintesis para el progreso continuo de productos, procesos, sistemas y servicios utilizando
criterios de seguridad, viabilidad econémica, calidad y gestion medioambiental.
1.7 - Integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de emitir juicios y toma de decisiones, a partir de informacion

incompleta o limitada, que incluyan reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas del ejercicio profesional

1.9 Comunicar y discutir propuestas y conclusiones en foros multilinglies, especializados y no especializados, de un modo
claro y sin ambigledades.
1.10  Adaptarse a los cambios, siendo capaz de aplicar tecnologias nuevas y avanzadas y otros progresos relevantes, con
iniciativa y espiritu emprendedor.
1.11 Poseer las habilidades del aprendizaje autbnomo para mantener y mejorar las competencias propias de la ingenieria
guimica que permitan el desarrollo continuo de la profesion.
2 Competencias especificas.

Competencias especificas

2.12  Realizacion, presentacion y defensa, una vez obtenidos todos los créditos del plan de estudios, de un ejercicio original
realizado individualmente ante un tribunal universitario, consistente en un proyecto integral de Ingenieria Quimica de
naturaleza profesional y/o investigadora en el que se sinteticen las competencias adquiridas en las ensefianzas

Competencias transversales

2.2 Utilizar herramientas y programas informaticos para el tratamiento y difusién de los resultados procedentes de la
investigacion cientifica y/o tecnolégica.

2.3 Elaborar y escribir informes y otros documentos de caracter cientifico y técnico.

25 Compromiso ético en el marco del desarrollo sostenible.

| CONTENIDOS DE LA ASIGNATURA |

| ACTIVIDADES FORMATIVAS |

Actividades presenciales
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Actividades précticas en aula docente
Revision bibliografia o documentos
Andlisis de materiales, experiencias y/o contextos

Seminarios/ Talleres de estudio, revisién, debate, etc.
Estudio/discusién de casos
Revision de trabajos

ACTIVIDADES DE EVALUACION

RESULTADOS DE APRENDIZAJE / CRITERIOS DE EVALUACION

PROCEDIMIENTO DE EVALUACION

BIBLIOGRAFIA Y OTROS RECURSOS

DISTRIBUCION DEL TRABAJO DEL ESTUDIANTE

ACTIVIDAD FORMATIVA PRESENCIAL

Descripcion Horas Grupo grande  Grupos reducidos
Revision bibliografia o documentos 2 D D
Analisis de materiales, experiencias y/o contextos 5

Revision de trabajos 3

] [
Estudio/discusién de casos 5.5 D D
[] []

TOTAL HORAS ACTIVIDAD FORMATIVA PRESENCIAL 15

ACTIVIDAD FORMATIVA NO PRESENCIAL

Descripcion Horas

TOTAL HORAS ACTIVIDAD FORMATIVA NO PRESENCIAL [ERZZS

TOTAL HORAS ACTIVIDAD EVALUACION 375
TOTAL HORAS DE TRABAJO DEL ESTUDIANTE

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Los TFMs, especialmente los de modalidad experimental o con recogida de datos ligados a practicas o de cualquier otra modalidad que requiera
presencialidad, se podran adaptar a modalidades mas tedricas basadas en simulacion o en el andlisis de datos de laboratorio ya existentes (que
puedan proporcionar los tutores), ante la imposibilidad de acceder a los laboratorios y otros espacios.

En caso de tener un anteproyecto consensuado con anterioridad se podra presentar un nuevo anteproyecto indicando las modificaciones
originadas por la imposibilidad de presencialidad.

El tutor del TFM llevara a cabo el seguimiento de los trabajos de forma remota u online, a través de procedimientos sincronos o asincronos. Se
recomienda que el tutor defina, de acuerdo con el estudiante, un calendario de tutorias y entregas parciales de tareas.

Los Trabajos Fin de Estudios con evaluacion mediante Tribunal, los centros responsables de la titulacion estableceran los mecanismos
adecuados para poder realizarlos a distancia, contando con un procedimiento reglado para ello que garantice la identificacion de los agentes
involucrados y la publicidad de las sesiones.

Las comisiones evaluaran los TFM con defensa publica en formato online mediante el procedimiento establecido y en el periodo lectivo de las
convocatorias.

PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION

Los criterios de evaluacion de la defensa del TFM de forma no presencial son los mismos que los utilizados para la defensa publica en formato
presencial y segin Reglamento de Trabajos Fin de Master de la Facultad de Ciencias de la UMA y que figuran en la web del MIQ
(https://www.master-ingenieria-quimica.uma.es/index.php/reglamento-y-normativa/)
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correo electronico y herremientas on line disponible a través de UMA.
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