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4. Acceso y Admisión de Estudiantes 


4.1. Sistemas de información previo a la matriculación y procedimientos de acogida 


accesibles y orientación a los estudiantes de nuevo ingreso para facilitar su 


incorporación a la universidad y a la titulación. 


Se tienen previstos varios mecanismos para hacer llegar información básica y 


complementaria a los posibles alumnos de nuevo ingreso. En el Sistema de Garantía de 


Calidad se incluye un procedimiento sobre el proceso de difusión e información pública 


del título. El principal canal de difusión e información sobre la titulación y sobre el 


proceso de matriculación es el espacio web de la UCA 


(http://www.uca.es/posgrado/presentacion/), así como la documentación específica 


entregada por la Dirección General de Acceso a cada futuro estudiante. Se mantiene en 


el espacio web de la UCA un portal accesible con toda la información necesaria para la 


matriculación. 


4.1.1. Perfil de ingreso 
 


El nuevo Máster se dirige a titulados de Grados en Ciencias, Ingeniería y Ciencias de la Salud, 


tanto de la UCA como de otras universidades nacionales o extranjeras, que deseen alcanzar 


un conocimiento especializado sobre diseño y síntesis de moléculas bioactivas, su 


interacción con las posibles dianas moleculares y su aplicación en el diagnóstico y 


tratamiento.  


 


El perfil del estudiante del Máster en Química Médica de la Universidad de Cádiz será 


Graduado/Arquitecto/Ingeniero/Licenciado en materias afines a las áreas objeto de los 


estudios de Química, Biotecnología, Biología, Farmacia, Medicina, y otras titulaciones 


afines.  


Todo ello, sin perjuicio de los demás mecanismos de acceso previstos por la normativa 


vigente (art. 14 del RD 1393/2007) así como cumplir los criterios de admisión establecidos. 


El éxito en los estudios no sólo va a depender de las capacidades o conocimientos y 


competencias de partida, sino también del trabajo, el compromiso con su propio 


aprendizaje durante la duración del mismo y, sobre todo, de su motivación por el estudio, 


por ser un profesional capacitado y responsable y estar comprometido con la formación y 


el aprendizaje a lo largo de la vida. 


Anualmente el Perfil de Ingreso será medido en los alumnos de nuevo ingreso y se realizará 


por la Comisión Académica del Máster una valoración de los resultados obtenidos, y las 


propuestas de mejora que puedan ser convenientes se trasladarán al Sistema de Garantía 


de Calidad. 
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El Perfil de Ingreso es el documento base que se utiliza en las actividades programadas 


dentro del Plan de captación y matriculación de los alumnos de nuevo ingreso. 


Por tanto, el perfil de ingreso preferente será el siguiente: 


1. Titulaciones que acceden directamente:  Química, Biotecnología, Farmacia, 


Biología, Bioquímica, Biomedicina, Medicina, Veterinaria. 


2. Otras titulaciones preferentes que deben acreditar o cursar complementos de 


formación: titulaciones de la rama de Ciencias Experimentales y de la Vida. 


Es recomendable que el   alumnado participante tenga una alta capacidad  de  dedicación  


al  estudio,  que  sea  crítico,  creativo,  innovador  e  interesado  en mejorar  su  capacidad  


de  resolución  de  problemas,  dentro  de  contextos  multidisciplinares relacionados con  


la Química Médica. También es importante que posea una gran capacidad de análisis, 


de síntesis, de comunicación y de trabajo en equipo; todo  ello dirigido a alcanzar el 


éxito en el Máster de Química Médica de la Universidad de Cádiz. 


 


Anualmente el Perfil de Ingreso será medido en los alumnos de nuevo ingreso y se realizará 


por la Comisión de Garantía de Calidad, una valoración de los resultados obtenidos y las 


propuestas de mejora que puedan ser convenientes. 


 


Información previa al proceso de matriculación 


 


El Vicerrectorado competente en el caso de los Másteres realizará la difusión de la oferta 


de los mismos. 


La admisión de estudiantes de nuevo ingreso en la UCA se realiza en colaboración con el 


Distrito Único Andaluz, unidad que asume la gestión de preinscripción y admisión de 


estudiantes a todos los títulos de Grado y Máster Universitario en el Sistema Universitario 


Andaluz. 


 


El Vicerrectorado antes mencionado, en colaboración con la Unidad de Calidad y 


Evaluación, recabarán información de acceso a los títulos de la UCA, así como las 


características de ingreso de los estudiantes y emitirán un informe global con la 


información y los indicadores del procedimiento. Este documento será elemento de 


entrada para el análisis del perfil de ingreso que realizará el Coordinador del título, 


tomando como referencia el perfil identificado en la memoria de verificación del título de 


Máster universitario. 


 


4.1.2. Canales de difusión que se emplearán para informar a los potenciales estudiantes 
sobre la titulación y sobre el proceso de matriculación. 
 


La información al alumnado potencial sobre las características de la titulación, los criterios 


de acceso y el proceso de matriculación se efectuará a través de los mecanismos habituales 
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establecidos por la Universidad de Cádiz para tales fines. Las principales vías de difusión de 


la mencionada información son: la web oficial de la UCA, la cartelería y los folletos 


informativos, la web oficial del centro (ciencias.uca.es), delegación de alumnos, medios de 


comunicación, charla informativa en el centro en el que se imparte, redes sociales, jornadas 


de orientación a los títulos de la UCA organizadas por el Vicerrectorado de Alumnos, 


jornadas de acceso a Másteres organizados por el Vicerrectorado de Recursos Docentes y 


Comunicación de la UCA y otras que se consideren pertinentes. Ampliando el marco de 


acción, se incluye necesariamente el portal creado desde el Distrito Único Andaluz (DUA), 


espacio en el que se centraliza dicha información para toda la Comunidad Autónoma 


Andaluza, así como el propio proceso de preinscripción telemática del alumnado 


(http://www.juntadeandalucia.es/economiainnovacionyciencia/sguit/). En dicha página 


web se incluyen aspectos como el calendario de preinscripción y matriculación y los 


criterios y requisitos de acceso correspondientes al máster. Unido a todo lo anterior, hay 


que añadir la web institucional de la Oficina de Posgrado de la Universidad de Cádiz 


(http://www.uca.es/posgrado/masteres-oficiales). Las personas interesadas en este 


máster encontrarán toda la información sobre este, así como los datos y enlaces 


relacionados con cuestiones de primer orden de interés (tasas, procedimientos, etc.). 


 


Además, el alumnado dispondrá de la información completa de los estudios (asignaturas, 


créditos, profesorado, horarios, prácticas, TFM) a través de una guía específica que se 


elaborará anualmente. 


La  información  a  los  potenciales  estudiantes  sobre  las  características  de  la  titulación,  


los criterios de acceso y el proceso de matriculación se realizará por la  Universidad a 


través de las  vías  habituales  y  dentro  de  la  oferta  de  estudios  oficiales  de  Máster:  


Campus  virtual, consejos  de  estudiantes,  medios  de  comunicación,  etc., especialmente 


a través de su página web, concretamente en el espacio reservado para la Oficina de 


Posgrado: http://www.uca.es/posgrado/masteres-oficiales 


 


En dicha página, el interesado en cursar un máster por nuestra Universidad encontrará, 


no solo información sobre toda la oferta de títulos, sino sobre el proceso completo de 


preinscripción y matriculación, que se realiza a través de la plataforma del Distrito Único 


Andaluz (DUA): http://www.juntadeandalucia.es/economiainnovacionyciencia/sguit/ 


 


En este espacio web  del DUA se incluyen aspectos tales como las fechas más relevantes 


del proceso de preinscripción y matriculación, el catálogo de másteres de las 


universidades andaluzas, los  criterios y requisitos de acceso correspondientes a cada uno, 


las oficinas de información o cómo se calcula la nota para el acceso a un máster oficial, 


además de incluir el acuerdo del Consejo Andaluz de Universidades sobre el que se 


establece el ingreso en másteres oficiales en las universidades andaluzas en el curso 


académico que corresponda.  


 


Dentro de la web de la Oficina de Posgrado de la UCA, los interesados podrán encontrar  
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información  concreta sobre  el  Máster en Química Médica,  así  como  datos  y   enlaces  


en  torno  a  precios, procedimientos y cuestiones administrativas de interés para el 


alumnado. 


 


Asimismo, el Máster dispone de página web propia 


https://posgrado.uca.es/master/nanociencia  y correo institucional 


master.quimicamolecular@uca.es.  En  la  citada  página  pueden  encontrar  información  


adicional relativa a la preinscripción y matrícula, estructura académica  del Máster, 


memoria, becas y ayuda, etc. 


 


Finalmente,  la  Facultad  de Ciencias ofrece  en  su  propia  web   toda  la información   


que   le   es   propia   y   está   vinculada   a   la   Web   central   de   la   universidad, 


conteniendo además un enlace directo a la información de la oficina de postgrado. 


 


4.1.3. Procedimientos y actividades de orientación específicos para la acogida de los 
estudiantes de nuevo ingreso que contribuyan a facilitar su incorporación a la 
Universidad y al Título. 


Para la acogida de los alumnos de nuevo ingreso, la titulación dispone del procedimiento 


específico común para todos los Centros de la UCA,  de acogida, tutoría y apoyo a la 


formación estudiante. Dentro del Plan de Acogida se proponen actividades de información 


y orientación específica para los alumnos de nuevo ingreso. Estas actividades de acogida 


están orientadas a facilitar la incorporación a la Universidad de Cádiz y ya tienen una larga 


tradición en la UCA. Los primeros antecedentes datan del curso 1999/2000. Este máster se 


acoge a estas actividades con las que se pretende que el alumno conozca el Plan de 


Estudios, sus características y particularidades al igual que tenga información sobre los 


distintos servicios de la universidad prestando un especial interés a los servicios de 


Biblioteca, Servicio de Deportes y gestión administrativa de secretaría. 


En coherencia con ello se organizará una sesión de acogida al alumnado matriculado en el 


máster junto con el Decano y el coordinador de la titulación para ofrecer información sobre 


el desarrollo del curso así como normas de actuación y de contacto o comunicación, en 


general, entre el alumnado y el profesorado del máster o la coordinación del mismo. En 


esta sesión primera así como a través de un documento que sirva de guía del máster se 


informará sobre distribución de créditos, profesorado de las diferentes materias, horarios 


de clase y tutorías del profesorado, realización del TFM, etc. Durante la realización del 


máster recibirá toda la información y orientación necesarias para alcanzar los objetivos 


previstos.  


Cada asignatura dispondrá de una guía docente accesible a todo el alumnado de forma 


telemática con toda la información referida al programa donde se detallan los objetivos, la 


metodología, los recursos y materiales que serán utilizados, sistemas y criterios de 


evaluación, bibliografía, actividades formativas. 
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Como orientaciones generales, además de las sesiones ya mencionadas, se plantean como 


oportunas las siguientes actividades de atención al alumnado:  


- Cada docente determinará un horario de tutorías (presenciales y virtuales) 


para el seguimiento del alumnado y atender sus dudas, reclamos o consultas.  


- Durante todo el curso, el alumnado podrá consultar información actualizada 


del máster en la Web. Podrá consultar cualquier información del plan de 


estudios, calendarios, horarios… del mismo modo se utilizará el campus virtual 


como vía de apoyo a la docencia y a la formación. Servirá igualmente como vía 


comunicativa entre el profesorado y alumnado.  


- Será oportuno la elección de un representante del alumnado que dinamice la 


comunicación entre el profesorado, el equipo directivo del máster y el 


alumnado.  


- Cada estudiante tendrá asignado un tutor/a de TFM una vez aprobados los 


créditos que conformen el módulo fundamental. La función del tutor/a será la 


de informar sobre los calendarios y objetivos de cada TFM, tutorizar su trabajo 


y resolver las dudas y consultas sobre este.  


- En el módulo de aplicación se contará con una guía de TFM que informará y 


orientará al alumnado de este trabajo.  
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6.2. Otros recursos humanos 
 


La mayor parte de la actividad docente se desarrollará en la Facultad de Ciencias de la 


Universidad de Cádiz. Ésta cuenta con personal de apoyo adscrito y con dedicación 


exclusiva cuyas funciones son las tareas administrativas y de gestión de las infraestructuras 


que se derivan de la actividad académica y que son imprescindibles para el correcto 


desarrollo de la labor docente. De igual forma el centro cuenta con el apoyo de la 


administración de Campus que centraliza una parte importante de los servicios, además del 


resto de unidades centrales que prestan soporte a las titulaciones de la Universidad de 


Cádiz. La composición del personal de administración y servicios adscrito al centro se recoge 


en la tabla adjunta. Adicionalmente, se contará con los recursos humanos que componen 


las distintas unidades administrativas de la Universidad de Cádiz que dan apoyo directo a 


la gestión como pueden ser las Administraciones de Campus en los que el título se 


impartirá, el Área de Gestión de Alumnado y Relaciones Internacionales, Becas, 


Vicerrectorado de Transferencia e Innovación Tecnológica, etc. 


 


 


PAS por puesto tipo 
Régimen Jurídico - 


Grupo/Escala 
Nº PAS 


% PAS 
según 
Puesto 


tipo 


FACULTAD DE 
CIENCIAS 


CONSERJERIA 


Laboral Fijo - Grupo IV 4 


12,50% Laboral Eventual - Grupo IV 3 


Funcionario Carrera - E 2 


ADMINISTRACIÓN 
Funcionario Carrera - C1 18 


38,89% 
Funcionario Interino - C2 10 


GESTIÓN Funcionario Carrera - A2 1 1,39% 


BIBLIOTECA Funcionario Carrera - A2 1 1,39% 


APOYO DOCENCIA E 
INVESTIGACIÓN 


Laboral Fijo - Grupo I 8 


19,44% Laboral Fijo - Grupo I 5 


Laboral Eventual - Grupo III 1 


Laboral Fijo - Grupo III 11 23,61% 
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PAS por puesto tipo 
Régimen Jurídico - 


Grupo/Escala 
Nº PAS 


% PAS 
según 
Puesto 


tipo 


TÉCNICOS DE 
LABORATORIO 


Laboral Fijo - Grupo IV 3 


Laboral Eventual - Grupo III 1 


Laboral Eventual - Grupo IV 2 


MANTENIMIENTO 
ESPECÍFICO CENTRO 


Laboral Fijo - Grupo III 2 2,78% 


  72 100% 


RECURSOS UCA 
(Comunes a todos 


los títulos) 


INFORMÁTICA 


Funcionario Carrera - A1 16 


43,21% 
Funcionario Interino- A1 1 


Funcionario Carrera - A2 12 


Funcionario Interino- A2 6 


AUDIOVISUALES 
Laboral Fijo - Grupo III 1 


2,47% 
Laboral Eventual - Grupo III 1 


MANTENIMIENTO 


Funcionario Carrera - A2 1 


27,16% 
Laboral Fijo - Grupo III 18 


Laboral Eventual - Grupo III 1 


Laboral Eventual - Grupo IV 2 


PREVENCIÓN 
Laboral Fijo - Grupo I 2 


4,94% 
Laboral Fijo - Grupo II 2 


DEPORTES 


Funcionario Carrera - A1 1 


17,28% 


Laboral Fijo - Grupo II 2 


Laboral Fijo - Grupo III 7 


Laboral Fijo - Grupo IV 2 


Laboral Eventual - Grupo IV 2 


ACTIVIDADES CULTURALES Laboral Fijo - Grupo I 2 4,94% 
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PAS por puesto tipo 
Régimen Jurídico - 


Grupo/Escala 
Nº PAS 


% PAS 
según 
Puesto 


tipo 


Laboral Fijo - Grupo III 1 


Laboral Eventual - Grupo II 1 


      81 100% 


 


Se trata del personal de administración y servicios que, si bien atienden las necesidades 
del centro / título, no necesariamente están asociados al título. En definitiva son 
recursos conjuntos de todos los títulos del centro o sedes que, en algunas cuestiones, 
son compartidos con títulos de otros centros (por ejemplo, el personal de administración 
de departamentos ubicados en el centro, pero con docencia  adicional en otros centros). 
Los recursos humanos del área de informática, audiovisuales, mantenimiento, 
prevención, deportes y actividades culturales son comunes para toda la Universidad en 
los procesos de docencia, gestión e investigación. 


El personal de apoyo disponible en la Universidad y Facultad estará a disposición del 
título propuesto en función de su categoría profesional y puesto de trabajo: Conserjería, 
Administración, Gestión, Biblioteca, Apoyo Docencia e Investigación, Mantenimiento y 
Técnicos de Laboratorio. En este último caso, realizarán labores de apoyo a preparación 
de materiales y laboratorios para el desarrollo de la docencia práctica. 


Los recursos humanos del área de informática, audiovisuales, mantenimiento, 


prevención, deportes y actividades culturales son comunes para toda la Universidad en 


los procesos de docencia, gestión e investigación.  


 


La política de plantilla de la Universidad de Cádiz, expresada en su RPT y gestionada 


desde la Gerencia, como Jefe del Personal de Administración y Servicios, garantiza la 


disponibilidad del personal necesario, con la modificación requerida, para atender todas 


las actividades de naturaleza académica que apruebe la Universidad.  


 


El personal de apoyo disponible, dada su experiencia profesional y su buen hacer, ha 


propiciado que, recientemente, la UCA haya obtenido el sello Fundación Europea para 


la Gestión de la Calidad - EFQM 400+. Se trata de un sello de excelencia en la gestión 


reconocido a nivel internacional, en este caso el alcance supondría el reconocimiento a 


todos los procesos de la UCA: docencia, investigación, transferencia y administración de 


servicios.  


 


 


 


 


 


cs
v:


 2
69


78
19


07
65


62
15


28
27


89
90


9







 
Máster en Química Médica 


Facultad de Ciencias 
Dirección Postal: Campus de Puerto Real. 11510 Puerto Real (Cádiz) 


E-mail: ciencias@uca.es 


 
 


Mecanismos para asegurar la igualdad entre hombres y mujeres y la no discriminación 


de personas con discapacidad 


 


La Universidad de Cádiz participa de una especial sensibilidad en relación con la igualdad 


de oportunidades y no discriminación, que se garantizan en los propios estatutos de la 


Universidad. Atendiendo a dicho principio la Universidad de Cádiz, por acuerdo de 


Consejo de Gobierno de 13 de febrero de 2009, crea la “Unidad de Igualdad entre 


mujeres y hombres de la Universidad de Cádiz”, cuyo objetivo es tratar de eliminar las 


dificultades y barreras que impiden una participación igualitaria y el desarrollo personal, 


académico y profesional de todos los miembros de la comunidad universitaria y de que 


los principios de inclusión, pluralidad, diversidad, igualdad de oportunidades y equidad 


se hagan realidad tanto dentro como fuera de ella; y por Acuerdo de 21 de julio, se 


aprueba la estructura y funciones de la Unidad y de la Comisión de Igualdad entre 


mujeres y hombres de la Universidad de Cádiz. Para más información, consúltese: 


http://www.uca.es/igualdad/ 


 Además, hay que tener en cuenta el I Plan de Igualdad entre Mujeres y Hombres de la 


Universidad de Cádiz (aprobado por Consejo de Gobierno de 22 de junio de 2011, 


BOUCA Nº. 122 de 7 de julio) que prevé el establecimiento de estrategias para garantizar 


la igualdad de oportunidades y de trato en el acceso al trabajo y el desarrollo profesional 


de todos los miembros de la Comunidad universitaria (Eje 4). Específicamente prevé 


como objetivo "Garantizar la igualdad de oportunidades en la selección y promoción 


profesional de las mujeres y los hombres en la UCA" (Objetivo 4.1.) y, entre otras 


medidas para lograr su consecución, establece que "Se vigilará que los criterios y/o 


procedimientos de selección y promoción establecidos no supongan elementos de 


discriminación indirecta" (Medida 4.1.2.). En este sentido puede consultarse el 


documento en 


http://www.uca.es/recursos/doc/unidad_igualdad/1124226175_712201112511.pdf 


En cuanto a la conciliación de la vida personal, familiar y profesional, en ejecución del 


Acuerdo alcanzado por la Mesa Técnica Sectorial de las Universidades Públicas 


Andaluzas, el personal de la Universidad de Cádiz ha podido beneficiarse, entre otras, 


de las siguientes medidas:  


• Ampliación en cuatro semanas más del permiso de maternidad, adopción o acogida.  


• Ampliación de la reducción de la jornada de trabajo en una hora diaria al personal 


que tenga a cargo a un menor de 16 meses.  


• Ampliación del permiso por nacimiento, adopción o acogida, hasta 10 días naturales.  


• En el caso de adopciones internacionales, permiso para viajar al país de origen por 


un máximo de tres meses.  


• Reducción de la jornada laboral por guarda legal de un menor de 9 años, guarda 


legal o cuidado de un discapacitado o por ser víctima de violencia de género.  
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• Permisos para exámenes prenatales, clases preparatorias del parto, fecundación 


asistida o asistencia a reuniones sobre educación especial, en el caso de empleados 


con hijos discapacitados.  


• Dentro de la Dirección General de Acción Social y Solidaria, el Observatorio de la 


Diversidad tiene la finalidad de detectar las posibles dificultades y barreras para la 


participación igualitaria y el desarrollo académico, profesional y personal que se dan 


en la comunidad universitaria, con motivo de las diferencias de género, capacidades 


funcionales, diferencias culturales, etc., y elaborar propuestas para promover su 


eliminación.  


• La gestión de las propuestas se realiza en el marco de los Programas de Atención a 


la Discapacidad, la Diversidad de Género, la Diversidad Cultural y las situaciones de 


desventaja social. Su objetivo es velar por el respeto de los principios de equidad e 


igualdad de oportunidades, de inclusión y respeto de la pluralidad y diversidad 


funcional, de género, étnica o cultural, ideológica o social, respecto de todos los 


miembros de la comunidad universitaria.  


Por lo que se refiere a la no discriminación de personas con discapacidad, la Universidad 


de Cádiz dispone asimismo de mecanismos de garantía igualmente específicos y 


efectivos. Entre dichos mecanismos, debe destacarse el área de Atención a la 


Discapacidad que ofrece el Servicio de Atención Psicológica y Psicopedagógica 


(http://sap.uca.es/asesoramientom/atencion-a-la-discapacidad/). 


 


La finalidad de esta área es garantizar una atención equitativa y la igualdad de 


oportunidades para las personas con discapacidad, disponiendo de servicios que se 


refieren a diferentes aspectos: formación, accesibilidad, orientaciones sobre cómo 


responder ante necesidades específicas, normativa, documentación y enlaces y 


asociaciones, desplegándose básicamente su actuación en los siguientes aspectos: 


• Acogida de  cualquier  miembro  de  la  comunidad  universitaria  que  presente  algún  


tipo  de discapacidad, muy especialmente del alumnado de nueva matriculación. 


• Promoción de la accesibilidad arquitectónica y de la comunicación en el ámbito 


universitario. 


• Atención y asesoramiento psicopedagógico en todo lo concerniente a la 


discapacidad. 


• Sensibilización y formación de la comunidad universitaria de la comunidad 


universitaria y de la sociedad en general en los problemas derivados de la 


discapacidad. 


• Colaboración en un desarrollo normativo y curricular para garantizar la igualdad de 


oportunidades. 


• Promoción de la inserción laboral de las personas discapacitadas tanto dentro de la 


comunidad universitaria como fuera de ella con el propósito de contribuir a su 


inclusión social. 
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Este Servicio prestará asesoramiento y apoyo para realizar las adaptaciones curriculares 


necesarias para favorecer el proceso de enseñanza-aprendizaje de los alumnos con 


discapacidad. El Servicio dispone de documentación de asesoramiento y orientación 


para cada tipo de discapacidad. Asimismo, el Reglamento por el que se regula el régimen 


de evaluación del alumnado en la Universidad de Cádiz establece, en su artículo 10.2, 


que el alumnado con alguna discapacidad física o sensorial tendrá derecho a ser 


evaluado con procedimientos e instrumentos adecuados a sus necesidades específicas 


y el alumnado discapacitado/a que lo requiera, puede solicitar una ampliación del 


tiempo de los exámenes. En estos casos, el Servicio de Atención a la Discapacidad 


enviará un  informe  valorativo  de  la petición al profesor responsable de cada asignatura 


donde se le informa de los recursos necesarios a utilizar en los exámenes para atender 


a las necesidades específicas del alumnado. 


Por otra parte, las infraestructuras disponibles en el centro en el que se inscribe este 


Máster cumplen los criterios de accesibilidad universal y diseño para todos, de acuerdo 


con lo dispuesto en la Ley 51/2003, de 2 de diciembre, de igualdad de oportunidades, 


no discriminación y accesibilidad  universal de  las  personas con discapacidad. Debe 


destacarse que en la Universidad de Cádiz se ha realizado un esfuerzo importante en los 


últimos años por alcanzar niveles de accesibilidad por encima de lo marcado en esta Ley; 


de hecho, por su reciente construcción, todas las instalaciones del Campus han sido 


diseñadas con los criterios de accesibilidad que marca la norma y no es necesario ningún 


tipo de adaptación. Así, en estos momentos es posible afirmar que los medios materiales 


y servicios disponibles en la Universidad de Cádiz observan los criterios de accesibilidad 


universal y diseño para todos. 


Además, la Universidad de Cádiz cuenta con la Unidad de Acción Social y Solidaria 


(http://solidaria.uca.es/), al que corresponde la elaboración de propuestas y desarrollo 


de proyectos de nuevos servicios dirigidos a la mejora de la calidad de vida, a la 


proyección y conexión con la sociedad, a la cooperación para el desarrollo, y en especial:  


• La elaboración y desarrollo de proyectos para la creación en los distintos Campus de 


escuelas Infantiles y actividades extraescolares o vacacionales. En concreto, en el 


curso 2007/08 se puso en marcha la Escuela Infantil “La Algaida” en el Campus de 


Puerto Real, y se vienen desarrollando, desde hace varios años, Talleres de Verano 


para niños de 3 a 12 años.  


• La elaboración y desarrollo de proyectos para la creación y la promoción de servicios 


de atención, orientación y asesoramiento psicopedagógico.  


• La promoción de las medidas necesarias para que las condiciones ambientales y 


organizativas de la vida universitaria favorezcan la salud laboral, física y psicológica, 


y la promoción de políticas efectivas de mayor Sensibilización ante situaciones de 


embarazo, maternidad y enfermedad.  


• La elaboración del proyecto y desarrollo de un servicio de atención fisioterapéutica 


y de rehabilitación.  
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• La propuesta de proyectos y desarrollo de los mismos, encaminados a incrementar 


la cooperación al desarrollo cultural y social de minorías, grupos o personas por 


medio del voluntariado, becas, formación de cooperantes, colaboración con ONG, 


realización de estudios, elaboración de informes y participación en proyectos de 


cooperación.  
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5. Planificación de las enseñanzas 


 


 


DISTRIBUCIÓN DEL PLAN DE ESTUDIOS EN CRÉDITOS ECTS POR MATERIA 


Créditos totales: 60 


Número de créditos en Prácticas Externas: 6 


Número de créditos Optativos: 12 


Número de créditos Obligatorios: 24 


Número de créditos Trabajo Fin de Máster: 18 


 


 


5.1. Descripción del plan de estudios 


 


El título de Máster Universitario en Química Médica se estructura de forma que el 


estudiante a tiempo completo deberá cursar 60 créditos ECTS a lo largo de un año, ajustándose 


así a lo establecido en el RD 1393/2007.  


 


El Máster se ha compartimentado en 4 módulos: 


 


1. Módulo Común (24 ECTS): En este módulo común a todos los alumnos del 


Máster se desarrollaran las competencias nucleares del título y se trata de 


sentar las bases sobre contenidos las técnicas instrumentales para la 


caracterización de moléculas bioactivas, las estrategias en el diseño de nuevas 


sustancias, las bases moleculares de las patologías, así como la metodología de 


la I+D+i. 


 


2. Módulo de Prácticas Externas (6 ECTS): este módulo se desarrollara, 
principalmente, en las empresas colaboradoras mediante la realización de 
prácticas de empresa. Las prácticas externas se desarrollarán en el segundo 
semestre del curso, con una carga lectiva de 6 créditos, que suponen 160 horas 
de trabajo para el alumno, supervisadas por el tutor académico asignado por el 
Coordinador de prácticas y el tutor profesional que determine el centro de 
trabajo o institución donde lo desarrolle. 
 
El trabajo que el alumnado debe desarrollar en el marco de las prácticas 


externas se define en el Proyecto Formativo de cada estudiante, delineado por 


los tutores –profesional y académico-, y disponible en el documento 


correspondiente en la plataforma de prácticas de la Universidad de Cádiz 


(http://practicas.uca.es). Por medio de esta plataforma electrónica se lleva a 


cabo toda la gestión y control de las prácticas curriculares de los estudiantes 


hasta su evaluación final, siguiendo en todo caso el desarrollo del Real  Decreto  


592/2014,  de  11  de  julio,  por  el  que  se  regulan  las  prácticas  académicas 


externas de los estudiantes universitarios, las normas establecidas en el 


Ve
rif


ic
ab


le
 e


n 
ht


tp
s:


//s
ed


e.
ed


uc
ac


io
n.


go
b.


es
/c


id
 y


 e
n 


C
ar


pe
ta


 C
iu


da
da


na
 (h


ttp
s:


//s
ed


e.
ad


m
in


is
tra


ci
on


.g
ob


.e
s)


C
SV


: 2
89


08
37


23
15


52
10


69
25


38
03


2



http://practicas.uca.es/





 
Máster en Química Médica 


Facultad de Ciencias 
Dirección Postal: Campus de Puerto Real. 11510 Puerto Real (Cádiz) 


E-mail: ciencias@uca.es 


 
Reglamento UCA/CG08/2012,  de  prácticas  académicas  externas  de  los  


alumnos  de  la  Universidad de Cádiz, modificado por Acuerdo de Consejo de 


Gobierno de  23 de junio de 2015,  (http://vrteit.uca.es/practicas-en-


empresas/normativa-y-documentacion/), y el Reglamento interno de prácticas 


del Máster que debe ser aprobado por la Junta de Centro. 


 


3. Módulo Optativo (12 ECTS): dada las características particulares de este título y, 


teniendo en cuenta que la experiencia práctica es la palanca que ayuda a 


asentar los conocimientos, este módulo se estructura en una formación 


especializada sobre procedimientos y terapias emergentes vinculados a las 


líneas estratégicas del INIBICA, así como al diseño y caracterización de 


productos bioactivos dentro de los ejes del INBIO. Cada curso se ofertarán 6 


asignaturas optativas, de las cuales el alumno sólo tendrá que cursar 3. 


 


4. Módulo Trabajo Fin de Máster (18 ECTS): que comprende la realización de un 


Trabajo de Fin de Máster, con una carga de 18 créditos, de los cuales 6 se han 


de cursar en el primer semestre y 12 en el segundo; siéndole asignado a cada 


estudiante por el Coordinador del Máster un tutor académico, que guiará su 


trabajo hasta su presentación ante la Comisión evaluadora que se designe cada 


curso académico.  


 


El trabajo consistirá en la realización de un trabajo de investigación, un trabajo 


de innovación y optimización de procesos (que se podrá realizar en una empresa 


o en laboratorios de investigación con formación dual) o una modalidad mixta 


investigación-innovación con posibilidad de integrar varias experiencias de 


investigación, innovación y/o prácticas de empresa con formación dual. La 


asignación de los temas y tutores, así como el proceso de elaboración, 


presentación y evaluación de los TFM se atendrán a lo establecido por el 


Reglamento interno que la Junta de Facultad apruebe, en desarrollo del 


Reglamento Marco UCA/CG07/2012, de 13 de julio de 2012, de Trabajos Fin de 


Grado y Fin de Máster de la Universidad de Cádiz, aprobado por acuerdo de 


Consejo de Gobierno de la Universidad de Cádiz en sesión ordinaria celebrada 


el día 13 de julio de 2012, publicado en el BOUCA núm. 148. Igualmente viene 


regulado por el Reglamento UCA/CG07/2014, de 17 de junio, que modifica el 


anterior: 


 


http://www.uca.es/secretaria/portal.do?TR=A&IDR=1&identificador=9673 


http://www.uca.es/secretaria/portal.do?TR=A&IDR=1&identificador=13464 
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5.1.1. Estructura del plan de estudios 


 


MÓDULO MATERIA 
CRÉD


.  
ASIGNATURA 


CRÉD
. 


Semestr
e 


COMÚN 


 Análisis y 
Determinación 
Estructural de 


Moléculas 
Bioactivas 


6 
Técnicas de Caracterización Estructural de 
Biomoléculas. Química Computacional 


6 1 


Química 
Molecular 


aplicada a la 
terapéutica con 


fármacos y 
compuestos 
bioactivos 


12 


Fuentes naturales y estrategias sintéticas 
de fármacos y compuestos bioactivos 


6 1 


Química Biológica. Estrategias en el diseño 
de fármacos y compuestos bioactivos. 


6 1 


Bases 
moleculares y 
biológicas de 
las patologías 


humanas 


6 
Bases moleculares y biológicas de las 
patologías humanas 


6 1 


PRACTICAS 
EXTERNAS 


Prácticas 
Externas 


6 Prácticas Externas 6 2 


TRABAJO 
FIN DE 


MÁSTER 


Trabajo Fin de 
Máster 


18 Trabajo Fin de Máster 18 (6+12) 


OPTATIVO Optativo 12 


Agentes de contraste para técnicas de 
diagnóstico por imagen. 


4 2 


Biosensores y Biocomunicadores 4 2 


Drug Delivery 4 2 


Química de las patologías más frecuentes 4 2 


Obtención biotecnológica de fármacos y 
productos bioactivos 


4 2 


Del ADN a las proteínas: producción, 
caracterización y análisis funcional de 
proteínas de origen marino. 


4 2 


Inmunoterapia Molecular Génica y Celular 4 2 


Interacciones intermoleculares en sistemas 
biológicos 


4 2 
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5.1.2. Competencias de asignaturas optativas (CO) 
 


 


 
5.2. Criterios metodológicos y sistemas de evaluación. 


 


5.2.1. Actividades Formativas  


 


Se entienden como actividades formativas todas aquellas actividades realizadas tanto 


en el aula como fuera de ella, encaminadas a adquirir las competencias establecidas en las 


distintas materias.  


De conformidad con las normas establecidas al efecto por la Universidad de Cádiz, cada 


crédito ECTS se traduce en 25 horas de trabajo para el estudiante, de las que 8 deben emplearse 


en clases presenciales para los títulos que se impartan en régimen de presencialidad, como es 


el caso de este Máster. 


CÓDIGO COMPETENCIAS ESPECÍFICAS OPTATIVAS 


CO1 
Conocer las características de los agentes de contraste usados actualmente y 
poseer las herramientas necesarias para el análisis de las necesidades asociadas al 
desarrollo de nuevos agentes 


CO2 
Poseer los conocimientos necesarios para caracterizar las interacciones 
intermoleculares en disolución, tanto en moléculas sencillas como en sistemas 
biológicos 


CO3 
Identificar el papel de los productos naturales como biocomunicadores y sus rol en 
la química ecológica. 


CO4 
Adquirir conocimientos acerca de las posibilidades de los productos naturales de 
diverso origen como fuentes potenciales de nuevos fármacos y agroquímicos. 


CO5 
Conocer y profundizar en las técnicas de inmunoterapia aplicadas al tratamiento 
de enfermedades. 


CO6 
Conocer los distintos factores que pueden limitar la inmunoterapia de distintos 
tipos de tumores y otras patologías. 


CO7 
Conocer las moléculas más importantes en el diagnóstico, desarrollo y tratamiento 
de la diabetes y la aterosclerosis. 


CO8 
Conocer las moléculas más importantes en el diagnóstico, desarrollo y tratamiento 
de las enfermedades mentales y neurodegenerativas. 


CO9 


Ser capaz de entender y diseñar una estrategia dirigida a la producción 


de productos proteicos funcionales para la mejora de la producción, el 


diagnóstico o el tratamiento de enfermedades 


CO10 
Conocer cómo se modifica el ADN y cuáles son las plataformas utilizadas para 
producir proteínas funcionales.  


CO11 
Conocer cómo se analizan y caracterizan funcionalmente proteínas producidas en 
la industria para su uso en el ámbito del diagnóstico, el tratamiento de 
enfermedades o la mejora de la producción.  


CO12 
Conocer los aspectos fisiopatológicos que potencialmente representen una diana 
farmacológica de las enfermedades relacionadas con el sistema nervioso. 
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Las actividades docentes anteriormente relacionadas, así como su equivalencia en horas 


de trabajo del alumnado –atendiendo a las 25 horas de trabajo del estudiante por cada crédito 


ECTS-, se especificarán en las guías docentes de cada curso académico, resultando 


pormenorizadas en la ficha de cada asignatura, según la metodología que vaya a emplear el 


profesorado de la misma en cada caso concreto. 


 


Es necesario indicar en las distintas actividades formativas el grado de presencialidad de 


las mismas y el número de horas de cada una de ellas. Para flexibilizar las distintas actividades 


que podrían utilizarse en los distintos cursos académicos, se dividen éstas en las actividades 


formativas que se describen en siguiente tabla, de tal forma que el número de horas haga 


referencia al conjunto total de las actividades que pueden realizarse dentro de cada una de las 


materias. Se contempla actividades formativas de distinta índole, que se recogen en la siguiente 


tabla y que se definen con posterioridad. 


 


ACTIVIDADES FORMATIVAS DEL PLAN DE ESTUDIOS 


Id DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD FORMATIVA 


1 Clases teóricas 


2 Clases prácticas 


3 Seminarios 


4 Tutoría individual y/o en grupo 


5 Trabajo autónomo del estudiante 


6 Actividades de evaluación y autoevaluación 


7 Prácticas en empresas e instituciones 


8 Elaboración del TFM 


9 Trabajo de investigación 


 


1. Clases teóricas: Exposición de contenidos mediante presentación o 


explicación por parte del profesorado. Desarrollo de ejemplos en la pizarra o con ayuda 


de medios audiovisuales.  
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2. Clases prácticas: Engloba resolución de problemas, ejercicios y casos 


prácticos vinculados con los contenidos teóricos, realizados en grupos grandes o 


pequeños, pudiendo incluir ejercicios de simulación con software específico. Actividades 


prácticas realizadas en grupos pequeños en laboratorios especializados de las distintas 


materias o en aulas de informática.  


3. Seminarios: Actividades en la que se profundiza en un tema (monográfico) o 


se amplía y relacionan los contenidos impartidos en las sesiones magistrales con la 


actividad profesional, también pueden organizarse mediante conferencias.  


4. Tutoría individual y/o en grupo: Esta actividad, de carácter presencial o 


virtual, es aquella que se refiere al seguimiento del alumnado y al seguimiento grupal 


del aprendizaje. En general, es una actividad para asesorar, resolver dudas, orientar, 


realizar el seguimiento de los conocimientos adquiridos, etc. Además, es una actividad 


en la que se podrá promover el aprendizaje cooperativo y pudiendo realizarse tanto en 


grupos grandes como en grupos pequeños. Las tutorías también se pueden desarrollar 


haciendo uso de la plataforma virtual de la que dispone la universidad. 


5. Trabajo autónomo del estudiante: Estudio autónomo de los contenidos 


teórico-prácticos de la materia, preparación de trabajos, búsquedas bibliográficas y 


documental y, en general, todo el trabajo relacionado con los seminarios, tutorías 


colectivas, conferencias, visitas a empresas, etc. 


6.  Actividades de evaluación y autoevaluación: Estas actividades, de carácter 


presencial, son las dedicadas a evaluar los conocimientos adquiridos por los estudiantes 


para demostrar la adquisición de las competencias. Para las evaluaciones se podrán usar 


o no las plataformas virtuales, dependiendo de la asignatura, para lo cual el alumno 


tendrá el asesoramiento oportuno (seminario o prácticas) para el uso de dichas 


plataformas.  


7. Prácticas en empresas e instituciones: Actividad de carácter presencial e 


individual a realizar en una empresa o institución bajo la tutela académica y profesional.  


8.  Elaboración TFM. Trabajo de investigación: Actividad de carácter presencial 


e individual a realizar por el estudiante bajo la tutela académica. El Trabajo Fin de Máster 


deberá de tener en cuenta las directrices o normativa vigente y deberá de presentarse 


ante un tribunal.  


 


5.2.2. Metodologías Docentes   


 


Se contemplan en este apartado los distintos métodos docentes utilizados en las 


actividades formativas antes descritas y que facilitan la adquisición de las competencias por 


parte del estudiante. 
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METODOLOGÍAS DOCENTES DEL PLAN DE ESTUDIOS 


Id DESCRIPCIÓN DE LA METODOLOGÍA DOCENTE 


1 Lección magistral/expositiva 


2 Resolución de problemas y estudio de casos prácticos 


3 Prácticas de laboratorio o informática 


4 Realización de trabajos 


5 Seguimiento del TFM 


 


Con las distintas metodologías docentes se intentará promover el aprendizaje 


cooperativo y la interacción profesor-estudiante, ayudando a adquirir tanto las competencias 


específicas como las competencias básicas, generales y transversales del título.  


Las metodologías contempladas en el Máster son las siguientes:  


1. ACTIVIDADES PRESENCIALES  


1. Lección magistral/expositiva: Exposición de la teoría por parte del profesor. El 


alumno utiliza los materiales a los que previamente ha tenido acceso a través de 


la plataforma virtual que se activará para el Máster (implicará el uso de técnicas 


como: lección magistral, debates y discusiones, etc.).  


2. Resolución de problemas y estudio de casos prácticos: Clases donde el alumno 


deberá aplicar contenidos aprendidos en teoría. Incluye resolución de problemas 


como el estudio de casos prácticos, lo que supone el análisis y la resolución de una 


situación planteada que presenta problemas de solución múltiple.  


3. Prácticas de laboratorio o informática: Clases donde el alumno adquirirá 


habilidades en el uso de equipamientos y en el manejo de diversas técnicas, así 


como programas y/o bases de datos de interés. en Biotecnología.  


2. ACTIVIDADES NO PRESENCIALES  


4. Realización de trabajos: Preparación por parte del estudiante de forma 


individual o grupal de seminarios, lecturas, investigaciones, trabajos, memorias, 


etc., para exponer o entregar en las clases tanto teóricas como prácticas. El 


estudiante realizará búsquedas bibliográficas, resolverá cuestiones previamente 


propuestas y preparará los informes del trabajo realizado.  
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5. Seguimiento del TFM: Trabajo personalizado con el estudiante para abordar el 


seguimiento del trabajo fin de máster. 


 


5.2.3. Sistemas de Evaluación (enumerar todas los del Plan de Estudios) 


 


En este apartado se contemplan diferentes procedimientos para evaluar la adquisición 


de las competencias a desarrollar por los alumnos, y que deben ser adquiridas mediante las 


metodologías docentes relacionadas en el apartado anterior. A continuación se indican los 


sistemas de evaluación utilizados y la definición de los mismos.  


 


SISTEMAS DE EVALUACIÓN DEL PLAN DE ESTUDIOS 


Id DESCRIPCIÓN DEL SISTEMA DE EVALUACIÓN 


1 Presentación de trabajos y actividades 


2 Pruebas escritas 


3 Informes del tutor (académico y externo) 


4 Exposición y defensa del trabajo fin de Máster 


 


1. Presentación de trabajos y actividades: Realización de actividades propuestas 
por el profesor, presencialmente o mediante el campus virtual, que permitan 
realizar el seguimiento del aprendizaje adquirido por el alumno. Exposiciones 
orales realizadas sobre un tema concreto o la presentación de un trabajo 
escrito desarrollado.  


2. Pruebas escritas: Exámenes realizados para determinar la adquisición de las 
distintas competencias, tanto exámenes finales, como pruebas de 
conocimientos mínimos que vayan confirmando la adquisición de las mismas, 
en grupos grandes o pequeños. 


3. Informes del tutor académico y/o externo, según el caso: Se tendrán en 


cuenta los informes de evaluación de las prácticas que el alumno realice en las 


empresas o instituciones.  


4. Exposición y defensa del trabajo fin de Máster: Se contempla la revisión de la 


memoria, su exposición oral pública y la defensa del TFM ante un tribunal. 


 


5.2.3.1 Sistemas de Calificación  


 


En atención al artículo 5 del Real Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre, por el que se 


establece el sistema europeo de créditos y el sistema de calificaciones en las titulaciones 


universitarias de carácter oficial y validez en todo el territorio nacional, el sistema de calificación 
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de todas las materias que forman parte del plan de estudios del Máster se acomodará a los 


siguientes parámetros: 


 


Calificación cuantitativa en escala 10, con un decimal y de acuerdo con la siguiente escala 


cualitativa: 


0-4,9: Suspenso (SS) 


5,0-6,9: Aprobado (AP) 


7,0-8,9: Notable (NT) 


9,0-10: Sobresaliente (SB) 


 


La mención de Matrícula de Honor podrá ser otorgada a alumnos que hayan obtenido 


una calificación igual o superior a 9,0. Su número no podrá exceder del cinco por ciento de los 


alumnos matriculados en una materia en el correspondiente curso académico, salvo que el 


número de alumnos matriculados sea inferior a 20, en cuyo caso se podrá conceder una sola 


Matrícula de Honor. 


 


En cualquier caso, la calificación final se ajustará a los sistemas de evaluación y criterios 


de valoración de pruebas o actividades descritos en las fichas de cada asignatura, publicados en 


el marco de las guías docentes de cada curso académico, y atendiendo al Reglamento por el que 


se regula el régimen de Evaluación de los Alumnos de la Universidad de Cádiz, cuyo texto puede 


consultarse en: 


http://www.uca.es/recursos/doc/Unidades/normativa/alumnos/2061617077_410201610332.


pdf 


 


Con carácter general, la calificación final de las asignaturas de los cuatro módulos de 


docencia vendrá conformada por un 50% derivado de pruebas de conocimiento teórico y otro 


50% proveniente de pruebas de carácter práctico. 


 


Por lo que se refiere a las Prácticas externas, para su gestión y evaluación se atenderá al 


Reglamento marco de la Universidad de Cádiz, anteriormente reseñado, así como al Reglamento 


interno de prácticas del Máster que apruebe la Junta de Centro. La evaluación final la realizará 


el tutor académico del estudiante, teniendo en cuenta la memoria final que debe presentar el 


alumno, y el informe del tutor profesional designado al mismo. 


 


El Trabajo Fin de Máster queda regulado por el Reglamento Marco UCA/CG07/2012, de 


13 de julio de 2012, de Trabajos Fin de Grado y Fin de Máster de la Universidad de Cádiz, 


aprobado por acuerdo de Consejo de Gobierno de la Universidad de Cádiz en sesión ordinaria 


celebrada el día 13 de julio de 2012, publicado en el BOUCA núm. 148. Igualmente viene 


regulado por el Reglamento UCA/CG07/2014, de 17 de junio, que modifica el anterior: 


http://www.uca.es/secretaria/portal.do?TR=A&IDR=1&identificador=9673 


http://www.uca.es/secretaria/portal.do?TR=A&IDR=1&identificador=13464 
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Todo ello, teniendo en cuenta las concreciones que establezca el Reglamento interno del 


Máster que apruebe la Junta de Facultad. La calificación del TFM será emitida por una comisión 


evaluadora, designada por el Coordinador del Máster entre los docentes propuestos por los 


Departamentos, que valorará si el trabajo o dictamen presentado por el estudiante alcanza las 


competencias y objetivos formativos señalados en la guía docente. 


 


5.2.4. Mecanismos de coordinación docente con los que cuenta el título 


 


Los mecanismos de coordinación docente del Máster están recogidos en el Sistema de 


Garantía Interno de la Calidad de la UCA. La Comisión de Garantía de Calidad del Máster actúa 


como vehículo de comunicación interna de la política, objetivos, planes, programas, 


responsabilidades y logros de los sistemas de coordinación. Es el órgano de evaluación y control 


de la calidad del máster y, en tal sentido, su labor sirve como apoyo para la gestión de los títulos. 


Asesorará a la Dirección del Centro en todas aquellas medidas que afectan al aseguramiento de 


la calidad del Máster.  


 


Los Coordinadores de Título, entre los que cabe entender el Coordinador de Máster, se 


configuran, de acuerdo con lo previsto en el artículo 40.4 de los Estatutos de la Universidad de 


Cádiz, como un órgano unipersonal de gobierno de existencia obligatoria y que, de acuerdo con 


lo previsto en el artículo 67.2 c) tienen la consideración de invitados permanentes, con voz y sin 


voto, de la Junta de Escuela. Las funciones, competencias y responsabilidades del Coordinador 


de Título se recogen, con carácter general, en el Manual del Sistema de Garantía de Calidad 


(SGC) de la Universidad de Cádiz, aprobado por Acuerdo del Consejo de Gobierno 16 de 


diciembre de 2014.   


 


La figura del Coordinador/a de Título, cargo designado por el Decano del Centro y 


comunicado a la Junta de Facultad, es de vital importancia en las tareas correspondientes a la 


implantación, revisión y propuestas de mejora del SGC del título de su competencia. El 


Coordinador de Título asumirá las competencias de la coordinación académica del título, por lo 


que cuenta entre sus funciones velar por la revisión de los programas, coordina a los 


responsables de las diferentes asignaturas (Coordinadores/as de asignaturas) y recaba los 


informes sobre satisfacción y evaluación de las enseñanzas.  


 


En el procedimiento P02 (Procedimiento de orientación preuniversitaria y perfil de ingreso), 


el Coordinador del Máster, en coordinación con la Comisión de Garantía de Calidad, analizará el 


perfil de ingreso; deberá, previo análisis de los marcos de referencia relativos a dichos procesos 


y al estudio de la situación actual del sistema universitario más próximo, del entorno social y del 


entorno profesional, proponer para debate y aprobación el nuevo perfil de ingreso en el título a 


la Junta de Escuela; se realizará un informe de resultados que se presenta a la Junta de Escuela 


conjuntamente con las propuestas de modificación del perfil de ingreso si procede.    
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Otras funciones que desempeñarán son: 


 


• Elaborar la planificación docente de cada curso académico, que someterá para 


su aprobación a la Comisión Académica del Máster. 


• Supervisar el desarrollo de la planificación docente a través de la programación 


de las asignaturas, en colaboración con los coordinadores de estas. 


• Supervisar la correcta ejecución y cumplimiento de la programación según las 


guías docentes. 


• Gestionar el proceso de presentación de los Trabajos de Fin de Máster: 


asignación de trabajos y tutores, designación de comisiones evaluadoras y 


calendario de actuaciones, a tenor del Reglamento de TFM. 


• Supervisar el proceso de asignación y desarrollo de las prácticas externas, con 


la colaboración del Coordinador de prácticas, de acuerdo con los acuerdos 


adoptados por la Comisión Académica, y en cumplimiento del Reglamento de 


prácticas. 


• Supervisar el cumplimiento en fecha del cierre de actas de las asignaturas del 


Máster. 


• Asegurarse de que se establecen, implantan y mantienen los procesos 


necesarios para el desarrollo del SGC en el título que coordina.    


• Informar a la Comisión de Garantía de Calidad sobre el desempeño del SGC y de 


cualquier necesidad de mejora.    


• Asegurarse de que se promueve el cumplimiento de los requisitos de los grupos 


de interés a todos los niveles relacionados con el título.  


 


La Comisión de Garantía de Calidad, a través del coordinador del Máster, convocará al 


menos una vez cada semestre a los profesores responsables de asignaturas para llevar a cabo 


reuniones de coordinación docente. Por otro parte, el coordinador del Máster en cada centro 


convocará, al menos una vez en el curso académico, a los profesores responsables de 


asignaturas para informar del seguimiento del programa formativo, los resultados de las 


encuestas entre el alumnado, actualizar las guías docentes, recoger las sugerencias que se 


propongan y potenciar la comunicación entre los equipos docentes. Los Equipos Docentes de las 


distintas asignaturas propondrán la actualización anual de la Guía Docente, atendiendo a los 


objetivos establecidos en esta memoria y a los procedimientos contemplados en el Sistema de 


Garantía de Calidad. Las Guías Docentes deberán contener, como mínimo, información acerca 


de los siguientes aspectos:  


 


• Denominación de la asignatura y localización en el Plan de Estudios  


• Objetivos  


• Metodología de Enseñanza/Aprendizaje  


• Requisitos previos de matriculación  


• Contenidos  


• Programación temporal de la asignatura  
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• Sistema y criterios de evaluación  


• Bibliografía y recursos 


   


Coordinadores de asignaturas: debido al escaso número de módulos y asignaturas 


sobre las que se estructura el Máster, y dada la intervención elevada de profesionales externos 


en la impartición del mismo, resulta más operativo contar con coordinadores de asignaturas en 


lugar de coordinadores de módulos. Los Coordinadores de asignaturas serán nombrados por el 


Decano del Centro, a propuesta del Coordinador del Máster, siendo informada la Junta de 


Facultad. A ellos les corresponden las siguientes funciones: 


 


• Reunir y coordinar a los profesores de la asignatura para la elaboración 


coherente de la ficha docente, con el programa de contenidos, programación 


de actividades y sistema de evaluación, atendiendo a las especificaciones de la 


Memoria del Máster. 


• Remitir al Coordinador del Máster toda la información necesaria para completar 


las guías docentes para su publicación. 


• Crear y gestionar el curso virtual de la asignatura. 


• Presentar la asignatura al comienzo de su impartición. 


• Gestionar el control de asistencia a clase. 


• Llevar a cabo la evaluación final del estudiante según los criterios de calificación 


establecidos en la ficha, así como el cierre de actas. 


 


Coordinador de prácticas: será nombrado por el Decano, a propuesta del Coordinador 


del Máster, correspondiéndole el control del proceso completo de gestión de dichas 


prácticas:  asignación de alumnos a los centros colaboradores, asignación de tutores 


académicos, control de la plataforma electrónica de prácticas de la UCA, relaciones con 


los tutores profesionales y cierre de actas.  


 


Comisión Académica del Máster: estará presidida por el Decano, o Vicedecano en quien 


delegue, e integrada por el Coordinador del Máster, los coordinadores de asignaturas, 


el coordinador de prácticas, un profesional o experto externo y un representante de los 


alumnos. Son funciones de la Comisión: 


 


• Aprobar la planificación docente de cada curso, a propuesta del Coordinador del 


Máster. 


• Evaluar el desarrollo de los módulos docentes a la finalización de cada curso 


académico y elevar un informe a la Comisión de Garantía de Calidad del Centro.  


• Discutir y dar respuesta a los problemas que eleve el Coordinador que puedan 


generarse a lo largo de la impartición de los módulos de docencia del Máster, 


así como de la gestión y desarrollo de las prácticas externas y del desarrollo y 


presentación del TFM. 


• Informar las solicitudes de reconocimiento de créditos. 
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5.3. Planificación y gestión de la movilidad de estudiantes propios y de acogida 


Anualmente, el centro fija los objetivos del Programa de Movilidad a través del P06 
Procedimiento para la gestión de la movilidad de los estudiantes, (https://goo.gl/MnSXsh) entre 
los que destacan la mejora de la difusión de la oferta de movilidad para los distintos títulos, la 
revisión de los acuerdos existentes, así como el seguimiento de los nuevos acuerdos con otras 
universidades. Igualmente, se establecen los criterios aplicables para la selección de los 
estudiantes del título que participarán en los programas de movilidad, destacando la calificación 
media ponderada del expediente académico, la acreditación del idioma requerido en la plaza 
ofertada y el perfil específico de la plaza. Toda la coordinación y gestión del programa de 
movilidad se realiza entre los Coordinadores Académicos de las plazas, el Responsable de 
Movilidad del título  y la Vicedecana de Relaciones Institucionales y Movilidad. No existe 
normativa específica en cuanto a movilidad en la universidad, la normativa a seguir es la propia 
de cada convocatoria a la que se acude.  


Actualmente, existen una serie de convenios para movilidad en el campo de la Química 


con las siguientes universidades europeas, nacionales y americanas:   


UNIVERSIDADES EUROPEAS 


Technische Universität München Alemania 


Konstantin Preslavsky University of Shumen Bulgaria 


Université de Bretagne Occidentale Francia 


Université Grenoble Alpes Francia 


Université La Rochelle Francia 


Université Paris Sud 11 Francia 


Università degli Studi di Modena e Reggio 
Emilia Italia 


Università degli Studi di Napoli Federico II Italia 


Seconda Università degli Studi di Napoli Italia 


Università degli Studi dell'Insubria Italia 


Uniwersytet Jagiellonski Polonia 


Uniwersytet Lodzki Polonia 


Uniwersytet Marii Curie-Sklodowskiej Lublin Polonia 


Universidade da Beira Interior Portugal 


University of Bradford Reino Unido 


Universitatea Politehnica din Bucuresti Rumania 


 


UNIVERSIDADES ESPAÑOLAS 


Universidad de Barcelona 


Universida de Castilla-La Mancha 


Universidad de Extremadura 


Universidad de Granada 


Universidad de Málaga 


Universidad de Salamanca 
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UNIVERSIDADES ESPAÑOLAS 


Universidad de Santiago de 
Compostela 


Universidad de Valencia 


Universidad de Zaragoza 


 


 


A) Plan/acciones de movilidad específicas para el título de Máster: 


 


La orientación de los estudiantes sobre los programas de movilidad a los que pueden 


tener acceso durante el desarrollo de sus estudios consta de varios pasos, en los que intervienen, 


tanto personal específico del Servicio de Relaciones Internacionales de la Universidad, como del 


centro, especialmente a través del “Responsable del programa de movilidad del Centro”, 


persona que asume la coordinación y gestión directa de los programas de movilidad nacional e 


internacional en el Centro, con el necesario apoyo administrativo.   En este marco, la función del 


Servicio de Relaciones Internacionales conlleva la promoción y gestión de los programas de 


movilidad y de proyectos de cooperación e investigación a nivel europeo e internacional. Los 


principales programas de intercambio de los estudios de Máster de la Universidad de Cádiz 


pueden ser consultados en español e inglés en su página web 


(http://www.uca.es/es/internacional), donde se encuentran actualizados de manera 


permanente. 


 


En dicha página se suministra información detallada sobre todas las convocatorias de 


ayuda vigentes en cada momento para financiar la movilidad (tanto de Programas Reglados 


como de Programas Propios de la UCA), con indicación del proceso de solicitud: financiación, 


impresos, plazos, condiciones, coordinadores académicos, etc. Además, en la página web del 


centro, se expone de forma permanente información sobre las diferentes convocatorias de 


movilidad, así como de las personas de contacto y coordinadores, requisitos y recomendaciones, 


etc., sobre los centros con los que se mantiene acuerdo de movilidad, especialmente dentro del 


programa ERASMUS+. El título, dentro del sistema de garantía de calidad, dispone de un 


procedimiento para el análisis de los programas de movilidad. El procedimiento de gestión de la 


movilidad (P06) permite normalizar la definición de los objetivos de movilidad del título, la 


planificación de los programas en relación con estos objetivos, sistematizar los procedimientos 


de seguimiento y evaluación, al igual que regularizar los mecanismos de apoyo y orientación a 


los estudiantes una vez matriculados en lo que respecta a la movilidad.    


 


Debe destacarse la existencia de un Coordinador de Movilidad en la Facultad de 


Ciencias,  realizando  funciones de información, gestión, apoyo y asesoramiento en la movilidad 


de los estudiantes.   Cada convenio bilateral se adecua al contenido curricular de la titulación, y 


se establecen con instituciones contraparte en las cuales existe similitud desde el punto de vista 


formativo, lo que asegura el éxito del proceso de intercambio.  
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B) Reconocimiento académico de las actividades académicas realizadas por los estudiantes de 


la Universidad de Cádiz enviados a universidades socias. 


 


Corresponde a la Comisión de Relaciones Internacionales de la Universidad de Cádiz 


establecer la equivalencia entre el sistema de valoración de créditos aplicable en dicha 


universidad y el correspondiente a las universidades asociadas a un determinado programa, o 


firmantes de un convenio concreto; así como entre los respectivos sistemas de calificaciones. 


 


Corresponde a la Subcomisión de Relaciones Internacionales de cada uno de los centros 


de la Universidad de Cádiz  establecer, para cada uno de los títulos de carácter oficial y validez 


en todo el territorio nacional impartidos en el respectivo centro, guías o catálogos informativos 


con la valoración de cada una de las asignaturas que integran los respectivos planes de estudios, 


expresada en términos de créditos según el régimen de equivalencia establecida al respecto por 


la Comisión de Relaciones Internacionales de la Universidad de Cádiz para el programa o 


convenio de movilidad de que se trate. 


 


La Subcomisión de Relaciones Internacionales de cada uno de los centros de la 


Universidad de Cádiz, a propuesta de los respectivos Coordinadores de Relaciones 


Internacionales y de Movilidad del Centro, elaborar la “Tabla de Reconocimiento” entre las 


asignaturas correspondientes a cada una de las titulaciones impartidas en el respectivo centro, 


y las asignaturas impartidas en la universidad de destino asociada, o con la que se ha suscrito un 


convenio específico de colaboración. Para ello deberán utilizarse las diferentes Guías o 


Catálogos informativos o de reconocimiento disponibles. 


 


La “Tabla de Reconocimiento” deberá ser elaborada y aprobada por la Subcomisión de 


Relaciones Internacionales del centro en el plazo de un mes, a contar desde la firma del Convenio 


correspondiente. Para su aplicación efectiva, deberá ser aprobada posteriormente por las 


respectivas Comisiones de Convalidaciones, Adaptaciones y Equivalencias. 


Los reconocimientos por la realización de actividades equivalentes (períodos de prácticas en 


empresas, trabajos académicas dirigidos, etc…) realizados en el marco de programas o 


convenios de movilidad, serán resueltos por la Comisión de Convalidaciones, Adaptaciones y 


Equivalencias del respectivo centro de acuerdo con lo dispuesto en la normativa vigente y en el 


respectivo plan de estudios, haciéndose constar en el expediente del respectivo estudiante las 


actividades o materias con, en su caso, sus correspondientes calificaciones, que han originado 


dicho reconocimiento de créditos. 


 


Reconocimiento posterior de estudios realizados. Procedimiento 


 


Una vez finalizada su estancia en la universidad de destino, el estudiante deberá solicitar 


del órgano competente en dicha universidad la expedición de una certificación académica, para 


su constancia personal, acreditativa de los estudios realizados, con indicación de la 


denominación de las correspondientes asignaturas o actividades, los créditos obtenidos y la 
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calificación alcanzada, todo ello de acuerdo con los términos previstos en el respectivo programa 


o convenio de movilidad. 


 


Asimismo, el citado órgano competente remitirá un ejemplar de dicha certificación 


académica al Vicerrectorado competente de la Universidad de Cádiz, para su constancia oficial. 


Dicha certificación será posteriormente remitida al coordinador de relaciones internacionales y 


movilidad del respectivo centro, para su traslado al respectivo coordinador académico a efectos 


de la cumplimentación del “Acta de Reconocimiento Académico”, y posteriormente, tras su 


correspondiente comprobación recabará la preceptiva firma del Presidente de la Comisión de 


Convalidaciones, Adaptaciones y Equivalencias, y trasladará el acta a la Secretaría de dicho 


centro a efectos de su correspondiente constancia en el expediente académico del alumno, 


previa solicitud de éste. 


 


El “Acta de Reconocimiento Académico” establecerá las calificaciones, correspondientes 


al sistema universitario español, que procede incorporar al expediente académico del respectivo 


estudiante, en las asignaturas reconocidas, como resultado del proceso de adecuación de las 


calificaciones obtenidas en la universidad de origen. Las mencionadas calificaciones se 


imputarán de oficio en dicho expediente en la primera convocatoria ordinaria del respectivo 


curso académico. 


 


En ningún caso será posible el reconocimiento, mediante el procedimiento de movilidad 


estudiantil previsto en las presentes normas, de un número de créditos superior al 40% de la 


carga lectiva global del respectivo título, a excepción de los convenios cuya finalidad sea la 


obtención de más de una titulación por el estudiante. 


 


Convenios. Formalización de los convenios. 


 


Corresponderá a la Comisión de Relaciones Internacionales de la Universidad de Cádiz 


supervisar el contenido de los programas o convenios de movilidad a suscribir por dicha 


universidad, así como velar por el cumplimiento de todos los requisitos procedimentales 


exigidos para su elaboración. 


 


La formalización de los correspondientes convenios reguladores de la movilidad estudiantil 


se ajustará al régimen general vigente en la materia en la Universidad de Cádiz. 
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6. Personal Académico 


El personal académico permite que la UCA pueda impartir este Máster con un profesorado 


de alta cualificación, con amplia experiencia investigadora y docente y con un perfil idóneo para 


las materias que imparten. Este importante equipo humano permitirá transmitir al alumnado 


los conocimientos teóricos y las técnicas asociadas y posibilitará el que los alumnos alcancen las 


competencias que requiere el título.  


La Universidad de Cádiz dispone de suficiente personal académico para cubrir la docencia 


multidisciplinar y especializada que este máster reporta al estudiante que lo curse, sin perjuicio 


de contar con profesionales externos que apoyen la enseñanza de las materias objeto del plan 


de estudio desde una óptica particularmente práctica. Puede distinguirse, pues, en el personal 


académico que imparte docencia en el Máster, entre profesorado de distintos departamentos y 


áreas de conocimiento de la Universidad de Cádiz, y expertos o profesionales externos.   


 


Profesorado 


 


Este Máster tiene un marcado carácter multidisciplinar, inherente a las propias 


características de la disciplina, y por tanto exige de la participación de distintos departamentos 


adscritos a distintos centros de la Universidad de Cádiz. La distribución del profesorado adscrito 


por categorías es la siguiente: 


 


Igualmente, para la estimación de los recursos humanos disponibles se parte del 


profesorado que participa actualmente en la orientación “Biomoléculas” del Máster 


Interuniversitario en Química que desaparece por este título. 


 


 


 


 


 


 


 


CATEGORÍA 
TOTAL 


(%) 
DOCTORE


S (%) 
DEDICACIÓN 
HORAS (%) 


Catedrático de Universidad 37,5 100 26,8 


Catedrático de Escuela Universitaria 3,1 100 1,4 


Profesor Titular de Universidad 53,1 100 70,4 


Profesor Contratado Doctor -- 100 -- 


Profesor Ayudante Doctor 6,2 100 1,4 


Otro personal docente con contrato 
laboral (profesor sustituto interino) 


 100  
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Este equipo humano garantiza la calidad de la formación de los egresados en el Máster 


y permitirá transmitir al alumnado las competencias básicas, generales y específicas señaladas.  


 


El personal académico implicado en la docencia de las diferentes materias del título 


podrá ser sustituido por profesores de las áreas de conocimiento implicadas, siempre que estos 


cuenten con un grado adecuado de dedicación y cualificación. A las áreas de conocimiento 


previamente indicadas, se podrán unir otras áreas en  un  futuro,  que cuenten con profesorado 


con formación específica en el contenido abordado por el Máster previo acuerdo del Consejo de 


Gobierno con informes de la Comisión del Máster y la Junta de Centro. 


 


Los recursos humanos que se destinan al Máster reflejan el alto grado de especialización 


de su personal docente, en tanto que, junto al profesorado de la Universidad de Cádiz 


anteriormente relacionado, en la docencia de todos los módulos del plan de estudios 


intervienen diferentes expertos y profesionales que coadyuvan a alcanzar los objetivos 


formativos propuestos. Entre estos expertos, se cuenta con la colaboración de académicos de 


otras universidades, que destacan por su alto grado de especialización en determinadas 


materias, y con profesionales que ejercen su labor en ámbitos muy diversos de la administración 


y de la empresa privada.  


 


Universidad	


(1)
Ámbito	de	conocimiento Categoría	Académica Doctor	(S/N)


Experiencia	


docente	(2)	


(años)


Experiencia	


investigadora	


(3)	(sexenios)


Experiencia	


profesional	


(años)


Dedicación	


(TC	o	TP)	(4)


Dedicación	


al	titulo	


(ECTS)


Porcentaje	


dedicación	al	


titulo	(%)


Dedicación	a	


otros	titulos	


(ECTS)


CADIZ Química	Inorgánica Catedrático	de	Universidad S 30 5 33 TC 0,8 17,02 3,9


CADIZ Química	Inorgánica Catedrático	de	Universidad S 25 4 27 TC 0,88 13,54 5,62


CADIZ Química	Inorgánica Prof.	Titular	de	Universidad S 20 3 23 TC 0,44 6,46 6,37


CADIZ Química	Inorgánica Catedrático	de	Universidad S 30 5 34 TC 0,87 12,45 6,12


CADIZ Química	Inorgánica Prof.	Titular	de	Universidad S 15 2 18 TC 0,43 5,02 8,13


CADIZ Química	Inorgánica Catedrático	de	Universidad S 25 4 27 TC 0,87 11,05 7


CADIZ Química	Inorgánica Catedrático	de	Universidad S 30 5 34 TC 0,87 14,22 5,25


CADIZ Quimica	Orgánica Catedrático	de	Universidad S 36 6 38 TC 0,87 14,22 5,25


CADIZ Quimica	Orgánica Prof.	Titular	de	Universidad S 20 3 23 TC 0,87 14,82 5


CADIZ Quimica	Orgánica Catedrático	de	Universidad S 25 4 27 TC 0,22 5,21 4


CADIZ Quimica	Orgánica Prof.	Titular	de	Universidad S 25 4 27 TC 0,88 7,73 10,5


CADIZ Quimica	Orgánica Prof.	Titular	de	Universidad S 25 4 27 TC 0,88 11,07 7,07


CADIZ Quimica	Orgánica Prof.	Titular	de	Universidad S 15 2 27 TC 1,1 9,58 10,38


CADIZ Quimica	Orgánica Catedrático	de	Universidad S 25 4 27 TC 0,44 3,79 11,16


CADIZ Quimica	Orgánica Prof.	Titular	de	Universidad S 25 4 26 TC 1,1 8,91 11,25


CADIZ Quimica	Orgánica Prof.	Titular	de	Universidad S 20 3 23 TC 0,44 4,21 10


CADIZ Quimica	Orgánica Prof.	Titular	de	Universidad S 20 3 23 TC 0,88 10,50 7,5


CADIZ Quimica	Orgánica Catedrático	de	Universidad S 25 4 30 TC 0,66 16,50 3,34


CADIZ Quimica	Orgánica Prof.	Titular	de	Universidad S 25 4 27 TC 0,44 2,94 14,51


CADIZ Quimica	Orgánica Catedrático	de	Universidad S 25 4 26 TC 0,44 3,24 13,13


CADIZ Química	Física Catedrático	de	Escuela	UniversitariaS 15 2 26 TC 0,21 1,19 17,5


CADIZ Química	Física Prof.	Titular	de	Universidad S 15 1 23 TC 0,65 2,49 25,5


CADIZ Química	Analítica Prof.	Titular	de	Universidad 15 1 23 TC 0,22 0,80 27,45


CADIZ Quimica	Analítica Prof.	Titular	de	Universidad S 15 2 17 TC 1,32 8,02 15,13


CADIZ Fisiología Prof.	Titular	de	Universidad S 20 3 23 TC 0,75 14,71 4,35


CADIZ Fisología Prof.	Titular	de	Universidad S 20 3 21 TC 0,75 6,25 11,25


CADIZ Inmunología Catedrático	de	Universidad S 25 4 23 TC 0,45 12,40 3,18


CADIZ Nutrición	y	Bromatología Prof.	Titular	de	Universidad S 20 3 21 TC 1,1 11,20 8,72


CADIZ Farmacología Catedrático	de	Universidad S 30 5 33 TC 0,5 18,52 2,2


CADIZ Psicobiología Prof.	Titular	de	Universidad S 15 2 18 TC 0,5 9,26 4,9


CADIZ Microbiología Profesor	Ayudante	Doctor S 11 11 TC 0,5 5,13 9,25


CADIZ Bioquímica Prof.	Titular	de	Universidad S 25 5 23 TC 0,5 5,13 9,25
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Concretamente, entre los docentes del máster se incluyen profesionales externos como 


el Dr. Alan Christy Hunter de Faculty ofHealth and Life Sciences, Leicester School of Pharmacy 


(Reino Unido) y el Prof. Seyed Moien Moghimi  de la School of Pharmacy de Newcastle University 


(Reino Unido); entre otros. 


  


Experiencia docente 


De 5 a 10 


años 


De 10 a 15 


años 


De 15 a 20 


años 


De 20 a 25 


años 


De 25 a 30 


años 


De 30 a 35 


años 


Nº 


Prof 


% Nº 


Prof 


% Nº 


Prof 


% Nº 


Prof 


% Nº 


Prof 


% Nº 


Prof 


% 


  6 1,9 8 25 11 34,3 5 15,6   


 


Experiencia investigadora 


1 sexenio 2 sexenios 3 sexenios 4 sexenios 5 sexenios 6 sexenios 


Nº 


Prof 


% Nº 


Prof 


% Nº 


Prof 


% Nº 


Prof 


% Nº 


Prof 


% Nº 


Prof 


% 


2 6,2 4 12,5 8 25 11 34,3 4 12,5 1 3,1 


 


A partir de los datos mostrados en las tabla, se puede comprobar que el 93,7 % del 


profesorado es de plantilla a lo que se suma un 6,2 % más de otras figuras de profesorado con 


cierto nivel de estabilidad. Resalta que todo el profesorado participante en el Máster tiene el 


grado de doctor, lo que asegura la calidad y adecuación del profesorado disponible para impartir 


este título. 


 Igualmente, de las categorías de profesorado que pueden optar a la obtención de 


quinquenios y sexenios se encuentra una ratio de 5,4 quinquenios/profesor y 4,5 


sexenios/profesor, para los catedráticos y una ratio de 3,9 quinquenios/profesor y 2,8 


sexenios/profesor para los profesores titulares de universidad.  


 En definitiva, el equipo humano garantiza la calidad de la formación de los egresados 


en el Máster y permitirá transmitir al alumnado las competencias básicas, generales y 


específicas señaladas. 
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7. Recursos Materiales y Servicios 


El Máster se impartiría en el Campus de Puerto Real y, concretamente, en la Facultad de 


Ciencias. Ocasionalmente, teniendo en cuenta las especificidades de las materias a impartir 


se podrán utilizar otros recursos materiales presentes en otros centros del Campus o de los 


Servicios Centrales de Ciencias de la Salud ubicados en el Campus de Cádiz. 


 


Justificación de que los medios materiales disponibles son adecuados. 
 


La Facultad de Ciencias, recientemente ha ampliado y modernizado sus instalaciones para 


adecuarlas a las necesidades docentes e investigadoras de sus titulaciones. Actualmente, el 


centro cuenta con 15 aulas de los tamaños adecuados para desarrollar las diversas 


metodologías de enseñanza‐aprendizaje, desde el método expositivo clásico a la totalidad 


del grupo (las tradicionales clases magistrales) hasta las tutorías y seminarios en grupos 


reducidos. Además se cuenta con 4 aulas con equipamiento informático para trabajo 


individual dirigido, 1 aula de proyectos, 2 Salas de Grados, un Salón de Actos y una Sala de 


Juntas.  


Tanto las aulas como las Salas de Grados cuentan con sistema multimedia compuesto por 


ordenador personal con conexión a Internet y salida al sistema de proyección fijo del aula, 


sistema de sonido con amplificador y micrófono inalámbrico, retro‐proyector, pantalla de 


proyección y pizarra. Tres aulas del centro disponen de facilidades para llevar a cabo la 


teledocencia, además de un aula compartida en el campus. Estas aulas de teledocencia están 


dotadas de multipantallas, microfonía de debate, posibilidad de videoemisión en streaming, 


Access Grid y Adobe Connect.  


Asimismo, la Facultad de Ciencias dispone de 10 laboratorios  y una Planta Piloto dedicados 


a prácticas de alumnos, dotados de material básico y avanzado, según el nivel del curso, y de 


técnicas e instrumentación específicas. De todos estos laboratorios docentes, se utilizarán de 


forma prioritaria, los laboratorios 6 y 7 de la Facultad de Ciencias; así como algunos 


laboratorios ubicados en los departamentos correspondientes a los grupos de investigación 


que trabajan en esta temática. 


Los laboratorios 6 y 7 de la Facultad de Ciencias se caracterizan por disponer del siguiente 


equipamiento específico para las prácticas del máster: 


Laboratorio 6 (92.84 m2): Microscopios (1 Fluorescencia con cámara; 1 invertido, 1 luz blanca 


no invertido), agitador, termociclador, espectrofotómetro (2), centrifuga, armarios reactivos, 


campana flujo laminar, campana gases, cabina seguridad biológica, incubadores, estufa, 


analizador imágenes geles electroforesis. Instalaciones de gases: Aire, vacío, O, Ar, He, N, H, 


Acetileno.   


Laboratorio 7 (142.25m2): Armarios seguridad de uno y dos módulos, frigoríficos (2), arcón 


frigorífico apertura superior, armarios y vitrinas material vidrio (6), espectrofotómetro, 


Ve
rif


ic
ab


le
 e


n 
ht


tp
s:


//s
ed


e.
ed


uc
ac


io
n.


go
b.


es
/c


id
 y


 e
n 


C
ar


pe
ta


 C
iu


da
da


na
 (h


ttp
s:


//s
ed


e.
ad


m
in


is
tra


ci
on


.g
ob


.e
s)


C
SV


: 2
89


10
09


55
71


87
33


77
08


14
31


9







  
Máster en Química Médica 


Facultad de Ciencias 
Dirección Postal: Campus de Puerto Real. 11510 Puerto Real (Cádiz) 


E-mail: ciencias@uca.es 


 
pHmetro, polarímetros (2 analógicos y 1 digital), punto de fusión, recirculador termostático 


(3), destiladores (4), balanzas de precisión (2), balanzas digitales (2), sistema purificación 


agua, bombas de vacío (3), estufa, cromatógrafo de gas, botellas de gases, campana de gases, 


campana de gases. Instalación de gases: Acetileno, H, Aire, N, He, Ar, O. 


Al mismo tiempo, se hará un uso preferente de las instalaciones del Instituto de Biomoléculas 


y del Instituto de Investigación e Innovación en Ciencias Biomédicas de la Provincia de Cádiz 


(INiBICA), centros éstos que surgen con el objetivo de aunar esfuerzos para constituirse en 


un centro de referencia en el ámbito de la investigación de las biomoléculas y, de manera 


especial, con una visión y abordaje amplio, desde las bases moleculares, genéticas y 


fisiopatológicas, hasta las fases clínicas de diagnóstico, tratamiento. 


Además, teniendo en cuenta que la Facultad se encuentra dentro de la estrategia de Campus, 


todos los alumnos y profesores pueden beneficiarse de las instalaciones que se encuentran 


en este Campus. Así cabe destacar que en el mismo edificio de la Facultad se encuentra la 


sede de los Servicios Centrales de Ciencia y Tecnología de la Universidad de Cádiz (SCCYT) 


que es un servicio general de apoyo a la investigación en el que se centraliza el principal 


equipamiento científico de la Universidad de Cádiz con distintas divisiones como difracción 


de Rayos X, espectrometria de masas, espectroscopía atómica (ICP, AAS, ICP-MS), 


microscopía electrónica, radioisotopos y análisis de biomoléculas, resonancia magnética 


nuclear, unidad de espectroscopía fotoelectrónica (XPS). 


Además de este tipo de infraestructuras docentes y de investigación, el Campus de Puerto 


Real dispone de una Biblioteca dedicada a los fondos bibliográficos de Ciencia y Tecnología. 


La Biblioteca dispone en este momento de más de 530.000 volúmenes y 2.146 puestos de 


lectura, así como de 18.643 revistas electrónicas, 164.264 monografías electrónicas, y acceso 


a 153 bases de datos de información. Mediante un sistema de claves puede facilitarse el 


acceso a los recursos electrónicos de la Biblioteca desde fuera de los locales de la UCA. Indicar 


que es la única biblioteca en España acreditada con el “Sello de Excelencia Europea +400”, 


renovado recientemente. Mención de Calidad otorgada por el Ministerio de Educación y 


Ciencia, tras su evaluación por la Agencia Nacional de Evaluación de la Calidad de las 


Universidades (ANECA). 


  Superficie (m2): 2.736 


  Puestos de lectura: 390 


  Estanterías (m) 


  Libre acceso: 1.595 


  Depósitos: 1.000 


En cuanto a su equipamiento, destacar: 


  PCs y terminales de la plantilla: 13 


  PCs y terminales de uso público: 35 
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  Ordenadores Portátiles de uso público: 60 


  Lectores y reproductores diversos (microformas, vídeo, etc.): 60 


  Bancos de autopréstamo: 2 


Por otro lado, para potenciar al máximo el uso generalizado de las tecnologías de la 


información y la comunicación (TICs) en el proceso enseñanza-aprendizaje, se pone a 


disposición de la comunidad universitaria la infraestructura que se describe a continuación: 


a) Red inalámbrica 


Existen tres sub‐redes wifi diferenciadas que dan servicio a todos los grupos de interés. La 


red ucAirPublica da servicio general a todos los estudiantes, la red ucAir está disponible para 


el PDI y PAS y la red Eduroam ofrece servicio para el uso de profesores visitantes. La cobertura 


de la red permite cubrir todas las zonas comunes (pasillos, cafetería, Departamentos, 


Dirección, Secretaría y Administración), así como los espacios docentes tales como aulas, 


laboratorios, salas de estudio y de trabajo. 


b) Equipamiento tecnológico en aulas genéricas  


Las aulas genéricas disponen de cañón de proyección de video instalado de forma fija y 


controlado desde mesa del profesor. Igualmente, se dispone de sistema de audio para 


proyección de video. Adicionalmente, se dispone de armarios móviles de ordenadores 


portátiles que permiten convertir cualquier el aula genérica en un aula de ordenadores.  


c) Campus virtual 


El Campus Virtual constituye un apoyo en red al proceso de aprendizaje. Ofrece información 


sobre los contenidos de las asignaturas, materiales para el estudio, ejercicios en red, 


posibilidad de tutoría electrónica por el profesor, foros de intercambio entre alumnos y 


actúa, además, como canal para la entrega de trabajos en red. El sistema emplea una 


plataforma de software libre, a la que se han incorporado por técnicos de la UCA un número 


importante de adaptaciones y mejoras. El Campus Virtual ha experimentado un espectacular 


crecimiento desde su puesta en marcha el curso 2003-04, y se ha convertido en una 


herramienta de uso general para apoyo a la docencia impartida en la UCA. Asimismo, el 


campus virtual se puede emplear como herramienta y apoyo a la enseñanza. 


Buzón de Atención al Usuario (BAU). 


Las consultas, quejas y reclamaciones, comunicaciones de incidencias docentes, sugerencias 


y felicitaciones de los usuarios se canalizan a través del Buzón de atención al usuario BAU 


(http://bau.uca.es) quien las dirige, según su naturaleza, a los responsables que 


correspondan (centros y departamentos). Esta herramienta, en diciembre de 2009, fue 


galardonada con el Premio a las Mejores Prácticas del Banco de Experiencia de Telescopi 


Cátedra UNESCO de Dirección Universitaria. 


El funcionamiento del BAU se encuentra regulado por la normativa aprobada por acuerdo 


del Consejo de Gobierno de 28 se septiembre de 2006, modificada por Acuerdo del Consejo 


Ve
rif


ic
ab


le
 e


n 
ht


tp
s:


//s
ed


e.
ed


uc
ac


io
n.


go
b.


es
/c


id
 y


 e
n 


C
ar


pe
ta


 C
iu


da
da


na
 (h


ttp
s:


//s
ed


e.
ad


m
in


is
tra


ci
on


.g
ob


.e
s)


C
SV


: 2
89


10
09


55
71


87
33


77
08


14
31


9



http://bau.uca.es/





  
Máster en Química Médica 


Facultad de Ciencias 
Dirección Postal: Campus de Puerto Real. 11510 Puerto Real (Cádiz) 


E-mail: ciencias@uca.es 


 
de Gobierno de 8 de abril de 2010 y por Acuerdo de Consejo de Gobierno de 19 de diciembre 


de 2016 (https://buzon.uca.es/docs/NormativaReguladoraBAU.pdf). 


Centro de Atención al Usuario (CAU). 


Para garantizar la totalidad de servicios y recursos materiales necesarios para el normal 


funcionamiento de los títulos, la Universidad de Cádiz dispone del Centro de Atención al 


Usuario (CAU), disponible en https://cau.uca.es/cau/indiceGlobal.do. El CAU es el 


instrumento electrónico disponible para realizar las solicitudes de servicios y recursos de 


manera estructurada y sistemática y dispone de una relación detallada de los servicios 


ofertados organizados en función de las áreas responsables. 


El CAU constituye así la ventanilla principal de los servicios de la UCA mediante la que se 


agiliza la tramitación de peticiones administrativas y de servicios, facilitando con ello al 


usuario (cualquier miembro de la comunidad universitaria) un sistema único para su 


resolución y seguimiento. 


Los servicios y recursos relacionados con el funcionamiento del título que prestan sus 


servicios a través del CAU son: Administraciones y Secretarías de Campus, Atención al 


Alumnado, Servicio de Atención Psicológica y Psicopedagógica, Atención a Centros, 


Biblioteca y Archivo, Informática, Infraestructuras y Personal. 


En el año 2014, la Cátedra Unesco de Dirección Universitaria en su segunda edición de los 


premios TELESCOPI otorgó el PREMIO A LA MEJOR BUENA PRÁCTICA DEL CRITERIO CLIENTES, 


al “Centro de Atención al Usuario de la UCA" (CAU). 


Sistema Informático de Reserva de Recursos (SIRE). 


La reserva de recursos docentes se gestiona a través de la plataforma informática SIRE 


(https://sire.uca.es). En ella constan todos los espacios disponibles, con indicación de su 


ocupación y con la posibilidad de solicitar la reserva de espacios que luego, es confirmada 


por el responsable de la plataforma SIRE en el Centro. Igualmente la reserva de espacios de 


trabajo puede realizarse a través de la web de Biblioteca, en la dirección anteriormente 


mencionada. 


 


Otras instituciones que participan en el desarrollo de las actividades formativas 


planificadas para la titulación  


Las prácticas en empresas son curriculares en el Máster en Química Médica y forman parte 


del itinerario obligatorio de los alumnos con un total de 6 ECTS.  La calificación de las mismas 


entra a formar parte del expediente académico del alumno como cualquier otra asignatura.  


Estas prácticas se llevan a cabo en una empresa externa o bien en Unidades de la UCA y están 


gestionadas por el Vicerrectorado de Transferencia e Innovación tecnológica, mediante 
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la Unidad de Prácticas de Empresa y se rigen por el Reglamento que regula la Prácticas en 


Empresa de la UCA. 


Toda la información relativa al sistema de gestión así como los convenios existentes están en 


la plataforma practicas.uca.es  


Todas las empresas y entidades colaboradoras acogen a alumnos del Grado en Química bajo 


la modalidad de prácticas en empresas y, por tanto, disponen del equipamiento necesario 


para realizar las tareas especificadas en los correspondientes convenios de cooperación 


educativa, así como en el plan de formación estipulado. 


El listado de empresas con convenio de colaboración e interés de colaboración en el nuevo 


máster para la realización de prácticas de los alumnos del Máster en Química Médica:  


• Anasur Laboratorios, S.L. 


• Bionaturis 


• Clinica Serman 


• Cosmewax, S.A. 


• Fundación para la Investigación Biomédica de Córdoba (FIBICO) 


• Fundación para la Investigación Biomédica de Cádiz 


• Fundación Pública Andaluza para la Gestión de la Investigación en Salud de Sevilla 


(FISEVI) 


• Fundación Andaluza Beturia Para Investigación en Salud 


• Nortem Chem, S.L. 


• Servicio Extremeño de Salud 


 El listado de convenios se puede consultar en la dirección web siguiente:  


http://ciencias.uca.es/convenios-con-empresas/ 


El detalle de los medios materiales y servicios se encuentra en sus respectivas páginas web.  


Se cuenta también con las instalaciones de los dos institutos de investigación propios de la 


Universidad de Cádiz: INBIO e INIBICA 


Igualmente se están gestionando nuevos convenios con otras empresas como pueden ser 


Rovi, Estevez, Lacer, Merck, MSD, Griffols, Antibióticos León, Puleva Biotech, entre otras. 
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Con todas las entidades y empresas se mantiene un contacto muy fluído, lo que garantiza 


que se mantengan las condiciones exigidas por la Universidad para cumplir con los objetivos 


del plan de formación de los estudiantes. 


Acuerdo del Consejo de Gobierno de 13 de julio de 2012, por el que se aprueba el 


Reglamento UCA/CG08/2012, de prácticas académicas externas de los alumnos de la 


Universidad de Cádiz. 


 


Tutores de prácticas  


De acuerdo a lo establecido en la normativa estatal vigente -Real Decreto 592/2014, de 11 


de julio, por el que se regulan las prácticas académicas externas de los estudiantes 


universitarios (BOE Nº. 184, de 30/7/2014), y normativa de la Universidad, Reglamento 


UCA/CG08/2012, de 13 de julio, de prácticas externas de los alumnos de la Universidad de 


Cádiz, modificado por Acuerdo del Consejo de Gobierno de 23 de junio de 2015, el alumnado 


del Máster contará para el desarrollo de sus prácticas curriculares o extracurriculares con un 


tutor de la entidad colaboradora (denominado tutor profesional) y un tutor académico de la 


universidad en la que está matriculado. En el caso de los tutores profesionales estos serán 


nombrados por las entidades de entre su personal y deberá ser una persona vinculada a la 


misma, con experiencia profesional y con los conocimientos necesarios para realizar una 


tutela efectiva. 


 


Tanto el tutor de la entidad colaboradora como el tutor académico de la universidad deben 


cumplir con una serie de obligaciones que darán cuenta de su función.  


 


a) Las funciones del tutor de la entidad colaboradora. 


• Acoger al alumnado y organizar la actividad a desarrollar con arreglo a lo establecido en 


el proyecto formativo a desarrollar en el marco de las exigencias de las prácticas 


externas 


• Supervisar sus actividades, orientar y controlar el desarrollo de la práctica con una 


relación basada en el respeto mutuo y el compromiso con el aprendizaje. 


• Informar al alumnado de la organización y el funcionamiento de la entidad colaboradora 


y de la normativa de interés. 


• Coordinar con el tutor académico de la universidad el desarrollo de las actividades 


establecidas en el convenio de cooperación educativa, incluyendo aquellas 


modificaciones en el plan formativo que puedan ser necesarias para el normal desarrollo 


de la práctica, así como la comunicación y resolución de posibles incidencias que 


pudieran surgir en el desarrollo de la misma y el control de permisos para la realización 


de exámenes. 


• Emitir el informe y la encuesta final de las prácticas para cada alumno o alumna, según 


el procedimiento y modelo que fije la universidad. 


• Proporcionar la formación complementaria que precise el alumnado para la realización 


de las prácticas externas en la entidad que corresponda. 
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• Proporcionar al alumnado los medios materiales y recursos indispensables para el 


desarrollo de las prácticas. 


• Guardar confidencialidad en relación con cualquier información que conozca del 


alumnado como consecuencia de su actividad como tutor. 


• Prestar ayuda y asistencia al alumnado durante su estancia en la entidad para la 


resolución de aquellas cuestiones de carácter profesional que pueda necesitar en el 


desempeño de las actividades que realiza en la misma. 


 


b) Las funciones del tutor académico de la universidad son las siguientes: 


• Velar por el normal desarrollo del proyecto formativo en la entidad colaboradora. 


• Hacer un seguimiento efectivo de las prácticas mediante la coordinación permanente 


con el tutor de la entidad colaboradora y los informes de seguimiento que se realicen. 


• Autorizar, previa comunicación al centro y visto bueno del mismo en el caso de prácticas 


curriculares, las modificaciones que se propongan al proyecto formativo a desarrollar 


en la entidad colaboradora. 


• Evaluar el proceso de las prácticas del alumno tutelado. 


• Guardar confidencialidad en relación con cualquier información que conozca como 


consecuencia de su actividad como tutor. 


• Informar, en caso de incidencias, al órgano responsable de las prácticas externas en la 


universidad. 


• Supervisar, y en su caso solicitar, la adecuada disposición de los recursos y servicios de 


apoyo necesarios para asegurar que el alumnado con discapacidad realicen sus prácticas 


en condiciones de igualdad de oportunidades, no discriminación y accesibilidad 


universal. 


• Proponer la rescisión de las prácticas cuando se efectúe, mediante escrito, una 


justificación razonada y argumentada. 


 


Por su parte, todo el profesorado que participe en la docencia del Máster conformará el 


equipo docente encargado de atender la tutorización y el seguimiento de las prácticas 


académicas externas. Por ello, y en principio, todo el profesorado del Máster podrá actuar 


como tutor o tutora académico 


 


 


Mecanismos para realizar o garantizar la revisión y mantenimiento de materiales y 


servicios disponibles en la universidad 


 


La Universidad de Cádiz garantiza, a través de sus presupuestos anuales atender el 


mantenimiento, la actualización y la revisión de todo tipo de recursos necesarios para la 


impartición de sus títulos y la realización de las actividades académicas previstas. Igualmente, 


se asegura la continuidad de los servicios de todo tipo que ofrece.  


Asimismo, exige un compromiso similar al resto de las instituciones comprometidas en la 


impartición del título o en la realización  de las actividades académicas. 
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Máster en Química Médica 


Facultad de Ciencias 
Dirección Postal: Campus de Puerto Real. 11510 Puerto Real (Cádiz) 


E-mail: ciencias@uca.es 


 
La Universidad de Cádiz tiene una estructura organizativa de Gestión relacionada 


directamente con los Departamentos y Centros centralizada por Campus. En cada uno de los 


cuatro Campus en los que se  divide la Universidad de Cádiz hay un administrador, que es el 


responsable directo de la gestión de los espacios y recursos del Campus. La gestión del 


mantenimiento y las incidencias en los edificios se canalizan a través del Centro de Atención 


al Usuario (CAU), anteriormente descrito.   


La  Universidad  también  cuenta  con  un  Área  de  Infraestructuras  de  la  que  depende  el  


Servicio  de Mantenimiento. Desde este Servicio se centraliza el Plan General de 


Mantenimiento de todas nuestras instalaciones. Se accede a este servicio a través de 


https://cau-infraestructuras.uca.es/cau/index.do 


 Entre las funciones de este servicio destacan: 


- Desarrollo de las actividades y gestión en materia de mantenimiento. 


- Programación  del  Plan  Anual  de  Mantenimiento. 


- Control y organización de los equipos de Mantenimiento. 


- Dirección de obras en materia de Mantenimiento. 


- Control y gestión de la Mensajería interna y su infraestructura. 


Los servicios de limpieza se encargan del cuidado diario del todos los espacios de la 


Universidad.  


La  Oficina  para la Sostenibilidad perteneciente al Vicerrectorado de Responsabilidad Social 


y Servicios Universitarios de la Universidad de Cádiz es la encargada de la aplicación de 


políticas y acciones destinadas a proteger el medioambiente. 


Por su parte, el Área de Informática ofrece un catálogo de servicios para la asistencia  técnica  


a  los  usuarios  en materia de Tecnologías de la Información. Se dispone de un Centro de 


Servicios de Atención al usuario encargado de la asistencia de primer nivel a incidencias en 


el uso del material informático. El acceso a este servicio es a través de 


https://cau.uca.es/cau/index.do. Dentro de todos sus servicios, dispone específicamente de 


Servicios de apoyo a la Docencia e Investigación que abordan: 


- Actas Académicas 


- Apoyo Estadístico 


- Campus Virtual 


- Investigadores y Recursos Docentes 


- Salas con Medios Audiovisuales 


- Aulas de Docencia 


La Universidad de Cádiz cuenta, asimismo, con un Servicio de  Prevención  encargado  de  los  


servicios  de implantación, seguimiento y control de todo lo relacionado con la prevención 


de riesgos en el trabajo, haciéndose hincapié en aquellos espacios que son más propensos a 
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Máster en Química Médica 


Facultad de Ciencias 
Dirección Postal: Campus de Puerto Real. 11510 Puerto Real (Cádiz) 


E-mail: ciencias@uca.es 


 
posibles accidentes como son los laboratorios. El acceso es a través de -https://cau-


prevencion.uca.es/cau/index.do 


Por último, el Servicio de Deportes también dispone de un Centro de Servicios de 


Atención al Usuario encargado de la asistencia para reserva de instalaciones, mantenimiento 


de material etc. de las instalaciones deportivas que se pueden utilizar por el alumnado del 


presente Máster. El acceso a este servicio es a través https://cau-


deportes.uca.es/cau/index.do 


Por todo ello podemos concluir que los recursos e infraestructuras con los que cuenta para 


la impartición del título son adecuados y suficientes para garantizar la excelencia docente 


teórico y práctica de todas las actividades programadas en el máster. 
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ALEGACIONES AL INFORME PROVISIONAL DE EVALUACIÓN DE LA SOLICITUD DE 
VERIFICACIÓN DEL MÁSTER UNIVERSITARIO EN QUIMICA MÉDICA POR LA 


UNIVERSIDAD DE CÁDIZ 
 


 


Denominación del Título 
Máster Universitario en Química Médica 


ID 4316580 


Universidad solicitante Universidad de Cádiz 


Centro Responsable Universidad de Cádiz 


Fecha Informe Provisional 19 de febrero 2018 


 
 


 


El presente documento responde al Informe Provisional de evaluación de la solicitud 
para la verificación del Máster en Química Médica realizado por la Agencia Andaluza del 
Conocimiento.  
 
En este documento se da respuesta a las MODIFICACIONES (aspectos que 
necesariamente deben ser modificados a fin de obtener un informe favorable) y a las 
RECOMENDACIONES (aspectos que pueden ser mejorados en la propuesta) señaladas 
en el citad Informe. El Informe de evaluación contiene 17 modificaciones de carácter 
obligatorio, a las cuales se da respuesta en este informe de alegaciones, y 11 
recomendaciones, a las cuales se da respuesta en el presente documento; 
incorporándolas a la memoria del título y desarrollándolas durante la implantación del 
mismo. 
 


Criterio Modificaciones Recomendaciones 


Crit. 1 0 0 
Crit. 2 0 3 
Crit. 3 4 2 
Crit. 4 2 1 
Crit. 5 8 1 
Crit. 6 1 0 
Crit. 7 1 2 
Crit. 8 0 1 
Crit. 9 0 1 
Crit. 10 1 0 


Total 17 11 


 
 
 
 
 
 


Ve
rif


ic
ab


le
 e


n 
ht


tp
s:


//s
ed


e.
ed


uc
ac


io
n.


go
b.


es
/c


id
 y


 e
n 


C
ar


pe
ta


 C
iu


da
da


na
 (h


ttp
s:


//s
ed


e.
ad


m
in


is
tra


ci
on


.g
ob


.e
s)


C
SV


: 2
89


11
05


81
96


60
51


73
83


63
81


1







Página 2 de 9 


 
 
 
 
 
 


 
 


Criterio 2. JUSTIFICACIÓN 
 
Recomendación 1 
Se recomienda añadir información respecto a la demanda potencial del Título más allá 
del número de estudiantes del Grado en Química. 
 
Respuesta UCA. 
Se acepta la recomendación y se incluye respuesta en el apartado 2.3 de la memoria. 
 
Recomendación 2 
Se recomienda ampliar la información (enlaces y detalle de las titulaciones mencionadas) 
relativa a los referentes externos, tanto a nivel nacional como internacional, 
especificando claramente cuáles son las similitudes y las diferencias con el Título 
propuesto. 
 
Respuesta UCA. 
Se acepta la recomendación y se amplia la información. 


En este sentido, lo relativo a los referentes externos a nivel nacional, consideramos que 
está bien analizada la oferta existente, así como su comparación con la propuesta que 
realizamos desde la Universidad de Cádiz. 


En cuanto a los referentes internacionales, se añaden algunos referentes externos 
europeos y norteamericanos que vienen a ejemplificar lo que se está ofreciendo en el 
panorama internacional. Si bien todos abordan la química médica desde el estudio de 
los compuestos orgánicos, son pocos los que incluyen los aspectos biomédicos y algunas 
aplicaciones como en el caso de la propuesta que realizamos desde la Universidad de 
Cádiz. 


Se incluye información en el apartado 2.4.3. 


 
Recomendación 3 
Se recomienda ampliar la información sobre los procedimientos de consulta externos y 
la utilidad que se ha dado a esta información. Solo menciona a los egresados del Grado 
en Química y a los investigadores de los institutos. Se recomienda detallar cómo se ha 
contactado con ellos, qué tipo de información se obtuvo y cómo se utilizó en el diseño 
del título. 
 
Respuesta UCA. 
Se admite la recomendación y se modifica la redacción del apartado 2.6  
 


 


Criterio  3. COMPETENCIAS 
 
Modificación 1 
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Se deben eliminar las competencias generales repetidas. 
 
Respuesta UCA 
Se admite la modificación.  
Se elimina la CG16 que estaba repetida con la CG5.  
Se renumeran las competencias generales (en relación con la Modificación 3 de este 
Criterio).  
 
Modificación 2 
Se debe ampliar el número de competencias especificas . Por ejemplo, pueden incluirse 
competencias de formación en investigación y desarrollo de nuevas moléculas 
farmacológicas, o competencias relacionadas con la formación en bioinformática y 
biología molecular. 
 
Respuesta UCA 
Se admite la modificación y se han incluido las competencias específicas CE5 y CE8 en la 
materia “Química Molecular aplicada a la terapéutica con fármacos y compuestos 
bioactivos”. 
 
Modificación 3 
Se debe revisar el carácter de las competencias. Por ejemplo, las competencias generales 
CG10 "Demostrar una buena capacidad de comprender y criticar la literatura científica 
relacionada con la Química Molecular", CG11 "Conocer y saber aplicar aspectos 
avanzados de la metodología analítica para la identificación y cuantificación de 
biomoléculas" o CG12 "Conocer y saber emplear correctamente la metodología 
científico-técnica de uso común en Química Molecular para la resolución de problemas" 
deben pasar a ser competencias específicas. 
 
Respuesta UCA 
Se admite la modificación y se pasan a competencias específicas.  
Se renumeran las competencias generales. 
 
Modificación 4 
Se deben revisar las competencias CE3 "Distinguir los tipos de respuesta inmune y la 
función de los tipos celulares implicados" y la CE4 "Conocer los distintos factores que 
desencadenan los tipos de respuesta inmune y su importancia para el desarrollo de 
vacunas y otras terapias", dado que no se corresponden con el nivel de un Título de 
máster (más bien son propias de un Título de Grado) 
 
Respuesta UCA 
Se acepta la modificación y se propone nueva redacción para las competencias 
específicas CE3 y CE4. 
 
Recomendación 1 
Se recomienda revisar la redacción de la competencia CG06 "Comprender y expresar con 
claridad y oportunidad las ideas, conocimientos, problemas y soluciones a un público 
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más amplio, especializado o no especializado". La terminología "oportunidad de ideas" 
puede resultar confusa. 
 
Respuesta UCA 
Se acepta la recomendación y se redacta nuevamente la CG6 de la siguiente forma: 
"Comprender y expresar con claridad las ideas, conocimientos, problemas y soluciones 
a un público más amplio, especializado o no especializado" 
 
Recomendación 2 
Se recomienda incluir competencias transversales, que son las comunes a todos los 
estudiantes de una misma universidad o centro universitario, independientemente del 
Título que cursen. 
 
Respuesta UCA 
Se acepta la modificación. 
Se han incluido tres competencias transversales del documento “Guía de Competencias 
Transversales para alumnos de la Universidad de Cádiz” editado por el Consejo Social de 
la Universidad de Cádiz. 
Concretamente se han seleccionado tres competencias transversales específicas para 
las áreas de Ciencia y Tecnología. 
Se incluyen en el apartado 3.2 de la aplicación. 
 
 


Criterio 4. ACCESO Y ADMISIÓN DE ESTUDIANTES 
 
Modificación 1 
Se deben incluir complementos de formación, dada la variedad de titulaciones incluidas 
en el perfil de ingreso. La Memoria del Título señala que en el caso de "Otras titulaciones 
no pertenecientes al área de Ciencias e Ingeniería, que, a juicio de la Comisión 
Académica, puedan habilitar para el desempeño profesional en el ámbito de los 
materiales, cuyos egresados deberán cursar los complementos de formación 
relacionados en el punto 4.5 de esta Memoria según la formación previa del alumno", 
pero en dicho punto 4.5 solo se hace una referencia general a "alguna recomendación 
en relación con la matrícula a realizar". 
 
Respuesta UCA 
Se acepta la modificación. 
En el apartado 4.1.1 (Perfil de ingreso) se indican aquellas titulaciones que se consideran 
preferentes y que por su formación previa accederán al Máster directamente. Aún así, 
aquellos estudiantes que provengan de los grados en Biología, Biomedicina y Medicina, 
debieran cursar algunos complementos de formación de Química General, Laboratorio 
Integrado de Química o Química Orgánica, de entre las asignaturas ofertadas en el 
centro para los estudiantes de grado.  
 
Igualmente se modifica la redacción del apartado 4.5. 
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Modificación 2 
Se deben concretar los requisitos necesarios para el reconocimiento de créditos por 
experiencia laboral, especificando el tiempo mínimo que sería necesario para obtener el 
reconocimiento. 
 
Respuesta UCA: 
Se admite la modificación. 
Se incluye aclaración en el apartado 4.4. 
 
Recomendación 1 
Se recomienda explicitar como requisito de admisión al Máster el conocimiento de 
castellano en un nivel que habrá de expresarse siguiendo la terminología del Marco 
Común Europeo de Referencia para las Lenguas, para aquellos estudiantes extranjeros 
que quieran cursar el Título procedentes de países donde el castellano no sea una lengua 
oficial y que quieran cursar el Título. 
 
Respuesta UCA 
Se admite la recomendación y se incluye párrafo para explicitar el nivel de castellano 
requerido para estudiantes extranjeros. 
 
 


Criterio 5. PLANIFICACIÓN DE LAS ENSEÑANZAS 
 
Modificación 1 
 Se deben eliminar las repeticiones en las llamadas "competencias específicas optativas" 
(la competencia CO1 "Conocer las características de los agentes de contraste usados 
actualmente y poseer las herramientas necesarias para el análisis de las necesidades 
asociadas al desarrollo de nuevos agentes" es igual a la CO3 y la competencia CO2 
"Poseer los conocimientos necesarios para caracterizar las interacciones 
intermoleculares en disolución, tanto en moléculas sencillas como en sistemas 
biológicos" es igual a la CO4). 
 
Respuesta UCA 
Se admite la modificación y se eliminan las competencias repetidas. Se vuelven a 
enumerar las competencias optativas. 
 
Modificación 2 
Se deben revisar las tablas para corregir errores. Por ejemplo, en el cuadro de estructura 
del plan de estudios se señala que la asignatura "Biosensores y Biocomunicadores" se 
imparte en el semestre 4. 
 
Respuesta UCA 
Se admite la modificación y se subsana este error. 
 
Modificación 3 
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Se deben revisar las actividades formativas: mención de "salidas al campo", referencia a 
más de una universidad impartiendo el Título ("cada universidad") y aclaración de 
tamaño de grupo. 
 
Respuesta UCA 
Se admite la modificación y se elimina la mención a salidas de campo, así como a cada 
universidad. 
 
Modificación 4 
Se debe revisar lo concerniente al Trabajo Fin de Máster. En concreto, en las actividades 
formativas y el cómputo en horas en algunas ocasiones se le asigna el 100% de 
presencialidad. También debe incluirse como metodología docente la número 5 
(Seguimiento del TFM). 
 
Respuesta UCA 
Se admite la modificación. Se modifica el porcentaje de presencialidad al 70%. Se incluye 
la metodología 5 (Seguimiento del TFM).  
 
Modificación 5 
Se deben revisar las metodologías docentes para corregir errores. Por ejemplo, las 
menciones a "Biotecnología". 
 
Respuesta UCA 
Se admite la modificación. Se eliminan las menciones a “Biotecnología” en este 
apartado.  
 
Modificación 6 
Se debe revisar lo concerniente al módulo optativo para incluir metodologías docentes, 
actividades formativas y sistemas de evaluación (aparecen vacíos). 
 
Respuesta UCA 
Se admite la modificación. Efectivamente en los datos cargados en la aplicación del 
Ministerio aparecen vacíos estos apartados. Se subsana en este periodo de alegaciones. 
 
Modificación 7 
Se debe revisar lo concerniente al módulo prácticas externas para incluir la metodología 
docente número 3 "prácticas de laboratorios o informática". 
 
Respuesta UCA 
Se admite la modificación.  
Se incluye la metodología docente 3 “prácticas de laboratorio o informática”. 
 
Modificación 8 
Se debe revisar la denominación de la materia "Bases moleculares y biológicas de las 
patologías humanas", dado que no se adecúa a sus contenidos ni a las competencias 
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establecidas y se centra casi exclusivamente en el sistema inmune, como se observa en 
las competencias específicas que se le adscriben. 
 
Respuesta UCA 
Se admite la modificación y se cambia el contenido de la materia y su asignatura 
asociada para adecuarla a lo que se pretende. 
 
Recomendación 1 
Se recomienda equilibrar el número de créditos en los dos semestres. 
 
Respuesta UCA 
Se acepta la recomendación y se ha equilibrado considerando al Trabajo Fin de Máster 
como una asignatura anual, de la cual se han de cursar 6 ECTS en el primer semestre y 
el resto de 12 en el segundo. De esta forma, ambos semestres tienen una carga de 30 
ECTS. 
 
 


Criterio  6. PERSONAL ACADÉMICO 
 
Recomendación 1: 
Se debe incluir la información detallada sobre el personal académico que permita 
evaluar la adecuación del profesorado que impartirá docencia en el máster y su 
dedicación. En particular, esta información debe incluir el ámbito de conocimiento y la 
experiencia docente en años. 
 
Respuesta UCA. 
Se acepta la modificación y se incluye la tabla que se solicita. Por error no se incluyó en 
el anexo 6.1 de la propuesta original. 
 
 


Criterio 7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS 
 
Modificación 1 
Se debe incluir información suficiente para emitir un juicio sobre la adecuación y 
pertinencia de los convenios. 
 
Respuesta UCA 
Se acepta la modificación y se incluye la información relativa a los convenios que se 
encuentra disponible en la siguiente dirección web:  http://ciencias.uca.es/convenios-
con-empresas/ 
Al mismo tiempo, se ha actualizado la información de las empresas que pueden tener 
más relación con la temática del título. 
 
Recomendación 1 
Se recomienda detallar el material básico y avanzado y las técnicas instrumentales 
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específicas relacionadas con el Máster en la dotación de laboratorios (laboratorios 6 y 
7). 
 
Respuesta UCA 
Se acepta la recomendación y se ha incluido el detalle de la dotación de los laboratorios 
6 y 7 de la Facultad de Ciencias. 
 
Recomendación 2 
Se recomienda, por las peculiaridades del Título, instrumentar mecanismos para 
fomentar la participación de empresas-industria o laboratorios farmacéuticos 
relacionados con la investigación de nuevas moléculas farmacológicas y el desarrollo de 
las mismas. 
 
Respuesta UCA 
Se acepta la recomendación y se tiene previsto fomentar esta participación de 
profesionales de empresas o laboratorios en el programa formativo. Es una prioridad de 
la Facultad de Ciencias, incluida en su Plan Director 2016-2020, así como dentro de 
jornadas de intercambio de experiencias entre el ámbito académico e industrial. 
 
 


Criterio 8. RESULTADOS PREVISTOS 
 
Modificación 1 
Se recomienda realizar una estimación justificada de la tasa de rendimiento. 
 
Respuesta UCA 
Se acepta la recomendación y teniendo en cuenta el histórico de esta tasa en otros 
títulos de Máster similares a éste, se puede decir que la tasa de rendimiento se puede 
estimar con un valor objetivo del 90%. 
 
 


Criterio 9. SISTEMA DE GARANTÍA DE CALIDAD 
 
Recomendación 1 
Se recomienda incluir mecanismos de encuestas al PAS (aunque no sea exclusivo de este 
Título), de modo que se pueda obtener información de interés sobre este colectivo, así 
como de otros grupos de interés externos, como empleadores. 
 
Respuesta UCA: 
El despliegue del SGC y la aplicación del proceso de mejora continua, ha ido poniendo de 
manifiesto la necesidad de realizar cambios y ajustes. Con la aparición de nuevos documentos y 
protocolos sobre el seguimiento y la concurrencia a las sucesivas convocatorias de acreditación 
de las titulaciones, se ha llevado a cabo una revisión profunda del SGC. El resultado de este 
trabajo es el Sistema de Garantía de Calidad v2.0. aprobado por el Consejo de Gobierno de la 
Universidad de Cádiz el 18 de diciembre de 2017.  Así, con respecto al procedimiento P08-
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Procedimiento para la evaluación de la satisfacción de los grupos de interés se ha incorporado 
los siguientes indicadores: 


 ISGC-P08-04: Grado de satisfacción global del PAS con el título.  


 ISGC-P08-05: Grado de satisfacción global de los empleadores con el título. 


No obstante, los indicadores de satisfacción del Personal de Administración y Servicios se han 
comenzado a obtener desde el curso 2016-17.  


Por otro lado, de acuerdo con el procedimiento P07 del SGC de la Universidad de Cádiz, la UCA 
debe realizar y analizar el estudio sobre la inserción laboral y satisfacción con la formación de 
los egresados, cada curso académico, mediante metodología de encuesta. En este 
procedimiento se encuentra definido el indicador ISGC-P07-12: Grado de Satisfacción de los 
egresados con los estudios realizados. Este indicador se obtiene cada curso académico.   


Por último, la UCA ha procedido a la contratación de una empresa demoscópica para la 
realización de un ESTUDIO PRESENCIAL SOBRE LA PERCEPCIÓN DE LOS GRUPOS DE INTERÉS 
SOBRE LA UCA (Empleadores). Mediante entrevistas presenciales con grabación de audio, para 
su posterior trascripción y análisis, se recabarán 100 entrevistas personales (universo de 600 
representantes de los grupos de interés de la UCA). 


 
 


Criterio 10. CALENDARIO DE IMPLANTACIÓN 
 
Modificación 1 
Se debe aclarar por qué no hay previsto un procedimiento de adaptación con el "Máster 
Universitario en Química por la Universidad de Almería; la Universidad de Cádiz; la 
Universidad de Córdoba; la Universidad de Huelva; la Universidad de Jaén y la 
Universidad de Málaga-Facultad de Ciencias". 
 
Respuesta UCA 
Se acepta la modificación y quizás no se ha aclarado suficientemente esta circunstancia.  
Hasta ahora se venía participando en un Máster Interuniversitario en Química con las 
Universidades de Almería, Cádiz, Córdoba, Huelva, Jaén y Málaga. Para el curso 18/19, 
la Universidad de Cádiz decidió no continuar participando en este máster 
interuniversitario y proponer la implantación de dos nuevos títulos de máster, uno de 
los cuales es el que se propone en esta memoria. 
Por tanto, aunque los recursos que se venían utilizando hasta ahora en el Máster 
Interuniversitario en Química son los mismos que se pretenden utilizar para este nuevo 
Máster en Química Médica, se trata de un título totalmente nuevo y, por tanto, no 
procede ningún tipo de mecanismo de adaptación. 
Se elimina cualquier referencia al mecanismo de adaptación para los alumnos que 
provengan del Máster Interuniversitario en Química. 
 


Ve
rif


ic
ab


le
 e


n 
ht


tp
s:


//s
ed


e.
ed


uc
ac


io
n.


go
b.


es
/c


id
 y


 e
n 


C
ar


pe
ta


 C
iu


da
da


na
 (h


ttp
s:


//s
ed


e.
ad


m
in


is
tra


ci
on


.g
ob


.e
s)


C
SV


: 2
89


11
05


81
96


60
51


73
83


63
81


1







 
Máster en Química Médica 


Facultad de Ciencias 
Dirección Postal: Campus de Puerto Real. 11510 Puerto Real (Cádiz) 


E-mail: ciencias@uca.es 


 
 


 


2. Justificación, adecuación de la propuesta y procedimientos 


 


2.1. Interés académico, científico o profesional del mismo. 


La sociedad tecnológica moderna se enfrenta a grandes retos cuya resolución requiere una 


apuesta por la investigación e innovación. En este sentido, la química, entendida como una 


de las disciplinas básicas que aborda el estudio de la composición de la materia, sus 


propiedades y reactividad, trata de buscar soluciones globales a problemas relacionados con 


la energía, el cambio climático, la salud, la producción sostenible y la protección del medio 


ambiente. En este contexto, la industria química demanda profesionales con formación 


especializada aplicable a la investigación, innovación y desarrollo de procesos de producción 


sostenibles que permitan la utilización eficaz de los recursos naturales y la reducción del 


consumo de energía. 


 


La industria farmacéutica es una de las industrias químicas más importantes en uso de 


tecnología avanzada, y representa uno de los sectores más pujantes y de mayor valor añadido 


tanto en España como en Europa. Esto se refleja en indicadores como la producción, empleo 


altamente cualificado, investigación y desarrollo, y superávit comercial. De hecho, esta 


industria se cita a menudo como uno de los sectores innovadores por excelencia. El esfuerzo 


en I+D+i en este sector ha aumentado en Europa considerablemente desde el año 2000; 


pasando de una inversión global en I+D+i de 17.840 millones de euros, a los 33.700 millones 


invertidos, más del 17% de su facturación, en 2016. Detrás de estos datos se encuentra la 


implicación de un número cercano a los 114.000 profesionales (según Memoria Anual 


FarmaIndustria, 2016). Esta posición de liderazgo de la industria farmacéutica se ve 


corroborada en el panorama industrial español por los datos del Instituto Nacional de 


Estadística, que muestran cómo la industria farmacéutica es el único, con un 20.9 % del total 


industrial, entre los sectores intensivos en investigación, cuyos gastos en I+D+i han crecido 


sistemáticamente por encima de sus ventas, superando a sectores como el aeroespacial, el 


automovilístico y las telecomunicaciones que, por el contrario, han visto disminuir sus 


esfuerzos relativos en I+D+i en los últimos años. 


 


Por tanto, los datos anteriores ponen de manifiesto el liderazgo de la industria farmacéutica 


en materia de investigación y su importancia estratégica a la hora de configurar un nuevo 


modelo de crecimiento en nuestro país. 


 


En concordancia con lo anterior, la utilización de compuestos químicos con fines de 


tratamiento o diagnóstico de enfermedades es, sin lugar a dudas, uno de los aspectos más 


relevantes de la Química actual, además con una amplia repercusión social. Los avances 


realizados en las últimas décadas han permitido disponer de fármacos cada vez más eficaces, 


a veces incluso para el tratamiento de enfermedades previamente intratables. Por otro lado, 
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los avances en las técnicas de diagnóstico, especialmente las relacionadas con el diagnóstico 


mediante imágenes, han permitido una detección cada vez más precoz de las enfermedades, 


facilitando así la posibilidad de un tratamiento efectivo. En la mayor parte de los casos, tanto 


el tratamiento como el diagnóstico requieren de compuestos químicos de naturaleza 


molecular (o iónica) que facilite su circulación a través del organismo en forma disuelta. En 


ese sentido, el presente Máster se plantea como una herramienta para la formación de 


titulados con una formación sólida en el estudio de sistemas moleculares, tanto desde el 


punto de vista de su preparación y propiedades químicas, como su aplicación como fármacos 


en distintos tipos de enfermedades y/o como agentes de contraste en técnicas de 


diagnóstico como la Resonancia Magnética de Imagen (RMI) o la Tomografía de Emisión de 


Positrones (PET), por citar solo un par de ejemplos en los que los avances en las últimas 


décadas han supuesto un cambio radical. 


 


El diseño y síntesis de moléculas bioactivas es un área multidisciplinar que incorpora a 


químicos, farmacéuticos, farmacólogos, biomédicos, biólogos moleculares, bioquímicos y 


especialistas en modelado molecular y biología computacional, para el descubrimiento y 


diseño de nuevas sustancias. La síntesis orgánica se ha desarrollado, en los últimos años de 


tal forma que hoy es posible construir de forma eficiente moléculas de una gran complejidad. 


En este sentido, la utilización de catalizadores organometálicos en fase homogénea ha 


permitido el desarrollo de procesos de síntesis enantioselectiva, algo fundamental de cara a 


las aplicaciones farmacológicas de los compuestos. Por otro lado, las nuevas metodologías 


de química combinatoria y el diseño de bibliotecas virtuales de compuestos químicos han 


abierto una nueva era para el descubrimiento de nuevas sustancias, en la cual, la química 


médica y el diseño de nuevas moléculas aplicadas al diagnóstico y la terapéutica, juegan un 


papel fundamental. Estas bases de datos con información biomédica y química, actualizada 


y precisa, permiten a los investigadores acceder a la información necesaria para su trabajo 


de una manera fácil y segura. 


 


La cristalografía de Rayos X y la espectroscopia de resonancia magnética nuclear (RMN)  han 


generado un importante incremento de la cantidad y la calidad de la información que se 


dispone hoy en día sobre enzimas, ADN, receptores y otras macromoléculas biológicas. La 


existencia de métodos experimentales cada vez más variados y fiables para la determinación 


de los aspectos termodinámicos y cinéticos de las interacciones entre fármacos y dianas 


biológicas, junto con el desarrollo de las técnicas de modelización molecular, permite al 


químico diseñar nuevas sustancias bioactivas de una forma más racional. Además, los últimos 


avances en genómica y proteómica han elevado la sofisticación en el descubrimiento de 


nuevas dianas bioquímicas haciendo necesaria la incorporación de nuevas disciplinas como 


bioinformática y farmacogenómica a las citadas anteriormente. Por otro lado, la 


incorporación de estas disciplinas ha creado nuevas y excitantes oportunidades para la 


innovación en el desarrollo de principios activos. 
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Los recientes avances en el conocimiento de la biología molecular permiten disponer de 


grandes cantidades de enzimas puras, así como de receptores específicos y su 


funcionamiento desde el punto de vista biológico, lo que ha generado un importante avance 


en el diseño de nuevos fármacos y agroquímicos. 


Toda esta combinación de técnicas y disciplinas, junto con la disponibilidad y accesibilidad de 


nuevos datos e información provee de una oportunidad sin precedentes para el diseño y 


desarrollo de nuevas moléculas con potencial actividad biológica. 


 


El desarrollo económico y científico de la industria farmacéutica conlleva la demanda de 


titulados superiores con una formación especializada que puedan hacer frente a la 


interdisciplinaridad que representa un especialista en el diseño y desarrollo de nuevas 


moléculas bioactivas. Estos titulados deben aprender a interpretar datos biológicos, diseñar 


procesos de síntesis, predecir reacciones bioquímicas o conocer los programas de química 


computacional, entre otros. En definitiva, el carácter horizontal y multidisciplinar de la 


química aplicada al diagnóstico y la terapéutica conlleva abordar la formación de sus 


profesionales desde un punto de vista diferente al de la mayoría de las titulaciones existentes 


en ciencias químicas, lo que justifica la implantación de títulos como el que aquí se presenta. 


 


Cabe esperar que una formación que permita un abordaje integral del problema, facilite la 


integración de los futuros titulados en el mercado laboral, no solo en la industria 


farmacéutica, sino también en otras industrias como la cosmética, alimentaria, la dedicada a 


productos agroquímicos o fitosanitarios, e incluso laboratorios de investigación y desarrollo 


de instituciones públicas y privadas. 


 


Por otra parte, la formación teórico-práctica que adquieran los alumnos mediante las 


materias comentadas con anterioridad, se complementará con la realización de un Trabajo 


Fin de Master para el que se realizará anualmente una oferta una oferta amplia y atractiva 


basada en las líneas de investigación de los distintos grupos y departamentos que trabajan 


en temáticas afines al Master, especialmente las que se abordan en los Institutos de 


investigación INBIO e INIBICA. Para la consecución de los fines planteados en el Master, la 


Universidad de Cádiz dispone de un amplio número de profesores e investigadores capaces 


de asumir las necesidades docentes que el Master plantea. Esos profesores están agrupados 


en su mayor parte en los Institutos de Investigación INBIO e INIBICA, y poseen experiencia 


docente e investigadora en los distintos contenidos comentados con anterioridad. 


 


 


2.2. Experiencias anteriores de la Universidad en la impartición de títulos de características 


similares 


La potencialidad de la Universidad de Cádiz, queda patente por el amplio abanico de estudios 


que ofrece en los distintos ciclos. De hecho, la Universidad de Cádiz, dentro de las 


actuaciones de su II Plan Estratégico (2015-2020), tiene definido dentro del Ámbito de 


Enseñanza y Aprendizaje lo siguiente: “ La Universidad de Cádiz conformará un mapa de la 
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oferta académica que responda a las oportunidades únicas que caracterizan a nuestra 


universidad y a nuestra región, con estrecha participación de la sociedad y el tejido 


productivo, vigilando la calidad real de la docencia e integrando actividades que favorezcan 


la adquisición de competencias y la empleabilidad de los egresados. El reto es ofrecer títulos 


atractivos para los estudiantes y establecer estructuras académicas adecuadas para su 


organización. En este proceso será fundamental la búsqueda de sinergias entre títulos, así 


como la colaboración con otras universidades, empresas e instituciones para favorecer e 


impulsar el desarrollo de la Universidad de Cádiz en el futuro inmediato”. Como puede 


observarse el título que se propone en esta memoria encaja perfectamente dentro de los 


objetivos estratégicos de la Universidad de Cádiz. 


Con anterioridad al título que aquí se propone, en la Universidad de Cádiz se han impartido 


másteres que constituyen precedentes de gran valor. Así, entre los cursos 2006/2007 y 


2012/2013 se impartió el Master en Ciencias y Tecnologías Químicas, que incluía entre sus 


contenidos algunos de los que se mantienen en el nuevo título. Más recientemente, con el 


cambio al modelo de títulos de Grado, se modificó este título para pasar impartir, entre los 


cursos 2013/2014 y 2017/2018, la Universidad de Cádiz ha participado en el Master 


Interuniversitario en Química junto a las Universidades de Córdoba, Huelva, Jaén, Málaga y 


Almería. Dentro de este último máster interuniversitario, la UCA ha ofertado una orientación 


en Biomoléculas que constituye el más claro precedente del título que ahora se propone. No 


obstante, la demanda actual de titulados con una especialización cada vez mayor, aconseja 


una redefinición en el sentido que ahora se plantea. Además, la reciente creación en Cádiz 


del INIBICA aconseja también una mayor profundización de los egresados hacia campos más 


próximos a la Biomedicina.  


Igualmente, este título de Máster será una pieza clave en el futuro desarrollo de 


investigadores, no solo en Química sino también en temáticas afines. De hecho, la 


Universidad de Cádiz ofrece tres Programas de Doctorado cuyas líneas de investigación 


pueden servir para el futuro desarrollo de las tesis doctorales de los alumnos del Máster. 


Concretamente, se trata del Programa de Doctorado en Biomoléculas y del Programa de 


Doctorado en Ciencias de la Salud, ambos dentro de la Escuela de Doctorado de la UCA 


(EDUCA), y el Programa de Doctorado de Recursos Agroalimentarios, dentro de la Escuela de 


Doctorado del Campus de Excelencia Internacional Agroalimentario (eidA3). 


 


2.3 Datos y estudios acerca de la demanda potencial del título y su interés para la sociedad. 


Número de alumnos matriculados en los últimos años. 


 


La Universidad de Cádiz oferta en la actualidad el título de Grado en Química, que ofrece 


cada curso académico 55 plazas de nuevo ingreso, que se están cubriendo sobradamente en 


los últimos años. Así, se ha pasado de 44 alumnos de nuevo ingreso en el curso 09/10 a 66 


en el curso 16/17, y con un incremento en la nota media de admisión pasando de un 8,17 en 


el curso 13/14 a un 10,09 en el curso 15/16 (según el informe “Datos y Cifras del Sistema 
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Universitario Español del curso 15/16 del Ministerio de Educación, Cultura y Deporte). 


Además, en la Universidad de Cádiz se ofrecen otros títulos cuyos alumnos pueden estar 


también interesados en el presente master. En concreto, cabe esperar que el título resulte 


atractivo como complemento de la formación de algunos de los graduados en Medicina, 


Biotecnología y Enología. Por otra parte, existen numerosos graduados residentes en la 


provincia de Cádiz que han cursado grados de titulaciones como Biología, Farmacia o 


Bioquímica, y que claramente también podrían considerar este master como una buena 


opción para completar su formación.  


A todo esto hay que añadir que la puesta en marcha del Máster Interuniversitario en Química 


no ha tenido la aceptación esperada (9 alumnos en el curso 13/14; 5 en el 14/15; 7 en el 


15/16 y 8 en el 16/17), debido a que los alumnos no han encontrado atractiva la parte común 


de este título ya que se ha visto como una ampliación del Grado en Química; aunque si han 


visto muy interesante el módulo optativo que constituye la especialización. 


Teniendo en cuenta que la temática de este título de máster es multidisciplinar ya que la 


utilización de compuestos químicos con fines de tratamiento o diagnóstico de enfermedades 


o el diseño de moléculas bioactivas implica la participación de especialistas de distintas áreas 


como la química, la farmacología, la biomedicina, la biología molecular, la bioquímica, la 


biotecnología, la medicina,…; cabe esperar que la propuesta de esta titulación suponga un 


atractivo para todos estos profesionales. 


Igualmente, la implicación de dos institutos de investigación singulares como el INIBICA y el 


INBIO supondrá que los futuros investigadores en formación que sean admitidos en éstos, 


realicen su etapa de formación predoctoral en el seno de esta titulación. 


Por tanto, la demanda potencial de alumnos está muy abierta por tratarse de una temática 


multidisciplinar, en la que se aborda la aportación de la química al diagnóstico y tratamiento 


de enfermedades en la etapa preclínica. 


Por tanto, con esta propuesta de título de máster se pretende aflorar la especialización a un 


primer nivel y con ello aumentar el interés de los alumnos por esta titulación, aumentando 


el número de alumnos de nuevo ingreso. Igualmente se trabajará en buscar una solución para 


ofrecer un doble título con el Máster en Educación Secundaria que facilite las posibilidades 


de inserción laboral de los egresados. 


Todos estos datos permiten pensar que la puesta en marcha de un título de Máster como el 


que se propone puede tener una buena acogida entre los egresados de las titulaciones 


citadas, tanto de la UCA como de otras universidades. 


 


2.4. Referentes externos a la universidad proponente que avalen la adecuación de la propuesta 


a criterios nacionales o internacionales para títulos de similares características académicas. 
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2.4.1. Informes y documentos de referencia 


 


Este Máster se enmarca dentro del Espacio Europeo de Educación Superior (EEES). Los 


ministros de Educación y Ciencia de la Unión Europea acordaron en 1999 crear un “área 


europea de enseñanza superior” y establecer un “sistema europeo de enseñanza superior” 


antes de 2010. El acuerdo se plasmó en la Declaración de Bolonia de 19 de junio de 1999. Por 


tanto, esta es la normativa que se debe seguir para la elaboración de este máster. No 


obstante y debido a las distintas interpretaciones del mismo, es interesante recabar 


información de otros documentos, que o bien clarifican lo expresado en dicho documento o 


bien extienden sus contenidos a situaciones específicas. 


 
En este sentido los documentos de referencia han sido los siguientes: 


 
- Declaración de Bolonia - http://tecnologiaedu.us.es/mec2011/htm/mas/2/21/8.pdf (en 


inglés). 
- Real Decreto 55/2005, de 21 de enero, por el que se establece la estructura de las 


enseñanzas universitarias y se regulan los estudios universitarios oficiales de Grado - 
http://www.boe.es/boe/dias/2005/01/25/pdfs/A02842-02846.pdf. 


- Real Decreto 56/2005, de 21 de enero, por el que se regulan los estudios universitarios 
oficiales de Posgrado - http://www.boe.es/boe/dias/2005/01/25/pdfs/A02846-
02851.pdf 


- Libro Blanco del Título de Grado en Química incluye importantes recomendaciones 
respecto a la organización, contenidos curriculares y competencias en los programas de 
Máster relacionados con estas disciplinas, basadas en el estudio de las enseñanzas en 
Química en países europeos y fuera del ámbito europeo - 
http://www.aneca.es/var/media/150416/libroblanco_jun05_quimica.pdf. 


- Los planes de estudio de otros programas de Máster en Química Médica, Farmacéutica 
en sus distintas variantes, han sido un referente importante para la elaboración de la 
presente memoria. 


 
2.4.2. Títulos de referencia a nivel nacional 


A nivel andaluz, no existe ningún título de Máster que trate los aspectos que pretende 


abordar éste. Los títulos de máster en el ámbito de la química a nivel andaluz son generalistas 


o de química aplicada pero no tratan los aspectos químicos que son de utilidad en el campo 


del diágnostico y tratamiento. 


 


A nivel nacional, son pocas las universidades que tienen un enfoque como el que se ha 


planteado en esta propuesta. Así, cabe destacar: 


- Máster en Química Médica por la Universidad de Alicante: es un máster de 60 ETS con 


un planteamiento muy similar al que se propone en esta memoria, si bien está muy 


orientado a la biomedicina. https://ciencias.ua.es/es/estudios/master/quimica-


medica.html. 
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- Máster Interuniversitario en Descubrimiento de Fármacos, impartido por la Universidad 


Complutense de Madrid junto con San Pablo CEU y la Universidad de Alcalá de Henares. 


Es un máster cuyo objetivo primordial es proporcionar una formación integrada y muy 


actualizada en el campo del descubrimiento de fármacos. Los contenidos de la 


formación se dirigen a completar los conocimientos adquiridos en los grados 


mencionados y profundizarlos con una formación avanzada en el diseño, síntesis, 


estudio y caracterización de compuestos bioactivos. 


https://www.ucm.es/descubrimiento_de_farmacos/  


- Máster en Química Farmacéutica de la Universidad Ramón Llul. Se trata de un máster 


de 90 ECTS enfocado al proceso industrial de investigación y producción de fármacos. 


http://www.iqs.edu/master-quimica-


2/?utm_source=google&utm_medium=cpc&utm_campaign=MASTER_QUIMICA_GENE


RICA_ES 


Existen otros títulos de máster que pueden tocar algunos aspectos comunes con la propuesta 


de título que se está planteando pero no coincide tototalmente. Por tanto, se podría decir 


que este título sólo tienen un antecedente en la Universidad de Alicante con una estructura 


académica ligeramente diferente. 


2.4.3. Títulos de referencia a nivel internacional 


A nivel internacional, para encontrar un título de características similares a éste tienen 


diferentes denominaciones.  


- Master in Medicinal Chemistry – University of Copehangen 


(http://studies.ku.dk/masters/medicinal-chemistry/). Máster de dos cursos académicos 


centrado en los aspectos de síntesis y estudio molecular de los compuestos orgánicos 


que se pueden utilizar como potenciales fármacos. 


- Máster in Medicinal Chemistry – Universidad de Cardiff 


(http://www.cardiff.ac.uk/study/postgraduate/taught/courses/course/medicinal-


chemistry-msc). Es un máster de 140 ECTS centrado, principalmente, en la química para 


el desarrollo de fármacos. Tiene una base similar a la propuesta de título que estamos 


haciendo desde la Universidad de Cádiz, aunque le falta la visión biomédica. 


- Master's Programme in Organic and Medicinal Chemistry – Universidad de Gotemburgo 


(https://utbildning.gu.se/education/courses-and-


programmes/program_detail?programid=N2KEL). Máster de 120 ECTS que tiene 


bastante similitud con la propuesta que realizamos pero que tampoco incluye los 


aspectos biomédicos que hacemos desde la Universidad de Cádiz. 


- Master in Organic Chemistry: Drug Discovery – University College of London 


http://www.ucl.ac.uk/prospective-students/graduate/taught/degrees/organic-


chemistry-drug-discovery-mres). Máster de 180 ECTS centrado en los aspectos básicos 


del desarrollo de fármacos, siempre desde el punto de vista de la química orgánica 
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molecular. 


- Master of Science in Medicinal Chemistry – Massachussets College of Pharmacy and 


Health Sciences (Boston)  (https://www.mcphs.edu/academics/school-of-


pharmacy/pharmaceutical-sciences/medicinal-chemistry-ms). Máster de 120 ECTS que 


se centra en el diseño, síntesis y análisis de compuestos químicos que se pueden utilizar 


como medicamentos; así como la influencia de las propiedades químicas en la cinética, 


absorción, distribución, metabolismo y excreción de los fármacos. 


 


2.5.  Descripción de los procedimientos de consulta internos utilizados para la elaboración del 


plan de estudios. 


 


Para la elaboración de este plan de estudios se han tenido en cuenta diferentes 


procedimientos de consulta interna para garantizar que la propuesta sea coherente y que su 


contenido responda realmente a los ámbitos relevantes que están implicados en el desarrollo 


profesional de los egresados. 


 


El primer referente para su elaboración ha sido el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, 


por el que se establece la ordenación de las enseñanzas universitarias oficiales, de 2 de julio, 


y por el que se fijan los criterios para el diseño de títulos de Máster. Además, se ha tenido en 


cuenta la documentación que proporciona la ANECA, en concreto, la Guía de Apoyo para la 


elaboración de la Memoria para la Solicitud de Verificación de Títulos Oficiales de 16/01/2012 


(Programa VERIFICA), el Protocolo de Evaluación para la Verificación de Títulos Universitarios 


Oficiales de 11/02/2011 (Programa VERIFICA) y la Guía para el diseño de Sistemas de Garantía 


Interna de Calidad de la formación universitaria (Programa AUDIT). También se ha 


considerado la Guía de Apoyo para la elaboración de la memoria de verificación de Títulos 


Universitarios Oficiales de la Agencia Andaluza del Conocimiento. Finalmente, se han 


considerado los documentos propios de la Universidad de Cádiz: 


 


 Reglamento UCA/CG02/2012, de 30 de marzo de 2012, por el que se aprueban los 


criterios generales y el procedimiento para la definición del Mapa de Másteres de la 


Universidad de Cádiz y la reordenacion de los títulos de másteres. 


 


 Instrucción UCA/I01VP/2016, de 17 de enero de 2017, del Vicerrector de Planificación 


de la Universidad de Cádiz, por la que se dicta el calendario para la elaboración y 


aprobación de las memorias de los títulos que conformarán el Mapa de Másteres y de 


Programas de Doctorado de la Universidad de Cádiz, con vistas a su verificación e 


implantación, si procede, el curso académico 2018/2019. 


Entre los procedimientos de consulta internos llevados a cabo en el diseño de la propuesta 


de máster que se presenta, se han mantenido reuniones informativas con directores de 


departamento y sesiones de trabajo durante el año 2017. En un primer momento, se elaboró 
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una propuesta de justificación de la necesidad de disponer de un título de Máster en la 


Universidad de Cádiz que se aprobó en la sesión de Junta de Facultad del 24 de abril de 2017. 


Posteriormente, se elevó dicha propuesta a la Comisión de Posgrado y, posterior aprobación 


por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Cádiz el 4 de mayo de 2017. 


 


Una vez remitida esta propuesta de elaboración de la memoria del Máster en Química 


Médica por la Universidad de Cádiz a la Dirección General de Universidades de la Junta de 


Andalucía, se constituyó una Comisión Delegada de la Junta de Facultad de Ciencias para la 


elaboración de la memoria del título que se presenta (Junta de Facultad del 11 de mayo de 


2017). La composición de dicha comisión es la siguiente: 


- José Manuel Gómez Montes de Oca, Decano de la Facultad de Ciencias y Presidente 
de la Comisión. 


- Ismael Cross Pacheco, Vicedecano de Infraestructuras y Posgrado y Secretario de la 
Comisión. 


- Isidro González Collado, Catedrático de Química Orgánica de la Universidad de Cádiz. 
- Manuel García Basallote, Catedrático de Química Inorgánica de la Universidad de 


Cádiz. 
- Francisco Antonio Macías Dominguez, Catedrático de Química Orgánica y Director del 


Instituto Universitario de Biomoléculas (INBIO). 
- Jose Antonio Girón González, Catedrático de Medicina Interna y Director del Instituto 


de Investigación e Innovación en Ciencias Biomédicas de Cádiz (INIBICA). 
- Mª Dolores Galindo Riaño, Profesora Titular de Química Analítica de la Universidad de 


Cádiz. 
- Jose Manuel Igartuburu Chinchilla, Profesor Titular de Química Orgánica de la 


Universidad de Cádiz. 
- Jose Angel Alvarez Saura, Profesor Titular de Química Física de la Universidad de Cádiz. 
- Adrián Cotán García, alumno del Grado en Química. 


Esta comisión se ha reunido durante los meses de junio a septiembre de 2017 con el 


calendario de reuniones que se detalla a continuación: 


- 25 de mayo de 2017: Constitución de la Comisión, aprobación del calendario de trabajo 
y de los criterios para la elaboración de la memoria. 


- 2 de junio de 2017: Definición de la estrategia, estudio de la ficha preliminar a solicitar 
a los departamentos. 


- 20 de junio de 2017. Debate, aportaciones de propuestas de mejora de los apartados 
2, 6 y 7 de la memoria. 


- 4 de julio de 2017. Debate sobre propuestas de contenidos presentados por los 
departamentos. 


- 11 de julio de 2017. Reunión con representantes de los investigadores del INIBICA. 
- 18 de julio de 2017. Debate sobre propuestas de contenidos del Plan Docente. 
- 21 de julio de 2017. Debate sobre propuestas de contenidos del Plan Docente. 
- 25 de julio de 2017. Debate sobre propuestas de contenidos del Plan Docente. 
- 5 de septiembre de 2017. Debate sobre propuestas de contenidos del Plan Docente. 
- 19 de septiembre de 2017. Aprobación del Plan Docente y primera versión de la 


memoria 
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Al mismo tiempo se han realizado consultas a los alumnos del grado y a los egresados para 


detectar los intereses de estos colectivos. Estas consultas se han realizado mediante 


encuestas directas a los egresados y a través del Campus Virtual que tiene la coordinación 


del Grado. 


 


2.6. Descripción de los procedimientos de consulta externos utilizados para la elaboración del 


plan de estudios 


 


Dada la naturaleza del Máster y su finalidad, son referentes externos de especial 


importancia los egresados del Grado en Química que se han formado en la Facultad de 


Ciencias de la Universidad de Cádiz. A los alumnos del Grado en Química de la Universidad 


de Cádiz se les hizo una encuesta a través de la coordinación del grado y sus respuestas han 


servido para el diseño del programa formativo. 


Igualmente se han mantenido reuniones con los investigadores adscritos a los dos 


institutos de investigación, los cuales han sido los actores principales en el diseño del 


programa formativo de este título. 


 


 


2.7. Objetivos generales del título 


El principal objetivo es ofrecer a los alumnos una oportunidad única para ampliar su 
formación académica y técnica en el ámbito de la Química aplicada a los nuevos 
procedimientos para el diagnóstico y tratamiento de las enfermedades, con especial énfasis 
en la utilización de los compuestos químicos (naturales o sintéticos) que se utilizan en las 
nuevas terapias y métodos de diagnóstico. Esta formación está enfocada a la iniciación de su 
carrera investigadora así como al acceso al mercado laboral donde puedan aplicar los 
conocimientos adquiridos en el Máster. Adicionalmente servirá para preparar al estudiante 
en la realización del doctorado. 


El objetivo general del título es la adquisición por parte del estudiante de una formación 
avanzada, de carácter especializado y multidisciplinar, orientado a la especialización 
académica. Tras esta especialización el alumno que lo desee podrá iniciar labores de 
iniciación a la investigación dentro de las líneas de investigación promovidas por el 
profesorado participante en el máster. En definitiva se pretende formar líneas curriculares 
con una preparación técnica interdisciplinar; preparados para trabajar con cualquier tipo de 
compuesto químico susceptible de ser utilizado como agente de diagnóstico, fármaco o diana 
molecular. 


Se desea conseguir graduados con una elevada capacidad de adaptación, tanto en 
investigación, como en desarrollo e innovación. 
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