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DATOS DE IDENTIFICACION DEL TITULO

Universidad CADIZ
ID Ministerio 2501334
Denominacién del titulo Gra(_juado o0 Graduada en Quimica por la Universidad de
Cédiz
Curso académico de implantacién 2009/2010
Web de la titulacién https://ciencias.uca.es/quimica/
Si X
Oferta de titulo doble
NO
En su caso, especificar la/las titulacién/es y el/los centro/s Doble Grado en Quimica-Enologia, Facultad de Ciencias
En caso de ser un titulo conjunto, especificar las |
universidades donde se imparte.
Modalidad de ensefianza (presencial, semipresencial-hibrida, .
Presencial

virtual, a distancia)

En su caso, fecha de la Gltima renovacién de la acreditacion 22/07/2021

En su caso, créditos practicos obligatorios. - 0

En su caso, estructuras curriculares especificas. - No procede
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1) INFORMACION PUBLICA DISPONIBLE (IPD): WEB

Para garantizar que la informacion del Titulo y del Centro se encuentre accesible y actualizada, anualmente se revisa en el
seno de la Comision de Garantia de Calidad la IPD, conforme al proceso POl - Difusion de la Informacion
(https://ucalidad.uca.es/wp-content/uploads/2024/07/P01-Proceso-Difusion-Informacion.pdf?u), teniendo en cuenta las
necesidades detectadas, en su caso, en los Informes de ACCUA y el informe resultante de la auditoria interna realizada por
la Inspeccién General de Servicio sobre la IPD.

En dicha web se publica informacion completa y actualizada sobre las caracteristicas del programa del Grado y su desarrollo
operativo, los resultados alcanzados y la satisfaccion de los grupos de interés, asi como al Sistema de Garantia de Calidad
donde se incluye informacién sobre los responsables del mismo, los procesos y procedimientos, asi como el Plan de Mejora
del titulo. Asimismo, la web da acceso a las diferentes normativas académicas y sistemas de apoyo especificos para el
alumnado una vez matriculado y a los documentos oficiales del titulo (Memoria, Autoinformes, informes ACCUA, etc.)

La IPD del Grado en Quimica, disponible en la pagina web del titulo https://ciencias.uca.es/quimica/, se elabora de acuerdo
con el protocolo especifico de evaluacién de la informacion publica disponible, detallado en la guia para la renovacion de la
acreditacion de los titulos universitarios de Grado, Master y Doctorado de Andalucia (version 1, de 27 de junio de 2022),
establecido por la Agencia para la Calidad Cientifica y Universitaria de Andalucia (ACCUA), de la Consejeria de Universidad,
Investigacion e Innovacion de la Junta de Andalucia.

La web del titulo cuenta con informacion relativa a las caracteristicas del programa, en concreto: denominacién completa
del titulo, modalidad de ensefianza (presencial), nimero total de créditos, idioma de imparticion, requisitos de acceso y
procedimientos de admisién de estudiantes, criterios de reconocimiento y transferencia de créditos, informacion sobre los
programas de movilidad de los estudiantes propios y de acogida, perfiles de ingreso y de egreso a los que se orientan las
ensefianzas y resultados de satisfaccion de empleadores con el titulo, entre otros.

Ademas de otra informacion de interés, la web del titulo también cuenta con informacion relativa al desarrollo operativo
del programa, en concreto: plan de estudios, nimero de créditos ECTS, tipologia (basica, obligatoria, optativa, practicas
académicas externas), e informacidon sobre los TFM y organizacién temporal del mismo. Asi mismo, se encuentran
disponibles los programas docentes de las asignaturas donde se incluye la descripcion de actividades y metodologias
docentes, los sistemas de evaluacion, los contenidos docentes y la informacion sobre el profesorado y la persona que
coordina. Las programaciones docentes se elaboran antes de cada curso académico por los profesores y son visadas de
forma secuencial por los directores de Departamento y la coordinadora del titulo antes de su publicacién, siguiendo las
directrices y plazos indicados por el Servicio de Organizacién Académica y Planificacion de Plantillas del PDI de la Universidad
de Cadiz. Conviene indicar aqui que la web del titulo, y de la Facultad, incluye informacion especifica y de facil acceso a las
asignaturas “Practicas en empresas |”, “Practicas de empresas II” y “Trabajo Fin de Grado”. Para estas asignaturas se muestra
toda la informacion relativa a normativa, plazos, adjudicacion, tribunales, etc., asi como también una Guia de Trabajo fin de
Grado, donde se detalla el formato de la memoria, los criterios de evaluacion, las rdbricas de evaluacion para la memoria,
exposicion y defensa; y una Guia de Précticas Externas, donde se detalla la descripcion de la asignaturas, el procedimiento y
etapas, asi como todo lo relativo a la memoria de practicas y a la plataforma de soporte GADES.

Por otro lado, se pueden consultar los perfiles basicos del profesorado y de otros recursos humanos disponibles, medios
materiales y servicios disponibles (espacios docentes, instalaciones y equipamientos académicos, laboratorios, aulas
informaticas...). Para las practicas académicas externas, esta disponible el mecanismo de organizacion y criterios de eleccion
por parte del alumnado y los convenios 0 compromisos con entidades, instituciones, organizaciones y empresas.

Tanto en la web del Centro (https://ciencias.uca.es/), como del titulo (https://ciencias.uca.es/quimica/), se dispone de la
informacion relativa al apoyo y orientacion para los estudiantes una vez matriculados, asi como a las acciones de orientacion
académica y profesional del estudiantado previstas atendiendo a los procedimientos P0O6-PFC02 (Procedimiento de Acogida
de Estudiantes de Ciencias) y P06-PFC03 (Procedimiento de Orientacidn Profesional de Estudiantes).

De igual manera, tanto en la web del Centro, como en la web del titulo, se dispone de un enlace directo a la informacion

sobre el calendario académico y el horario actualizado, asi como el calendario de examenes
(https://ciencias.uca.es/calendario-examenes-2023-2024/).
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Ademas de la pagina web, dentro de su plan de comunicacién, la Facultad de Ciencias cuenta con las Redes sociales de la
Facultad de Ciencias: Facebook , X e Instagram, correo electrénico, teléfono, buzén de Atencién al Usuario, Tavira-ciencias y
la Oficina de Atencion al alumno.

Por otra parte, a través de las Jornadas de Orientacion UCA (https://acortar.link/wQOx6F), las Clases Aplicadas
(https://oha.uca.es/clases-aplicadas), y otras actividades propias del Centro como la Semana de la Ciencia
(https://acortar.link/yrQ8Em), Ciencia Around You (https://acortar.link/WOMITrEn), la Facultad de Ciencias da difusion a los
diferentes titulos que se imparten en la misma.

Para garantizar que la informacién puablica del titulo se encuentra accesible y actualizada, se revisa periédicamente por el
equipo decanal y el coordinador de titulo y, anualmente, en el seno de la Comision de Garantia de Calidad, conforme al
procedimiento PO1-Proceso de difusion de la Informacion (https://acortar.link/w501Q8), teniendo en cuenta las necesidades
detectadas, en su caso, en los Informes de seguimiento de titulos de ACCUA de cursos anteriores y el informe resultante de
la auditoria interna del SGC en el apartado relativo a la informacion publica. Esta auditoria se realiza actualmente bajo la
supervisién del Servicio de Gestion de la Calidad (a los titulos previstos en su planificacion), siguiendo lo establecido en la
Guia de Renovacion de la Acreditacién de Titulos de Grado, Master y Doctorado, 21/07/2022 — V1.

Anélisis de indicadores relacionados

Los indicadores de satisfaccién del estudiantado y profesorado con la IPD forman parte del Sistema de Garantia de Calidad,
P01 - Proceso de difusion de la informacion. Estos indicadores se analizan y son utilizados para la mejora del titulo a través
de este autoinforme, donde se detectan los puntos fuertes, puntos débiles y se disefian, en este Ultimo caso, acciones de
mejora.

ISGC-P01-01, ISGC-P01-2 e ISGC-PO1-3. Segln se recoge en los indicadores ISGC-P01-01 a 03 (ANEXO 1), la satisfaccion con
la informacion publica del titulo para los distintos grupos de interés tiene como promedio un valor de 3,86, un valor similar
al del curso anterior (3,93). En el caso del alumnado la media de este indicador es adecuada (3,48), experimentado un ligero
descenso en el valor del indicador obtenido con respecto al curso anterior (3,74), pero presentando el mismo valor de grado
de satisfaccién del alumnado con la informacién publica del Centro (3,46), aunque se mantiene inferior a la del profesorado
(4,23). Tal como refleja el informe de renovacién de la acreditacion de la ACCUA (2020-21) el valor de este indicador se
encuentra por encima del objetivo marcado inicialmente (3) y esta en consonancia con el resto de las titulaciones del centro
y de la Universidad. Los datos correspondientes a 2019-20 no estan disponibles debido a su coincidencia con el primero
impacto de la pandemia y el confinamiento que se produjo durante el segundo semestre de este curso, como ya se indicd
en anteriores autoinformes.

La satisfaccién del profesorado presenta un valor ligeramente superior al del curso anterior (4,23), manteniéndose en valores
altos (superiores a 4). La propia estructura de la informacion, que es estable en el tiempo y se actualiza con regularidad,
permite que el PDI pueda acceder a ella con facilidad y, dado su caracter de plantilla estable, puede observar dicha
informacion con perspectiva en el tiempo. En este caso, este valor es ligeramente inferior al del Centro (4,18).

La mejora continua de herramientas tales como el horario, calendario de examenes, fichas de asignaturas, convocatorias
TFG, plataforma para propuestas de TFG son bien valoradas por el profesorado y el alumnado, como se observa en los valores
de los indices de satisfaccién obtenidos.

Puntos Fuertes:

La informacién publica disponible se encuentra actualizada y completa, siendo bien valorada por los grupos de satisfaccion de los que
se disponen datos, el alumnado y el PDI, destacando especialmente el incremento experimentado por el PDI.
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2) SISTEMA DE GARANTIA INTERNO DE LA CALIDAD

El Consejo de Gobierno de la Universidad de Cadiz aprobd el 28 de junio de 2021 la version 3 del Sistema de Garantia de
Calidad de los Centros y Titulos de la UCA, entrando en vigor el 1 de octubre del mismo afio. Dicha versién ha sido revisada
y actualizada, tras su primer afio de implantacién, obteniendo el visto bueno del Consejo de Calidad de la UCA el 23 de
noviembre de 2022 y aprobada por Consejo de Gobierno en enero de 2023.

Este Sistema se compone de:
- Unmanual de Calidad,
- Ocho procesos,
- Protocolos/procedimientos propios de cada Centro.

En el Manual de Calidad se identifican a los responsables dentro del Sistema y se relacionan las funciones que ostentan en
el mismo. Los grupos de interés estan identificados en el capitulo 3 articulandose su implicacién en los propios procesos del
Sistema, fundamentalmente a través de las distintas comisiones y érganos de decisién previstos y/o manifestando su opinién
a través de los procesos de recogida de informacion sobre su satisfaccion.

Los 8 procesos se estructuran en los siguientes apartados:

- Objeto

- Desarrollo

- Seguimiento y medicién (indicadores y evidencias). Las fichas técnicas de los indicadores se ubican en el Anexo Il
de cada proceso

- Herramientas y formatos: desarrollados en el Anexo 1 de cada proceso

- Cronograma/s: se desarrolla graficamente el proceso a través de actuaciones con sus responsables, fechas de
gjecucién y, en su caso, registros o evidencias de las mismas.

En base al PO2-Proceso para la revision de la gestion de la calidad la Facultad de Ciencias aprobd su Politica de Calidad en
sesion de Junta de Facultad del pasado 23 de febrero de 2023 tras su aprobacion por la CGC del Centro. Dicha Politica de
Calidad se encuentra alineada con la Politica de Calidad de la UCA.

La Comision de Garantia de Calidad de la Facultad de Ciencias esta compuesta por: el Decano (que actla como Presidente),
el resto de miembros del equipo Decanal, los coordinadores de los titulos de Grado y Master, un representante del PTGAS
(en este caso la Administradora del Campus de Puerto Real), un representante de los alumnos por cada titulo de grado y
master, la coordinadora del PROA a nivel de Centro, un representante del sector empresarial, siendo para el bienio 2022-24
el Director de Titania, S.A. y la profesora encargada de la gestién del SGC a nivel de Centro, que actlia como secretaria, con
voz pero sin voto. La composicién de la CGC de la Facultad de Ciencias esta recogida en la direccion web:
https://ciencias.uca.es/comision-de-garantia-de-calidad/.

Esta Comision cuenta con un Reglamento de funcionamiento que se puede consultar en la pagina web
https://ciencias.uca.es/comision-de-garantia-de-calidad/, concretamente en el apartado desplegable “Funciones de la
Comision de Garantia de Calidad”. En esta web también se encuentran disponibles las Actas y Acuerdos de la Comision de
Garantia de Calidad, en el apartado desplegable “Actas y Acuerdos de la CGC”.

En el curso 2023/2024 la CGC del Centro se reunid en trece ocasiones, con el fin de elaborar, supervisar y/o aprobar todos
los procedimientos y documentos relativos al Sistema de Garantia de Calidad, asi como de estudiar y decidir la viabilidad de
todas las solicitudes recibidas en el centro referentes a expedientes de alumnos (solicitudes de reconocimientos de créditos,
ampliaciones, admision y modificaciones de matriculas o solicitudes de dobles perfiles/itinerarios) lo cual supuso el 69% de
las reuniones de la Comision.

Entre otros puntos de interés se trataron y aprobaron:
- Un procedimiento para la constitucion de comisiones evaluadoras de TFG/TFM a nivel de centro, que evitara
incompatibilidades y propusiera mecanismos de actuacion para resolver incidencias de forma eficaz (20 de octubre
de 2023).
- Aprobacion de la modificacién a nivel administrativo del grafo del Grado en Quimica, pendiente de modificacion de
memoria, para resolver una problematica surgida por la interpretacion del acceso a optatividad que bloqueaba la
matriculacién de los alumnos y, por tanto, su trayectoria académica (20 de octubre de 2023).
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- Aprobacion del Autoinforme de Evaluacién para el Sello EUROLABEL del Grado en Quimica (6 de noviembre de
2023)

- Aprobacion de la modificacion del itinerario del Doble Grado IQ-BT para favorecer el itinerario curricular de los
alumnos (23 de febrero de 2024)

- Aprobacion del nimero de plazas de nuevo ingreso en los titulos de Grado y Master de la Facultad de Ciencias,
como de plazas a ofertar para alumnos que soliciten cambio de Titulo y/o Universidad para los Grados de la Facultad
de Ciencias para el curso 2024/2025 (23 de febrero de 2024).

- Aprobacion de los criterios de Admision por Adaptacion a los Titulos de Grado y criterios de Admisién por Cambio
de Universidad y/o Estudios Universitarios, asi como los de Reconocimiento de Créditos correspondientes a los
Titulos de Grado que se imparten en la Facultad de Ciencias para el curso 2024-25 (23 de febrero de 2024).

- Aprobacion de los Autoinformes de seguimiento anual de los Titulos de Grado en Biotecnologia, en Enologia, en
Ingenieria Quimica, en Matematicas y en Quimica, asi como los del Master en Biotecnologia, Master en Nanociencia
y Tecnologia de los Materiales, y Master en Quimica Médica de la Facultad de Ciencias (4 de marzo de 2024)

- Aprobacion de los Autoinformes de seguimiento de los Masteres Interuniversitarios en Ingenieria Quimica y en
Agroalimentacion de la Facultad de Ciencias (30 de abril de 2024).

- Aprobacion del Informe de Seguimiento de Centro dentro del SGC Institucional- IMPLANTA (23 de abril de 2024).

- Aprobacién del Informe de acceso a los titulos de la UCA y analisis del perfil de ingreso de todos los titulos de la
Facultad de Ciencias (FSGC-P04-03) correspondiente al curso 2023/2024 revisado y aprobado en las reuniones
celebradas el 6 de junio y 9 de julio de 2024.

- Temas pendientes del Doble Grado Matematicas-Ingenieria Informatica (9 de julio de 2024).

- Aprobacion de la modificacion del Reglamento de Evaluacién Global (30 de abril de 2024)

- Aprobacién de informes de evaluacién por compensacion (25 de julio de 2024).

En cuanto a la gestién documental del sistema, éste se articula a través:
- Laweb del titulo (https://ciencias.uca.es/quimica/),
- El Sistema de Informacion de la UCA: informes de indicadores (https://sistemadeinformacion.uca.es),
- Espacio COLABORA del Centro: para toda aquella documentacién cuyo contenido, por sus caracteristicas, no sea
posible o conveniente publicarla “en abierto” (https://colabora.uca.es).

Hay que sefialar que, dado que la Universidad de Cadiz esta en proceso de solicitar en los préximos afios la Acreditacion
Institucional de todos sus Centros y, al mismo tiempo, debe continuar realizando el seguimiento y renovacion de la
acreditacion de sus titulos (con sus nuevos protocolos de 2022), en estos momentos estamos en un periodo transitorio con
respecto a la gestion de la documentacion del Sistema, combinado para el repositorio de las evidencias y registros las tres
plataformas indicadas.

En el PO3-Proceso de disefio, seguimiento y mejora de los programas formativos se define tanto la sistematica a seguir en el
disefio, revision y mejora del titulo como para la suspension o extincion del mismo y se definen los mecanismos de
coordinacion de los titulos conjuntos o interuniversitarios. Todo ello respetando lo estipulado en el Reglamento
UCA/CG03/2020, de 18 de febrero, para la Creacion, modificacion, suspension, extincion y gestion de titulos oficiales en la
Universidad de Cadiz

El titulo cuenta con un Plan de Mejora actualizado a partir del andlisis y revisién de la informacion recogida a través de los
diferentes procesos del SGC, incluidos los procesos de evaluacion externa (ACCUA) (https://ciencias.uca.es/plan-de-mejora-
quimica/). En cada una de las acciones de mejora se identifican los indicadores que midan las acciones, los responsables, el
nivel de prioridad, la consecucion y la temporalizacién.

La Facultad de Ciencias siempre ha tenido presente, entre sus objetivos, la apuesta por la calidad de todos sus procesos,
pero con especial atencion a los procesos de ensefianza-aprendizaje que se desarrollan en sus titulos. Asi la Facultad cuenta
con un Plan Director (Il Plan Director de la Facultad de Ciencias 2022-2025) alineado con el Plan Estratégico vigente en la
UCA (PEUCA3) vy, por lo tanto, con la Misién, Visién y Valores, Politica y Objetivos de Calidad de la UCA. Para la
implementacion de este Il Plan Director, en base al PO2-Proceso para la revision de la gestién de la calidad, la Facultad de
Ciencias cuenta con una Politica de Calidad (aprobada en por la Comision de Garantia de Calidad en sesion del 22 de febrero
de 2023y en sesién de Junta de Facultad de 23 de febrero de 2023) y unos Objetivos Estratégicos de Calidad emanados del
Plan Director que concretan dicha politica, siendo el Sistema de Garantia de Calidad de Centro (SGC) el encargado de poner
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en préactica y velar por el cumplimiento de estos objetivos. En la pagina web del centro (https://ciencias.uca.es/), dentro del
apartado Estrategias y Calidad, se encuentra publicada toda esta informacion:
- Plan Director: https://ciencias.uca.es/wp-content/uploads/2022/07/PLAN-DIRECTOR-FC-2022-2025.pdf?u
- Informe de Gestidn: https://ciencias.uca.es/wp-content/uploads/2024/06/Informe-Gestion-FC-
22 23v1l_completo.pdf
- Planes de mejora: https://ciencias.uca.es/wp-content/uploads/2024/06/Plan-de-mejora-FC22_23.pdf
- Cuadro de mando: https://ciencias.uca.es/wp-content/uploads/2024/09/Cuadro-de-Mando-FC-23-24.xlIsx

El Sistema de Garantia de Calidad del centro despliega en su totalidad el Sistema de Garantia de Calidad de los centros de la
UCA, incorporando procedimientos e indicadores especificos del centro o incluso de sus titulos en funcién de su realidad y
de sus necesidades de mejora. Con ello, cada curso académico se completa un ciclo de mejora del cual se rinde cuentas a
nuestros grupos de interés (alumnado, profesorado, egresados, empleadores, etc.). Para que el sistema funcione de forma
adecuada se cuenta con:
- Una Planificacién Anual de las Actuaciones del Sistema, donde el Equipo Decanal se distribuye las tareas de
implementacion, analisis y seguimiento de las actuaciones de cada uno de los procesos entre sus miembros.
- Una planificacién Anual de la Rendicién de Cuentas, donde se organiza la informacion comdn para todos los grupos
de interés.

Puntos Fuertes:

- ElGrado, junto con el Centro, presenta un SGC disefiado conforme al programa AUDI de ANECA, el cual fue valorado positivamente
por ANECA en el 2010. Este sistema se ha ido renovando y adecuando a las recomendaciones recibidas durante los sucesivos
procesos de seguimiento a los que ha sido sometido.

- Lagestion documental del sistema se encuentra se encuentra disponible y accesible desde la web del Grado y del Centro.

- Eltitulo cuenta con un Plan de Mejora actualizado y publicado también en la web del Grado.

Fechay Tipo . .
del informe Recomendaciones recibidas Acciones de mejora para dgr respuesta a estas
ACCUA recomendaciones
Informe Recomendacion n° 1: Se han elaborado procedimientos internos del SCG del Centro para
Seguimiento Se deben incluir indicadores especificos que reflejen la | obtener mésinformacion del grado de satisfaccion de empleadores
08/01/2025 satisfaccion de empleadores y egresados con la informacion | y egresados con el titulo (P07-PFC02 y PO7-PFC-03) asi como se ha
publica disponible del titulo. dispuesto de un espacio en la web para estos grupos de interés:
Egresados y Empleadores.
Esta informacion se ha recogido en la web del titulo,
concretamente en el apartado “Resultados de satisfaccion de
empleadores con el titulo (P07-PFC02)” dentro de “Resultados del
Titulo”
Informe Recomendacion n° 2: La informacion publica atiende al PO1- Proceso de difusién de la
Seguimiento Se recomienda reorganizar y mejorar la estructura de la | Informacion  del ~ SCG-UCA  (https://ucalidad.uca.es/wp-
08/01/2025 informacion publica, priorizando las necesidades del PDI, | content/uploads/2023/02/P01-Difusion-Informacion-ENERO-
como parte de las acciones de mejora del sistema de | 2023.pdf?u) y sigue la estructura recomendada por ACCUA. El
comunicacion del titulo. Servicio de Gestion de la Calidad UCA establece planes de
auditorias de la informacién Publica disponible de los titulos
Informe Recomendacion n°3: La informacion solicitada no se encuentra disponible en el sistema
Seguimiento Se debe realizar un analisis de la recogida de satisfaccion de | de informacion de la Universidad como parte de los indicadores del
08/01/2025 las asignaturas del programa formativo, mediante el | SGC. No obstante, el Servicio de Gestién de la Calidad del
procedimiento del SGC. Vicerrectorado de Titulo y Calidad de la Universidad de Cadiz,
realiza periddicamente encuestas de satisfaccion de las
asignaturas del programa formativo de todos los titulos que se
imparten en la Universidad de Cadiz, normalmente al final de los
dos cuatrimestres del curso académico. Aunque esta informacion
no se considera de &mbito publico, siendo privada para cada uno
de los profesores que forman parte del cuadro docente de las
asignaturas evaluadas.
Se propone la elaboracién de un procedimiento interno a nivel de
Centro que permita la recogida de esta informacion y su posterior
evaluacion
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Fechay Tipo . .
. . . Acciones de mejora para dar respuesta a estas
del informe Recomendaciones recibidas recomendaciones
ACCUA
Informe Recomendacion n® 4: Se llevara a cabo la consulta de la nota de corte del curso 2022-23
Seguimiento Se deben analizar las razones y revisar el descenso de lanota | junto con las listas de resultas de los alumnos de nuevo ingreso de
08/01/2025 de corte tanto en el grado de Quimica como en el doble | forma que se pueda llevar a cabo el analisis de la informacion
grado. solicitado y establecer si el aumento de 2 alumnos sobre el nimero
de alumnos ofertado inicialmente pudo afectar a este valor.
Informe Recomendacion n® 4: Dentro de la Comision de Garantia de Calidad se evaluaran las
Seguimiento Se debe justificar en detalle si las discrepancias entre el | discrepanciasy se hara un andlisis de cuéles pueden ser sus efectos
08/01/2025 nimero de plazas y la memoria verificada afectan el | sobre el desarrollo del programa, para poder buscar posibles
desarrollo del programa y, en su caso, proponer medidas | medidas correctivas.
correctivas.
Informe Recomendacion n° 5: En relacion con la mejora de la coordinacion docente, se propone
Seguimiento Se recomienda seguir trabajando en la mejora de la | incluir enlaweb del titulo la informacién obtenida en las reuniones
08/01/2025 coordinacién docente. que anualmente se llevan a cabo para la organizacién docente del
Se recomienda insistir en las acciones orientadas mejorar la | mismo, ademas de la solicitud de una “actuacién avalada” para
informacion publica del titulo orientada a los posibles nuevos | evaluar el momento actual del titulo y proponer actuaciones que
alumnos y a tener una participacion mas activa en | mejoren su desempefio.
actividades relacionadas con la difusion del grado en
bachillerato y ciclos formativos También se propone se fomentara la participacion del profesorado
en las Jornadas de Orientacién de los titulos de la Universidad de
Céadiz que todos los afios se lleva a cabo a nivel institucional.
También se propone fomentar la participacion del profesorado del
grado en las actuaciones de difusion que se llevan a cabo desde la
facultad, como son Ciencias Around You o la Semana de la Ciencia
y la Tecnologia.
Informe Recomendacion n® 6: Se llevara a cabo un estudio del programa formativo del Grado,
Seguimiento Se recomienda analizar los indices de movilidad, | junto con el equipo de direccion, para poder analizar las causas de
08/01/2025 particularmente la internacional, y las causas de la baja | labaja participacién del alumnado en la movilidad.
participacion.
Informe Recomendacion n® 7: Ya se ha indicado en el Criterio 2
Seguimiento Se debe recoger informacion especifica y analizar el grado de
08/01/2025 satisfaccion del estudiantado con cada asignatura.
Informe Recomendacion n° 8: El Centro dispone ya de dos nuevos procedimientos internos del SCG
Seguimiento Se debe analizar la satisfaccion de los egresados y | para obtener informacion del grado de satisfaccion de
08/01/2025 empleadores con el programa formativo. empleadores y egresados con el titulo (P07-PFC02 y PO7-PFC-03) en
el que se incluye una pregunta relacionada con el programa
formativo.
La informacion recogida en estos procedimientos se analizara en
este y futuros autoinformes.
Informe Recomendacion n° 9: El centro ha implementado un nuevo procedimiento de calidad
Seguimiento Se deben implementar acciones para mejorar el grado de relacionados cqn _Ia 0rientaci_én académica y profesional, e_I PO6-
08/01/2025 satisfaccion del estudiantado con la orientacion académicay | PFCO3 - I?rocedlmlento de Orientacion PfOfES_IOI’\Bﬂ _d’e Estudlaptes,
profesional. y también se ha creado un espacio de orientacion profesional
(https://ciencias.uca.es/espacio-de-orientacion-profesional/) y
PROA (https://ciencias.uca.es/alumnos-accion-tutorial/) en la web
de la Facultad.

3) DISENO, ORGANIZACION Y DESARROLLO DEL PROGRAMA FORMATIVO

3.1. Eldisefio del titulo esta actualizado y se revisa periddicamente, incorporando, si procede, acciones de mejora

El desarrollo

del plan de

estudios,

conforme a la

memoria verificada (https://ciencias.uca.es/wp-

content/uploads/2024/04/Grado-en-Quimica_Inf_verificacion.pdf), es adecuado, coherente y no se han producido
incidencias significativas, lo que ha permitido una correcta adquisicién de las competencias por parte de los estudiantes.
Este hecho se ve confirmado por los informes de seguimiento (https://ciencias.uca.es/wp-
content/uploads/2025/01/informeSeguimiento_GQU_2022_23.pdf).

El titulo renovo su acreditacién en el curso 2020-21 (https://ciencias.uca.es/wp-content/uploads/2024/04/informeFinal-
RA_GQU_2020 21.pdf). En el afio 2023 se aprob6d una modificacion no sustancial (https://ciencias.uca.es/wp-
content/uploads/2024/04/informeMaodificacion_NS_GQU_2023.pdf) en cumplimiento de lo establecido en el Art. 3 del RD
822/2021, para solicitar la adscripcion del titulo al &mbito de conocimiento de Quimica.
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En cuanto al desarrollo del plan de estudios (apartado 3.3 de la memoria de verificacion), el informe final de renovacion
indica que “La implantacion del Grado durante estos afios se ha realizado de acuerdo con las directrices generales marcadas
en la memoria verificada, con pequefias modificaciones para dar respuesta a los informes de verificacién y renovacién”.

La calificacion de “se alcanza parcialmente” dada en este apartado hace referencia a aspectos relativos a la movilidad
internacional y a las practicas curriculares que se comentaran en el apartado de analisis junto con las medidas propuestas y
los resultados obtenidos durante el curso 2021-22. El informe valor6 positivamente la gestion administrativa del Grado,
calificandola de “adecuada” y destaco el esfuerzo realizado a nivel global por la UCA en el desarrollo de la administracion
electronica.

Las guias docentes se revisan y actualizan anualmente por todos los agentes implicados (profesorado, director de
departamento, coordinador de grado) y, en ellas se incluyen todos los apartados exigidos (competencias, contenidos,
metodologia de ensefianza, actividades previstas, sistema de evaluacion y bibliografia) cuidando la correcta distribucion de
todas las competencias a alcanzar por el estudiante durante el grado. Para ellos se cuenta con la Aplicacion de Planificacion
Docente, GOA gestionada por el Servicio de Organizacién Académica y Planificacién. Las guias se encuentran publicas y
accesibles para alumnado y profesorado, tanto en la pagina web del titulo (https://ciencias.uca.es/asignaturas-del-grado-
en-quimica/) como en el Campus Virtual especifico de cada asignatura.

Respecto a la asignatura Trabajo Fin de Grado (TFG), como asignatura que es, cuenta con una Guia Docente y un Campus
Virtual propios. Asi mismo, la informacién relativa a normativa de TFG, criterios de asignacion, trabajos asignados, comision
evaluadora y plazos de solicitud, entrega y defensa también se hacen publicos en la pagina web del titulo
(https://ciencias.uca.es/titulaciones-grados-quimica-informacion-planificacion-trabajo-fin-de-grado/).

Sello EUROLABEL de Quimica
En este sentido cabe destacar que en este curso académico el Grado en Quimica ha obtenido el Sello Internacional de Calidad
Profesional de ANECA, EUROLABEL de Quimica (https://ciencias.uca.es/sello-eurolabel-de-quimica/).

Este Sello es un certificado concedido por una agencia autorizada por European Chemistry Thematic Network Association
(ECTN) que avala que un programa formativo de Quimica de nivel de Grado o Master cumple con los estandares
internacionales, establecidos por personas académicas y profesionales que colaboran con dicha agencia.

El Sello Chemistry Quality Eurolabel® concedido al titulo de Grado en Quimica de la Universidad de Cadiz se ha realizado
segun una serie de estandares definidos de acuerdo con los principios de calidad, relevancia, transparencia, reconocimiento
y movilidad contemplados en el Espacio Europeo de Educacion Superior. Su obtencion:

- Garantiza que un titulo que obtiene alguno de estos sellos cumple los criterios de calidad establecidos més alla de
sus fronteras, criterios acordados por agencias internacionales de aseguramiento de la calidad en educacion
superior, basandose en estandares internacionales reconocidos por empleadores/as de diferentes paises.

- Reconoce la calidad de un titulo con Sello dentro y fuera del pais donde se imparte, siendo este reconocimiento un
incentivo para potenciales estudiantes, porque esta acreditacion ofrece informacion fiable sobre la calidad de los
titulos que obtienen un Sello Internacional de Calidad.

- Asegura a los/as empleadores/as de los/as egresados/as de un titulo con Sello Internacional de Calidad que los
conocimientos y las competencias practicas de los/as egresados/as de este alcanzan una serie de estandares
internacionales de la educacion en el ambito del titulo del Sello.

3.2. La modalidad de ensefianza, presencial, virtual (o no presencial) y/o hibrida (0 semipresencial) se ajusta a lo
establecido en la memoria del programa formativo.

Actualmente, tal y como se recoge en la memoria verificada (https://ciencias.uca.es/wp-content/uploads/2024/04/Grado-

en-Quimica_Inf_verificacion.pdf), del titulo y se publica en la web, en el apartado "Datos identificativos del Titulo”

(https://ciencias.uca.es/quimica/), el Grado en Quimica se imparte bajo modalidad presencial.

3.3. Los procesos de gestion e implantacién de la normativa aplicable al titulo se desarrollan de manera adecuada y
benefician al desarrollo del programa formativo:

Procesos de reconocimiento de créditos y convalidaciones. Los procesos de reconocimiento de créditos y convalidaciones se

ajustan a la normativa vigente, teniendo en cuenta la formacién o experiencia previa del solicitante. Para ello, el Centro ha
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desarrollado diversos reglamentos y normativas disponibles en el apartado Reconocimientos y Transferencia de Créditos del
epigrafe Normativa (https://ciencias.uca.es/alumnos-normativa-index/), en el cual se encuentra la informacion legal
actualizada sobre el reconocimiento y la transferencia de créditos tanto a nivel nacional, universitario, y de Centro.
Concretamente, a nivel de Centro se recoge la normativa interna de la Facultad de Ciencias en relacién con:
- Los Criterios para la resolucién de las solicitudes de Reconocimiento de Créditos correspondientes a los titulos de
grado que se imparten en la Facultad de Ciencias de la UCA para el curso 2025-2026 (Aprobado JF 13/02/2025)
- Los Criterios generales para la resolucion de las solicitudes de Admision por Cambio de Universidad y/o Estudios
Universitarios correspondientes a los titulos de grado que se imparten en la Facultad de Ciencias de la UCA para el
curso 2025-2026 (Aprobado JF 13/02/2025).
- Los Criterios para la resolucién de las solicitudes de Admisién por Adaptacion a los titulos de grado que se imparten
en la Facultad de Ciencias de la UCA desde titulos extinguidos en la UCA para el curso 2025-2026 (Aprobado JF
13/02/2025).

El nimero de plazas ofertadas para alumnos que soliciten cambio de titulo y/o universidad para los grados que se imparten
en la Facultad de Ciencias se encuentra disponible en la misma pagina web, bajo el epigrafe Admision y Matricula. Para curso
2023/2024 se han mantenido los mismos criterios que se habian aplicado en el curso anterior, segun aprobé la Junta de
Facultad, en la sesion ordinaria celebrada el dia 19 de julio de 2023. El procedimiento de solicitud se realiza a través del
sistema de atencién al usuario de la administracién de Puerto Real que corresponde a la Facultad de Ciencias (CAU
https://cau-admpr.uca.es/cau/index.do).

En las Comisiones de Garantia de Calidad celebradas durante el curso académico 2023/2024 (hasta el 06/06/2024) se aprohé
el reconocimiento de unos créditos, correspondientes a solicitantes procedentes de Ciclos Formativos de Grado Superior,
estudios de Quimica de otras universidades, y de otros estudios universitarios de la propia Universidad de Cadiz.
Concretamente se llevaron a cabo los reconocimientos de asignaturas cursadas en las siguientes titulaciones por asignaturas
del Grado en Quimica que se muestran a continuacién:

- 1 procedente de la Licenciatura en Quimica (Plan 1993 y 2000) de la UCA

- 1del Grado en Ingenieria Eléctrica de la Universidad de Cadiz

- 1del Grado en Quimica de la Universidad de Extrema

- 2del Grado en Enologia de la Universidad Cadiz

- 2del Ciclo Formativo de Formacion Profesional de Grado Superior en Quimica Industrial

Asi mismo, los estudiantes tienen que superar en cada curso académico un nimero de créditos para poder continuar sus
estudios. Esto se describe en la web de la oficina del estudiante y en el Reglamento por el que se establecen las normas de
Progreso y Permanencia para los estudios oficiales de Grado en la Universidad de Cédiz.

Gestion de los Trabajos Fin de Grado (TFG). Los procesos de gestion de los TFG son lo suficientemente agiles y transparentes
como para permitir la finalizacion de la Titulacion en los plazos proyectados. Ello incluye aspectos diversos tales como los
criterios de seleccidn de TFG, listado de la oferta por parte de los tutores, la asignacion de tutores, tematicas de referencia,
matriculacién, sistemas de adscripcién del alumnado a un/a tutor/a, mecanismos de eleccion de tematica, calendario de
ejecucion del TFG, convocatorias de defensa publica, etc.

Para la Facultad de Ciencias, la normativa de los TFG aplicables es la establecida por el Reglamento marco UCA/CG07/2012,
de trabajos fin de grado y fin de master de la Universidad de Cadiz y de forma mas concreta las Normas de la Facultad de
Ciencias para la Organizacion, Realizacion y Evaluacion de Trabajos de Fin de Grado (TFG)/Méster(TFM) relativas al
Reglamento Marco UCA/IO8VP/2015 (https://ciencias.uca.es/normas_tfg_tfm_fcc/). Los procesos de gestion de los TFG en
el Grado en Quimica estan publicados en la web de la Facultad de Ciencias (https://ciencias.uca.es/titulaciones-grados-
quimica-informacion-planificacion-trabajo-fin-de-grado/)

3.4. Los criterios de admision, el perfil del estudiante de ingreso y nimero de plazas son adecuadas y se ajustan a lo
establecido en la memoria del programa formativo.

Con respecto a los procesos de admision e ingreso, ni el Grado en Quimica ni ninguno de los otros grados que se imparten

en la Facultad de Ciencias, requieren de pruebas de admision mas alla de las pruebas de Evaluacion de Bachillerato para

Acceso a la Universidad PEBAU.
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Tal como se puede observar en la tabla inferior, la nota de corte ha ido experimentando una subida continuada para el Grado
en Quimica, hasta alcanzar en el curso 2021-22 un valor de 9,911. Sin embargo, en el curso 2022-23 experimentd un descenso
hasta el valor de 5,00, y presentando una subida en el curso 2023-24, hasta una nota de 7,829. Igualmente, el PCEO GG-GE
ha experimentado una bajada desde el 7,444 de nota de corte en el curso 2021-22 al 5,00 en el curso 2022-23, aumentando
en este curso hasta 6.035. Este aumento supone una mejora en el nivel de formacion de los alumnos que llegan al Grado en
Quimica, y al PECO GQ-GE.

2019-20 2020-21 2021-22 2022-23 2023-24
GQ 6,223 7,633 9,911 5,00 7,829
PCEO GQ-GE 6,785 7,350 7,444 5,00 6,035

Segun los datos del Distrito Unico Andaluz (DUA) la oferta de plazas de nuevo ingreso para el grado en quimica en el curso
2023-24 fue de 45 (https://bouca.uca.es/wp-content/uploads/2023/05/BOUCA382.pdf), no obstante, en este curso hubo
57 alumnos de nuevo ingreso, doce alumnos méas de los ofertados, de los cuales 31 fueron mujeres y 26 hombres (45,6% y
54,4% sobre los 57 alumnos matriculados, respectivamente). Las vias de acceso fueron diversas:
- PEVAU, con 45 alumnos, de los cuales
0 20 alumnos provenian del Bachillerato de Ciencias (LOMCE),
0 11 de Ciencias y Tecnologia (Bachillerato LOE),
0 5de Ciencias de la Naturaleza y de la Salud (Bachillerato LOGSE), y
0 1de Tecnologia (Bachillerato LOGSE)
- Técnico Superior de FP, 2 alumnos provenientes de la modalidad
0 Seguridad y medio ambiente, 1 alumno
o Desconocido, 1 alumno
- Traslados de expedientes desde otros estudios de grado con al menos 30 créditos reconocidos 13 alumnos
0 PCEO Grado En Quimica - Grado en Enologia, 8 alumnos,
0 PCEO Grado en Ciencias Ambientales - Grado en Ciencias del Mar, 1 alumno,
o0 Grado en Biotecnologia, 1 alumno,
0 Grado en Enologia, 2 alumnos,
0 Grado en Ingenieria Eléctrica, 1 alumno.
- Extranjero, 2 alumnos.
- Origen desconocido, 1 alumno.

A la vista de estos datos se considera que el perfil del estudiante de ingreso cumple los criterios establecidos en la Memoria
del Grado (https://ciencias.uca.es/wp-content/uploads/2017/03/memoriadelministerio_quimica.pdf?u).

Los tamafios de los grupos, especialmente los de préacticas y seminarios, se corresponden con lo aprobado por el
Vicerrectorado competente de la Universidad en funcién del nimero de alumnos matriculados en cada asignatura. Dichos
numeros se fijan en funcion de la normativa aplicable y del grado de experimentalidad de los estudios para asegurar la
correcta consecucion de los objetivos de aprendizaje previstos en la Memoria.

Analisis de indicadores relacionados

Los indicadores de evaluacion de la gestion de los procesos de gestion e implantacion de la normativa aplicable al titulo se
recogen en el procedimiento P04 - Proceso para la gestion de los procesos de ensefianza-aprendizaje del SGC de la
Universidad (ANEXO I). Al igual que en apartados anteriores, estos indicadores se analizan y se utilizan para la mejora del
titulo a través de este autoinforme, donde se detectan los puntos fuertes, puntos débiles y se disefian, en este Ultimo caso,
acciones de mejora. Los indicadores obtenidos desde el curso 2019-2020 hasta el 2023-24 se encuentran en los apartados 2
y 5 del ANEXO | de este autoinforme. Se muestran los Grado en Quimica (GQ), y de Centro (FC), y cuando ha sido posible,
también se muestran los datos de los Dobles Grados Quimica — Enologia (PCEO GQ-GE) y Quimica — Ciencias Ambientales
(PCEO GQ-GCA).

ISGC-P04-02:; Tasa de éxito y ISGC-P04-03: Tasa de evaluacion o presentados. Para el curso 2023-24, los ISGC muestran
valores superiores a los obtenidos en el curso anterior (83,8 % y 88,0%, respectivamente, curso 2022-23: 81,9%y 86,2%).

El doble grados PCEO GQ-GE muestra valores ligeramente superiores (ISGC-P04-02: 81,9%) o similares (ISGC-P04-03: 89,1%)
a los obtenidos en cursos pasados (78,4% y 89,2%, respectivamente). A nivel de centro estos indicadores presentan los

Pagina 3-11 de 70


https://bouca.uca.es/wp-content/uploads/2023/05/BOUCA382.pdf
https://ciencias.uca.es/wp-content/uploads/2017/03/memoriadelministerio_quimica.pdf?u

Universidad
@ l CA de Cadiz SGC DE LOS CENTROS DE LA

UNIVERSIDAD DE CADIZ

siguientes valores ISGC-P04-02: 84,2% y ISGC-P04-03: 87,2%, datos algo inferiores a los del GQ, salvo el ISGC-P04-02 que
presenta un valor ligeramente superior. En todos los casos, estos indicadores se encuentran en el rango alto de la escala.

ISGC-P04-07: Duracion media de los estudios. La duraciéon media de los estudios sigue estando préxima a los 6 afios (5,9),
siendo algo superior a la media de los grados de la FC (5,52). El sistema de informacién no recoge valores de estos indicadores
para los titulos doble.

ISGC-P04-16: Tasa de adecuacion del Titulo. Se observa un aumento de la esta tasa (59,57%), presentando valores similares
a los de cursos anteriores al 2022-23, y superior al dato medio del Centro (56,87%).

ISGC-P04-17: Tasas de ocupacion y ISGC-P04-18: Tasa de preferencia del titulo. Los valores de estos indicadores se sitlan
en este curso 2023-24 en 104,44% y 131,11% respectivamente, valores muy superiores a los registrados en afios anteriores
y similares a los del Centro 100,77%y 140,77%, respectivamente.

ISGC-P04-19: Tasa de renovacion. Este indicador representa la relacion entre el nimero de alumnos de nuevo ingreso y el
numero total de alumnos matriculados en el titulo. El valor de esta tasa si no hubiese abandono deberia ser cercana al 25%
si todos los afios se admite al mismo ndmero de alumnos. En el curso 2023-24 dicha tasa present6 un valor de 25,91%, valor
superior al 25% indicado como referencia, estando en niveles similares a los del curso 2019-20 (26,24%), y superior al del
centro situado en el 22,73%. Este dato supone la ruptura de la ténica observada en cursos anteriores de descenso continuado
de la misma.

3.5. La coordinacion docente permite la adecuada planificacién del programa formativo asegurando que los resultados
de aprendizaje son asumidos por el estudiantado.

Segun las directrices fijadas por la ACCUA para este item, el analisis de este apartado debe centrarse tanto en el ambito

formal de la coordinacién, como en el &mbito material. Con respecto al primero, existen varios niveles de coordinacién que

permiten la adecuada planificacion del programa formativo:

- Anivel Departamental, se fija un profesor responsable para la asignatura, que es el responsable de coordinar al equipo
de profesores implicados en la misma (clases tedricas, seminarios, seminarios practicos o de laboratorio informatico,
clases de laboratorio), de forma que dicho profesor es el encargado de coordinar la imparticién de todos los contenidos,
que los resultados de la evaluacion continua se produzcan en la forma planificada, la deteccion temprana de posibles
problemas e incidencias, la correcta accesibilidad de los alumnos a las tutorias, y que las actas con los resultados
académicos se produzcan en los plazos establecidos y con la visibilidad y difusién adecuada. Todo esto se refleja en las
fichas de cada asignatura, que han de ser subidas a la plataforma gestora GOA por dicho profesor y visadas por el
Director del Departamento.

- Por otra parte, a nivel de alumnado, este dispone de varios mecanismos para poder hacer preguntas, sugerencias o
quejas sobre el desarrollo de la titulacion:

0 Elsistema CAU (https://cau.uca.es/cau/index.do) permite al alumno hacer una serie de tramites con respecto
a distintos aspectos del desarrollo de sus estudios.

0 El Campus Virtual (https://campusvirtual.uca.es), donde cada asignatura tiene su espacio y que sirve, no solo
para que el profesorado pueda subir el material de la asignatura, sino como via de comunicacion entre alumno
y equipo de profesores a través de distintas herramientas (chats, foros, email, avisos, ...).

0 El sistema BAU (o buzdn de atencién al usuario: https://buzon.uca.es/cau/index.do) donde el alumno vy el
profesorado puede enviar sugerencias, quejas, reclamaciones o felicitaciones con respecto al desarrollo de la
docencia.

- A nivel de la titulacién, el PROA a través de los tutores (profesores voluntarios) realiza un seguimiento del alumno
mediante dos reuniones periddicas de caracter individual en el primer y segundo semestre. Asimismo, el coordinador
del PROA para la titulacion de Quimica realiza una reunién por semestre con cada curso. Fruto de este trabajo se
producen dos informes anuales, uno en cada semestre. Esta labor permite la deteccién temprana de problemas, la
identificacion de sobrecargas de trabajo y la canalizacion de sugerencias por parte del alumnado, entre otras que se
trasladan a la Coordinacion de la Titulacion para que se discutan y se provean las soluciones adecuadas.

- En un escaldn superior se sitla la Coordinacion del Grado. La Coordinacion del Grado cuenta con un espacio similar a
una asignatura en el Campus Virtual: Coordinacion del Grado en Quimica, donde se incluye informacién relativa al
desarrollo del curso: grupos de practicas, cursos, eventos, practicas en empresas, PROA, etc. y sirve de foro y medio de
comunicacion entre el Coordinador y el alumnado.

- Elcoordinador del grado tiene entre sus cometidos la organizacion global de la docencia del titulo en cuanto a horarios,
grupos de practicas, emision de informes, evaluacion de solicitudes de convalidacion, acceso, etc. para su evacuacion a
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la Comision de Garantia de Calidad. Asimismo, y en base a la informacion que le llega del PROAy de su propia interaccion
con los delegados de cursoy el profesorado, detecta incidencias, coordina la carga de trabajo de las distintas actividades
propuestas al alumnado en cada semestre, a fin de que ésta esté adecuadamente distribuida y permita un mejor
rendimiento del alumnado. En caso necesario, realiza reuniones bien bilaterales bien de grupo con el equipo de
profesores responsables de cada semestre e interacciona mediante distintas herramientas (email, WhatsApp, etc.).

- Elequipo Decanal es el responsable de la correcta implementacion de los titulos. Para ello, ademas de los Vicedecanos
correspondientes y de la Secretaria académica, el Decano cuenta con la Coordinadora de la Titulacién, que aporta la
vision particular y de primera mano del desarrollo de la titulacion especifica que coordina.

- A nivel global, la Comisién de Garantia de Calidad es el 6rgano colegiado de la Facultad encargada de realizar el
seguimiento del correcto desarrollo de los titulos. A ella lleva el Equipo Decanal las propuestas, incidencias y posibles
propuestas de modificacion de la titulacién.

- Por ultimo, la Junta de Facultad es el 6rgano colegiado responsable de aprobar y visar las propuestas que el equipo
Decanal ha llevado a la Comision de Garantia de Calidad, una vez éstas han sido aprobadas por ésta.

- Endltima instancia, el Vicerrector de Ordenacion Académica y el Equipo Rectoral son los Gltimos responsables a nivel
de Universidad del correcto desarrollo de la titulacion.

En la pagina web del titulo, dentro del apartado Planificacion de la ensefianza, se tiene acceso al enlace web “Coordinacion
docente  horizontal y vertical”  (https://ciencias.uca.es/titulaciones-grados-quimica-informacion-planificacion-
coordinacion/) en el que se recoge de forma pormenorizada los distintos niveles de coordinacion docente llevados a cabo
en el titulo: Coordinacion por médulos, materias y asignaturas, asi como coordinacién por semestre.

En el curso 2023/2024 no se cuenta con actas de las reuniones de Coordinacién, no obstante, se plantea su elaboracién para
siguientes cursos. Una vez se disponga de dichas actas, estas se incluiran en la aplicacion Colabora (https://colabora.uca.es)
en la siguiente ruta: 2022 IMPLANTA SGC v3.0 - GESTION POR PROCESOS - FACULTAD DE CIENCIAS > ACTAS > Reuniones
Coordinacién de Titulos > GRADO EN QUIMICA.

Andlisis de indicadores relacionados
Los indicadores obtenidos desde el curso 2019-20 hasta el 2023-24 se encuentran en el Apartado 2 del ANEXO | de este
autoinforme.

ISGC-P04-10: Grado de satisfaccion del alumnado con la coordinacién docente. El valor de este indicador para el cuso 2023-
24 se mantiene en el mismo nivel del curso pasado (3,06) manteniendo el aumento del grado de satisfaccion del alumnado
con la coordinacién docente ya apreciado en el curso pasado (2022-23: 3,07), mostrando valores similares a los del centro
(3,04), lo que nos indica que se esta trabajando en la buena direccion y que el alumnado percibe dicha mejora.

3.6. Implantacion de los titulos con estructuras especificas y de innovacién docente, tales como:
Dobles Grados con itinerario especifico.

La normativa especifica aprobada por la Universidad que regula las dobles titulaciones es el Reglamento UCA/CG03/2020,
de 18 de febrero, para la creacion, modificacion, suspension, extincion y gestion de titulos oficiales en la Universidad de
Cadiz, que dedica su Titulo |1l ala PROPUESTA, APROBACION Y MODIFICACION DE MEMORIAS PARA LA COMPATIBILIZACION
DE PLANES DE ESTUDIO PARA LA OBTENCION DE DOS TiTULOS DE GRADO. En el caso del grado en Quimica, éste tiene dos
dobles titulaciones aprobadas con itinerarios especificos: el Doble Grado en Quimica y Enologia
(https://ciencias.uca.es/titulaciones-dobles_titulos-doble_grado-quimica_enologia) y el Doble Grado en Quimica y Ciencias
Ambientales. Este ultimo no se ha ofertado durante los Gltimos cuatro cursos (2018-19 a 2021-22) a peticién de la Facultad
de Ciencias del Mar y Ambientales, responsable del titulo de Grado en Ciencias Ambientales, por lo que no serd comentado
en este autoinforme). En ambos casos la propuesta formativa disefiada es acorde con lo propuesto en el art. 24 del RD
(22/20219).

En el caso del Doble Grado Quimica-Enologia, el titulo tiene una sélida implantacién y una buena demanda, tal como ponen
de manifiesto los indicadores, si bien en este curso académico hay algunos indicadores que requeriran de una vigilancia en
su evolucion en cursos futuros.

Analisis de indicadores relacionados

Los indicadores obtenidos desde el curso 2019-20 hasta el 2023-24 se encuentran en el Apartado 4 del ANEXO | de este
Autoinforme.
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ISGC-P04-16: Tasa de adecuacion del Titulo. Para el PECO GQ-GE este valor se sitlia en el 61,54%, siendo un dato bastante
maés elevado que en cursos anteriores (36,36% y 50,00%, para los cursos 2021-22 y 2022-23, respectivamente), rompiendo
la tendencia mostrada hasta el curso pasado, y situandose por encima del dato medio del centro (56,87%).

ISGC-P04-17: Tasas de ocupacién y ISGC-P04-18: Tasa de preferencia del titulo. Para el PCEO GQ-GE estos indicadores
presentan valores elevados para ambas tasas y superiores a los de cursos anteriores: 130% para la Tasa de ocupacion y 240%
para la tasa de preferencia, lo que muestra el interés que este doble grado presenta en los alumnos de nuevo ingreso.

ISGC-P04-19: Tasa de renovacion. Para el PCGO GQ-GE el valor de este indicador es 26,42%, valor bastante superior al del
curso pasado (19,64%), rompiendo la tendencia descendente desde el curso 2018-19. Este valor también se superior al dato
medio del Centro (22,73%), lo que supone una mejora considerable en el mismo.

Puntos Fuertes:

- Obtencion del sello Eurolabel de Quimica.

- Elevadas Tasas de Rendimiento, de Exito y de Evaluacion.

- Aumento del grado de satisfaccion de los estudiantes con la planificacion y el desarrollo de las ensefianzas.
- Aumento de las tasas de ocupacién, preferencia y renovacion del titulo.

4) PROFESORADO

4.1. El personal académico reune el nivel de cualificacién y experiencia (docente e investigadora) adecuado y se

corresponde con el comprometido en la memoria del programa formativo.
El personal académico de la universidad se distribuye por areas de conocimiento y departamentos, permitiendo que la
Universidad imparta el titulo objeto de evaluacion con el profesorado que presenta el perfil idoneo para las materias que se
imparten en el titulo, de acuerdo con su experiencia docente e investigadora en el area o areas de conocimiento necesarias.
En la memoria de verificacion del titulo se presentd todo el personal académico disponible en los departamentos de la
universidad con docencia en el titulo. Asi, para impartir el titulo, se cuenta con profesores de la Universidad de Cadiz de
diferentes areas de conocimiento que se integran en el Anexo Il (1) Tabla Personal para impartir el titulo (Gltimo afio
impartido).

En la Universidad de Cédiz, antes del inicio del curso académico, el Vicerrectorado de Profesorado determina la capacidad
inicial y final de cada una de las areas de conocimiento, y garantiza que cada una de las &reas y departamentos cuenten con
el personal suficiente para cubrir la totalidad de la docencia asignada, estimando las necesidades de plantilla para el curso
académico siguiente. El procedimiento a seguir tras determinar las necesidades de plantilla viene dispuesto en la instruccion
anual, emitida por este Vicerrectorado (http://gabordenacion.uca.es) para elaborar y coordinar los Planes de Ordenacion
Docente de Centros y Departamentos, cada curso académico. Con caracter general, para el estudio y solucién de necesidades
sobrevenidas, los Departamentos hacen uso de la aplicacion GOA (plataforma del Servicio de Organizacién Académica y
Planificacion Plantillas PDI). Segun la informacion del ISGC-P05-01, la distribucion del profesorado implicado en el titulo de
Grado en Quimica en los Ultimos cinco cursos académicos es la que se muestra en las siguientes tablas.

_ Total Profesorado Categoria / Totalx100
2019-20 | 2020-21 | 2021-22 | 2022-23 | 2023-24 | 2019-20 | 2020-21 | 2021-22 | 202223 | 2023-24

Catedratico de Universidad 21,74% | 21,82% | 2524% | 22,64% | 21,70%
Catedratico de Escuela Universitaria - - - - 1 - - - - 0,94%
Profesor Titular de Universidad 35 32 30 38 40 30,43% | 29,09% | 29,13% | 35,85% | 37,74%
E;oif/iiz{t;'rti:'ar de Escuela 1 1 1 1 1 087% | 091% | 097% | 094% | 094%
Profesor Contratado Doctor 4 7 8 5 8 3,48% 6,36% 7,77% 4,72% 7,55%
Profesor Colaborador - - - - - - - - - -

Profesor Ayudante Doctor 17 8 5 8 9 14,78% 7,27% 4,85% 7,55% 8,49%
Profesor Ayudante - - - - - - - - - -

Profesor Asociado - - - - - - - - - R
Profesor Visitante - - - - - - - - - R
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Categoria / Totalx100

2019-20 | 2020-21 | 2021-22 | 2022-23 | 2023-24 | 2019-20 | 2020-21 | 2021-22 | 2022-23 | 2023-24

Otros: (Sustitutos Interinos y otros)

TOTAL 115 110 103 106 106

Porcentaje doctores

28,70%
100%

34,55%
100%

32,04%
100%

28,30%
100%

22,64%
100%

Experiencia docente (total Quinquenios)

2019-20 | 2020-21 | 2021-22 | 2022-23 | 2023-24 | 2019-20 | 2020-21 | 2021-22 | 2022-23 | 2023-24

Catedratico de Universidad 100% 100% 100% 100% 100%
Catedratico de Escuela Universitaria - - 100%

Profesor Titular de Universidad 100% 100% 100% 100% 100% 131
Ernolf/isr‘;rt:rf;”ar de Escuela 100% | 100% = 100% & 100% | 100% 5
Profesor Contratado Doctor 100% 100% 100% 100% 100% 7
Profesor Colaborador - -

Profesor Ayudante Doctor 100% 100% 100% 100% 100% 0
Profesor Ayudante - -

Profesor Asociado - -

Profesor Visitante - -

Otros: (Sustitutos Interinos y otros) 69,7% 94,74% | 87,88% 90% 91,67% 0
TOTAL 91,3% 98,18% & 96,12% | 97,17% @ 98,11% 280

- - 6
129 125 142 142
5 5 5 5
7 15 7 6
0 0 0 0
0 0 0 0
276 289 288 285

Experiencia investigadora (total sexenios)

Catedratico de Universidad
Catedratico de Escuela Universitaria - -

Profesor Titular de Universidad 85 81 76
Profesor Titular de Escuela Universitaria 0
Profesor Contratado Doctor 11
Profesor Colaborador - - -
Profesor Ayudante Doctor 0 0 0
Profesor Ayudante - - -
Profesor Asociado - - -
Profesor Visitante - - -
Otros: (Sustitutos Interinos y otros) 0 0 0
TOTAL 213 205 214

- 3
89 90
0
7
0 0
0 0
214 216

Asi, para impartir el titulo, se cuenta con profesores de la Universidad de Cadiz de diferentes areas de conocimiento que se

integran en los siguientes departamentos:

Departamento Creditos
i Titulo/Depto.

Biologia

Biomedicina, Biotecnologia y Salud Publica

CC. de los Materiales, Ing. Metalurgica y Quimica Inorgénica
Ciencias de la Tierra

Estadistica e Investigacion Operativa

Fisica de la Materia Condensada

Ingenieria Quimica y Tecnologia de los Alimentos
Matematicas

Quimica Analitica

Quimica Fisica

Quimica Orgéanica

TFG
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Departamento Creditos
i Titulo/Depto.

Préacticas Externas | + Practicas Externas I 18
TOTAL GRADO EN QUiMICA 270

Tal como se observa en las tablas anteriores, el 98,11% de la plantilla de profesorado implicada en la docencia del titulo son
doctores, que cuentan con una amplia y creciente experiencia docente (quinquenios) e investigadora (sexenios), por lo que
es idénea para impartir la titulacion. Es de resefiar que el profesorado se encuentra, ademas, adscrito a alguno de los
institutos de investigacion de la UCA vinculados a la titulacién (Instituto de Biomedicina, Instituto de Biomoléculas, Instituto
Universitario de Investigacion Marina, Instituto de Investigacion Vitivinicola y Agroalimentaria, Instituto de Microscopia
Electronica y Materiales) lo que asegura que en los cursos avanzados el alumno tenga una amplia opcion en cuanto a
posibilidades de investigacion, tanto para la realizacion de sus TFG como para proyectos de Alumnos Colaboradores.

4.2. El personal académico implicado en el titulo es suficiente y su grado de dedicacion es adecuado para llevar a cabo el
programa formativo propuesto en relacion al nimero del alumnado.

Tal y como se ha indicado en el apartado anterior, el personal académico implicado en el titulo es suficiente y esta
especializado, tanto a nivel docente como investigador, en las diferentes teméticas impartidas en el titulo participando en
una o varias asignaturas. En cuanto a la dedicacion del profesorado a la docencia del Grado con respecto al total de la
docencia impartida en otros titulos, ésta supuso de media en 2023/24 un 42,63%. , siendo el colectivo con mayor dedicacion
en horas el de Profesor Titular de Universidad (261, 89 horas, un 48,16%), seguido del de Catedraticos de Universidad (116,00
horas, un 64,03%), lo que supone una plantilla de profesores formada y con alta experiencia capaz de llevar a cabo el
programa formativo del Grado.

Porcentaje de créditos de dedicacion al titulo sobre el

0 ~rAd: L .
NEEERES ¢ 6 et B el o total de créditos impartidos en el resto de titulos

2019-20 | 2020-21 | 2021-22 | 2022-23 | 2023-24 | 2019-20 | 2020-21 | 2021-22 | 202223 | 2023-24

Catedratico de Universidad 116,39 122,14 | 122,12 | 128,13 | 116,00 @ 53,62% | 63,91% | 61,84% | 62,82% | 64,03%
Catedratico de Escuela Universitaria - - - - 1,25 - - - - 17,86%
Profesor Titular de Universidad 217,19 214,61 | 234,32 | 275,62 @ 261,89 | 43,51% | 47,15% | 54,85% | 51,06% | 48,16%

Profesor Titular de Escuela

. I 10,50 10,50 10,50 10,50 10,50 72,41% | 72,41% | 50,00% | 50,00% | 50,00%
Universitaria

Profesor Contratado Doctor 29,75 49,15 34,40 33,24 54,55 40,48% | 43,88% | 25,84% | 36,46% & 37,98%
Profesor Colaborador - - - - - - - - R
Profesor Ayudante Doctor 92,30 56,68 26,50 30,76 41,50 29,49% | 39,81% | 28,18% | 21,09% | 25,65%
Profesor Ayudante - - - - - - - - R

Profesor Asociado - - - - - - - - - R
Profesor Visitante - - - - - - - - R

Otros: (Sustitutos Interinos y otros) 169,87 222,67 @ 209,66 | 175,75 | 118,81 | 34,34% | 31,32% | 35,85% | 29,96% | 33,05%
TOTAL 636,00 675,75 = 637,50 | 654,00 | 604,50 @ 39,45% | 41,56% | 43,73% | 41,17% | 42,63%

4.3. La actividad docente del personal académico es objeto de evaluacion, teniendo en cuenta las caracteristicas del

programa formativo, de manera que se asegure que el proceso de aprendizaje se desarrolle de una manera adecuada.
La Universidad de Cadiz, a través del Vicerrectorado competente, pone a disposicion del profesorado oportunidades y
mecanismos para continuar su formacion y actualizacion en herramientas para la mejora de la docencia, investigacion y
gestién universitaria (https://udinnovacion.uca.es/).

Anualmente, tras consulta y peticion a los grupos de interés se disefia un catalogo de acciones formativas para el
profesorado. (http://udinnovacion.uca.es).

Ademas, existen convocatorias para potenciar la innovacion y mejora docente en el marco de las asignaturas con objeto de
mejorar continuamente la manera de ensefiar y la manera de aprender en la Universidad de Cadiz. Estas convocatorias son
las siguientes:

- Convocatorias de Proyectos de Innovacion y Mejora Docente.

- Convocatoria de Actuaciones Avaladas para la Mejora Docente.
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- Convocatoria de Actuaciones Avaladas para la Formacion del Profesorado.
- Convocatoria de Ayudas para la Difusion de Resultados de Innovacién Docente.

La formacién del profesorado y su participacion en proyectos de innovacion docente se considera un aspecto clave en el

proceso de mejora del titulo. Desde este enfoque, el seguimiento y evaluacion de la actividad docente se articula a través

de los siguientes procedimientos del Sistema de Garantia de Calidad:

- P05 Proceso de gestion del personal académico, éste permite estudiar el rendimiento del titulo en esta materia,
incluyendo la satisfaccion del alumnado con la docencia recibida.

- P04 Proceso de gestién de los procesos de ensefianza-aprendizaje, en éste se evalUan indicadores de percepcion, la
coordinacion docente.

La Universidad de Cadiz, de acuerdo con el articulo 127.1 de los Estatutos que establece que “todo Profesor sera objeto de
evaluacion ordinaria, al menos cada cinco afios y cuando asi lo solicite expresamente”, a través del Vicerrectorado
competente en materia de profesorado, elabora y hace publico un informe global de cada convocatoria del procedimiento
de evaluacién de la actividad docente DOCENTIA, certificado en su disefio por ANECA: (http://docentia.uca.es/).

Andlisis de indicadores relacionados
Los indicadores obtenidos desde el curso 2019-20 hasta el 2023-24 se encuentran en el Aparado 3 del ANEXO | de este
autoinforme.

ISGC-P05-02; Participacion del profesorado en acciones formativas e ISGC-P05-03: Participacion del profesorado en
proyectos de innovacion y mejora docente. La participacion del profesorado en acciones formativas es de un 50,00% de
media, presentando un ligero descenso, menos de un punto porcentual, con respecto al curso pasado, estando por encima
del dato medio del centro para este curso, situado en el 43,17%. Por otra parte, la participacién media del profesorado en
proyectos de innovacion docente ha descendido significativamente a un 24,53%, frente al 46,23% del curso pasado,
situdndose en esta tasa por debajo del dato del centro (36,69%). Es evidente que el profesorado del titulo se encuentra
comprometido tanto con su formacién permanente, asi como en su capacidad de innovacion docente.

ISGC-P05-05, 06 y 07: Porcentaje de profesores del titulo que han participado en las convocatorias del programa de
evaluacion de la actividad docente y sus calificaciones. En cuanto a la evaluacion de la calidad de la actividad docente, en
la Universidad de Cadiz se realiza mediante el Programa DOCENTIA. Este programa es un modelo disefiado y promovido por
la Agencia Nacional de Evaluacion de la Calidad y Acreditacion (ANECA), para la evaluacion de la actividad académica del
profesorado, al que la Universidad de Cadiz se acogi6 a través de un convenio firmado con la Agencia Andaluza de Evaluacion
de la Calidad y Acreditacion Universitaria (AGAE), actualmente, Agencia para la Calidad Cientifica y Universitaria de Andalucia
(ACCUA). El Programa DOCENTIA-UCA, fue aprobado por el Consejo de Gobierno en su sesion extraordinaria de 26 de enero
de 2012 y modificado el 16 de diciembre de 2014. Desde entonces se han puesto en marcha 12 convocatorias, siendo
voluntaria la participacion en el mismo. La calidad docente del profesorado y su implicacién en el titulo queda reflejada en
el porcentaje de profesorado que ha participado en las convocatorias del programa de evaluacion de la actividad docente
(Modelo DOCENTIA).

Los resultados de dicha evaluacién que muestran los indicadores ISGC_P05 a PO7 (Anexo ). Dicha participacion alcanz6 en
el 2023-24 un valor del 18,87% (Anexo |, ISGC-P05-05). En este curso, el 85% de los profesores evaluados obtuvieron la
calificacién de “Excelente”, al igual que en el curso anterior. El, aparentemente, bajo, nimero de profesores participantes
en la evaluacion a nivel de Centro (17,73%) se atribuye principalmente a dos factores: 1) cada afio hay un cupo maximo de
evaluaciones a nivel de Universidad, por lo que no todo el profesorado que lo solicita es, finalmente, evaluado; y 2) en su
mayoria, han pasado ya dicha evaluacién en pasadas convocatorias, por lo que el nimero corresponde a aquellos que han
de renovarla, o a los profesores que se incorporan con nuevos contratos y que han de solicitarla por primera vez.

4.4, Disponibilidad de criterios de seleccion y asignacién de TFG.

En el entendimiento de que los trabajos de fin de grado deben ser el resultado de un ejercicio integrador de los contenidos
formativos recibidos por los alumnos y de las competencias por ellos adquiridas durante el curso del titulo, corresponde a
la Universidad de C&diz unificar criterios y dictar procedimientos que aseguren una actuacion homogénea de sus centros
para la planificacién y la evaluacion de los Trabajos de Fin de Grado/Master. Atendiendo a esta idea, la Universidad de Cadiz
formulé el marco normativo genérico regulador a través del Reglamento Marco UCA/CG07/2012, de 13 de Julio de 2012, de
Trabajos Fin de Grado y Master de la Universidad de Cadiz (https://bit.ly/3d1UUwV). las modificaciones registradas en el
Reglamento UCA/CGO07/2014, de 17 de junio (https://bit.ly/3dWE9Em ) y las Normas de la Facultad de Ciencias para la
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Organizacion, Realizacion y Evaluaciéon de Trabajos de Fin de Grado (TFG)/Master (TFM) relativas al Reglamento Marco
UCA/CGQ7/2012 (https://Ic.cx/LaGXBa).

El reglamento marco, también contempla propuestas de trabajos con perfil profesional que podran formularlas otros
expertos y profesionales externos vinculados con la titulacién. En este supuesto, en que el trabajo se realice en el marco de
un convenio de colaboracién para la realizacion de practicas externas con una empresa o cualquier otra institucion, pablica
o privada, sera necesaria la designacién de dos tutores, debiendo pertenecer uno de ellos a la empresa o a las instituciones
indicadas. En todos los casos, la Comision hace publica en la pagina web del titulo la adjudicacion provisional del tutor y del
TFG/TFM a cada estudiante del Master, posteriormente se abre un plazo de tres semanas para la presentacion de
reclamaciones o peticiones de subsanacion y posteriormente se publica la adjudicacién definitiva.

En la pagina web del titulo (https://ciencias.uca.es/...), se publica de forma anual, entre otras, la siguiente informacién:

- Composicién Comision de TFM del titulo.

- Propuestas de TFG/TFM del titulo ofertados por el profesorado.

- Instrucciones para la solicitud de asignacion de trabajos. Formulario.

- Acta/Criterios de la Comision de TFG/TFM del titulo para la asignacion de los TFG/TFM.

- Adjudicacién provisional del Tutor/es y del TFG/TFM a cada estudiante del titulo Presentacién de reclamaciones o
peticiones.

- Adjudicacion definitiva del Tutor/es y del TFG/TFM a cada estudiante del titulo.

- Actade la Comision Evaluadora, Criterios de evaluacién y Sorteo para la defensa del TFG/TFM.

El Personal docente e investigador que ha formado parte como tutores de los TFG del GQ y de los PCEO GQ-GE y PCEO GQ-
GCA, han sido 51. Al igual que en otros cursos, los TFGs se tutorizan mayoritariamente por dos tutores del mismo
departamento/area de conocimiento, no obstante, cada vez son mas los TFG tutorizados por dos PDI de diferentes
departamentos y/o areas de conocimiento. La distribucion por departamentos de los tutores implicados es la siguiente:
Quimica Orgéanica (21), Quimica Analitica (23), Quimica-Fisica (7), Ciencias de los Materiales, Ingenieria M y Quimica
Inorgénica (10), Ingenieria Quimica Tecnologia de Alimentos (6) y Fisica (1).

Andlisis de indicadores relacionados
Los indicadores obtenidos desde el curso 2019-20 hasta el 2023-24 se encuentran en el Apartado 2 del ANEXO | de este
autoinforme.

ISGC-P04-11: Grado de satisfaccion del alumnado con el proceso para la eleccién y realizacion del TFG/TFM. Tal como pone
de manifiesto este indicador, la satisfaccion el alumno con este apartado es alta (3,0 sobre 5,0) y ha continuado con la
tendencia al alza experimentada desde el curso 2020-21, lo que indica que la informacion ofertada es clara, se produce en
tiempo y forma, existe una oferta suficiente y adecuada y que los alumnos no experimentan problemas a la hora de
seleccionar las tematicas o conocer el mecanismo de solicitud de las mismas.

4.5. En su caso, adecuacion del perfil del profesorado que supervisa las practicas externas y sus funciones.

La Universidad de Cadiz dispone del Reglamento UCA/CG08/2012 de précticas externas de los alumnos aprobado por
Consejo de Gobierno el dia 13 de julio de 2012, modificado el 3 de julio de 2015 BOUCA 190 de 2015,
(https://ciencias.uca.es/wp-content/uploads/2024/05/9674.pdf?u). Su Articulo 16°: Tutorias y requisitos para ejercerlas, y
los Articulos 29 y 30 sobre derechos y obligaciones del tutor académico, son el marco que regula el perfil de profesorado
que supervisa las practicas externas en base a las areas especificas en que esté especializado dicho profesor/ay la asignacion
del alumnado por curso académico.

En el caso de la Facultad de Ciencias, la gestion de las practicas es centralizada por la intensa labor de gestion y supervision
que se lleva a cabo por el equipo decanal y en concreto por la Vicedecana de Estudiantes y Relaciones Institucionales de la
Facultad de Ciencias y la Coordinadora de Practicas en Empresa del Centro.

El estudiante que desarrolla las practicas de empresa es supervisado y tutorizado por dos profesores tutores, uno profesional
que se encarga de su control y seguimiento diario en la empresay uno académico, que se encarga del seguimiento académico
y el asesoramiento y ayuda con la parte burocratica de todo el proceso. El tutor profesional suele ser indicado por la empresa
y son personas de un puesto de relevancia dentro de las mimas, y que asume la responsabilidad de la estancia y trabajo del
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alumno dentro durante su trabajo en la empresa. Para el tutor académico, se cuenta con el profesorado que imparte
docencia en el titulo, y se selecciona por parte de la coordinacion aquellos profesores que son mas afines por su trabajo
diario y su perfil investigador, al tipo de trabajo que se realiza en la empresa. De esta forma, el tutor académico se encarga
de mantener un contacto periédico con el tutor profesional y con el alumno, para velar por el correcto transcurrir de la
asignatura de practicas. También se encarga de ir supervisando el desarrollo de la gestién de las practicas y por Gltimo es el
responsable recabar la informacion del tutor profesional y conjuntamente evaluar la memoria final sobre las actividades
realizadas en la empresa durante el periodo formativo. La memoria final se entrega en la plataforma de préacticas de empresa
desarrollada por la Universidad de Cadiz la asignatura y generar el informe de practicas final. El profesorado encargado de
realizar las tareas de tutor académico dispone de un reconocimiento de 0,2 horas de actividades reconocidas por alumno
tutelado en el Plan de Dedicacion Académica de la Universidad de Cadiz (PDA UCA)

Andlisis de indicadores relacionados
Los indicadores obtenidos desde el curso 2019-20 hasta el 2023-24 se encuentran en el Apartado 2 del ANEXO | de este
autoinforme.

ISGC-P04-14: Grado de satisfaccion del alumnado con las practicas externas realizadas. La adecuacién del perfil del
profesorado que tutoriza las practicas, asi como la labor de coordinacion para su asignacién por parte de la Coordinacion de
Préacticas ha sido bien valorado por el alumnado, con un valor de 3,64 sobre 5, lo que supone mantener los niveles elevados
que desde el curso 2021-22 se vienen obteniendo.

En el Anexo lll se refleja el perfil académico de los profesores implicados en las tutorias de las practicas académicas externas,
y que muestran su adecuacion para esta funcion.

4.6. En su caso, adecuacion del perfil del profesorado que imparte ensefianza hibrida o virtual.
No ha lugar, pues toda la ensefianza reglada del titulo tiene caracter presencial.

4.7. El alumnado esta satisfecho con respecto a la actuacion docente del profesorado.

Dado el interés por conocer la opinién sobre la satisfaccion con el titulo en sus distintos aspectos por los diferentes grupos
de interés desde el Servicio de Gestion de la Calidad de los Titulos y en colaboracion con la coordinacion de los centros se
ha fomentado la participacién en las encuestas. Los indicadores obtenidos desde el curso 2019-20 hasta el 2023-24 se
encuentran en el ANEXO | de este autoinforme.

En el caso de alumnos y profesores se han enviado mensajes desde la coordinacion del titulo y, de modo general, a cada
grupo desde el centro, lo cual ha incrementado de forma notable la participacion.

Analisis de indicadores relacionados

Indicadores ISGC-P07-01_01: Tasa de respuesta de la encuesta para el analisis de la satisfaccion. En el caso de los alumnos,
ha habido un aumento notable de la participacion (47,95%, frente al 23,44% del curso pasado), este dato de participacion
se sitla proximo a la participacion media a nivel de centro (41,85%), y se sitla muy por encima de los valores de afios
prepandemia que no llegaba al 20% de participacion. Como accién de mejora del indicador se propone seguir la linea ya
iniciada de aviso a los alumnos de la evaluacion del titulo utilizando para ello la plataforma que nos ofrece el curso de
Coordinacion del Campus Virtual de la Universidad.

ISGC-P0O7-02: Grado de satisfaccion global del alumnado con el titulo. El indicador de satisfaccién del alumnado con la
docencia se mantiene en los niveles de los Ultimos afios con un valor de 3,64 de 5,00. El anélisis de este dato refleja la
dedicacién del profesorado a su labor docente y que dicha dedicacién y profesionalidad es percibida por el alumnado; la
buena coordinacion existente a nivel global en el grado. Esta puntuacion también se sitda proxima al valor medio para el
Centro en el curso 2023-24 (3,59).

ISGC-P05-04: Grado de satisfaccion global de los estudiantes con la docencia.

Para este curso académico, el grado de satisfaccién global de los estudiantes con la docencia se mantuvo en los niveles altos
de los cursos anteriores, concretamente fue de un 4,6, Gnicamente a una décima por debajo del valor del centro para este
cuso académico (4,7).
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4.8. El profesorado esté satisfecho con el desarrollo del programa formativo.
Los indicadores obtenidos desde el curso 2019-20 hasta el 2023-24 se encuentran en el ANEXO | de este autoinforme.

ISGC-PO7-01_02: Tasa de respuesta de la encuesta para el analisis de la satisfaccién. PDI. La tasa de respuesta del PDI a la
encuesta de satisfaccion, muestra un claro descenso (34,51%, frente al 47,71% del curso anterior), en la misma linea que el
dato medio del centro (37,02%). Como propuesta de mejora, se propone seguir la linea ya iniciada de aviso a los profesores,
bien mediante correos electrénicos, o/y en las reuniones de coordinacion por cursos que se llevan a cabo para la preparacion
del nuevo curso.

ISGC-P0O7-03: Grado de satisfaccidn global del PDI con el titulo. Sin embargo, el grado de satisfaccion del PDI con el titulo
sigue mostrando niveles elevados, cercanos al 4 sobre 5, concretamente 3,97. Aunque este dato es algo inferior al dato
medio del centro situado en el 4,11, se encuentra en una franja constante dentro de las fluctuaciones observadas para este
valor en la serie temporal, por lo que puede considerarse dentro de los valores normales. En cualquier caso, desde el Equipo
Decanal y la Coordinacion del Grado se seguird trabajando para mejorar los aspectos relativos a la programacion de
actividades, informacion previa, horarios, etc.

Puntos Fuertes:

- Elevado grado de satisfaccion del alumnado con la labor docente.

- Elevada cualificacién del profesorado (figuras estables, méritos docentes y de investigacion, doctores).

- Altatasa de profesores evaluados por DOCENTIA, que obtiene la calificacion de “excelente” (superior al 90%).
- Satisfaccion de alumnos y tutores con las Practicas Externas en Empresa.

Puntos débiles Acciones de mejora

Punto débil n® 1: Mediana participacion del alumnado en la evaluaciéon | Accion de mejora n° 1: Seguir utilizando el CV de
del titulo Coordinacién como via para alentar a los alumnos a que
lleven a cabo la encuesta de satisfaccion del titulo.

Punto débil n® 2: Baja participacion del profesorado en la evaluacion del | Accion de mejora n°® 2: Incentivar la participacion del
titulo profesorado en la evaluacion del titulo mediante correos
electronicos y/o en las reuniones de Coordinacion,
recordandoles la importancia de su evaluacion en los
indicadores de calidad del mismo.

Punto débil n® 3: Baja participacion del profesorado en la evaluacion | Accién de mejora n°® 3: Trasladar estos indicadores al
DOCENTIA Vicerrectorado de profesorado para que lleve a cabo las
acciones pertinentes que propicien un aumento de la
participacion.

5) RECURSOSY APOYO A LA DOCENCIA

5.1. El titulo cuenta con la infraestructura y los recursos adecuados teniendo en cuenta el tamafio de los grupos, el
desarrollo de las actividades formativas y las metodologias de ensefianza-aprendizaje. El alumnado esta satisfecho
con las infraestructuras y recursos disponibles. El profesorado esta satisfecho con las infraestructuras y recursos
disponibles.

Las infraestructuras y recursos materiales de la Facultad de Ciencias son suficientes para la correcta imparticion del titulo

(instalaciones y equipamientos destinados a servicios administrativos, aulario, salas de estudio e informatica, Biblioteca

Universitaria, Servicio Audiovisual, etc.), tal y como se ha venido evidenciando en los autoinformes e informes de

Seguimiento ACCUA en los altimos afios.

El Centro dispone de aulas adecuadas y convenientemente equipadas (nimero, tamafio, mesas y sillas, proyectores,
pantallas, enchufes, acondicionamiento, medios técnicos, ...) para el desarrollo de las actividades formativas, teniendo en
cuenta el tamafio de los grupos y las metodologias de ensefianza-aprendizaje empleadas. Entre las infraestructuras
disponibles se encuentran salas de lectura, espacios para realizacion de trabajos en grupo, areas de descanso, etc.
(https://ciencias.uca.es/conocenos-infraestructuras-index/). Asi como de aulas, aulas de informatica, aulas de cata,
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laboratorios y equipamiento especificos para la realizacion de las practicas/talleres y/o de los medios necesarios para el
desarrollo de todas las actividades formativas previstas (salidas de campo/practicas de campo, etc.).

En la planificacion docente de la Facultad de Ciencias UCA se indican las dependencias, aulas y laboratorios, concretos en los
que se desarrollan las distintas actividades formativas de las diferentes asignaturas de la titulacion. Al inicio de cada curso
y/0 semestre, se revisan los tamarfios de los grupos en cada asignatura de tal forma que permitan un adecuado desarrollo
del programa formativo, asi como de las actividades previstas en éste. Ademas, se dispone de una aplicacion sobre gestion
de los horarios on-line alojada en la web de la Facultad (https://ciencias.uca.es/horarios-actualizados-1/), que permite
reflejar al momento cualquier cambio circunstancial que se produzca en la planificacion del titulo.

Descripcion de recursos y servicios

La Universidad de Cadiz obtuvo en junio de 2024 (por 6 afios) el Sello de Excelencia Europea Eurobachelor ECTN para el
grado en Quimica y en 2021 (por 6 afios) el Sello EUR-ACE para el grado en Ingenieria Quimica. Se trata, pues, de un
reconocimiento internacional del maximo nivel que se concede tras una evaluacion completa del sistema de gestién de los
procesos de docencia, investigacion, transferencia y servicios de nuestra Universidad. Se afiade que la UCA en el afio 2020
obtuvo el Premio a la Excelencia en la Gestion Publica que concede todos los afios el Ministerio de Funcion Publicay en 2021
ratifico el Sello de Excelencia Europea 500+ para el grado en Quimica y en 2018 para el Area de Deportes de la UCA ratifico
el Sello de Excelencia Europea 500+ en la gestion, siendo éste el maximo reconocimiento a la Excelencia en Gestion que se
concede en Europa segin el Modelo EFQM de Excelencia. Acredita la excelencia, la eficacia en la gestién, la eficiencia
operativa y la diferenciacién en su entorno competitivo de cualquier tipo de organizacién. Ademas, es el Gnico servicio en el
ambito deportivo de las universidades espafiolas que cuenta con este reconocimiento.

Biblioteca. La Biblioteca del Campus de Puerto Real, es una biblioteca comin, que da servicio a toda la comunidad
universitaria. Esta cuenta con: 9 Salas de Trabajo en Grupo, un Laboratorio de Audiovisuales (sala con equipamiento
audiovisual que pueden ser utilizada por el PDI y el PAS para la grabacién de videos), Espacio de Aprendizaje (sala
multifuncional destinada a la docencia, con equipamiento audiovisual y de ofimatica, que pueden ser utilizadas por el PDIl y
PAS para la realizacién de videoconferencias, actividades académicas, cursos, seminarios o sesiones de formacién. La
capacidad maxima es de 40 a 50 personas), 90 ordenadores portatiles de Préstamo diario y de Préstamo por curso académico
a disposicion de los usuarios y 2 bancos de autopréstamo. Estos espacios pueden ser reservados de forma rapida y agil a
través de la direccién web: https://biblioteca.uca.es. La Biblioteca también ofrece servicio de Informacion y Referenciay una
amplia oferta de cursos de formacion para sus usuarios, en linea con el fomento de la Alfabetizacién Informacional (ALFIN).
La Biblioteca se ubica en un edificio propio de 2.736 m?, cuenta con 390 puestos de lectura y 2.595 metros lineales de
estanterias, de los cuales 1.595 m son de libre acceso y 1.000 m son de depésito. El fondo bibliografico integrado por mas
de 75.000 monografias y mas de 1.000 titulos de publicaciones periddicas, cubre las reas de conocimiento de los centros a
los que atiende.

Campus virtual. Debe sefialarse que la Universidad de Cadiz, y especialmente la Facultad de Ciencias, han sido pioneras en
el uso de herramientas de Campus Virtual. En la actualidad, el Vicerrectorado de Digitalizacion e Infraestructuras, mantiene
el Campus Virtual de la UCA, en una plataforma informatica que utiliza la aplicacion de software libre Moodle. El Campus
Virtual es una herramienta fundamental para el desarrollo de la docencia universitaria, por ello ha de ser modelado de
acuerdo con las necesidades de los titulos y de los Centros con agilidad y flexibilidad. La direcciéon o vicerrectorado
responsable del Campus Virtual tiene la misién de desarrollar el Campus Virtual integrando los servicios que le sean
demandados por los titulos y Centros que conforman la Universidad. Igualmente, las incidencias que pudieran producirse
durante el desarrollo de la actividad académica son resueltas por la direccion o vicerrectorado responsable del Campus
Virtual. Dicha plataforma es utilizada por todas las asignaturas del grado en Enologia.

Acceso a internet. Nuestro centro, dispone de tres sub-redes wifi diferenciadas que dan servicio a todos los grupos de
interés. La red ucAirPublica da servicio general a todos los estudiantes, la red ucAir esta disponible para el PDI'y PASy la red
Eduroam ofrece servicio para el uso de profesores visitantes. La cobertura de la red permite cubrir todas las zonas comunes
(pasillos, cafeteria, Departamentos, Decanato), asi como los espacios docentes tales como aulas, laboratorios, salas de
estudio y de trabajo. Para ofrecer las mejores garantias de conectividad de los alumnos para sus actividades académicas, el
Centro refuerza constantemente la cobertura de redes wifi con el apoyo técnico del Centro de Informatica y de Tecnologias
de la Informacién de la UCA, especialmente en zonas de cobertura limitada como los laboratorios, como el caso particular
de la Planta Piloto cuya estructura intrinseca impide un alcance adecuado de las sefiales por lo que se han instalado varios
repetidores de doble canal para potenciar la conectividad.

Buzon de Atencion al Usuario (BAU). Las consultas, quejas y reclamaciones, comunicaciones de incidencias docentes,
sugerencias y felicitaciones de los usuarios se canalizan a través del Buzon de atencién al usuario BAU (http://bau.uca.es)
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quien las dirige, segin su naturaleza, a los responsables que correspondan (centros y departamentos). Esta herramienta, en
diciembre de 2009, fue galardonada con el Premio a las Mejores Practicas del Banco de Experiencia de Telescopi Catedra
UNESCO de Direccion Universitaria. El funcionamiento del BAU se encuentra regulado por la normativa aprobada por
Acuerdo del Consejo de Gobierno de 19 de diciembre de 2016 (https://buzon.uca.es/cau/index.do). Es destacable que desde
el centro se responde con agilidad y eficiencia a las incidencias y quejas recibidas. Resulta singular las felicitaciones recibidas
por los profesores del centro en los dificiles tiempos de la pandemia.

Centro de Atencién al Usuario (CAU). Para garantizar la totalidad de servicios y recursos materiales necesarios para el normal
funcionamiento de los titulos, la Universidad de Cadiz dispone del Centro de Atencién al Usuario (CAU), disponible en
https://cau.uca.es/cau/indiceGlobal.do. El CAU es el instrumento electronico disponible para realizar las solicitudes de
servicios y recursos de manera estructurada y sistematica y dispone de una relacion detallada de los servicios ofertados
organizados en funcion de las areas responsables. EI CAU constituye asi la ventanilla principal de los servicios de la UCA
mediante la que se agiliza la tramitacion de peticiones administrativas y de servicios, facilitando con ello al usuario (cualquier
miembro de la comunidad universitaria) un sistema Unico para su resolucion y seguimiento. Los servicios y recursos
relacionados con el funcionamiento del titulo que prestan sus servicios a través del CAU son: Ordenacién Académica y
Personal, Gestion de la Calidad y Titulos, Administraciones y Secretarias de Campus, Atencion al Alumnado, Servicio de
Atencion Psicoldgica y Psicopedagdgica, Atencion a Centros, Biblioteca y Archivo, Informatica, Infraestructuras y Personal.
En el afio 2014, la Catedra Unesco de Direccién Universitaria en su segunda edicion de los premios TELESCOPI otorgé el
PREMIO A LA MEJOR BUENA PRACTICA DEL CRITERIO CLIENTES, al “Centro de Atencion al Usuario de la UCA" (CAU).

Sistema Informatico de Reserva de Recursos (SIRE). La reserva de recursos docentes se gestiona a través de la plataforma
informatica SIRE (https://sire.uca.es) . En ella constan todos los espacios disponibles, con indicacion de su ocupacién y con
la posibilidad de solicitar la reserva de espacios que luego, es confirmada por el responsable de la plataforma SIRE en el
Centro. lgualmente, la reserva de espacios de trabajo puede realizarse a través de la web de Biblioteca, en la direccion
anteriormente mencionada.

Servicios Centrales de Investigacién en Ciencia y Tecnologia de la Universidad de Cadiz. Desde el afio 2011 este servicio
esta certificado segiin norma UNE EN-ISO 9001. Se encuentra ubicado en la Facultad de Ciencias, Campus de Puerto Real de
la Universidad de Cadiz y ocupa en la actualidad una superficie aproximada de 640 m?. Estos Servicios, que acogen la mayor
parte de los grandes equipos de investigacion de la UCA, cuenta con 10 divisiones que dan servicio a los grupos de
investigacion de esta Universidad, a otros organismos publicos de investigacion y a empresas privadas. Entre ellas
destacamos: Anadlisis de Biomoléculas y Microscopia Confocal; Difraccion de Rayos X, Espectrometria de Masas,
Espectroscopia Atémica (ICP, AAS, ICP-MS); Fabricacién Aditiva; Microscopia Electrénica; Resonancia Magnética Nuclear y
Espectroscopia Fotoelectrénica (XPS). Mas informacién en: http://sccyt.uca.es/

Institutos de investigacion. El Il Plan Estratégico de la Universidad de Cadiz incluye entre sus lineas de actuacion la
vertebracion de la Investigacion en Institutos de Investigacion. Contamos con Institutos tanto propios, como mixtos e
interuniversitarios de la Universidad de Cadiz, los cuales estan vinculados con el potencial investigador de nuestra
Institucién. En los Institutos de Investigacion de la Universidad de Cadiz se integra la excelencia investigadora de nuestra
Institucion, asi como la infraestructura cientifica especializada. Los Institutos de Investigacién son focos de atraccion de
talento investigador a nuestra Universidad. Los Institutos de Investigacion son focos de atraccion de talento investigador a
nuestra Universidad. Se dispone en la actualidad de los siguientes centros que puedan ser de interés para los alumnos del
grado, estando todos ellos relacionados con el Grado en Quimica de una forma u otra.

- Instituto de Microscopia Electrénica y Materiales.

- Instituto de Investigaciones Vitivinicolas y Agroalimentarias.

- Instituto de Investigaciones Marinas.

- Instituto de Investigacion en Biomoléculas

- Instituto de Investigacion en Ciencias Biomédicas de Céadiz

Otros. De acuerdo con la organizacion por Campus de la Universidad de Cadiz, en cada uno de ellos se encuentra una
Administracion de Campus, unidad ésta que engloba a la gestion econdmica del presupuesto de los centros y departamentos
con sede en el Campus, y a la Secretaria Administrativa que es la unidad encargada de gestionar todos los procesos
académicos (matricula, expedientes, reconocimientos de créditos, admisiones,...) relacionados con los alumnos de los
centros con sede en el Campus, asi como de los profesores (actas académicas de las asignaturas, listas de clases,
certificaciones de tutorizacion de TFG,..). El campus cuenta ademas con una unidad de Coordinacion de Servicios Generales
que se encarga de gestionar todos los espacios y/o servicios comunes del Campus de Puerto Real y donde se ubica un
Registro Auxiliar de la Universidad de Cadiz.
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Finalmente, la Facultad de Ciencias cuenta ademas con otros recursos y servicios como son: Delegacion de alumnos, Servicio
de copisteria, Servicio de cafeteria/comedor y un Servicio de Maquinas Vending para bebidas calientas, frias y snacks
(https://ciencias.uca.es/conocenos-infraestructuras-index/).

Anualmente, tras la definicion de las actividades y grupos de actividad a impartir en los titulos, el centro valora las
necesidades adicionales de aulas, talleres o laboratorios para desarrollar la actividad programada. En caso de necesidad, el
centro lo comunica a la direccion general o vicerrectorado competente en materia de recursos al objeto de gestionar la
cesion de espacios alternativos dentro del mismo campus. Antes del inicio del curso académico, el centro realiza la asignacion
y reserva de aulas para el desarrollo de la docencia o cualquier otra actividad académica del titulo, a través del SIRE. Si
durante el curso es necesaria la disponibilidad de aulas y medios audiovisuales para el desarrollo de la actividad docente, el
profesorado puede solicitar también la reserva de recursos a través de la misma plataforma SIRE, de acuerdo con la
normativa aplicable sobre usos de recursos de la Universidad de Cadiz y con las correspondientes normativas de los centros.

Por su parte, el profesorado puede solicitar software docente para las aulas de informaticas, peticiones que seran atendidas
segun las disponibilidades de licencia y caracteristicas de los equipos de las aulas. Las solicitudes se gestionan inicialmente
antes del comienzo de curso y, en el caso de necesidades sobrevenidas a lo largo del curso se tramitan mediante el CAU del
Area de Informatica (https://cau.uca.es/cau/index.do).

Por otra parte, el titulo cuenta con personal de administracion y servicios (https://ciencias.uca.es/recursos-humanos-
disponibles/) suficiente para el correcto desarrollo de la docencia incluido, oficina de atencién y orientacion al estudiantado
(https://ciencias.uca.es/alumnos-accion-tutorial), unidad de atencion psicolégica y psicopedagdgica (https://sap.uca.es) y
unidad de igualdad (https://igualdad.uca.es/) e inclusion (https://inclusion.uca.es) , orientacion profesional
(https://ciencias.uca.es/espacio-de-orientacion-profesional), asi como oficinas de relaciones internacionales
(https://ciencias.uca.es/movilidad-out).

Analisis de indicadores relacionados (Anexo I)

ISGC-P06-03: Grado de satisfaccion del alumnado con los recursos materiales e infraestructuras del titulo. Los estudiantes
muestran un alto grado de satisfaccion con los recursos materiales e infraestructuras del titulo en los Ultimos cursos como
se observa en los valores superiores a 3,5 sobre 5 que presenta este indicador en los Gltimos cuatro cursos, siendo de 3,9
sobre 5 para este curso y el anterior. Este valor es algo mas elevado que el valor del Centro (3,7). Se considera que el dato
obtenido es un dato adecuado para la evolucion de este indicador en los Gltimos cursos.

ISGC-P06-04: Grado de satisfaccion del profesorado con los recursos materiales e infraestructuras del titulo. En la misma
medida, el profesorado también presenta un elevado grado de satisfaccion con los recursos materiales e infraestructura del
titulo, presentando un valor superior a 4,15 en los cuatro Gltimos cursos, siendo 4,25 sobre cinco para el curso 2023-24. Para
este indicador el valor del Centro es de 4,3. En este sentido se considera que el profesorado presenta un alto grado de
satisfaccién con los recursos materiales y la infraestructura del titulo.

5.2. En su caso, las acciones realizadas para favorecer la movilidad del estudiantado son adecuadas a las caracteristicas
del programa formativo. El alumnado esta satisfecho con los programas de movilidad. Los coordinadores de
movilidad estan satisfechos con los programas de movilidad.

La Universidad de Cadiz cuenta con el Servicio de Relaciones Internacionales, integrada en el Area de gestion de alumnado

y relaciones internacionales, se configura como una herramienta bésica en este objetivo estratégico de la Universidad. Desde

este servicio se gestionan los distintos programas de movilidad con universidades y empresas extranjeras destinadas tanto

a alumnado como a personal docente e investigador y de administracion y servicios, asi como los proyectos de cooperacion

internacional, se organizan actividades de difusion e informacién y se apoyan las diversas iniciativas de internacionalizacion

en las que participa el conjunto de la Universidad (https://internacional.uca.es/).

Todos los afios, desde el Vicedecanato de Estudiantes de la Facultad de Ciencias de la UCA, y previa a la publicacion de las
convocatorias de movilidad (SICUE y todas las modalidades Erasmus) se procede a la revision y renovacion, en su caso, de
los convenios existentes en base a las experiencias previas de movilidad (compatibilidad de los planes de estudio, adecuacion
del tipo e idioma de imparticion de las clases para nuestro estudiantado, etc.). Asimismo, durante todo el afio se estudian
nuevos destinos y la posibilidad de firmar nuevos convenios, ampliando el pull de destinos ya existentes. Esto puede hacerse
a peticion de algun estudiante interesado/a en un nuevo destino, de algun profesor/a que tengan relacién con profesores
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y/o investigadores de otras Universidades o desde el propio Decanato, en cuyo caso se estudia la viabilidad y oportunidad,
en contando siempre con el apoyo y opinion del Coordinador de Grado relacionado con dicho destino.

En la pagina web del titulo, pestafia de Planificacion de las ensefianzas, aparece un enlace sobre informacion especifica de
movilidad (Programa de movilidad). Actualmente, existen una serie de convenios para movilidad con un importante nimero
de universidades europeas, nacionales y americanas.

Desde el Vicedecanato de Estudiantes y el Programa de Orientacion al Alumnado (PROA), donde existe la figura del
orientador de movilidad (https://ciencias.uca.es/alumnos-accion-tutorial), se organizan seminarios periodicos informativos
y se atienden todas las solicitudes de informacion recibidas por parte de los estudiantes a lo largo de todo el afio. La
asignacién de destinos, en el caso de la movilidad internacional, se realiza por el procedimiento establecido desde el
programa Erasmus, a través del Vicerrectorado de Estudiantes, y la Oficina de Relaciones Internacionales
(https://internacional.uca.es). Para la movilidad nacional, de igual manera, se realiza a través del procedimiento establecido
por la Oficina SICUE (https://ciencias.uca.es/programa-de-movilidad-internacional-sicue).

Lo alumnos de movilidad entrantes son recibidos en cada convocatoria en jornadas de acogida organizadas al efecto para
cada convocatoria en los diferentes Campus (en nuestro caso en el Campus de Puerto Real), atendidos de manera personal
en la ORI en cuanto a los tramites administrativos, y por la Vicedecana de Estudiantes de la Facultad de Ciencias en cuanto
a cuestiones académicas, junto con el coordinador/a académico/a de la plaza en el caso de movilidad internacional y los
coordinadores de titulacion en caso necesario (https://ciencias.uca.es/movilidad-in).

Los coordinadores académicos de movilidad internacional son designados por el Vicedecanato de Estudiantes en base a su
conocimiento de la titulacion y destino. En muchos casos, hay una relacion previa del coordinador con la Universidad de
destino/origen (bien sea por investigacion, estancias...), lo cual resulta ideal para la comunicacion y establecimiento del
Learning Agreement y los tramites necesarios. El reconocimiento es el establecido en el plan de dedicacion académico de la
Universidad. En el caso de la movilidad nacional, es la Vicedecana de Estudiantes la que actla como coordinadora de todas
las plazas, y el reconocimiento esta adherido a las funciones de su cargo. Todas las gestiones, orientacién y apoyo necesarios
son cubiertos tanto por la ORI como por el Vicedecanato de Estudiantes, el coordinador PROA de movilidad y el coordinador/
académico/a, en su caso.

Andlisis de indicadores relacionados
Los indicadores obtenidos desde el curso 2019-20 hasta el 2023-24 se encuentran en el ANEXO | de este autoinforme.

ISGC-P04-09: Porcentaje de alumnado que participa en programas de movilidad. La movilidad entrante internacional ha
descendido dos puntos en este curso con respecto al anterior, estando en el 0,9%, siendo el valor mas bajo desde el curso
2019-20. En cuanto a la movilidad saliente internacional, también ha descendido pasando del 0,97% del curso pasado al
0,45% para este curso, dato bastante bajo. Entre las razones que motivan esta baja movilidad se han detectado dificultades
en la propia estructura del Plan de Estudios que dificulta la movilidad. Entre éstas estan el hecho de que las asignaturas
optativas, que son las que a priori es mas sencillo poder incluir en el Acuerdo de Estudios, se cursan en el segundo
cuatrimestre de cuarto curso. Por otra parte, las asignaturas de segundo y tercero tienen un caracter Troncal y es dificil
encontrar asignaturas que cumplan el criterio del 70% de coincidencia en contenidos. La movilidad entrante nacional en este
curso 2023-24 es de 0,45%, un punto porcentual inferior al curso pasado, y la movilidad saliente nacional no presenta datos
en el sistema de informacion de la UCA. Todos estos datos son todos inferiores a los datos del centro, los cuales presentan
entre 0,5y 1 punto por encima del dato del Grado. Estos datos confirman que la movilidad de los alumnos es un aspecto a
evaluar dentro del titulo.

ISGC-P04-15: Grado de satisfaccion del alumnado que ha participado en redes de movilidad nacional e internacional, tanto
entrantes como salientes. Por otra parte, el indicador de satisfaccion del alumnado que ha participado en movilidad se ha
mantenido en los niveles del curso pasado 3,67 sobre 5, y 3,63 sobre 5 en el curso 2022-23, lo que sirve de aliciente a los
trabajos que desde las instituciones se estan realizando en este sentido. En la misma linea, el dato del Centro es idéntico al
dato del curso pasado, 3,23.

5.3. En el caso de que el programa formativo incluya préacticas académicas externas, se desarrollan de manera adecuada,
dispone de plazas suficientes con convenios de cooperacion educativos especificos para el titulo. EI alumnado esta
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satisfecho con las practicas externas. Las personas externas que tutelan las préacticas estan satisfechas con las

mismas.
La gestién de las practicas de empresas curriculares de la Universidad de Cadiz esta centralizada en la aplicacion Gades, de
desarrollo propio de la institucién, a la que se tiene acceso por medio de diferentes perfiles con sus claves de acceso
personales: alumnado, tutor profesional y tutor académico. Toda la informacion relativa a las practicas de empresa se
encuentra facilmente accesible en la pagina web del Grado (https://ciencias.uca.es/grado-en-quimica-practicas-externas/).
También se ha elaborado una completa Guia de Practicas de Empresa para los alumnos, siguiendo la recomendacion
realizada en el informe de seguimiento de la ACCUA en 2019 (https://ciencias.uca.es/movilidad-practicas/). Los convenios
se encuentran disponibles para su consulta en la direccién (https://ciencias.uca.es/convenios-con-empresas/).

Para la asignatura de practicas en empresas, hay un responsable o coordinador de practicas, a nivel de centro para los Grados
que se encarga de todo contacto con las empresas y asignacion de alumnos y tutores académicos y profesionales.

En el caso especifico del Grado en Quimica, el niUmero de practicas académicas externas realizadas han sido de 22 plazas
entre las dos asignaturas de précticas, con un maximo de 5 en la asignatura Practicas Externas en Empresas, realizadas en
14 empresas, siendo una de ellas la propia Universidad de Cadiz. El estudiante debe haber superado al menos 90 créditos
de los dos primeros cursos del grado. Si hubiera mayor nimero de solicitudes que nimero de plazas de practicas ofertadas,
se realiza una seleccién en funcién del nimero de créditos superados y del expediente académico del estudiante, priorizando
a los alumnos de altimo afio, ya que es su Ultima oportunidad para poder realizarlas y a los que vienen con una préactica ya
previamente concertada.. Todas las practicas contaron con los correspondientes tutores académicos (UCA) y profesionales
(por parte de la empresa).

Toda la informacion relativa a las practicas académicas externas realizadas por los alumnos en este curso, asi como al
personal académico y/o profesional responsable de las tutorias de las practicas académicas externas se encuentra en el
Anexo lIl del presente documento.

Andlisis de indicadores relacionados
El andlisis de los indicadores relativos a las practicas en empresas muestra datos positivos en todos los casos. Los indicadores
obtenidos desde el curso 2019-20 hasta el 2023-24 se encuentran en el ANEXO | de este autoinforme.

ISCG-P04-08: Numero de plazas de practicas externas ofertadas sobre el total del alumnado que solicita practicas externas.
este indicador ha descendido levemente con respecto al del curso pasado, pasando del 1,41 al 1,18 para este curso, lo que
indica una mejora de la ratio de plazas ofertadas en el curso 2023-24 frente a alumnos solicitantes con respecto al anterior.
El aumento en el nimero de plazas que se ha conseguido en este curso es la razon de esta mejora, ya que el nimero de
alumnos solicitantes es similar afio a afio. A nivel de centro este indicador presenta un valor de 1,27, algo inferior al del
titulo, lo que pone de manifiesto la labor de la coordinacion de précticas, y la labor de los propios alumnos interesados en la
realizacion de practicas en la busqueda de empresas en las que poder realizarlas.

ISGC-P04-12 a 14. Los valores de estos indicadores muestran que tanto los tutores académicos (ISGC-P04-12, 4,5 sobre 5)
como los tutores de las entidades colaboradoras (ISCG-P04-13, 4,76 sobre 5) estan satisfechos con el desempefio del alumno.
El valor del grado de satisfaccion del alumnado con las préacticas (ISCG-P04-14, 3,64 sobre 5), se sigue manteniendo en niveles
superiores al 3; todos estos indicadores son similares a los que presenta la Facultad a nivel global.

5.4. El personal de apoyo que participa en las actividades formativas es adecuado y suficiente para el desarrollo del

programa formativo y esta satisfecho con el desarrollo del programa formativo/centro donde se imparte el titulo.
En la Universidad de Cadiz no hay personal de apoyo (PTGAS) adscrito a titulos y/o centros. La RPT de la UCA estructura a su
personal de administracion y servicios en 6 grandes unidades funcionales (Gestion Académica, Investigacién y Relaciones
con las Empresas, Organizacion, Unidades de Apoyo a Organos de Gobierno, Servicios a la Comunidad Universitaria y
Recursos e Infraestructuras) a las que se afiaden las Administraciones de Campus y otras que, por normativa, tienen una
dependencia directa del Rector o de otro 6rgano de gobierno. El apoyo que todas estas Unidades Administrativas facilitan a
los Centros y sus titulos dependera en gran media de su mision y procesos que gestiona. En cuanto a su participacion en los
procedimientos de mejora del titulo, practicamente todos los procedimientos de nuestro SGC son despliegue de procesos
transversales de la Universidad (Planificacién Docente, Movilidad, Précticas, Orientacion Profesional, Acceso, etc.) que son
ejecutados por el personal de apoyo de la Universidad.
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Ademas, la Facultad de Ciencias de la UCA cuenta con PTGAS con dedicacion exclusiva (consejeria, auxiliares de
administracion, administracion y biblioteca), cuyas funciones son las tareas administrativas y de gestién de las
infraestructuras que se derivan de la actividad académica y que son imprescindibles para el correcto desarrollo de la labor
docente e investigadora a disposicion del Personal Docente y el alumnado (https://ciencias.uca.es/recursos-humanos-
disponibles/).

Esta informacion se subi6 al colabora. Se puede acceder a ella a través de la ruta: 2022 IMPLANTA SGC v3.0 - GESTION POR
PROCESOS - FACULTAD DE CIENCIAS > 05 PERSONAL ACADEMICO > Grado en Quimica.

5.5. En caso de ensefianza hibrida o virtual, el titulo cuenta con los recursos necesarios en infraestructura y personal de
apoyo. El alumnado esta satisfecho con la docencia no presencial recibida. El profesorado esta satisfecho con la
docencia no presencial impartida.

La modalidad de ensefianza de imparticion de la titulacion es presencial, tal y como se recoge en la memoria verificada. Sin

embargo, el profesorado el titulo cuenta con la formacién y los recursos necesarios para la imparticion de docencia hibrida

o virtual tal y como qued0 reflejado durante la pandemia COID-19.

Puntos Fuertes:

- Buenasinfraestructuras y medios para la realizacion de la docencia que, ademas, se renueva y actualizan a través de convocatorias
competitivas internas de la propia Universidad.

- Practicas académicas externas. Existe una oferta adecuada que, poco a poco, se va ampliando; la Coordinacién de Practicas
funciona adecuadamente y gestiona bien su desarrollo; el alumnado y los tutores estan satisfechos con el programa.

- Buenas tasas de eficiencia, de éxito y de evaluacion, que se mantienen estables en el tiempo.

Puntos débiles Acciones de mejora

Punto débil n® 4: Baja participacion del alumnado en programas de | Accion de mejora n° 4: Llevar a cabo un estudio del
movilidad. programa formativo del Grado, junto con el PROA, para
poder analizar las causas de la baja participacién del
alumnado en la movilidad.

Punto débil n® 5: Bajo valor del indicador ISCG-P04-08. Accion de mejora n° 5: Solicitar a la unidad de calidad de la
Universidad que revise este indicador, ya que
tradicionalmente son varios los alumnos que no pueden
realizar practicas de empresa, por lo que los datos
mostrados no concuerdan con la realidad del titulo.

6) RESULTADOS DEL PROGRAMA FORMATIVO

6.1. Los resultados del proceso de aprendizaje alcanzados por el estudiantado se corresponden con el nivel MECES, son
acordes con el perfil de egreso y con la memoria verificada.

Los estudios del titulo de Grado en Quimica se corresponden con el nivel 2 de MECES, tal como han sido validados en la
Memoria Acreditada del Titulo. Los estudiantes para obtener el titulo han de cumplir con todos los objetivos de aprendizaje
fijados en la memoria verificada y son acordes con el perfil de egreso. Dicha equivalencia puede comprobarse en los
Programas Docentes (https://asignaturas.uca.es/asig/) de las distintas asignaturas, donde se detallan las competencias a
adquirir por parte de los estudiantes, los resultados de aprendizaje, las actividades formativas a realizar, el sistema de
evaluacion, la descripcién detallada de los contenidos, asi como el profesorado que la impartird y los requisitos previos (si
los hubiere) para cursarla.

En el caso del TFG, la tasa global de aprobados es algo mayor del 50% (55,6%) debido a las especiales caracteristicas de esta
asignatura. Al tratarse de un trabajo de caracter experimental, esta sujeto a las vicisitudes y circunstancias imprevistas
propias del trabajo en un laboratorio, por lo que muchos alumnos (el 50% aproximadamente) lo defienden en las
convocatorias de diciembre y febrero siguientes, correspondientes al curso académico siguiente. Si se observa la tasa de
éxito, en este curso ha sido del 100%, lo que ha significado que todos los alumnos que se han presentado y defendido su
TFG lo han superado con éxito. Las calificaciones obtenidas, en el rango algo de la tabla, son buena evidencia de ello.

En el caso de las précticas externas, los resultados de aprendizaje se corresponden con los establecidos en la Memoria y, tal
como muestran los indicadores ISGC-P04-12 a 14, tanto los alumnos como los tutores académicos y los tutores profesionales
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estan satisfechos con las préacticas y el desempefio de los estudiantes. A modo de evidencia, y tal como indica el documento

de la ACCUA sobre directrices y evidencias, en el Anexo Ill de préacticas, se adjuntan 5 memorias de practicas

correspondientes a alumnos del curso 2024-25 y que fueron realizadas en las siguientes empresas:

- Chiclana Natural, S.A., sita en Chiclana de la Frontera, Cadiz. Laboratorio de analisis Departamento de calidad.

- A.Haupold, S.L, sita en El Puerto de Santa Maria, Cadiz. Control de produccién, laboratorio de anlisis, actividades de
control de calidad.

- Laboratorio M. Real S.L., sita en Jerez de la Frontera, Cadiz. Laboratorio de analisis.

- Sidma Soluciones de Ingenieria, Desarrollo y Medio Ambiente, sita en El Puerto de Santa Maria, Cadiz. Laboratorio de
analisis, Departamento de formacién.

- FCC Aqgualia S.A, con sede central en Madrid. Laboratorio de analisis, Departamento de Calidad.

6.2. Las actividades formativas, la metodologia y los sistemas de evaluacién son pertinentes y adecuadas para certificar
los diferentes aprendizajes reflejados en el perfil de formacién y se adecuan a la memoria verificada.

Todas las actividades formativas estan reflejadas en los correspondientes Programas Docentes, o Fichas de Asignaturas y
son accesibles al alumnado a través de la pagina web donde se detalla la informacion del titulo
(https://ciencias.uca.es/asignaturas-del-grado-en-quimica/) y que se actualizan anualmente. Estos programas se
corresponden con lo expuesto en la memoria y, antes de ser aprobadas, pasan por el triple rasero de revision por parte del
director del Departamento que ostenta el encargo docente de la asignatura, el Coordinador del Grado y, por Gltimo, el
Decano. Dichas actividades son las que luego se implementan en el aula. Dado que toda esta informacion esta disponible
por adelantado, en caso de disfuncién, el alumno podria presentar la correspondiente consulta (a través del sistema CAU o
del correo electronico del Campus Virtual de Coordinacién) o queja/solicitud de aclaracion (a través del sistema BAU). En
ambos casos, los correspondientes agentes a los que dicha queja llegase analizarian las consultas y tomarian las medidas
que hubiera lugar. Por otra parte, desde el Sistema Interno de Garantia de Calidad de la UCA se realizan anualmente
evaluaciones/encuestas periédicas con los estudiantes para evaluar el desempefio de la docencia en cada asignatura. Los
resultados se vuelcan en el SGIC y dan lugar a los distintos indicadores que se estan discutiendo en esta memoria.

Con respecto al TFG, toda la informacion relativa a los procedimientos generales para su solicitud, la eleccion de tema, el
calendario de desarrollo de la asignatura, los criterios de evaluacion, la eleccion de tutores, el formato de la Memoria, es
comun a todos los TFG de los titulos de la Facultad de Ciencias y se encuentran publicados en la ficha de la asignatura
(https://ciencias.uca.es/asignaturas-del-grado-en-quimica/) y en pagina web del titulo, en el apartado especifico para el TFG
de cada curso (https://ciencias.uca.es/grado-en-quimica-tfg-2023-2024/).

Los TFG se evallian conforme a una rabrica que han de cumplimentar tanto los tutores (evaluacién del alumno), como la
comisién evaluadora (evaluacion de la Memoria y la presentacion y defensa). Dichas rdbricas son enviados a cada tutor y
miembros del tribunal evaluador de cada alumno una semana antes de la defensa del alumno. Las rabricas para la evaluacion
del TFG del Grado en Quimica se recogieron en el autoinforme del curso 2021-22. Los resultados obtenidos en el curso 2023-
24 en cuanto a las calificaciones se muestran en la siguiente tabla:

No Presentados Suspensos Aprobados \[o] %1o] [ Sobresaliente Matricula de honor
14 (22%) 0 (0%) 2 (3%) 16 (25%) 29 (45%) 3 (5%)

Por lo que respecta a las practicas externas, las practicas curriculares en el Grado en Quimica forman parte de las asignaturas
optativas del plan de estudios y tienen asignado un maximo de 12 créditos dentro del total de 36 créditos optativos que el
alumno debe cursar para alcanzar el Grado en Quimica. El alumno de este grado puede cursar dos asignaturas de esta
tipologia: Practicas Externas en Empresas | (6 créditos ECTS) o Préacticas Externas en Empresas Il (12 créditos ECTS). La
calificacion de las mismas entra a formar parte del expediente académico del alumno como cualquier otra asignatura. Estas
précticas se llevan a cabo en una empresa externa o bien en Unidades de la UCA y estan gestionadas por el Vicerrectorado
de Transferencia e Innovacion tecnoldgica, mediante la Unidad de Practicas de Empresa y se rigen por el Reglamento que
regula la Practicas en Empresa de la UCA.

Las practicas se seleccionan mediante convenios con las empresas asegurando que las tematicas y el trabajo a desarrollar
por el alumno se corresponden con el perfil del Titulo y las competencias que se recogen para esta asignatura en la guia
docente (PEE I: https://asignaturas.uca.es/asig/40208043/; PEE II: https://asignaturas.uca.es/asig/40208044/). Ambas
tienen, en su sistema de evaluacion claramente indicado en la ficha y que se compone de los siguientes apartados: evaluacién
por parte del tutor académico de la memoria entregada por el alumno (50%); calificacion del tutor académico (30%);
calificacién del tutor de la empresa (20%). Todo el proceso de calificacién se hace a través de la plataforma de préacticas
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general de la Universidad GADES. En dicha plataforma, cada tutor califica al alumno a través de un men( compuesto de
desplegables con 10 items que evaltan diversos aspectos del desempefio de las practicas realizados por el alumno.

El proceso de comunicacién con el alumnado que ha solicitado la realizacion de Practicas Curriculares y su posterior
adjudicacién lo realiza de forma previa la Coordinadora de Practicas a través de la asignatura de Practicas Curriculares del
Campus Virtual y mediante comunicacion via correo electrénico y entrevistas personales. Posteriormente, realiza un
seguimiento, tanto del alumnado como de los tutores académicos y profesionales, resolviendo sus dudas y apoyando en
todo el proceso de gestion académica. Finalmente, una vez emitida la calificacion, es la Coordinadora la que emite el Acta
Académica para cada alumno de forma individualizada con la calificacion obtenida por el alumno.

6.3. Los resultados de los indicadores académicos y su evolucion se adectan a los objetivos formativos del plan de
estudios.

Los valores establecidos como objetivo en la Memoria del Titulo para la tasa de graduacion, de abandono y de eficiencia son

del 20%, del 30% y del 70%, respectivamente. Los valores obtenidos para estos indicadores en el SGIC se encuentran

recogidos en el Anexo | y se corresponden con los indicadores ISGC-P04-01, 04, 05 y 06. Encontrandose todos ellos recogidos

en el apartado 2 del ANEXO | de este Autoinforme.

ISGC-P04-01: Tasa de rendimiento: Para el curso 2023-24, los ISGC muestra un valor ligeramente superior al obtenido en el
curso anterior (73,8 % frente al 70,6% para el curso 2022-23). El doble grado PECO GQ-GE muestra un valor de 73,0%,
también ligeramente superior al mostrado el curso pasado (70,0%). A nivel de centro este indicador presenta un valor del
73,4%, similar al dato del GQ y del PECO GQ-GE. En todos los casos, estos indicadores se encuentran en el rango alto de la
escala.

ISGC-P04-04: Tasa de abandono. La tasa de abandono presenta en el curso 2023-24 un valor del 26,1%, valor superior al del
curso pasado, pero inferior al del curso anterior (20,9% en 2022-23 'y 31,4 % en 2021-22), e igual al del centro (26,1%).

ISGC-P04-05; Tasa de graduacién. La tasa de graduacién ha sufrido un descenso importante, situdndose por debajo del 20%,
concretamente 15,2%, valor muy alejado del 26,1% del centro.

Las directrices e indicaciones de la ACCUA respecto a la elaboracion de este informe se indica especificamente analizar la
eventual incidencia de la tasa de no presentados en la asignatura TFG. Los datos muestran que, por un lado,
aproximadamente la mitad de los alumnos que se matriculan del TFG lo defienden con posterioridad a la convocatoria de
septiembre, pero que aquellos que lo presentan lo superan con buenas calificaciones: el 90% obtiene calificaciones de
notable o superiores a notable. La mayor parte de estos alumnos defienden en las convocatorias de diciembre y septiembre
siguientes. Las razones para este aparente retraso se basan en la elevada experimentalidad de los trabajos presentados,
todos ellos en la modalidad de trabajo de investigacion/iniciacion a la investigacion. Dado que la presentacion de los trabajos
depende de factores externos al alumno (disponibilidad de reactivos, equipamiento, etc.) que, muchas veces, sufren
retrasos, esta es la principal razén por la que muchos se defienden con posterioridad a la convocatoria de septiembre. Estos
datos se correlacionan con el aumento en un semestre de la duracién media de los estudios (duracién media de los estudios,
ISCG-P04-07), que ha se mantiene préxima a 6 afios (5,9).

ISGC-P04-06: Tasa de eficiencia. Las tasas de eficiencia se mantienen en la zona alta de la tabla con valores muy por encima
del 70% previsto en la memoria, concretamente por encima del 80%y, aunque con un valor 5 puntos porcentuales mas bajo
que en el curso pasado (81,7% frente al 86,6% del 2022-23).

Para el Grado en Quimica, la tasa de no presentado para el curso 2023-24 fue del 30%.

6.4. El titulo dispone de indicadores para analizar grado de satisfaccién del estudiantado con cada asignatura, asi como
con el programa formativo.

Segun el articulo 2.4 del Reglamento UCA/CG09/2022, de 26 de septiembre, sobre la evaluacion de la satisfaccion del

estudiantado con la docencia recibida, el Decano de la Facultad de Ciencias, tiene acceso a todos los informes de resultados

del grado de satisfaccion con la docencia de todo el profesorado que imparte docencia en el Grado en Quimica. Los informes

estan publicados en el Sistema de Informacion de la UCA, siendo todos ellos publicos excepto los informes individualizados

del profesorado.
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Puntos Fuertes:

- Adecuacion de las asignaturas a los objetivos de aprendizaje fijados en la memoria verificada, siendo acordes con el perfil de egreso
de los alumnos.
- Alta tasa de éxito en la asignatura de TFG.

Puntos débiles Acciones de mejora
Punto débil n° 6: Descenso de la tasa de graduacion. Accién de mejora n° 6: Evaluar las causas de este descenso
en la tasa de graduacion.

7) ORIENTACION ACADEMICA, ORIENTACION PROFESIONAL Y EMPLEABILIDAD

7.1. Eltitulo tiene los servicios necesarios para poder garantizar la orientacion académica y profesional del alumnado. El
alumnado esté satisfecho con los servicios orientacion académica y profesional del alumnado.

Orientacion académica
En relacion con los servicios y unidades generales relativos a la orientacion académica cabe indicar que los alumnos de la
UCA disponen de:

a) Servicio de Atencion Psicoldgica y Psicopedagdgica (SAP) (https://sap.uca.es/). Este tiene como objetivo atender
las necesidades personales y académicas del alumnado, asesorandole en cuestiones que puedan mejorar la calidad
de su estancia y aprendizaje. Cuenta con un equipo de profesionales de la psicologia y psicopedagogia que ofrece
informacion y asesoramiento en areas relacionadas con: técnicas para mejorar el rendimiento académico, control
de la ansiedad ante los examenes, superar el miedo a hablar en publico, entrenamiento en relajacion, habilidades
sociales, estrategias para afrontar problemas, toma de decisiones y otros aspectos personales y/o académicos.

b) Secretariado de Politicas de Inclusion (https://inclusion.uca.es/). Su finalidad es garantizar un tratamiento
equitativo y una efectiva igualdad de oportunidades para cualquier miembro de la comunidad universitaria que
presente algun tipo de diversidad funcional, tratando de que estos principios también se hagan realidad en la
sociedad en general.

c) Direccion General de Igualdad (https://dgigualdad.uca.es/). La finalidad de esta unidad es tratar de eliminar las
dificultades y barreras que impiden una participacion igualitaria y el desarrollo personal, académico y profesional
de todos los miembros de la comunidad universitaria y de que los principios de inclusion, pluralidad, diversidad,
igualdad de oportunidades y equidad se hagan realidad tanto dentro como fuera de ella.

d) Direccion General de Diversidad (https://diversidad.uca.es/). De reciente creacion, tiene, como principal objetivo,
promover y garantizar la igualdad real y efectiva y el respeto a los derechos de las personas que forman el conjunto
de la comunidad universitaria y que se encuentren en situacion de vulnerabilidad o desventaja por razones como
el origen racial o étnico, sexo, orientacién sexual, identidad de género, religion, conviccién u opinion, edad,
discapacidad, nacionalidad, enfermedad, condicion socioeconémica, linglistica, afinidad politica y sindical, por
razon de su apariencia, u otra condicion.

e) Servicio de Relaciones Internacionales. Integrado en el Area de Gestion de Alumnado y Relaciones Internacionales,
se ha configurado como una herramienta basica en el objetivo estratégico de la Universidad de Cadiz. Desde este
servicio se gestionan los distintos programas de movilidad con universidades y empresas extranjeras destinadas
tanto a alumnado como a PDI y PTGAS, asi como los proyectos de cooperacion internacional, se organizan
actividades de difusion e informacion y se apoyan las diversas iniciativas de internacionalizacion en las que participa
el conjunto de la Universidad. Méas informacion en: http://internacional.uca.es/.

Por otro lado, y en relacion con la Facultad de Ciencias, el Programa de Orientacion y Apoyo al Estudiante (PROA) tiene
como objetivo facilitar al estudiante su integracion en el entorno educativo de la Universidad y propiciar que vaya
adquiriendo motivacién, confianza, autonomia y responsabilidad en su formacién. A través de este programa se canalizan
actividades y reuniones informativas que se realizan durante el curso académico y que responden a las particularidades de
las titulaciones que se imparten en el Centro y a las demandas de sus alumnos. Toda la informacion de este extenso programa
puede consultarse en la web del centro (https://ciencias.uca.es/) desde el apartado desplegable: - Estudiantes. El programa
PROA se enmarca en el Sistema de Garantia de Calidad de la Facultad de Ciencias y los procesos y procedimientos que se
han desarrollado pueden consultarse en la web https://ciencias.uca.es/sistema-de-garantia-de-calidad-de-la-facultad-de-
ciencias/.
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Orientacion profesional

La Universidad de Cadiz cuenta con programas para mejorar la empleabilidad de los universitarios dentro del mercado

laboral, facilitandoles el conocimiento de los recursos de orientacion y formacion disponibles, asi como las opciones mas

ventajosas para acceder y mantenerse en el empleo en funcion de sus intereses, demandas y sus perfiles formativos. Entre
estos programas cabe destacar:

- El Plan Integral de Formacion para el Empleo (PIFE) proporciona, a través de un itinerario formativo, los recursos
necesarios para mejorar la empleabilidad de los alumnos, constituyendo un complemento de las competencias
profesionales del estudiante, adquiridas en su titulacién y en las préacticas curriculares. El itinerario consta de 25 horas
distribuidas en acciones formativas de 20 horas mas 5 horas de encuentro empresarial (mas informacién en:
https://bit.ly/3Kjruxj).

- Portal de Empleo UCAEmplea: Este servicio estd basado en un sistema dindmico que promueve de forma agil y eficiente
la vinculacion de nuestros alumnos y titulados con las ofertas de empleo generadas por el sector productivo. Se
encuentra a disposicion de todas las empresas e instituciones que requieran cubrir sus puestos de trabajo de acuerdo a
las titulaciones universitarias. Con este servicio, se pretende ofrecer a los universitarios la oportunidad de encontrar un
empleo profesional y a las empresas una amplia base de datos de candidatos procedentes de todas las diplomaturas,
licenciaturas, grados, méasteres y doctorados. Esta funcion de intermediacion laboral consiste en recibir las ofertas de
empleo por parte de las empresas y canalizar hacia ella a los candidatos con el perfil mas competente, de acuerdo con
las especificaciones requeridas (https://emprendimientoyempleabilidad.uca.es/portal-de-empleo-ucaemplea/)

- LaFeria de Empleo de la Universidad de Cadiz es un punto de encuentro entre sus estudiantes y egresados interesados
en conocer las expectativas que ofrece el mercado laboral e incorporarse al mismo, y las empresas que buscan perfiles
para incorporar en sus corporaciones. El objetivo es apoyar la incorporacién de los alumnos y titulados universitarios al
mundo profesional, asesorandoles en el proceso de busqueda de empleo y facilitando el contacto con las empresas
adecuadas a sus perfiles profesionales, convirtiéndose en un punto de encuentro activo entre oferta y demanda
cualificada

Por otro lado, la Universidad de Cadiz ejerce varias acciones para garantizar la orientacion profesional del alumnado. Para
ello, cuenta con un Servicio Universitario al Empleo y otro de Empleabilidad, desde los que se organizan cursos y jornadas
que pretenden dotar al alumno de recursos y herramientas para planificar la creacién y funcionamiento de una empresa,
para el compromiso ético profesional y el desarrollo continuo profesional.

Analisis de indicadores relacionados
Los indicadores obtenidos desde el curso 2019-20 hasta el 2023-24 se encuentran en el ANEXO | de este autoinforme.

ISGC-P06-01: Grado de satisfaccién del alumnado con los programas y actividades de apoyo y orientacién académica.
Grado de satisfaccion del alumnado con los programas y actividades de apoyo y orientacién académica se mantiene en torno
a 3 puntos sobre 5, siendo el valor de este indicador para este curso 3,03.

ISGC-P06-02: Grado de satisfaccién del alumnado con los programas y actividades de orientacion profesional. Este
indicador se mantiene en valores similares a cursos anteriores (2,76 frente a 2,59 en el 2022-23, y 2,58 el 2021-22)

La tasa de respuesta para las encuestas de egresados de la cohorte 2022/23 que se dispone para el Grado en Quimica son
39 respuestas obtenidas con un 18% de la poblacion encuestada.

7.2. Los resultados de los indicadores de empleabilidad de las personas egresadas son adecuados para las caracteristicas
de la titulacion.

En cuanto a la insercién de los egresados en el mundo laboral, en el dltimo curso 2021-22 se cuenta con una insercion

profesional en cualquier sector del 100% y una tasa efectiva en un sector profesional relacionado con los estudios realizados

también del 100%. Por el momento, el autoempleo no se presenta como una salida profesional en este campo, lo cual es

I6gico dadas las caracteristicas de la titulacion.

Los indicadores asociados a estos resultados se encuentran en el Anexo I. Hay que tener en cuenta que Unicamente ha
contestado a la encuesta un 3% de los egresados. La Facultad de Ciencias cuenta con el procedimiento PFCO3 - Procedimiento
de andlisis de satisfaccion de los egresados a través del cual se pretende obtener mas informacién de los egresados, pero
hasta ahora hay pocas respuestas.
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Analisis de indicadores relacionados
Los indicadores obtenidos desde el curso 2019-20 hasta el 2023-24 se encuentran en el ANEXO | de este autoinforme.

ISGC-PO7-05 a 08. Los valores de los indicadores ISGC-P07-05 a -08 para el Grado en Quimica para el curso de egreso 2021-
22 son 100% para las tasas de insercion profesional en cualquier sector profesional (P07-05) y la tasa efectiva de insercion
profesional en un sector profesional relacionado con los estudios realizados (P07-06), y 0% en la tasa de autoempleo (PO7-
07) y la tasa de insercion con movilidad geogréafica (P07-08). Estos datos son elevados para los dos primeros indicadores,
mejorando los resultados de cursos anteriores, en especial en el P07-05, mientras que la tasa de autoempleo sigue siendo
nula para el titulo, asi como la movilidad geografica, depende del afio.

7.3. Los perfiles de egreso fundamentalmente desplegados en el programa formativo mantienen su interés y estan

actualizados segun los requisitos de su ambito académico, cientifico o profesional.
A pesar de la disminucion observada en la tasa de empleabilidad en cualquier sector laboral de este Gltimo curso, la media
de la serie se sitla en el 51,1%. Esta tasa esta también relacionada con un cada vez mas elevado ndmero de alumnos que,
tras sus estudios de Grado continGan su formacion especializada con el acceso a los estudios de Master. La oferta de
asignaturas optativas del titulo incluidas las Practicas en Empresa permiten un perfil de egreso variado orientado a distintos
campos del sector empresarial ademas de permitir a los egresados continuar con sus estudios de Masteres, tanto en la UCA
como en otras Universidades, tales como MAES, Master en Agroalimentacion, Méaster en Nanociencia y Tecnologia de
Materiales y Méaster en Quimica Médica.

7.4. Los empleadores estan satisfechos con la formacion recibida por los egresados.

Para conocer el grado de satisfaccion de los empleadores con la formacién recibida por los egresados, desde la Facultad de
Ciencias se ha lanzado un cuestionario de satisfaccion online (https://colabora.uca.es/). Sin embargo, para esta cohorte de
egreso no se han recogido datos relativos a los empleadores de los alumnos egresados del Grado en Quimica que nos
permitan dar una respuesta a este apartado del autoinforme.

Tal y como se indica en el punto 2.C del proceso P07, para recabar informacion sobre necesidades o expectativas, asi como
sobre la satisfaccion de las personas empleadoras con las competencias adquiridas por el alumnado egresado durante sus
estudios, el centro facilitara la participacién de este grupo de interés en las comisiones que estime conveniente, siendo
aconsejable que se produzca ese encuentro una vez al afio, dejando constancia del mismo. La informacién obtenida se
utilizara para realizar los correspondientes analisis y valoraciones necesarios para el seguimiento de los titulos y de las
estrategias de mejora del Centro.

En este sentido, la Facultad de Ciencia ha elaborado el procedimiento PO7-PFC02 - Procedimiento de andlisis de satisfaccion
de los empleadores, cuyos resultados estan disponibles en el apartado de Resultados del titulo, Resultados de satisfaccion
de empleadores con el titulo (P07-PFC02). En un futuro se va a seguir trabajando en esta linea para mejorar estos
indicadores.

7.5. Los egresados estan satisfechos con la formacion recibida.

Latasa de respuesta de la encuesta por parte de los egresados ha descendido tras el aumento de la cohorte anterior, pasando
de un 15,79% a un 3,85% (ISGC-P07-01_03 Anexo ). Los datos muestran un valor de 3,00 en la satisfaccion de los egresados
con los estudios obtenidos (ISGC-P07-09 Anexo I) y con las competencias adquiridos en el titulo (ISGC-P07-10). Estos datos
se coordinan bien con la satisfaccion del PDI con el titulo (ISGC-P07-03, 4,17), ya que es importante que el profesorado que
imparte la titulacion no solo crea en ella, sino que tenga una percepcién positiva (aunque critica) de su labor.

Desde el Centro se ha elaborado y puesto en marcha el procedimiento PO7-PFC03 - Procedimiento de analisis de satisfaccion
de los egresados a través del cual se pretende obtener mas informacion de los egresados, pero hasta ahora hay pocas
respuestas.

7.6. Se analiza la sostenibilidad del titulo teniendo en cuenta el perfil de formacién que ofrece la titulacién y los recursos
disponibles.

El Grado en Quimica es una titulacién que, por su propia tematica, se encuentra en el corazén del desarrollo tecnolégico y

de innovacion de la sociedad actual, junto a otras titulaciones de caracter cientifico-técnico. Este hecho asegura la
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persistencia de su necesidad en el tiempo y, tal como muestran los indicadores de adecuacion, de nota de acceso a los

estudios, de satisfaccién del alumnado y profesorado, y de tasas de empleabilidad de los egresados, se encuentra bien

asentada y su presencia esta mas que justificada en la provincia de Cadiz.

El entorno cientifico-técnico-académico del Campus de Puerto Real es idéneo para la imparticion del Grado en Quimica,

pues se ha creado un tejido en el que hay una serie de titulaciones que se complementan y que responden a las necesidades

laborales del entorno en el que se inserta el grado. Entre estos factores académicos y cientificos, cabe destacar:

- La oferta de otras titulaciones complementarias en la propia Facultad de Ciencias como los Grados de Biotecnologia,
Enologia, Ingenieria Quimica, y en el Campus de Puerto Real Grados de Ciencias del Mar, Ciencias Ambientales, Ciencias
de la Educacién, que permiten sinergias tanto en el ambito de dobles titulaciones o dobles itinerarios, como también en
el ambito cientifico a la hora de ofertar una amplia gama de posibilidades para el TFG, ya que muchos profesores del
Grado en Quimica imparten también en los grados antes mencionados.

- La oferta, no solo de dobles titulaciones (Quimica y Enologia), sino la existencia de un doble itinerario curricular en
Quimica y Biotecnologia, que permite que, en seis afios, el alumno sea capaz de terminar ambas titulaciones, dando al
Graduado en Quimica la opcion de empezar a especializarse tempranamente en un area tan innovadora y demandada
como la Biotecnologia.

- Laespecializacion de los egresados se ve asegurada con una oferta amplia de titulos de master en areas muy conectadas
con el Grado en Quimica y con las principales lineas de investigacion del profesorado:

0 ElIMaster en Nanociencias y Nanotecnologias, que ademas cuenta con una de las Infraestructuras mas potentes
existentes en Espafia y en Europa: la division de Microscopia Electronica que se ha convertido —gracias a la
puesta en marcha del Microscopio Electrénico de Ultima generacidn Titdn- en una Infraestructura Cientifica
Singular.

0 El Master en Quimica Médica, que conecta con las potencialidades del grado hacia una orientacion
farmacolégica y médica.

- Laexistencia de los Institutos de Investigacion en Vitivinicultura y Agroalimentacion (IVAGRO), en Biomoléculas (INBIO),
en Biomedicina (INIBICA, instituto Mixto con la Consejeria de Salud de la Junta de Andalucia), en Microscopia Electrénica
y Materiales (IMEYMAT) y en Ciencias Marinas (INMAR), aseguran un potente ecosistema de investigacion conectados
con las necesidades del entorno econémico y empresarial de la provincia de Cadiz, con las necesidades estratégicas de
la JA expresadas en la estrategia RIS3 y con las prioridades Europeas en ambitos como la Agricultura y la
Agroalimentacion, los recursos marinos y la Economia Azul, o las nuevas tecnologia en el desarrollo de materiales. Todos
estos aspectos estan presentes en la titulacién y los profesores implicados en su docencia, en funcién de sus &mbitos
de especializacién, estan directamente conectados con alguno de ellos. Como consecuencia, la oferta de tematicas de
TFG es acorde con las necesidades de la sociedad y con las caracteristicas especificas del entorno geografico donde se
imparte: provincia de Cadiz y Andalucia, sin perder la perspectiva global.

- Por dltimo, pero no menos importante, la pertenencia de la UCA como coordinadores de la Universidad Europea de los
Mares SEA-EU, uno de los proyectos estrella de la UE dentro del programa Erasmus. Entre sus objetivos se encuentra
fomentar la internacionalizacion de su personal y la creacion de titulaciones conjuntas europeas dentro del consorcio.

La provincia cuenta, ademas, con un entorno singular para el desarrollo profesional y cientifico de un Quimico.

- El Marco del Vino de Jerez y toda la industria que lo apoya ha sido y es una de las justificaciones mas importantes para
el desarrollo, no solo del Grado en Enologia, sino también el hecho de que el doble Grado en Quimica y Enologia esté
bien demandado y sus plazas se cubran afio a afio. Desde el punto de vista de la especializacién y la salida de los
egresados, la Facultad de Ciencias cuenta, ademas, con un titulo de Master en Agroalimentacion, con la especialidad de
Viticultura y con la existencia de uno de los primeros Instituto de Investigacion aprobados por la Junta de Andalucia: el
Instituto de Investigacion Vitivinicola y Agroalimentaria. Este Instituto da servicio también al Titulo tanto para la
realizacion de préacticas en empresas como para la introduccion de los alumnos en la investigacion a través de TFG
realizados en él.

- Laexistencia del polo Quimico en Algeciras, que demanda profesionales formados en el sector y que provee de oferta
en préacticas en empresas y de potenciales vias de empleabilidad.

Los recursos, tanto en cuanto a instalaciones para la docencia, como para la investigacion y para actividades deportivas (en
el Campus de Puerto Real tienen su sede las instalaciones deportivas de la UCA) son adecuados, tal como ha puesto de
manifiesto la presente memoria, y se renuevan y actualizan constantemente para que respondan a los retos y necesidades
de esta sociedad en continua y rapida evolucion. El profesorado tiene un elevado nivel cientifico y académico, tal como pone
de manifiesto los sexenios y quinquenios obtenidos, y se esta produciendo un adecuado relevo generacional y su
estabilizacion, como indica el aumento del nimero de Titulares y Contratados Doctores, y la progresiva disminucion de
Profesores Sustitutos Interinos. Y por Gltimo la consecucién del sello Eurolabel de Quimica (EUROBACHELOR®) nos indica los
altos estandares de calidad del titulo, en relacién con otros titulos europeos de educacion universitaria de Quimica.
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En resumen, el titulo cuenta con los recursos humanos y materiales necesarios para asegurar su imparticion y su
sostenibilidad. El nimero de alumnos que lo solicitan y la tasa de incorporacion de alumnos muestran que responde a una
demanda efectiva en la provincia y el entorno geografico alrededor de la provincia de Cadiz en términos demograficos y de
necesidad por parte del mercado laboral. Asi pues, la sostenibilidad del titulo del Grado en Quimica esta asegurada.

Puntos Fuertes:

- Mejora en los datos de satisfaccion de los egresados, tanto a nivel de personas encuestadas como de tasa de satisfaccion.
- Existe una buena coordinacién y trabajo en equipo entre la Coordinacion del PROA Yy la del titulo.
- Laobtencion del sello europeo Eurolabel de Quimica.

Pagina 7-33 de 70



W UCA | Ui

Recomendacion ACCUA o punto débil

rersidad

PLAN DE MEJORAS

Acciones de mejora a desarrollar

Prioridad Responsable

Fecha de inicio

Fecha de
finalizacion

Indicador de seguimiento
(en su caso)

Informe Seguimiento Se han elaborado procedimientos internos del Media Vicedecana de 1/10/2024 30/09/2025 | No procede, ya que los nuevos
Recomendacion ne 1: SCG del Centro para obtener mas informacion del Ordenacion Académica. protocolos se elaboraron en el
Se deben incluir indicadores especificos que | grado de  satisfaccion de empleadores y . ) curso 2024/2025.
reflejen la satisfaccion de empleadores y | egresados con el titulo (PO7-PFC-02 y PO7-PFC- Comision de Garantia
egresados con la informacién puablica | 03) asi como se ha dispuesto de un espacio en la de Calidad
disponible del titulo. web para estos grupos de interés: Egresados y
Empleadores.
Esta informacién se ha recogido en la web del
titulo, concretamente en el apartado
“Resultados de satisfaccion de empleadores con
el titulo (PO7-PFC-02)” dentro de “Resultados del
Titulo”
Informe Seguimiento La informacion publica atiende al PO1- Proceso Media Vicedecana de 1/10/2024 30/09/2025
Recomendacion n® 2: de difusion de la Informacion del SCG-UCA Ordenacion Académica.
Se recomienda reorganizar y mejorar la | (https://ucalidad.uca.es/wp-
estructura de la informacién publica, | content/uploads/2023/02/P01-Difusion- Coordinadora del Titulo
priorizando las necesidades del PDI, como | Informacion-ENERO-2023.pdf?u) y sigue la
parte de las acciones de mejora del sistema | estructura recomendada por ACCUA. El Servicio
de comunicacién del titulo. de Gestion de la Calidad UCA establece planes de
auditorias de la informacion Publica disponible
de los titulos
La informacién solicitada no se encuentra Media Vicedecana de 1/10/2024 30/09/2025

Informe Seguimiento

Recomendacion n°3:

Se debe realizar un analisis de la recogida de
satisfaccion de las asignaturas del programa
formativo, mediante el procedimiento del
SGC.

disponible en el sistema de informacién de la
Universidad como parte de los indicadores del
SGC. No obstante, el Servicio de Gestion de la
Calidad del Vicerrectorado de Titulo y Calidad de
la Universidad de Cadiz, realiza periodicamente
encuestas de satisfaccion de las asignaturas del
programa formativo de todos los titulos que se
imparten en la Universidad de Cadiz,
normalmente al final de los dos cuatrimestres del
curso académico. Aunque esta informacién no se
considera de ambito publico, siendo privada para
cada uno de los profesores que forman parte del
cuadro docente de las asignaturas evaluadas.

Se propone la elaboracién de un procedimiento
interno a nivel de Centro que permita la recogida
de esta informacién y su posterior evaluacion

Ordenacion Académica.

Comision de Garantia
de Calidad
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Fecha de

Indicador de seguimiento

Recomendacion ACCUA o punto débil Acciones de mejora a desarrollar Prioridad Responsable Fecha de inicio S
finalizacion (en su caso)
Informe Seguimiento Se llevara a cabo la consulta de la nota de corte Baja Vicedecana de 1/10/2024 30/09/2025 Nota de corte del
Recomendacién ne 4: del curso 2022-23 junto con las listas de resultas Ordenacion Académica. Grado en Quimica, Cursos
Se deben analizar las razones y revisar el | delosalumnos de nuevo ingreso de forma que se 2022/23: 5,000
descenso de la nota de corte tanto en el | pueda llevar a cabo el andlisis de la informacién Coordinadora del Titulo 2023/24: 7,829
grado de Quimica como en el doble grado. solicitado y establecer si el aumento de 2 Doble grado Quimica Enologia
alumnos sobre el nimero de alumnos ofertado 2022/23: 5,000
inicialmente pudo afectar a este valor. 2023/24: 6,035
Informe Seguimiento Dentro de la Comision de Garantia de Calidad se Media Coordinadora del Titulo 1/10/2024 30/09/2025
Recomendacién n° 4: evaluaran las discrepancias y se hara un analisis
Se debe justificar en detalle si las | de cuales pueden ser sus efectos sobre el Comision de Garantia
discrepancias entre el nimero de plazas y la | desarrollo del programa, para poder buscar de Calidad
memoria verificada afectan el desarrollo del | Posibles medidas correctivas.
programa y, en su caso, proponer medidas
correctivas.
Informe Seguimiento En relacién con la mejora de la coordinacion Media Coordinadora del Titulo 1/10/2024 30/09/2025
Recomendacion n° 5: docente, se propone incluir en la web del titulo la
Se recomienda seguir trabajando en la | informacion obtenida en las reuniones que
mejora de la coordinacién docente. anualmente se llevan a cabo para la organizacién
Se recomienda insistir en las acciones | docente del mismo, ademés de la solicitud de
orientadas mejorar la informacion pudblica | una “actuacion avalada” para evaluar el
del titulo orientada a los posibles nuevos | momento actual del titulo y proponer
alumnos y a tener una participaciéon mas | actuaciones que mejoren su desempefio.
activa en actividades relacionadas con la
difusion del grado en bachillerato y ciclos | También se propone se fomentard la
formativos participacion del profesorado en las Jornadas de
Orientacion de los titulos de la Universidad de
Cadiz que todos los afios se lleva a cabo a nivel
institucional. También se propone fomentar la
participacion del profesorado del grado en las
actuaciones de difusion que se llevan a cabo
desde la facultad, como son Ciencias Around You
o la Semana de la Ciencia y la Tecnologia.
Se llevard a cabo un estudio del programa Media Coordinadora del Titulo

Informe Seguimiento

Recomendacion n® 6:

Se recomienda analizar los indices de
movilidad, particularmente la internacional,
y las causas de la baja participacion.

formativo del Grado, junto con el equipo de
direccion, para poder analizar las causas de la
baja participacion del alumnado en la movilidad.

Coordinador de
movilidad del centro

Informe Seguimiento

Recomendacion n° 7:

Se debe recoger informacion especifica y
analizar el grado de satisfaccion del
estudiantado con cada asignatura.

Ya se ha indicado la Recomendacion n° 3.
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Fecha de

Prioridad Responsable Fecha de inicio

Indicador de seguimiento

finalizacion

(en su caso)

Informe Seguimiento El Centro dispone ya de dos nuevos Media Vicedecana de 1/10/2024 30/09/2025 No procede, ya que los nuevos
Recomendacién n° 8: procedimientos internos del SCG para obtener Ordenacion Académica. protocolos se elaboraron en el
Se debe analizar la satisfaccion de los | informacién del grado de satisfaccion de curso 2024/2025.
egresados y empleadores con el programa | empleadores y egresados con el titulo (PO7-PFC- Comision de Garantia
formativo. 02 y PO7-PFC-03) en el que se incluye una de Calidad
pregunta relacionada con el programa formativo.
La informacién recogida en estos procedimientos
se analizara en este y futuros autoinformes.
Informe Seguimiento El centro ha implementado un nuevo Media Vicedecana de 1/10/2024 30/09/2025 No procede, ya que el nuevo
Recomendacién n° 9: procedimiento de calidad relacionados con la Ordenacion Académica. protocolo se ha elaborado en
Se deben implementar acciones para mejorar orientacion académica y profesional, el P06- el curso 2024/2025.
el grado de satisfaccién del estudiantadocon | PFCO3 - Procedimiento de  Orientacion Comision de Garantia
la orientacién académica y profesional. Profesional de Estudiantes, y también se ha de Calidad
creado un espacio de orientacion profesional
(https://ciencias.uca.es/espacio-de-orientacion-
profesional/) y PROA
(https://ciencias.uca.es/alumnos-accion-
tutorial/) en la web de la Facultad.
Punto débil n° 1: Accién de mejora n® 1: Media Coordinadora del Titulo 01/10/2024 30/09/2025 ISGC-PO7-01_01: Tasa de
Mediana participacion del alumnado en la | Seguir utilizando el CV de Coordinacién como via respuesta de la encuesta para
evaluacion del titulo para alentar a los alumnos a que lleven a cabo la el anélisis de la satisfaccion.
encuesta de satisfaccion del titulo. Alumnado. 2019-20: 17,50%
2020-21: 66,49%
2021-22:30,77%
2022-23: 23,44%
2023-24: 47,95%
Punto débil n° 2: Accién de mejora n® 2: Media Coordinadora del Titulo 01/10/2024 30/09/2025 ISGC-P07-01_02: Tasa de
Baja participacién del profesorado en la | Incentivar la participacion del profesorado en la respuesta de la encuesta para
evaluacion del titulo evaluacion del titulo, recordandoles la el andlisis de la satisfaccion.
importancia de su evaluacion en los indicadores PDI
de calidad del mismo. 2019-20: 43,97%
2020-21: 51,35%
2021-22: 53,40%
2022-23: 47,71%
2023-24:34,51%
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Recomendacion ACCUA o punto débil

Universidad

de Cadiz

Acciones de mejora a desarrollar

Prioridad

Responsable

SGC DE LOS CENTROS DE LA
UNIVERSIDAD DE CADIZ

Fecha de inicio

Fecha de

Indicador de seguimiento

finalizacion

(en su caso)

Punto débil n° 3: Accion de mejora n® 3: Alta Coordinadora del Titulo 01/10/2024 30/09/2025 ISGC-P05-05: Porcentaje de
Baja participacion del profesorado en la | En 2023, la UCA a través de su Vicerrectorado de profesores del titulo que han
evaluacion DOCENTIA Profesorado realiz6 un cambio en las bases de la participado en las
convocatorio  del  programa  DOCENTIA convocatorias del programa
ampliando (y una modificacién en 2025), entre de evaluacion de la actividad
otras modificaciones, el nimero de solicitudes docente (Modelo DOCENTIA).
admitidas (https://personal.uca.es/wp- 2019-20: 23,48%
content/uploads/2025/02/MODIFICACION-XI- 2020-21: 19,09%
DOCENTIA.pdf?u) con lo cual ahora mismo ha 2021-22: 19,42%
atendido a esta peticion. La accion de mejora ird 2022-23: 19,42%
por tanto encaminada a motivar al profesorado a 2023-24: 19,42%
solicitar la evaluacién en la convocatoria que le
corresponda atendiendo a normativa.
Punto débil n° 4: Este punto se corresponde con la
Baja participacion del alumnado en | Recomendacion n®6
programas de movilidad
Punto débil n° 5: Accién de mejora n° 5: Media Vicedecana de 01/10/2024 30/09/2025
Bajo valor del indicador ISCG-P04-08. Solicitar a la unidad de calidad de la Universidad Ordenacion Académica.
que revise este indicador, ya que
tradicionalmente son varios los alumnos que no Comisién de Garantia
pueden realizar practicas de empresa, por lo que de Calidad
los datos mostrados no concuerdan con la
realidad del titulo.
Punto débil n° 6: Accién de mejora n° 6: Media Coordinadora del Titulo 01/10/2024 30/09/2025 ISGC-P04-05: Tasa de
Descenso de la tasa de graduacion. Evaluar las causas de este descenso en la tasa de graduacion:

graduacion.

2019-20: 61,0%
2020-21: 31,6%
2021-22: 23,5%
2022-23: 46,5%
2023-24:15,2%
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1) P01 - Difusién de la informacién

INDICADOR (GQ) 2019-20 2020-21 2021-22 2022-23 2023-24
ISGC-P01-01: Grado de satisfaccion del alumnado con la informacion publicada del Titulo-Centro - 3,23 3,52 3,74 3,48
ISGC-P01-02: Grado de satisfaccion del PDI con la informacion publicada del Titulo-Centro - 4,25 4,16 4,13 4,23
ISGC-P01-03: Grado de satisfaccion del PAS con la informacion publicada de el/los Centro/s - 3,77 3,88 3,43 3,7

INDICADOR (CENTRO) 2019-20 2020-21 2021-22 2022-23 2023-24
ISGC-P01-01: Grado de satisfaccion del alumnado con la informacion publicada del Titulo-Centro - 3,48 3,51 3,64 3,51
ISGC-P01-02: Grado de satisfaccion del PDI con la informacion publicada del Titulo-Centro - 4,38 4,34 4,29 43
ISGC-P01-03: Grado de satisfaccion del PAS con la informacién publicada de el/los Centro/s - 3,77 3,88 3,43 3,7
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2) P04 - Proceso para la Gestion de los Procesos de Ensefianza-Aprendizaje: Indicadores P04 (Rendimiento)

INDICADOR (GQ) 2019-20 | 2020-21 2021-22 2022-23 2023-24

ISGC-P04-01: Tasa de rendimiento 85,7% 65,1% 67,1% 70,6% 73,8%
ISGC-P04-02: Tasa de éxito 91,4% 76,8% 77,3% 81,9% 83,8%
ISGC-P04-03: Tasa de evaluacion (también denominada Tasa de presentados) 93,8% | 84,8% | 86,8% | 86,2% 88,0%
ISGC-P04-04: Tasa de abandono 14,6% 28,9% 31,4% 20,9% 26,1%
ISGC-P04-05: Tasa de graduacion 61,0% 31,6% 23,5% 46,5% 15,2%
ISGC-P04-06: Tasa de eficiencia 85,9% 79,7% 83,3% 86,6% 81,7%
ISGC-P04-07: Duraciéon media de los estudios 5,3 54 6,0 58 59

ISGC-P04-08: NUmero de plazas de practicas externas ofertadas sobre el total del alumnado que

e P - 1,13 131 1,41 1,18
solicita practicas externas

Movilidad entrante internacional | 0,5% 1,58% | 3,08% 2,9% 0,91%
ISGC-P04-09: Porcentaje de alumnado que participa en programas | Movilidad entrante nacional 099% | 2,11% | 051% | 145% | 045%
de movilidad Movilidad saliente internacional 2% - - 0,97% | 0,45%
Movilidad saliente nacional - - 1,54% | 1,45% -
ISGC-P04-10: Grado de satisfaccion del alumnado con la coordinacién docente - 2,39 2,83 3,07 3,06
ISGC-P04-11: Grado de satisfaccion del alumnado con el proceso para la eleccion y realizacion del ) 2,62 258 29 30
TFG/TFM
ISGC-PO4_—12: Grado de satisfaccion de los tutores académicos con las practicas externas realizadas por ) 418 419 417 45
los estudiantes
ISGC-P04-13: Grado de satisfaccion de los tutores de las entidades colaboradoras con el desempefio
At - 5 4 4,78 4,76
del alumnado en las précticas externas
ISGC-P04-14: Grado de satisfaccion del alumnado con las précticas externas realizadas - 2,27 4,14 3,86 3,64

ISGC-P04-15: Grado de satisfaccion del alumnado que ha participado en redes de movilidad nacional e

internacional, tanto entrantes como salientes ) 2,64 2,63 3,63 3,67

INDICADOR (PECO GQ-GE) 2019-20 2020-21 | 2021-22 2022-23 2023-24
ISGC-P04-01: Tasa de rendimiento 84,3% 73,7% | 74,7% 70,0% 73,0%
ISGC-P04-02: Tasa de éxito 89,0% 79,5% 79,1% 78,4% 81,9%
ISGC-P04-03: Tasa de evaluacion (también denominada Tasa de presentados) 94,7% | 92,6% | 94,4% 89,2% 89,1%
ISGC-P04-04: Tasa de abandono - 0% 0% 0% 0%
ISGC-P04-05: Tasa de graduacion - 0% 0% 0% 0%
ISGC-P04-06: Tasa de eficiencia - 0% 0% 0% 0%

ISGC-P04-07: Duracion media de los estudios - - - - R

ISGC-P04-08: Numero de plazas de précticas externas ofertadas sobre el total del alumnado que
solicita practicas externas

Movilidad entrante internacional - - - - R

ISGC-P04-09: Porcentaje de alumnado que participa en programas | Movilidad entrante nacional - - - i -
de movilidad Movilidad saliente internacional | 2,5% - 1,89% | 3,7% -

Movilidad saliente nacional - - 1,89% - 2,04%

ISGC-P04-10: Grado de satisfaccion del alumnado con la coordinacién docente - - - - -

ISGC-P04-11: Grado de satisfaccion del alumnado con el proceso para la eleccion y realizacion del
TFG/TFM

ISGC-P04-12: Grado de satisfaccion de los tutores académicos con las practicas externas realizadas por
los estudiantes
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INDICADOR (PECO GQ-GE) 2019-20 | 2020-21 | 2021-22 2022-23 2023-24

ISGC-P04-13: Grado de satisfaccion de los tutores de las entidades colaboradoras con el desempefio
del alumnado en las practicas externas

ISGC-P04-14: Grado de satisfaccion del alumnado con las practicas externas realizadas - - - - -

ISGC-P04-15: Grado de satisfaccion del alumnado que ha participado en redes de movilidad nacional e
internacional, tanto entrantes como salientes

INDICADOR (PECO GQ-GCA) 2019-20 | 2020-21 2021-22 2022-23 2023-24
ISGC-P04-01: Tasa de rendimiento 84,7% 70% 67,9% 60,5% 72,9%
ISGC-P04-02: Tasa de éxito 86,3% 82,2% 84,6% 87,3% 84,8%
ISGC-P04-03: Tasa de evaluacion (también denominada Tasa de presentados) 98,2% | 852% | 80,2% | 69,3% 86%
ISGC-P04-04: Tasa de abandono - 0% 0% 0% 0%
ISGC-P04-05: Tasa de graduacion - 0% 0% 0% 0%
ISGC-P04-06: Tasa de eficiencia - 0% 0% 0% 0%

ISGC-P04-07: Duracién media de los estudios - - - . R

ISGC-P04-08: NUmero de plazas de practicas externas ofertadas sobre el total del alumnado que
solicita practicas externas

Movilidad entrante internacional - - - - -

ISGC-P04-09: Porcentaje de alumnado que participa en programas | Movilidad entrante nacional . - . ) i
de movilidad Movilidad saliente internacional - - - - -

Movilidad saliente nacional - - - - R

ISGC-P04-10: Grado de satisfaccion del alumnado con la coordinacién docente - - - - -

ISGC-P04-11: Grado de satisfaccion del alumnado con el proceso para la eleccion y realizacion del
TFG/TFM

ISGC-P04-12: Grado de satisfaccion de los tutores académicos con las practicas externas realizadas por
los estudiantes

ISGC-P04-13: Grado de satisfaccion de los tutores de las entidades colaboradoras con el desempefio
del alumnado en las précticas externas

ISGC-P04-14: Grado de satisfaccion del alumnado con las précticas externas realizadas - - - - -

ISGC-P04-15: Grado de satisfaccion del alumnado que ha participado en redes de movilidad nacional e
internacional, tanto entrantes como salientes

INDICADOR (CENTRO) 2019-20 | 2020-21 2021-22 2022-23 2023-24

ISGC-P04-01: Tasa de rendimiento 82,9% 69,5% 69,5% 71,0% 73,4%
ISGC-P04-02: Tasa de éxito 90,0% 81,5% 81,7% 82,8% 84,2%
ISGC-P04-03: Tasa de evaluacion (también denominada Tasa de presentados) 92,2% 85,3% 85,1% 85,7% | 87,2%
ISGC-P04-04: Tasa de abandono 24,9% 29,4% 29,1% 22,7% 26,1%
ISGC-P04-05: Tasa de graduacion 36,6% 37,3% 33,3% 39,2% 20,9%
ISGC-P04-06: Tasa de eficiencia 83,5% 85,5% 84,1% 84,7% 84,2%
ISGC-P04-07: Duracion media de los estudios Duracion del grado 5,37 5,22 5,45 5,59 5,53

ISGC-P04-08: Numero de plazas de préacticas externas ofertadas sobre el total del alumnado que

e o 1,03 1,16 1,23 1,27
solicita practicas externas

Movilidad entrante internacional 1,08% 1,06% 1,82% 2,35% 1,91%
Movilidad entrante nacional 0,92% 0,57% 1,4% 0,92% 0,91%
Movilidad saliente internacional 2,70% 1,14% 1,82% 3,28% 1,74%

ISGC-P04-09: Porcentaje de alumnado que participa en programas
de movilidad
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INDICADOR (CENTRO) 2019-20 2020-21 2021-22 2022-23 2023-24
Movilidad saliente nacional 0,18% 0,65% 1,24% 0,59% 0,58%
ISGC-P04-10: Grado de satisfaccion del alumnado con la coordinacién docente - 2,89 3,13 3,16 3,04

ISGC-P04-11: Grado de satisfaccion del alumnado con el proceso para la eleccion y realizacion del
TFG/TFM

ISGC-P04-12: Grado de satisfaccion de los tutores académicos con las practicas externas realizadas por
los estudiantes

3,36 3,05 3,1 2,97

4,49 4,52 4,42 4,44

ISGC-P04-13: Grado de satisfaccion de los tutores de las entidades colaboradoras con el desempefio

— 4,91 3,73 4,84 4,74
del alumnado en las préacticas externas

ISGC-P04-14: Grado de satisfaccion del alumnado con las préacticas externas realizadas - 3,52 3,82 3,67 3,52

ISGC-P04-15: Grado de satisfaccion del alumnado que ha participado en redes de movilidad nacional e

internacional, tanto entrantes como salientes 321 3,02 3,23 3,23
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3) P05 - Gestion del Personal Académico: Indicadores P05 (02-07)

INDICADOR (GQ) 2019-20  2020-21  2021-22  2022-23  2023-24
ISGC-P05-02: Participacion del profesorado en acciones formativas. 60,00% 61,82% 31,07% 50,94% 50,00%
ISGC-P05-03: Participacion del profesorado en Proyectos de innovacion y mejora docente. 51,30% 37,27% 17,48% 46,23% 24,53%
ISGC-P05-04: Grado de satisfaccion global de los estudiantes con la docencia. 4.4 4,5 4,5 4,4 4,6

ISGC-P05-05: Porcentaje de profesores del titulo que han participado en las convocatorias del

0, 0, 0, 0, 0,
programa de evaluacion de la actividad docente (Modelo DOCENTIA). 23,48% 19,09% 19,42% 19,42% 18,87%

ISGC-P05-06: Porcentaje calificaciones "EXCELENTES" obtenidas por los profesores

0, 0, 0, 0, 0,
participantes en la evaluacion de la actividad docente. 81,48% 85,71% 90,00% 90,00% 85%

ISGC-P05-07: Porcentaje calificaciones "FAVORABLE" obtenidas por los profesores participantes

0, 0, 0, 0, 0,
en la evaluacion de la actividad docente. 18,52% 14,29% 10,00% 10,00% 15%

INDICADOR (CENTRO) 2019-20 2020-21  2021-22  2022-23  2023-24
ISGC-P05-02: Participacion del profesorado en acciones formativas. 55,68% 60,29% 35,11% 43,17% 45,74%
ISGC-P05-03: Participacion del profesorado en Proyectos de innovacion y mejora docente. 50,92% 48,01% 35,82% 36,69% 30,5%
ISGC-P05-04: Grado de satisfaccion global de los estudiantes con la docencia. 4.4 4.4 4,5 4,5 4,7

ISGC-P05-05: Porcentaje de profesores del titulo que han participado en las convocatorias del 0 0 0 0
programa de evaluacion de la actividad docente (Modelo DOCENTIA). 22,71% 25,63% 2553% 2553% 17,73

ISGC-P05-06: Porcentaje calificaciones "EXCELENTES" obtenidas por los profesores participantes

0, 0, 0, 0, 0,
en la evaluacion de la actividad docente. 90,32% 91.55% 91.67% 91.67% 84%

ISGC-P05-07: Porcentaje calificaciones "FAVORABLE" obtenidas por los profesores participantes

0, 0, 0, 0, 0,
en la evaluacion de la actividad docente. 9,68% 8,45% 8,33% 8,33% 8%

Pagina 7-43 de 70



] Universidad
w l CA de Cadiz SGC DE LOS CENTROS DE LA

UNIVERSIDAD DE CADIZ

4) P05 — Gestidn de los recursos para el aprendizaje y apoyo al estudiante: Indicadores P04 (Acceso) y P06

INDICADOR (GQ) 2019-20 = 2020-21 | 2021-22 2023-24

ISG(;—PO4—16: Ta_sa de adegt,Jauon del titulo (matriculados de nuevo ingreso por preinscripciones 58.70% 64,44% 70,45% 46,51% 59,57%
realizadas en primera opcion)

ISGC-P04_-'17: Tasa de ocupacion del titulo (matriculados de nuevo ingreso por preinscripcion 102,22% | 100,00% | 97,78% 95.56% | 104,44%
con relacion a la oferta)

ISGC-P04-18: Tasa de preferencia del titulo (preinscripciones en primera opcion sobre plazas

104,44% | 93,33% | 144,44% | 91,11% | 131,11%

ofertadas)

ISGC-P04-19: Tasa de renovacion del titulo o tasa de nuevo ingreso 26,24% 24,61% 23,98% 22,49% 25,91%
IS(_;C-PO%_S-’Ol: Grafjo -de satisfaccion del alumnado con los programas y actividades de apoyo y ) 252 2.4 31 3,03
orientacion académica

IS(_;C-POG_-'OZ: Gradp de satisfaccion del alumnado con los programas y actividades de ) 2,38 258 2,59 276
orientacion profesional

ISGC:P06-03: Grado de satisfaccion del alumnado con los recursos materiales e infraestructuras ) 3,52 3.72 3.9 39
del titulo

ISGC-P06-04: Grado de satisfaccion del profesorado con los recursos materiales e ) 415 428 421 425

infraestructuras del titulo

INDICADOR (PECO GQ-GE) 2019-20 | 2020-21 = 2021-22  2022-23  2023-24

ISGC-P04-16: Tasa de adecuacion del titulo (matriculados de nuevo ingreso por preinscripciones
realizadas en primera opcion)

ISGC-P04-17: Tasa de ocupacion del titulo (matriculados de nuevo ingreso por preinscripcion

77,78% 83,33% 36,36% 50,00% 61,54%

iy 90% 120% 110% 100% 130%
con relacion a la oferta)
ISGC-P04-18: Tasa de preferencia del titulo (preinscripciones en primera opcion sobre plazas 110% 180% 90% 120% 240%
ofertadas)
ISGC-P04-19: Tasa de renovacion del titulo o tasa de nuevo ingreso 27,5% 26,92% 20,37% 19,64% 26,42%

ISGC-P06-01: Grado de satisfaccion del alumnado con los programas y actividades de apoyo y
orientacion académica

ISGC-P06-02: Grado de satisfaccion del alumnado con los programas y actividades de
orientacion profesional

ISGC-P06-03: Grado de satisfaccion del alumnado con los recursos materiales e infraestructuras
del titulo

ISGC-P06-04: Grado de satisfaccion del profesorado con los recursos materiales e
infraestructuras del titulo

INDICADOR (CENTRO) 2019-20  2020-21  2021-22  2022-23 | 2023-24

ISGC-P04-16: Tasa de adecuacion del titulo (matriculados de nuevo ingreso por preinscripciones

. : L 54,14% 60,84% 52,76% 55,34% 56,87%
realizadas en primera opcion)

ISGC-P04_-’17: Tasa de ocupacion del titulo (matriculados de nuevo ingreso por preinscripcion 96,73% 99.25% 97.69% 9731% | 100.77%
con relacion a la oferta)

ISGC-P04-18: Tasa de preferencia del titulo (preinscripciones en primera opcion sobre plazas 134,55% | 136.23% | 152.31% | 143.85% | 140,77%
ofertadas)

ISGC-P04-19: Tasa de renovacion del titulo o tasa de nuevo ingreso 23,56% 22,12% 21,66% 21,67% 22,73%

ISGC-P06-01: Grado de satisfaccion del alumnado con los programas y actividades de apoyo y

- o P 2,88 2,97 3,03 2,99
orientacion académica
IS(_;C-POG_-’OZ: Gradp de satisfaccion del alumnado con los programas y actividades de 2,55 2.74 2.75 2.74
orientacion profesional
ISGC:P06-03: Grado de satisfaccion del alumnado con los recursos materiales e infraestructuras 357 371 381 37
del titulo
ISGC-P06-04: Grado de satisfaccion del profesorado con los recursos materiales e 419 432 425 43

infraestructuras del titulo
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5) P07 — Resultados: A) Satisfaccion con la titulacion (01-04).

INDICADOR (GQ) 2019-20 |« 2020-21 2021-22 2022-23 2023-24
ISGC-P07-01_01: Tasa de respuesta de la encuesta para el analisis de la satisfaccion. Alumnado 17,50% | 66,49% | 30,77% | 23,44% | 47,95%
ISGC-P07-01_02: Tasa de respuesta de la encuesta para el andlisis de la satisfaccion. PDI 4397% | 51,35% | 53,40% | 47,71% | 34,51%
ISGC-P07-02: Grado de satisfaccion global del alumnado con el titulo 3,23 2,86 3,37 3,69 3,64
ISGC-P07-03: Grado de satisfaccion global del PDI con el titulo 4,05 4,11 4,04 3,93 3,97
ISGC-P07-04: Grado de satisfaccion global del PAS con el Centro 4,1 3,86 3,89 3,79 3,79

INDICADOR (CENTRO) 2019-20 2020-21 | 2021-22 2022-23 2023-24
ISGC-P07-01_01: Tasa de respuesta de la encuesta para el andlisis de la satisfaccion. Alumnado 15,25% | 43,60% | 32,55% | 28,36% | 41,85%
ISGC-P07-01_02: Tasa de respuesta de la encuesta para el andlisis de la satisfaccion. PDI 42,07% | 53,85% | 47,47% | 43,40% | 37,02%
ISGC-P07-02: Grado de satisfaccion global del alumnado con el titulo 3,59 3,42 3,55 3,68 3,59
ISGC-P07-03: Grado de satisfaccion global del PDI con el titulo 4,24 4,22 4,17 4,09 4,11
ISGC-P07-04: Grado de satisfaccion global del PAS con el Centro 4,1 3,86 3,89 3,79 3,79
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6) PO7 — Resultados: B) Egresados (05-10)

CURSO DE EGRESO
INDICADOR (GQ)

2017-18 | 2018-19 2019-20 2020-21 | 2021-22
ISGC-P07-01_03. Tasa de respuesta de la encuesta para el analisis de la satisfaccion. Egresados 20,45% 8,57% 20,00% | 15,79% 3,85%
ISGC-P07-05: Tasa de insercion profesional en cualquier sector profesional 66,67% | 66,67% | 22,22% | 16,67% | 100,00%
ISGC-I_307-06:_Tasa efectiva de insercion profesional en un sector profesional relacionado con los 100,00% | 100,00% | 50,00% | 100,00% | 100,00%
estudios realizados
ISGC-P07-07: Tasa de autoempleo 0 0 0 0 0
ISGC-P07-08: Tasa de insercion con movilidad geogréafica 50,00% 0,00 0,00 100,00% 0,00
ISGC-P07-09: Grado de satisfaccion de los egresados con los estudios realizados 2,67 2,67 3,22 3,17 3,00
ISGC-P07-10: Grado de satisfaccion de los egresados con las competencias adquiridas en el titulo 2,44 2,67 3,11 3,33 3,00

CURSO DE EGRESO
INDICADOR (CENTRO)

2017-18 2018-19 2019-20 2020-21  2021-22
ISGC-P07-01_03. Tasa de respuesta de la encuesta para el analisis de la satisfaccion. Egresados 2481% | 16,42% | 22,14% | 17,84% | 22,49%
ISGC-P07-05: Tasa de insercion profesional en cualquier sector profesional 51,52% | 59,09% | 29,03% | 45,45% | 78,95%
ISGC-I_307-06:_Tasa efectiva de insercion profesional en un sector profesional relacionado con los 88.24% | 92.31% | 77.78% | 86.67% | 83,33%
estudios realizados
ISGC-P07-07: Tasa de autoempleo 0 15,38% 0 0 0
ISGC-P07-08: Tasa de insercién con movilidad geografica 76,47% | 61,54% | 55,56% | 80,00% | 70,00%
ISGC-P07-09: Grado de satisfaccion de los egresados con los estudios realizados 3,39 3,18 3,26 3,36 3,79
ISGC-P07-10: Grado de satisfaccion de los egresados con las competencias adquiridas en el titulo 3,39 3,23 3,32 3,70 3,79
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7) PO7 — Resultados: C) BAU (11-14)

INDICADOR (GQ) 2019-20 2020-21 2021-22 2022-23 | 2023-24
ISGC-P07-11: Numero de quejas o reclamaciones recibidas respecto al nimero de usuarios 0,63% - 0,34% -
ISGC-P07-12: NUmero de incidencias docentes recibidas respecto al nimero de usuarios 0,63% - - 0,32% 0,92%
ISGC-P07-13: Numero de sugerencias recibidas respecto al nimero de usuarios 0,32% - - -
ISGC-P07-14: Numero de felicitaciones recibidas respecto al nimero de usuarios - -

INDICADOR (CENTRO) 2019-20 2020-21 2021-22 2022-23 | 2023-24
ISGC-P07-11: Numero de quejas o reclamaciones recibidas respecto al nimero de usuarios 1,03% 0,8% 0,07% 0,15% 0,22%
ISGC-P07-12: Nimero de incidencias docentes recibidas respecto al nimero de usuarios 1,78% 0,4% - 0,15% 0,22%
ISGC-P07-13: NUmero de sugerencias recibidas respecto al nimero de usuarios 0,07% - - - 0,07%
ISGC-P07-14: Nimero de felicitaciones recibidas respecto al nimero de usuarios 0,55% - - 0,15%
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ANEXO II:

1)Tabla Personal para impartir el titulo (Curso 2023-24)

| Denominacion del titulo: Grado en Quimica

Dedicacion a otros titulos

Tiempo
Tiempo total de
(horas Denominacion del titulo/s®® | dedicacion
totales) aotro/s
titulo/s

Dedicacion al Titulo

Area de Experiencia | Experiencia | Experiencia
Conocimiento Nivel de - Doctor/a p =Xper perie
Categoria® docente investigadora | profesional

) (afios) ™ (sexenios) @ (afios)

Modalidad

q de L
asignatura del idioma®

ensefianza®
Profesorado®

Cédigo Denominacién N © ECTS

. . Dedicacion
@)
Universidad (TCoTP)®

Profesor® asignatura

MASTER EN PROFESORADO DE
Universidad ] ; . PROFESOR/A TITULAR EDUCACION SECUNDARIA
o cadi 7435 | QUIMICAFISICA | 6 Presencial | QUIMICA FISICA OF UNIVERSIDAD s 37 ™ 62 OBLIGATORIAY 10.48
BACHILLERATO...
MASTER EN PROFESORADO DE
Universidad QUIMICA FiSICA . PROFESOR/A TITULAR EDUCACION SECUNDARIA
de Cadiz 7435 AVANZADA 6 Presencial | QUIMICA FISICA DE UNIVERSIDAD S 37 s 62 OBLIGATORIA Y 10.48
BACHILLERATO...
__ BIOQUIMICA Y
Universidad | g5 BIOQUIMICA 6 Presencial BIOLOGIA INVEST. POSDOCTORAL 5 ; ™ 2 GRADO EN BIOTECNOLOGIA, 50
de Cadiz JUNTA DE ANDALUCIA
MOLECULAR
GRADO EN
BIOTECNOLOGIA,GRADO EN
o ) ] ) INGENIERIA QUIMICA, MASTER
U’;'(‘e’ecr;'j‘ffd 12562 QU'M'Cl\’j FISICA 6 Presencial | QUIMICA FISICA EQSEDLTS,\CIS/ERE 5 37 ™ 10 UNIVERSITARIO EN 46
: AGROALIMENTACION,MASTER
UNIVERSITARIO EN
BIOTECNOLOGIA
Universidad ) . QUIMICA PROFESOR/A TITULAR MASTER EN PREVENCION DE
de Cadiz o715 QUIMICATI 6 Presencial ANALITICA DE UNIVERSIDAD S 2 i 73.92 RIESGOS LABORALES 18.72
Universidad QUIMICA . QUIMICA PROFESOR/A TITULAR MASTER EN PREVENCION DE
de Cadiz o715 ANALITICA Il 6 Presencial ANALITICA DE UNIVERSIDAD S 29 ™ 73.92 RIESGOS LABORALES 18.72
Universidad ) . QUIMICA PROFESOR/A TITULAR MASTER EN PREVENCION DE
de Cadiz 9715 QUIMICAI 6 Presencial ANALITICA DE UNIVERSIDAD S 29 i 73.92 RIESGOS LABORALES 18.72
QUIMICA
. INORGANICA I: ) )
Universidad . QUIMICA CATEDRATICO/A DE MASTER EN NANOCIENCIA Y
de Cadiz 13046 FL[’)NE[&'J\?&'I\‘CT /?S 6 Presencial |\ GRGANICA UNIVERSIDAD S 27 ™ 68 | TECNOLOGIA DE MATERIALES 12
INORGANICA
QUIMICA
INORGANICA I:
Universidad QUIMICA DE LOS . QUIMICA CATEDRATICO/A DE MASTER EN NANOCIENCIA Y
de Cadiz 13046 ELEMENTOS Y 6 Presencial INORGANICA UNIVERSIDAD S 2 s 8 | TECNOLOGIA DE MATERIALES 12
SUS
COMPUESTOS
__ FISICA DE LA ) ]
Universidad ] . PROFESOR/A TITULAR MASTER EN QUIMICA
de Cadiz 378468 FISICA| 6 Presencial comEE?:D A DE UNIVERSIDAD S 6 ™ 64 MEDICA MASTER 2
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Dedicacion al Titulo

Tiempo
(horas
totales)

Doctor/a Experiencia
docente

(S/N) (afios) ™)

Experiencia
investigadora
(sexenios) ®

Experiencia
profesional
(afios)

) Area de
N © ECTS MOd(?:dad Conocimiento

asignatura ensefianza® del
Profesorado®

Dedicacion
(TCoTP)®

Nivel de
idioma®

Denominacién
asignatura

Categoria®

Dedicacion a otros titulos
Tiempo
total de
dedicacion
aotro/s
titulo/s

Denominacion del titulo/s)

UNIVERSITARIO EN
BIOTECNOLOGIA

Universidad
de Cadiz

123129

QUIMICA
ORGANICA 6
GENERAL Il

PROFESOR/A TITULAR
DE UNIVERSIDAD

QUIMICA

Presencial ORGANICA

GRADO EN INGENIERIA
ELECTRICA,GRADO EN
INGENIERIA ELECTRONICA
INDUSTRIAL GRADO EN
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA
MECANICA,MASTER EN
QUIMICA MEDICA, MASTER
UNIVERSITARIO EN
BIOTECNOLOGIA

53.2

Universidad
de Céadiz

123129

QUIMICA
ORGANICA 6
GENERAL |

PROFESOR/A TITULAR
DE UNIVERSIDAD

QUIMICA

Presencial ORGANICA

GRADO EN INGENIERIA
ELECTRICA,GRADO EN
INGENIERIA ELECTRONICA
INDUSTRIAL,GRADO EN
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA
MECANICA,MASTER EN
QUIMICA MEDICA,MASTER
UNIVERSITARIO EN
BIOTECNOLOGIA

53.2

Universidad
de Céadiz

123129

PROFESOR/A TITULAR
DE UNIVERSIDAD

QUIMICA
BIOLOGICA

QUIMICA

3 Presencial ORGANICA

GRADO EN INGENIERIA
ELECTRICA,GRADO EN
INGENIERIA ELECTRONICA
INDUSTRIAL,GRADO EN
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA
MECANICA, MASTER EN
QUIMICA MEDICA,MASTER
UNIVERSITARIO EN
BIOTECNOLOGIA

53.2

Universidad
de Cadiz

160495

ANALISIS Y
DETERMINACION
ESTRUCTURAL DE 6

PRODUCTOS

NATURALES

PROFESOR/A
AYUDANTE DOCTOR/A

QUIMICA

Presencial ORGANICA

GRADO EN ENOLOGIA,GRADO
EN INGENIERIA
AEROESPACIAL,GRADO EN
INGENIERIA ELECTRICA,GRADO
EN INGENIERIA ELECTRONICA
INDUSTRIAL,GRADO EN
INGENIERIA EN DISENO
INDUSTRIAL Y DESARROLLO
DEL PRODUCTO,GRADO EN
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA MECANICA,

146
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Dedicacion al Titulo Dedicacion a otros titulos
< Tiempo
o L Modalidad Are_a Qe . Experiencia | Experiencia | Experiencia L Tiempo total de
. ’ ’ Caédigo Denominacién N © ECTS Conocimiento Nivel de ., Doctor/a . . : Dedicacion Py p v N
Universidad® . . de -~ Categoria® docente investigadora | profesional (horas | Denominacion del titulo/s® | dedicacién
Profesor®@ asignatura asignatura ~ o del idioma® (S/N) L f = (TCoTP)®
ensefianza® (afios) ™ (sexenios) ® (afios) totales) aotro/s
Profesorado® .
titulo/s
GRADO EN ENOLOGIA,GRADO
EN INGENIERIA
AEROESPACIAL,GRADO EN
INGENIERIA ELECTRICA,GRADO
Universidad QUIMICA QUIMICA PROFESOR/A = |”N\l§5’s\lTliT/i? Ef:ggiTJICA
niversida p ) X
de Cadiz 160495 gzﬁég;\f’? 6 Presencial ORGANICA - AYUDANTE DOCTOR/A S 2 - : ™ % INGENIERIA EN DISENO 146
INDUSTRIAL Y DESARROLLO
DEL PRODUCTO,GRADO EN
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA MECANICA,
QUIMICA
. INORGANICA IV: ) ]
Universidad y . QUIMICA CATEDRATICO/A DE MASTER EN NANOCIENCIA Y
de Cadiz 22187 QUIMICA 6 Presencial INORGANICA : UNIVERSIDAD S 33 5 . TP 30 | ECNOLOGIA DE MATERIALES 14
INORGANICA DE
MATERIALES
GRADOEN
BIOTECNOLOGIA,GRADO EN
CIENCIAS
o PROFESOR/A
Universidad | 9067 | QUIMICA FISICA I 6 Presencial | QUIMICA FISICA ; CONTRATADO/A s 1 ; . ™ 100 AMBIENTALES,GRADO EN 72.96
de Cadiz DOCTOR/A ENOLOGIA GRADO EN
INGENIERIA QUIMICA,MASTER
EN GESTION INTEGRADA DE
AREAS LITORALES
GRADOEN
BIOTECNOLOGIA,GRADO EN
CIENCIAS
o ) ] PROFESOR/A
Universidad | geo6, | QUIMICAFISICA 6 Presencial | QUIMICAFISICA . CONTRATADO/A s 1 - - P 100 AMBIENTALES, GRADO EN 72.96
de Cadiz v DOCTOR/A ENOLOGIA GRADO EN
INGENIERIA QUIMICA,MASTER
EN GESTION INTEGRADA DE
AREAS LITORALES
.. : GRADO EN ENOLOGIA,GRADO
Universidad QUIMICA . QUIMICA PROFESOR/A TITULAR - :
o Cadls 26818 ANALITIOA I 6 Presencial ANALITIOA - DE UNIVERSIDAD S 6 - - ™ 52 EN NAUTICA Y TRANSPORTE 114
MARITIMO,
.. : GRADO EN ENOLOGIA,GRADO
Universidad QUIMICA . QUIMICA PROFESOR/A TITULAR - :
de Cadiz 26818 ANALITICA IV 6 Presencial ANALITICA - DE UNIVERSIDAD S 6 - : ™ 52 EN NAUT,\'AS\’;}(TIT&%NSPORTE 114
U’;‘(‘e’ecr;'j‘fd 256159 QU'M'Clﬁ FISICA 6 Presencial | QUIMICA FISICA ; zgi'%ggb’é%cﬁ?cﬁ s ; ; ; ™ 12 GRADO EN BIOTECNOLOGIA, 84
GRADO EN INGENIERIA
Universidad QUIMICA . QUIMICA PROFESOR/A RADIOELECTRONICA,GRADO
de Cadiz 115055 ANALITICA | 6 Presencial ANALITICA - AYUDANTE DOCTOR/A S 7 - : ™ 12 EN MARINA, MASTER EN 8
GESTION INTEGRAL DEL AGUA
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Dedicacion al Titulo Dedicacion a otros titulos
< Tiempo
o L Modalidad Are_a Qe . Experiencia | Experiencia | Experiencia L Tiempo total de
. ’ ’ Caédigo Denominacién N © ECTS Conocimiento Nivel de ., Doctor/a . . : Dedicacion Py p v N
Universidad® . . de -~ Categoria® docente investigadora | profesional (horas | Denominacion del titulo/s® | dedicacién
Profesor®@ asignatura asignatura ~ @ del idioma® (S/N) 5N - N® = (TCoTP)®
ensefianza (afios) (sexenios) (afios) totales) aotro/s
Profesorado® .
titulo/s
. . OPERACIONES
Universidad < . QUIMICA PROFESOR/A TITULAR
P~ 29398 BASICAS DE 6 Presencial - S 3 2 - TC 100 - 0
de Cadiz LABORATORIO INORGANICA DE UNIVERSIDAD
QUIMICA
Universidad INORGANICA 111 . QUIMICA PROFESOR/A TITULAR
de Cadiz 29398 | coMPUESTOS DE 6 Presencial |\ ORGANICA : DE UNIVERSIDAD S 3 2 : IS 100 : 0
COORDINACION
GRADO EN
BIOTECNOLOGIA,GRADO EN
CIENCIAS
Universidad . ) PROFESOR/A AMBIENTALES,GRADO EN
de Cadiz 29923 BIOLOGIA 6 Presencial ZOOLOGIA - CONTRATADO/A S 13 2 - TP 14.4 CIENCIAS DEL ’MAR,’GRADO EN 104.8
DOCTOR/A ENOLOGIA,MASTER
UNIVERSITARIO EN
CONSERVACION Y GESTION
DEL MEDIO NATURAL
Universidad i ) FISICA DE LA PROFESOR/A GRADO EN CIENCIAS
de Cadiz 332593 FISICA Il 6 Presencial MATERIA - CONTRATADO/A S 1 - - TP 90 AMBIENTALES,QRADO EN 56
CONDENSADA DOCTOR/A ENOLOGIA,
Universidad ’ ) FISICA DE LA PROFESOR/A GRADO EN CIENCIAS
de Cadiz 332593 FISICA| 6 Presencial MATERIA - CONTRATADO/A S 1 - - TP 90 AMBIENTALES,GRADO EN 56
CONDENSADA DOCTOR/A ENOLOGIA,
QUIMICA
. . INORGANICA I:
U’;‘(‘e’ecrjt'j‘fd 177445 | FUNDAMENTOS 6 Presencial IN%EMIEII/-(\: A - PRSEF EUS’,\?I?/E’;ST";KEAR s 7 3 - TP 64 | GRADOEN BIOTECNOLOGIA, 30
DE QUIMICA
INORGANICA
QUIMICA
. . INORGANICA 1V:
Universidad : . QUIMICA PROFESOR/A TITULAR .
P 177445 QUIMICA 6 Presencial - S 7 3 - TP 64 GRADO EN BIOTECNOLOGIA, 30
de Cadiz INORGANICA DE INORGANICA DE UNIVERSIDAD
MATERIALES
GRADO EN ENOLOGIA,GRADO
EN INGENIERIA
ELECTRICA,GRADO EN
INGENIERIA ELECTRONICA
. . QUIMICA INDUSTRIAL,GRADO EN
U’;‘(‘e’ecrjt'j‘fd 33993 ORGANICA 6 Presencial o%lgzﬂr\:f& - PRSEF EUS’,\?I?/E’;ST";KEAR s 9 2 - TP 8 INGENIERIA EN TECNOLOGIAS 82
AVANZADA INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA MECANICA,GRADO
EN INGENIERIA
QUIMICA,MASTER EN QUIMICA
MEDICA
MASTER EN PREVENCION DE
Universidad QUIMICA . QUIMICA PROFESOR/A TITULAR RIESGOS LABORALES,MASTER
de Cadiz 38501 ANALITICA| 6 Presencial ANALITICA : DE UNIVERSIDAD S 14 3 : ™ 38 EN PREVENCION DE RIESGOS 96
LABORALES
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Dedicacion a otros titulos

Dedicacion al Titulo

< Tiempo
. Area de . . L .
. ’ ’ Caédigo Denominacién N © ECTS fladalii Conocimiento Nivel de ., Doctor/a Experiencia . Experlenua Expen(_enma Dedicacion Tiempo Py p v to;al de
Universidad® . . de -~ Categoria® docente investigadora | profesional (horas | Denominacion del titulo/s® | dedicacién
Profesor®@ asignatura asignatura ~ o del idioma® (S/N) L f = (TCoTP)®
ensefianza® (afios) ™ (sexenios) ® (afios) totales) aotro/s
Profesorado® .
titulo/s
QUIMICA
INORGANICA I:
Universidad QUIMICA DE LOS . QUIMICA PROFESOR/A TITULAR GRADO EN CIENCIAS
de Cadiz 41348 ELEMENTOS Y 6 Presencial |\ GRGANICA DE UNIVERSIDAD S 5 3 : s % AMBIENTALES, 18
SUS
COMPUESTOS
GRADOEN
Universidad QUIMICA . QUIMICA PROFESOR/A BIOTECNOLOGIA,GRADO EN
de Cadiz 107455 ANALITICA | 6 Presencial ANALITICA AYUDANTE DOCTOR/A S 9 : s %0 ENOLOGIA,GRADO EN 928
INGENIERIA QUIMICA,
GRADO EN
Universidad QUIMICA . QUIMICA PROFESOR/A BIOTECNOLOGIA,GRADO EN
de Cadiz 107455 ANALITICA IV 6 Presencial ANALITICA AYUDANTE DOCTOR/A S 9 : s 50 ENOLOGIA,GRADO EN 928
INGENIERIA QUIMICA,
GRADOEN
o OPERACIONES -
Universidad - . QUIMICA PROFESOR/A BIOTECNOLOGIA,GRADO EN
de Cadiz 107455 Lfé\gflffozfo 6 Presencial ANALITICA AYUDANTE DOCTOR/A S 9 : s %0 ENOLOGIA GRADO EN 928
INGENIERIA QUIMICA,
__ FISICA DE LA ) )
Universidad ; . CATEDRATICO/A DE MASTER EN NANOCIENCIA Y
sid 43800 FiSICA I 6 Presencial MATERIA s 32 5 - ™ 38 ) 8
de Cadiz CONDENSADA UNIVERSIDAD TECNOLOGIA DE MATERIALES
GRADO EN
BIOTECNOLOGIA,GRADO EN
INGENIERIA ELECTRICA,GRADO
. QUIMICA EN INGENIERIA ELECTRONICA
Uzg"g;gfjd 123895 ORGANICA 6 Presencial O%LgAMn:fS\ PRSEF EJS,\C"IS/E’;;';%AR s 7 - ™ 40 INDUSTRIAL, GRADO EN 114.96
GENERAL | INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA MECANICA,GRADO
EN INGENIERIA QUIMICA,
GRADOEN
BIOTECNOLOGIA,GRADO EN
INGENIERIA ELECTRICA,GRADO
o ] EN INGENIERIA ELECTRONICA
U’;'(‘e’ecr;'j‘ffd 123895 Bchl)JL'g’glcéA 3 Presencial O%lg/';",\'“c& PRSEF EUS"\?IS/E/EST:SXEAR 5 7 ; ™ 40 INDUSTRIAL GRADO EN 114.96
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA MECANICA,GRADO
EN INGENIERIA QUIMICA,
GRADO EN
ESTRUCTURA Y BIOTECNOLOGIA,GRADO EN
. PROPIEDADES DE INGENIERIA ELECTRICA,GRADO
U’;‘(‘e’ecr;'j‘fd 123895 LOS 6 Presencial o%l({,lmf& PRSEF EUS’,\?I?/E’;ST";KEAR s 7 - ™ 40 | ENINGENIERIAELECTRONICA | 114.96
COMPUESTOS INDUSTRIAL,GRADO EN
ORGANICOS INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN
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Dedicacion al Titulo Dedicacion a otros titulos

Tiempo
Tiempo total de
(horas | Denominacion del titulo/s® | dedicacién
totales) aotro/s

titulo/s

Area de

Modalidad L .
Conocimiento Nivel de .
de s 7 Categoria®
o o del idioma®
ensefianza®

Profesorado®

Doctor/a Experiencia
(S/N) docente
(afios) ™)

Experiencia | Experiencia
investigadora | profesional
(sexenios) ® (afios)

N © ECTS
asignatura

Denominacién
asignatura

Dedicacion
(TCoTP)®

INGENIERIA MECANICA,GRADO
EN INGENIERIA QUIMICA,
AULA UNIVERSITARIA DE
Universidad QUIMICA . QUIMICA PROFESOR/A TITULAR MAYORES, SEDE DE
de Cadiz 46409 ANALITICA I 6 Presencial ANALITICA DE UNIVERSIDAD S 13 : ™ % ALGECIRAS,GRADO EN 33.44
BIOTECNOLOGIA,
AULA UNIVERSITARIA DE
Universidad UiMICA . UIMICA PROFESOR/A TITULAR MAYORES, SEDE DE
de Cadiz 46409 ASAL[TICA I 6 Presencial AQNALmCA DE UNIVERSIDAD S 13 : s % ALGECIRAS,GRADO EN 33.44
BIOTECNOLOGIA,
Universidad QUIMICA . QUIMICA CATEDRATICO/A DE ) ) ,
o cadi 51100 INORGANICA 6 Presencial | | 2oy UNIVERSIDAD s 32 - ™ 53.04 | MASTER EN QUIMICA MEDICA 2
AVANZADA
QUIMICA
Uzg"g;gfjd 51100 égf\)/IRP?JAI;’g“T%Aslll)LE 6 Presencial IN%LF:'('BV'A'&AC A CALE,\'ﬂS’E\;gSI/\’;DE s 32 - ™ 53.04 | MASTER EN QUIMICA MEDICA 2
COORDINACION
QUIMICA
o INORGANICA I: )
U’;‘(‘e’ecr;'j‘fd 51109 | FUNDAMENTOS 6 Presencial lN%‘;M,\CIQ A CALE,\'ﬂSAE\;'SCIS/igDE s 2 ; ™ 53.04 | MASTER EN QUIMICA MEDICA 32
DE QUIMICA
INORGANICA
MASTER EN GESTION
Universidad UiMICA . UIMICA CATEDRATICO/A DE INTEGRAL DEL AGUA,MASTER
de Cadiz 22300 ANQALiT|CA v 6 Presencial AQNALmCA UNIVERSIDAD S 3 : s 54 UNIVERSITARIO EN 2
AGROALIMENTACION
Universidad , ) ‘ PROFESOR/A GRADOEN
o cadi 22411 | QUIMICAFISICA | 6 Presencial | QUIMICA FISICA SUSTITUTO/A s 3 - ™ 24 BIOTECNOLOGIA,GRADO EN 52
INTERINO/A INGENIERIA QUIMICA,
GRADO EN
BIOTECNOLOGIA,GRADO EN
CIENCIAS
Universidad QUIMICA . QUIMICA PROFESOR/A TITULAR AMBIENTALES,GRADO EN
de Cadiz 24158 BIOLOGICA 3 Presencial |\ GRGANICA DE UNIVERSIDAD S 8 : ™ 12| cienciAs DEL MAR,MASTEREN | 14312
QUIMICA MEDICA,MASTER
UNIVERSITARIO EN
BIOTECNOLOGIA
GRADO EN
, | s sorciochmoos
sid 161856 BIOQUIMICA 6 Presencial BIOLOGIA SUSTITUTO/A 5 3 ; ™ 36 o 192.08
de Cadiz MOLECULAR NTERINO/A ENFERMERIA,GRADO EN
ENOLOGIA,GRADO EN
MEDICINA,
.. OPERACIONES ]
Universidad | 37,64 BASICAS DE 6 Presencial QUIMICA CATEDRATICO/A DE 5 40 ; ™ 36.96 | MASTER EN QUIMICA MEDICA 12
de Cadiz LABORATORIO INORGANICA UNIVERSIDAD
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asignatura

Modalidad

N © ECTS

. de
asignatura

ensefianza®

Universidad
de Cadiz

Area de
Conocimiento
del
Profesorado®

Categoria®

Doctor/a
(S/N)

Experiencia
docente
(afios) ™

SGC DE LOS CENTROS DE LA
UNIVERSIDAD DE CADIZ

Dedicacion al Titulo

Experiencia
investigadora
(sexenios) ®

Experiencia
profesional
(afios)

7

Dedicacion
(TCoTP)®

Tiempo
(horas
totales)

Dedicacion a otros titulos

Denominacion del titulo/s)

Tiempo
total de
dedicacion
aotro/s
titulo/s

U’;‘(‘e’ecr;'j‘fd 137263 APy 3 presencial | | IR CALE,\'ﬂSAE\;'SCIS/igDE s 40 6 - P 36.96 | MASTER EN QUIMICA MEDICA 12
- OPERACIONES GRADO EN INGENIERIA
U’;‘(‘e’ecr;'j‘fd 2290 BASICAS DE 6 Presencial o%l({,lmf& PRSEF EUS’,\?I?/E’;ST";KEAR s 32 4 - ™ 60 AEROESPACIAL MASTER EN 28
LABORATORIO QUIMICA MEDICA
__ GRADO EN INGENIERIA
U’;‘(‘e’ecr;'j‘fd 2200 QUIMICA Il 6 Presencial o%l({,lmf& PRSEF EUS’,\?I?/E’;ST";KEAR s 2 4 ; ™ 60 AEROESPACIAL MASTER EN 28
QUIMICA MEDICA
o GRADO EN INGENIERIA
Uzg’%r;'j‘fjd 2200 QUIMICA | 6 Presencial O%Lgmf& PRSEF fﬁ?@;ﬁ%’m s 2 4 ; ™ 60 AEROESPACIAL MASTER EN 28
QUIMICA MEDICA
.. GRADO EN INGENIERIA
Uzg"g;gfjd 211052 | MATEMATICAS II 6 Presencial | :T’\‘E/:ALlefco AYU; E,\?TFEEEC())RC/%R n s 4 ; ™ 120 QUIMICA,GRADO EN 57.12
MATEMATICAS,
.. GRADO EN INGENIERIA
Uzg"g;gfjd 211052 | MATEMATICAS | 6 Presencial | :T’\‘E/:ALlefco AYU; E,\?TFEEEC())RC/%R " s 4 ; ™ 120 QUIMICA,GRADO EN 57.12
MATEMATICAS,
GRADOEN
BIOTECNOLOGIA,GRADO EN
ENOLOGIA,GRADO EN
Universidad OPERACIONES _ QUIMICA PROFESOR/A MARINA,MASTER EN
o 210894 BASICAS DE 6 Presencial AR SUSTITUTO/A s 1 ; P 130 PREVENCION DE RIESGOS 110.24
LABORATORIO INTERINO/A LABORALES,MASTER EN
PREVENCION DE RIESGOS
LABORALES,MASTER EN
QUIMICA MEDICA
GRADOEN
BIOTECNOLOGIA,GRADO EN
ENOLOGIA,GRADO EN
_ ) PROFESOR/A MARINA, MASTER EN
Uzg’%r;'j‘fjd 210894 Al\?AEJLlI"'\I'/:f:IV 6 Presencial A?\‘L/’imfa SUSTITUTO/A s 1 - ™ 130 PREVENCION DE RIESGOS 110.24
INTERINO/A LABORALES,MASTER EN
PREVENCION DE RIESGOS
LABORALES,MASTER EN
QUIMICA MEDICA
GRADOEN
BIOTECNOLOGIA,GRADO EN
ENOLOGIA,GRADO EN
o QUIMICA PROFESOR/A MARINA,MASTER EN
U’;‘g’ecr;'j‘fjd 210894 ANALITICA 6 Presencial AQr\llj-\lll_\IATII(i?/-\A SUSTITUTO/A s 1 ; P 130 PREVENCION DE RIESGOS 110.24
AVANZADA INTERINO/A LABORALES,MASTER EN
PREVENCION DE RIESGOS
LABORALES,MASTER EN
QUIMICA MEDICA
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Dedicacion al Titulo Dedicacion a otros titulos
p Tiempo
Modalidad AEAE Experiencia | Experiencia | Experiencia Tiempo total de
S Cadigo Denominacién N © ECTS Conocimiento Nivel de . Doctor/a P EXper perie Dedicacion P L . ’ B
Universidad® . . de -~ Categoria® docente investigadora | profesional (horas | Denominacion del titulo/s® | dedicacién
Profesor®@ asignatura asignatura ~ o del idioma® (S/N) L f = (TCoTP)®
ensefianza® (afios) ™ (sexenios) ® (afios) totales) aotro/s
Profesorado® .
titulo/s
GRADO EN
BIOTECNOLOGIA,GRADO EN
ENOLOGIA,GRADO EN
. ] PROFESOR/A MARINA,MASTER EN
UZZ%ggfd 210894 Al\?/—tJLll'"\I'/:l(?/j\Alll 6 Presencial A?\JL/J\lL'\flTlfc/i\ SUSTITUTO/A s 1 ; . ™ 130 PREVENCION DE RIESGOS 110.24
INTERINO/A LABORALES,MASTER EN
PREVENCION DE RIESGOS
LABORALES,MASTER EN
QUIMICA MEDICA
GRADO EN
BIOTECNOLOGIA,GRADO EN
ENOLOGIA,GRADO EN
. ) PROFESOR/A MARINA,MASTER EN
U’;‘(‘e’ecr;'j‘fd 210894 Aﬁ/lim'lg’; | 6 Presencial A?\‘lﬁ'L\l"T'ﬁ:’;\ SUSTITUTO/A s 1 - - ™ 130 PREVENCION DE RIESGOS 110.24
INTERINO/A LABORALES, MASTER EN
PREVENCION DE RIESGOS
LABORALES,MASTER EN
QUIMICA MEDICA
GRADO EN CIENCIAS DEL
o ) ) MAR,MASTER EN GESTION
UZ'(‘E’ecr;'j‘fjd 1772 QU'M'C”’? FISICA 6 Presencial | QUIMICA FISICA ; PRSEF ES'&S/E/;;';XEAR 5 23 2 ; ™ 16 INTEGRADA DE AREAS 12152
LITORALES,MASTER EN
OCEANOGRAFIA
. QUIMICA GRADO EN ENOLOGIA, MASTER
Uzg’%r;'j‘fjd 27265 ANALITICA 6 Presencial A?\‘L/’imfa - PRSEF fﬁ?@;ﬁ%’m s 29 2 - ™ 88 UNIVERSITARIO EN 14
AVANZADA AGROALIMENTACION
Universidad | o QUIMICA 6 bresencial QUIMICA ) PROFESOR/A TITULAR s 2 ) ) » 68 GRAD?JER/ESSTLES?E“’"\‘ASTER u
de Cadiz ANALITICA | ANALITICA DE UNIVERSIDAD AGROALIMENTACION
. OPERACIONES GRADO EN ENOLOGIA, MASTER
Uzg"g;gfjd 27265 BASICAS DE 6 Presencial A%ﬁ[ﬂ'f& - PRSEF EJS,\C"IS/E’;;';%AR s 29 2 - ™ 88 UNIVERSITARIO EN 14
LABORATORIO AGROALIMENTACION
Universidad ) . ANALISIS PROFESOR/A TITULAR ]
o Gadin 102886 | MATEMATICAS | 6 Presencial |\ \rerren - OF UNIVERSIDAD S 28 2 - ™ 8 GRADO EN MATEMATICAS, 168
ANALISIS Y
. DETERMINACION
Universidad . QUIMICA POSDOCT. ACCESO AL ]
o oty 226861 | ESTRUCTURAL DE 6 Presencial ORGANICA ; SIS £5P. DE € TECN. s . ; . ™ 68 GRADO EN ENOLOGIA, 14
PRODUCTOS
NATURALES
.. OPERACIONES
Universidad - . QUIMICA POSDOCT. ACCESO AL ]
o Cadls 226861 L/?lerf/gso[r)jo 6 Presencial ORGANICA - SIST £5P. DE CC TECN. S - - - ™ 68 GRADO EN ENOLOGIA, 14
. QUIMICA
Universidad : . QUIMICA PROFESOR/A TITULAR
de Cadiz 33484 ”:823?%% 6 Presencial |\ GRGANICA - DE UNIVERSIDAD S 2 5 : T 42 : 0
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Dedicacion al Titulo

Dedicacion a otros titulos

< Tiempo
. Area de . . L .
. ’ ’ Caédigo Denominacién N © ECTS fladalii Conocimiento Nivel de ., Doctor/a Experiencia . Experlenua Expen(_enma Dedicacion Tiempo Py p v to;al de
Universidad® 7 . . de -~ Categoria® docente investigadora | profesional (horas | Denominacion del titulo/s® | dedicacién
Profesor®@ asignatura asignatura ~ o del idioma® (S/N) L f = (TCoTP)®
ensefianza® (afios) ™ (sexenios) ® (afios) totales) aotro/s
Profesorado® .
titulo/s
GRADO EN
Universidad QUIMICA . QUIMICA CATEDRATICO/A DE ) BIOTECNOLOGIA,MASTER
de Cadiz 137155 BIOLOGICA 3 Presencial ORGANICA UNIVERSIDAD S a4 ! s 33.04 UNIVERSITARIO EN 13.92
BIOTECNOLOGIA
QUIMICA GRADOEN
Universidad ) . QUIMICA CATEDRATICO/A DE BIOTECNOLOGIA,MASTER
de Cadiz 137155 giﬁég:ﬁ 6 Presencial ORGANICA UNIVERSIDAD S 4 l : ™ 33.04 UNIVERSITARIO EN 13.92
BIOTECNOLOGIA
Universidad REACTORES INGENIERIA POSDOCT. ACCESO AL GRADO EN
i 240719 ) 3 Presencial : s - - ™ 6 BIOTECNOLOGIA,GRADO EN 76
de Cadiz QUIMICOS QUIMICA SIST.ESP. DE CC TECN. INGENIERTA QUIMICA.
GRADO EN CIENCIAS
PROPIEDADES
. 5 FISICA DE LA . AMBIENTALES, GRADO EN
U’;'(‘e’ecr;'j‘ffd 39786 gﬁﬁg‘g 'SQSL /I 6 Presencial MATERIA CALE,\IﬂSIESSC,S,igDE 5 15 4 ; ™ 4 MATEMATICAS, MASTER EN 48
MATERIA CONDENSADA NANOCIENCIA Y TECNOLOGIA
DE MATERIALES
Universidad ] | CRISTALOGRAFIA PROFESOR/A TITULAR MASTER EN NANOCIENCIA Y
de Cadiz 7339 | CRISTALOGRAFIA 6 Presencial | 'y \ 1 NERALOGIA DE UNIVERSIDAD S 40 3 - ™ 7392 | TECNOLOGIA DE MATERIALES 8
ESTRUCTURA Y
Universidad | 0. PROP'EL%‘;DES bE 6 bresencial QUIMICA CATEDRATICO/A DE s % 6 ) » 0 MASTER UNIVERSITARIO EN 728
de Cadiz COMPUESTOS ORGANICA UNIVERSIDAD BIOTECNOLOGIA
ORGANICOS
GRADO EN
o BIOQUIMICA Y A
Universidad ; . PROFESOR/A BIOTECNOLOGIA,MASTER
o cadi 96582 BIOQUIMICA 6 Presencial MBclch)ELgSLlﬁR AYUDANTE DOCTOR/A s 11 - ™ 33.92 UNIVERSITARIO EN 90.96
BIOTECNOLOGIA
Universidad OPERACIONES QuIMcA PROFESOR/A e NeaNERA
Sid 42281 BASICAS DE 6 Presencial CONTRATADO/A 5 16 2 ; ™ 56 ) ) 90
de Cadiz LABORATORIO ANALITICA DOCTOR/A QUIMICA,GRADO EN NAUTICA
Y TRANSPORTE MARITIMO,
GRADO EN ENOLOGIA,GRADO
o ] PROFESOR/A ~
Universidad QUIMICA . QUIMICA ) EN INGENIERIA
de Cadiz 42281 ANALITICA Il 6 Presencial ANALITICA coggzﬁg/;?g/ A S 16 2 s 6 | QUIMICA,GRADO EN NAUTICA %0
Y TRANSPORTE MARITIMO,
o QUIMICA GRADOEN
Uzg"g;gfjd 42959 ORGANICA 6 Presencial O%LgAMn:fS\ PRSEF EJS,\C"IS/E’;;';%AR s 30 5 - ™ 42 BIOTECNOLOGIA, MASTER EN 36
AVANZADA QUIMICA MEDICA
AULA UNIVERSITARIA DE
MAYORES, SEDE DE
Universidad QUIMICA . QUIMICA CATEDRATICO/A DE ) JEREZ,GRADO EN
de Cadiz 44260 ANALITICA IV 6 Presencial ANALITICA UNIVERSIDAD S 39 5 ™ 18 ENOLOGIA, MASTER 53.04
UNIVERSITARIO EN
AGROALIMENTACION
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Dedicacion a otros titulos

Dedicacion al Titulo

< Tiempo
. Area de . . L .
. ’ ’ Caédigo Denominacién N © ECTS fladalii Conocimiento Nivel de ., Doctor/a Experiencia . Experlenua Expen(_enma Dedicacion Tiempo Py p v to;al de
Universidad® . . de -~ Categoria® docente investigadora | profesional (horas | Denominacion del titulo/s® | dedicacién
Profesor®@ asignatura asignatura ~ o del idioma® (S/N) L f = (TCoTP)®
ensefianza® (afios) ™ (sexenios) ® (afios) totales) aotro/s
Profesorado® .
titulo/s
. PROFESOR/A
Universidad | 01551 | QUIMICA FisICA | 6 Presencial | QUIMICA FISICA CONTRATADO/A S 3 ™ 32 GRADOEN CIENCIAS 4.96
de Cadiz AMBIENTALES,
DOCTOR/A
. ] ] PROFESOR/A
Universidad | 0,5, | QUIMICAFISICA 6 Presencial | QUIMICA FISICA CONTRATADO/A s 3 ™ 32 GRADOEN CIENCIAS 4.96
de Cadiz v AMBIENTALES,
DOCTOR/A
GRADO EN
BIOTECNOLOGIA,GRADO EN
CIENCIAS
AMBIENTALES,GRADO EN
. OPERACIONES '
Universidad - . QUIMICA PROFESOR/A CIENCIAS DEL MAR,GRADO EN
de Cadiz 203416 BASICAS DE 6 Presencial ANALITICA AYUDANTE DOCTOR/A S 3 ™ 8 ENOLOGIA,GRADO EN 17856
LABORATORIO )
INGENIERIA
RADIOELECTRONICA, MASTER
EN GESTION INTEGRAL DEL
AGUA
GRADO EN
. QUIMICA . BIOTECNOLOGIA, MASTER EN
U’;'(‘e’ecrjt'j‘ffd 46557 ORGANICA 6 Presencial O%lg/';",\'“c& CALE,\'ﬂs/é;'SCISI\gDE 5 34 ™ 68 QUIMICA MEDICA,MASTER 36
GENERAL | UNIVERSITARIO EN
BIOTECNOLOGIA
CIENCIA DE LOS
Universidad CIENCIA DE LOS . MATERIALES E PROFESOR/A TITULAR GRADO EN INGENIERIA
de Cadiz 46580 MATERIALES 6 Presencial INGENIERIA DE UNIVERSIDAD S 5 s 21.04 QUIMICA, 3%
METALURGICA
Universidad ] . QUIMICA CATEDRATICO/A DE
o oty 194665 QUIMICA Il 6 Presencial | | 2o e UNIVERSIDAD s 9 C 78 . 0
Universidad ] . QUIMICA CATEDRATICO/A DE
o Gadin 194665 QUIMICA | 6 Presencial | |\ Soooi UNIVERSIDAD S 9 C 78 - 0
QUIMICA
. INORGANICA IV: .
Universidad ‘ . QUIMICA CATEDRATICO/A DE
sl 194665 QUIMICA 6 Presencial s 9 C 78 . 0
de Cadiz INORGANICA DE INORGANICA UNIVERSIDAD
MATERIALES
ANALISIS Y GRADO EN ENOLOGIA,GRADO
. DETERMINACION EN INGENIERIA
UZ'(‘E’ecr;'j‘fjd 6546 | ESTRUCTURAL DE 6 Presencial OQF{L(J‘;I/'-\\AI\:(I:& PRSEF EJS,\CI’I\R/E/;\Q;';%AR s 35 ™ 50 QUIMICA,MASTER 34
PRODUCTOS UNIVERSITARIO EN
NATURALES AGROALIMENTACION
GRADO EN CIENCIAS
. PROFESOR/A
Universidad f . AMBIENTALES,GRADO EN
o Cacls 188565 BIOLOGIA 6 Presencial ZOOLOGIA sIL,\JlsTTEgIt’J\ITOc;XA S 3 ™ 50.4 | CENCIAS DEL MAR GRADO EN 93.6
ENOLOGIA,
- BIOQUIMICA Y
Universidad " . PROFESOR/A GRADO EN
de Cadiz 51510 BIOQUIMICA 6 Presencial MB(;?ELSSL”;R AYUDANTE DOCTOR/A S 6 s 30.08 BIOTECNOLOGIA,MASTER 75.04
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Dedicacion a otros titulos

< Tiempo
. Area de . . L .
. ’ ’ Caédigo Denominacién N © ECTS fladalii Conocimiento Nivel de ., Doctor/a Experiencia . Experlenua Expen(_enma Dedicacion Tiempo Py p v to;al de
Universidad® . . de -~ Categoria® docente investigadora | profesional (horas | Denominacion del titulo/s® | dedicacién
Profesor®@ asignatura asignatura ~ o del idioma® (S/N) L f = (TCoTP)®
ensefianza® (afios) ™ (sexenios) ® (afios) totales) aotro/s
Profesorado® .
titulo/s
UNIVERSITARIO EN
BIOTECNOLOGIA
QUIMICA
Universidad INORGANICA Il . QUIMICA CATEDRATICO/A DE ) ; ,
o Cadi 52261 | COMPUESTOS DE 6 Presencial | | Se i UNIVERSIDAD s 32 5 - ™ 50 | MASTER EN QUIMICA MEDICA 16
COORDINACION
N (?RL(JBMAAI\'I(I:(?A : GRADO EN ARQUITECTURA
Universidad : . QUIMICA PROFESOR/A TITULAR NAVAL E INGENIERIA
de Cadiz 8108 F%’é%ﬁf’&’l\‘g /SS 6 Presencial |\ GRGANICA DE UNIVERSIDAD S 7 2 : s %0 MARITIMA,GRADO EN %6
INORGANIGA INGENIERIA AEROESPACIAL,
.. ESTADISTICAE
Universidad ; . PROFESOR TITULAR GRADO EN CIENCIAS DEL
o oty 56651 ESTADISTICA 6 Presencial | INVESTIGACION ESCUELA UNIV. s 31 - ™ 84 MAR GRADO EN ENOLOGIA, 84
OPERATIVA
DE'I)'AI;’;/:/II-I'I?IL?CYION MASTER EN QUIMICA
Universidad . QUIMICA CATEDRATICO/A DE MEDICA MASTER
de Cadiz 136781 | ESTRUCTURAL DE 6 Presencial ORGANICA UNIVERSIDAD S a4 ! : s 18 UNIVERSITARIO EN 2
PRODUCTOS AGROALIMENTACION
NATURALES
Universidad ] | CRISTALOGRAFIA PROFESOR/A TITULAR GRADO EN CIENCIAS
de Cadiz 8107 | CRISTALOGRAFIA 6 Presencial | 'y \/INERALOGIA DE UNIVERSIDAD S 3% 3 - ™ 2 AMBIENTALES, 41.04
GRADO EN INGENIERIA
ELECTRICA,GRADO EN
INGENIERIA ELECTRICA,GRADO
EN INGENIERIA ELECTRONICA
INDUSTRIAL,GRADO EN
INGENIERIA ELECTRONICA
INDUSTRIAL,GRADO EN
CIENCIA DE LOS OROFESOR/A INGENIERIA EN DISENO
Universidad CIENCIA DE LOS . MATERIALES E INDUSTRIAL Y DESARROLLO
de Cadiz 357835 MATERIALES 6 Presencial INGENIERIA coggzﬁg/;?g/ A S : : ™ 52 DEL PRODUCTO,GRADO EN 96.64
METALURGICA INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA MECANICA,GRADO
EN INGENIERIA
MECANICA,MASTER EN
INGENIERIA INDUSTRIAL
o ] BIOQUIMICA Y o
Universidad BIOLOGIA . PROFESOR/A TITULAR GRADO EN ENOLOGIA,MASTER
de Cadiz 61201 MOLECULAR 6 Presencial BIOLOGIA DE UNIVERSIDAD S 8 2 : ™ 16 EN BIOMEDICINA 72.96
MOLECULAR
Universidad INGENIERIA . INGENIERIA PROFESOR/A TITULAR GRADO EN INGENIERIA
de Cadiz 20862 QUIMICA 6 Presencial QUIMICA DE UNIVERSIDAD S 30 2 : s %0 QUIMICA, 132
Universidad REACTORES . INGENIERIA PROFESOR/A TITULAR GRADO EN INGENIERIA
de Cadiz 6605 QUIMICOS 3 Presencial QUIMICA DE UNIVERSIDAD S 30 1 : i 36 QUIMICA, 148
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Dedicacion al Titulo

< Tiempo
. Area de . . L .
. ’ ’ Caédigo Denominacién N © ECTS fladalii Conocimiento Nivel de ., Doctor/a Experiencia . Experlenua Expen(_enma Dedicacion Tiempo Py p v to;al de
Universidad® . . de -~ Categoria® docente investigadora | profesional (horas | Denominacion del titulo/s® | dedicacién
Profesor®@ asignatura asignatura ~ o del idioma® (S/N) L f = (TCoTP)®
ensefianza® (afios) ™ (sexenios) ® (afios) totales) aotro/s
Profesorado® .
titulo/s
. GRADO EN CIENCIAS
Universidad ; | CRISTALOGRAFIA INVEST. POSDOCTORAL
o Gadin 425247 | CRISTALOGRAFIA Presencial | '\ 1< eor e JUNTA DE ANDALUCIA S 1 ™ 34.08 AMBIENTALES,GRADO EN 68.64
CIENCIAS DEL MAR,
REDACCION ¥ QUMICAMASTER EN
Universidad | 00 EJECUCION DE bresencial INGENIERIA PROFESOR/A TITULAR s . » 0 INGENIERIA -
de Cadiz PR%\&CM'I'ESA EN QUIMICA DE UNIVERSIDAD INDUSTRIAL MASTER EN
INGENIERIA QUIMICA
CIENCIA DE LOS
Universidad CIENCIA DE LOS . MATERIALES E CATEDRATICO/A DE MASTER EN NANOCIENCIA Y
de Cadiz 64441 MATERIALES Presencial INGENIERIA UNIVERSIDAD S g s 26.96 | TECNOLOGIA DE MATERIALES 10
METALURGICA
.. QUIMICA GRADO EN INGENIERIA
U’;'(‘e’ecrjt'j‘ffd 64855 ORGANICA Presencial O%lg/';",\'“c& PRSEF Esgsgg;gx;m 5 26 ™ 34 AEROESPACIAL MASTER EN 24
GENERAL Il QUIMICA MEDICA
Universidad QUIMICA FiSICA . CATEDRATICO/A DE MASTER EN NANOCIENCIA Y
de Cadiz 102625 v Presencial | QUIMICA FISICA UNIVERSIDAD S 2 i 26| TECNOLOGIA DE MATERIALES 16
Universidad ] . CATEDRATICO/A DE MASTER UNIVERSITARIO EN
o Gadin 137271 BIOLOGIA Presencial ZOOLOGIA UNIVERSIDAD S 31 ™ 26 ACUICULTURA Y PESCA 12
MASTER EN NANOCIENCIA Y
TECNOLOGIA DE
Universidad QUIMICA FiSICA . CATEDRATICO/A DE MATERIALES,MASTER EN
de Cadiz 67422 AVANZADA Presencial | QUIMICA FISICA UNIVERSIDAD S 16 s 42| PROFESORADO DE EDUCACION | 1848
SECUNDARIA OBLIGATORIA Y
BACHILLERATO...
GRADO EN CIENCIAS DEL
o MAR,GRADO EN
U’;‘(‘e’ecrjt'j‘fd 68441 BIOLOGIA Presencial ZOOLOGIA PRSEF EUS’,\?I?/E’;ST";KEAR s 13 ™ 7.2 ENOLOGIA, MASTER 82
UNIVERSITARIO EN
ACUICULTURA Y PESCA
QUIMICA GRADO EN ENOLOGIA, MASTER
Universidad ) . QUIMICA CATEDRATICO/A DE EN QUIMICA MEDICA,MASTER
de Cadiz 69024 g&fﬁz’\ﬂgﬁ Presencial ORGANICA UNIVERSIDAD S 31 s 34 UNIVERSITARIO EN 4904
BIOTECNOLOGIA
PROPIEDADES CISICA DE LA
Universidad | oo | MAGNETICASY bresencial MATERIA INVEST.POSDOCTORAL s ) » 56 MASTER UNIVERSITARIO EN 6
de Cadiz OPTICAS DE LA RAMON Y CAJAL BIOTECNOLOGIA
CONDENSADA
MATERIA
Universidad REACTORES INGENIERIA PROFESOR/A TITULAR GRADO EN
sl 40246 ) Presencial s 25 ™ 6 BIOTECNOLOGIA,GRADO EN 9%
de Cadiz QUIMICOS QUIMICA DE UNIVERSIDAD INGENIERIA QUIMICA,
QUIMICA
Universidad INORGANICA II: . QUIMICA CATEDRATICO/A DE MASTER EN NANOCIENCIA Y
de Cadiz 72920 | 5UIMICA DELOS Presencial | |\ GRGANICA UNIVERSIDAD S 2 s 70| TECNOLOGIA DE MATERIALES 16
ELEMENTOS Y
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Dedicacion al Titulo

Dedicacion a otros titulos

< Tiempo
. Area de . . L .
. ’ ’ Caédigo Denominacién N © ECTS fladalii Conocimiento Nivel de ., Doctor/a Experiencia . Experlenua Expen(_enma Dedicacion Tiempo Py p v to;al de
Universidad® . . -~ Categoria® docente investigadora | profesional (horas | Denominacion del titulo/s® | dedicacién
Profesor®@ asignatura asignatura ~ o del idioma® (S/N) L f = (TCoTP)®
ensefianza® (afios) ™ (sexenios) ® (afios) totales) aotro/s
Profesorado® .
titulo/s
SUS
COMPUESTOS
QUIMICA
. INORGANICA IV: ) ]
Universidad y . QUIMICA CATEDRATICO/A DE MASTER EN NANOCIENCIA Y
de Cadiz 72920 QUIMICA 6 Presencial INORGANICA UNIVERSIDAD s 2 5 . TP 70 | {ECNOLOGIA DE MATERIALES 16
INORGANICA DE
MATERIALES
GRADO EN ARQUITECTURA
NAVAL E INGENIERIA
MARITIMA,GRADO EN
CIENCIAS DEL MAR,GRADO EN
) INGENIERIA ELECTRICA,GRADO
REDACCION Y - >
. : PROFESOR/A EN INGENIERIA ELECTRONICA
U’;'(‘e’ecr;'j‘ffd 116269 PEFJ{%CY%(C:%\; [EE 6 Presencial PTS(\;(E,C\J;{S; /'3 E SUSTITUTO/A 1 ; ™ 20 INDUSTRIAL GRADO EN 201.84
QUIMICA INTERINO/A INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA
MECANICA, MASTER EN
PREVENCION DE RIESGOS
LABORALES
GRADO EN INGENIERIA
Universidad QUIMICA QUIMICA PROFESOR/A TITULAR AFS(?IEE;T&C& Eﬁgﬁ%g\l
niversiaas < .
de Cadiz 74051 giﬁé&'\ﬁ 6 Presencial ORGANICA DE UNIVERSIDAD S 2 : s 62 INDUSTRIAL Y DESARROLLO 108
DEL PRODUCTO,MASTER EN
QUIMICA MEDICA
GRADO EN INGENIERIA
AEROESPACIAL,GRADO EN
o OPERACIONES <AL )
Universidad - . QUIMICA PROFESOR/A TITULAR INGENIERIA EN DISENO
de Cadiz 74051 Lfé\gflffozfo 6 Presencial ORGANICA DE UNIVERSIDAD S 2 : s 62 INDUSTRIAL Y DESARROLLO 108
DEL PRODUCTO,MASTER EN
QUIMICA MEDICA
QUIMICA
INORGANICA II:
Universidad QUIMICA DE LOS . QUIMICA CATEDRATICO/A DE
de Cadiz 74116 ELEMENTOS Y 6 Presencial |\ GRGANICA UNIVERSIDAD S 37 5 : T 50 : 0
SUS
COMPUESTOS
GRADOEN
BIOTECNOLOGIA,GRADO EN
CIENCIAS
Universidad ) ] . PROFESOR/A TITULAR AMBIENTALES,GRADO EN
o Cadls 133329 | QUIMICA FiSICA Il 6 Presencial | QUIMICA FISICA DE UNIVERSIDAD s 6 . ™ 70 ENOLOGIA MASTER EN 85.12
GESTION INTEGRAL DEL
AGUA,MASTER EN
OCEANOGRAFIA
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Dedicacion al Titulo

Dedicacion a otros titulos

< Tiempo
. Area de . . L .
. ’ ’ Caédigo Denominacién N © ECTS fladalii Conocimiento Nivel de ., Doctor/a Experiencia . Experlenua Expen(_enma Dedicacion Tiempo Py p v to;al de
Universidad® . . de -~ Categoria® docente investigadora | profesional (horas | Denominacion del titulo/s® | dedicacién
Profesor®@ asignatura asignatura ~ o del idioma® (S/N) L f = (TCoTP)®
ensefianza® (afios) ™ (sexenios) ® (afios) totales) aotro/s
Profesorado® .
titulo/s
GRADO EN
BIOTECNOLOGIA,GRADO EN
CIENCIAS
. OPERACIONES
Universidad - . PROFESOR/A TITULAR AMBIENTALES,GRADO EN
o Gadin 133329 Lfggg:ﬁotéfo 6 Presencial | QUIMICA FISICA OF UNIVERSIDAD S 6 - ™ 70 ENOLOGIA MASTER EN 85.12
GESTION INTEGRAL DEL
AGUA,MASTER EN
OCEANOGRAFIA
Uzg’%r;'j‘fjd 74474 QU'M'%\ FISICA 6 Presencial | QUIMICA FISICA PRSEF fﬁ?@;ﬁ%’m s 29 2 ; TC 142.08 ; 0
U’;'(‘e’ecr;'j‘ffd 74474 QUIMICA| 6 Presencial | QUIMICA FISICA PRSEF EUS"\?IS/E/EST:SXEAR 5 29 2 ; TC 142.08 ; 0
UZZ%ggfd 74474 | QUIMICAFISICA Il 6 Presencial | QUIMICA FISICA PRSEF fﬁ%@;‘;g;’m s 29 2 . C 142.08 . 0
Uzg"g;gfjd 74474 QUIMICA Il 6 Presencial | QUIMICA FISICA PRSEF EJS,\C"IS/E’;;';%AR s 29 2 ; TC 142.08 ; 0
o PROFESOR/A GRADOEN
Uzg’%r;'j‘fjd 75986 | MATEMATICAS | 6 Presencial | |/ :T’\‘E/:ALLSTlfco CONTRATADO/A s 19 2 - ™ 28 BIOTECNOLOGIA,GRADO EN 156
DOCTOR/A MATEMATICAS,
AULA UNIVERSITARIA DE
MAYORES, SEDE DE
Universidad ) ‘ BIOQUIMICA Y PROFESOR/A CADIZ,GRADO EN
o Cadls 77068 BIOQUIMICA 6 Presencial BIOLOGIA SUSTITUTO/A S 1 - ™ 28 BIOTECNOLOGIA,GRADO EN 206.96
MOLECULAR INTERINO/A ENFERMERIA,GRADO EN
ENOLOGIA,GRADO EN
MEDICINA,
GRADO EN INGENIERIA
- Emciuoont
niversidad |, o000 | CIENCIADELOS s bresencial | MATERIALESE POSDOCT. ACCESO AL s ) ) » o INDUSTRIAL GRADO EN 18
de Cadiz MATERIALES INGENIERIA SIST.ESP. DE CC TECN. , ;
METALURGICA INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA MECANICA,
GRADO EN
BIOTECNOLOGIA,GRADO EN
CIENCIAS
AMBIENTALES,GRADO EN
INGENIERIA
. OPERACIONES
Universidad - . QUIMICA PROFESOR/A AEROESPACIAL,GRADO EN
de Cadiz 180827 L/\B;\glecﬁoifo 6 Presencial ORGANICA AYUDANTE DOCTOR/A S 4 : s 10| INGENIERIA ELECTRICA,GRADO 14008
EN INGENIERIA ELECTRONICA
INDUSTRIAL,GRADO EN
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA MECANICA,
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Experiencia
investigadora
(sexenios) ®

Experiencia
profesional
(afios)

Dedicacion al Titulo

Dedicacion
(TCoTP)®

Tiempo
(horas
totales)

Dedicacion a otros titulos

Denominacion del titulo/s)

Tiempo
total de
dedicacion
aotro/s
titulo/s

OPERACIONES GRADO EN CIENCIAS DEL
Universidad - . QUIMICA PROFESOR/A TITULAR MAR,GRADO EN INGENIERIA
de Cadiz 40159 BASICAS DE 6 Presencial | |\ GRGANICA DE UNIVERSIDAD S g 2 : s 60.96 | uimicA MASTEREN Quimica | 9298
LABORATORIO 4
MEDICA
QUIMICA GRADO EN CIENCIAS DEL
Universidad 1 . QUIMICA PROFESOR/A TITULAR MAR,GRADO EN INGENIERIA
de Cadiz 40159 INORGANICA 6 Presencial | |\ GRGANICA DE UNIVERSIDAD S g 2 : s 60.96 | HuimICAMASTEREN Quimica | 9298
AVANZADA 4
MEDICA
GRADOEN
Universidad BIOQUIMICA Y PROFESOR/A BIOTECNOLOGIA,GRADO EN
o 407293 BIOQUIMICA 6 Presencial BIOLOGIA SUSTITUTO/A s 3 ; P 4 ENFERMERIA,GRADO EN 207.04
MOLECULAR INTERINO/A ENOLOGIA,GRADO EN
MEDICINA,
Universidad | oo QUIMICA 6 bresencial QUIMICA PROFESOR/A TITULAR s ” s ) » 1 GRAD(L’J,\E‘R/E’F;'SCI’TL%'C‘)\'E'\,"\‘ASTER 6700
de Cadiz ANALITICA IV ANALITICA DE UNIVERSIDAD AGROALIMENTACON
GRADO EN INGENIERIA
ELECTRICA,GRADO EN
_— QUIMICA INGENIERIA ELECTRONICA
U’;‘(‘e’ecr;'j‘fd 240084 ORGANICA 6 Presencial o%l({,lmf& zgi'%g?b’é%cﬁ?cﬁ s - - ™ 48 INDUSTRIAL,GRADO EN 2
GENERAL Il ESP. : INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA MECANICA,
GRADO EN INGENIERIA
ESTRUCTURA Y ELECTRICA,GRADO EN
o PROPIEDADES DE INGENIERIA ELECTRONICA
U’;'(‘e’ecr;'j‘ffd 240084 LOS 6 Presencial O%lg/';",\'“c& :g?%g?bécccﬁgcﬁ 5 ; ; ™ 48 INDUSTRIAL,GRADO EN 2
COMPUESTOS 3P : INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
ORGANICOS INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA MECANICA,
GRADO EN CIENCIAS DEL
o MAR,GRADO EN
U’;‘(‘e’ecr;'j‘fd 493384 BIOLOGIA 6 Presencial ZOOLOGIA 'NVESLTAEOESSDT%;?RAL s - - ™ 316 ENOLOGIA, MASTER 30.72
UNIVERSITARIO EN
ACUICULTURA Y PESCA
GRADOEN
o MATEMATICAS, MASTER EN
Universidad ) . ANALISIS PROFESOR/A S,
si¢ 214596 | MATEMATICAS Il 6 Presencial s 6 ; ™ 36 INGENIERIA NAVAL Y 102
de Cadiz MATEMATICO AYUDANTE DOCTOR/A OCEANICA MASTER EN
MATEMATICAS
.. GRADOEN
Universidad | gg5ap BIOLOGIA 6 Presencial ZOOLOGIA INVEST.POSDOCTORAL 5 ; ; ™ 216 | BIOTECNOLOGIA,GRADO EN 54.4
de Cadiz RAMON Y CAJAL {
ENOLOGIA,
.. PROFESOR/A )
Universidad | gee11 | GuiMICA FiSICA | 6 Presencial | QUIMICA FISICA SUSTITUTO/A s 9 - P 120 | CRADOEN ENOLOGIA,GRADO 80
de Cadiz NTERING/A EN INGENIERIA QUIMICA,
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Dedicacion a otros titulos

Dedicacion al Titulo

< Tiempo
. Area de . . L .
. ’ ’ Caédigo Denominacién N © ECTS fladalii Conocimiento Nivel de ., Doctor/a Experiencia . Experlenua Expen(_enma Dedicacion Tiempo Py p v to;al de
Universidad® . . de -~ Categoria® docente investigadora | profesional (horas | Denominacion del titulo/s® | dedicacién
Profesor®@ asignatura asignatura ~ o del idioma® (S/N) L f = (TCoTP)®
ensefianza® (afios) ™ (sexenios) ® (afios) totales) aotro/s
Profesorado® .
titulo/s
o PROFESOR/A ]
universidad | gg611 | QUIMICA FISICA I Presencial | QUIMICA FISICA SUSTITUTO/A s 9 - P 120 | GRADOEN ENOLOGIAGRADO 80
de Cadiz EN INGENIERIA QUIMICA,
INTERINO/A
.. - ] PROFESOR/A ]
Uzg"g;gfjd 86611 QU'M'%\ FISICA Presencial | QUIMICA FISICA SUSTITUTO/A s 9 ; ™ 120 GRE’?\IDI%EENEI'S%;O&’?@'&DO 80
INTERINO/A :
.. ] PROFESOR/A ]
Universidad QUIMICA . QUIMICA GRADO EN INGENIERIA
sl 272777 " Presencial SUSTITUTO/A ; ; ; ™ 8 ) 17.04
de Cadiz ANALITICA | ANALITICA NTERINO/A QUIMICA,
GRADO EN INGENIERIA
CIENCIA DE LOS INGENIERiA ELECTRONICA
Universidad CIENCIA DE LOS . MATERIALES E POSDOCT. ACCESO AL
de Cadiz 200289 MATERIALES Presencial INGENIERIA SIST.ESP. DE CC TECN. S : : s 8 INDUSTRIAL GRADO EN 16
METALURGICA INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA MECANICA,
GRADO EN
BIOTECNOLOGIA, MASTER EN
. OPERACIONES 1AM,
Universidad - . PROFESOR/A TITULAR ARQUEOLOGIA NAUTICA Y
de Cadiz 40186 Lfgg:f:fozfo Presencial | QUIMICA FISICA DE UNIVERSIDAD S 10 ! : s 136 SUBACUATICA, MASTER EN 2
NANOCIENCIA Y TECNOLOGIA
DE MATERIALES
GRADOEN
BIOTECNOLOGIA,MASTER EN
Universidad ] ; . PROFESOR/A TITULAR ARQUEOLOGIA NAUTICA Y
o Cadi 40186 | QUIMICA FiSICA | Presencial | QUIMICA FISICA DF UNIVERSIDAD s 10 1 - ™ 136 SUBACUATICA MASTER EN 22
NANOCIENCIA Y TECNOLOGIA
DE MATERIALES
GRADO EN INGENIERIA
ELECTRICA,GRADO EN
INGENIERIA ELECTRONICA
INDUSTRIAL,GRADO EN
INGENIERIA EN DISERO
CIENCIA DE LOS
. PROFESOR/A INDUSTRIAL Y DESARROLLO
U’;'(‘e’ecrjt'j‘ffd 147193 Cﬁiﬁ&ﬁﬁégs Presencial N:ﬁg‘:"éﬁf CONTRATADO/A 5 1 ; ™ 64 DEL PRODUCTO,GRADO EN 131.12
METALURGICA DOCTOR/A INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES,GRADO EN
INGENIERIA
MECANICA,MASTER EN
NANOCIENCIA Y TECNOLOGIA
DE MATERIALES
__ GRADO EN CIENCIAS
U’;‘(‘e’ecrjt'j‘fd 429602 BIOLOGIA Presencial ZOOLOGIA 'NJ\(JE:L' SSSL’E%&TRC\’/F;AL s - - ™ 28.8 AMBIENTALES,GRADO EN 52.56
CIENCIAS DEL MAR,
__ ESTRUCTURA Y ;
Universidad . QUIMICA PROFESOR/A TITULAR MASTER UNIVERSITARIO EN
de Cadiz 9359 PROP'EL%QDES bE Presencial ORGANICA DE UNIVERSIDAD S 2 4 : ™ 58 BIOTECNOLOGIA 16
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Dedicacion a otros titulos

Dedicacion al Titulo

< Tiempo
. Area de . . L .
. ’ ’ Caédigo Denominacién N © ECTS fladalii Conocimiento Nivel de ., Doctor/a Experiencia . Experlenua Expen(_enma Dedicacion Tiempo Py p v to;al de
Universidad® . . de -~ Categoria® docente investigadora | profesional (horas | Denominacion del titulo/s® | dedicacién
Profesor®@ asignatura asignatura ~ o del idioma® (S/N) L f = (TCoTP)®
ensefianza® (afios) ™ (sexenios) ® (afios) totales) aotro/s
Profesorado® .
titulo/s
COMPUESTOS
ORGANICOS
.. BIOQUIMICA Y ]
Universidad ; . PROFESOR/A TITULAR MASTER UNIVERSITARIO EN
o Cadls 96772 BIOQUIMICA 6 Presencial BIOLOGIA DE UNIVERSIDAD S 8 1 - ™ 48 BIOTECNOLOGIA 32
MOLECULAR
.. : BIOQUIMICA Y .
Universidad BIOLOGIA . PROFESOR/A TITULAR MASTER UNIVERSITARIO EN
de Cadiz 96772 MOLECULAR 6 Presencial BIOLOGIA DE UNIVERSIDAD S 8 ! : ™ a8 BIOTECNOLOGIA %
MOLECULAR
GRADOEN
. ; PROFESOR/A BIOTECNOLOGIA,GRADO EN
UZZ%ggfd 225870 ”\‘QCIJEI'II:‘/:IIE(?/I\A 6 Presencial '%ﬁmfgy\ SUSTITUTO/A s . . ™ 60 ENOLOGIA,GRADO EN 120
INTERINO/A INGENIERIA QUIMICA,MASTER
EN INGENIERIA QUIMICA
GRADOEN
BIOTECNOLOGIA,GRADO EN
ENOLOGIA,GRADO EN
o ] PROFESOR/A ’ °
Universidad QUIMICA . QUIMICA MARINA,GRADO EN NAUTICA Y
de Cadiz 273274 ANALITICA | 6 Presencial ANALITICA SlL,\’lSTTEgll,J\ITc%* S 2 : ™ 8 TRANSPORTE 140.24
MARITIMO,MASTER
UNIVERSITARIO EN
AGROALIMENTACION
GRADOEN
BIOTECNOLOGIA,GRADO EN
ENOLOGIA,GRADO EN
. ] PROFESOR/A ’ °
Universidad QUIMICA . QUIMICA MARINA,GRADO EN NAUTICA Y
de Cadiz 273274 ANALITICA I 6 Presencial ANALITICA SlL,\’lSTTEgll,J\ITc%* S 2 : ™ 8 TRANSPORTE 140.24
MARITIMO,MASTER
UNIVERSITARIO EN
AGROALIMENTACION
GRADOEN
BIOTECNOLOGIA,GRADO EN
ENOLOGIA,GRADO EN
. ] PROFESOR/A ’ °
Universidad QUIMICA . QUIMICA MARINA,GRADO EN NAUTICA Y
de Cadiz 273274 ANALITICA 11l 6 Presencial ANALITICA SlL,\’lSTTE';hJ\EX‘\ S 2 : s 84 TRANSPORTE 14024
MARITIMO,MASTER
UNIVERSITARIO EN
AGROALIMENTACION
INORGANIGA I GRADOEN
Universidad QUIMICA DE LOS . QUIMICA CATEDRATICO/A DE BIOTECNOLOGIA,GRADO EN
de Cadiz 94270 ELEMENTOS Y 6 Presencial |\ GRGANICA UNIVERSIDAD S 30 5 : ™ 16 CIENCIAS 75.04
SUS AMBIENTALES, GRADO EN
COMPUESTOS INGENIERIA QUIMICA,
Universidad | oo | QUIMICAFISICA s resencial | QUIMICA FISICA INVEST.POSDOCTORAL s ] ] T 2 ] 0
de Cadiz v UCA
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Dedicacion al Titulo Dedicacion a otros titulos
p Tiempo
Modalidad Area de Experiencia | Experiencia | Experiencia Tiempo total de
e Tl Codigo Denominacion N © ECTS Conocimiento | Nivel de . Doctor/a . ’ - Dedicacion Ayt o 1 I
Universidad® 7 . . de -~ Categoria® docente investigadora | profesional (horas | Denominacion del titulo/s® | dedicacién
Profesor®@ asignatura asignatura ~ o del idioma® (S/N) L f = (TCoTP)®
ensefianza® (afios) ™ (sexenios) ® (afios) totales) aotro/s
Profesorado® .
titulo/s
Universidad . : . PROFESOR/A TITULAR < . .
de Cadiz 102670 | QUIMICAFISICA Il 6 Presencial QUIMICA FISICA - DE UNIVERSIDAD S 24 3 - TP 52 MASTER EN QUIMICA MEDICA 8
universidad | 5519 o%l({,lgﬂlxluc& 6 Presencial QUIMICA - CATEDRATICO/A DE S 35 5 - TP 58 | GRADOEN CIENCIAS DELMAR, |  40.56
de Cadiz GENERAL Il ORGANICA UNIVERSIDAD ! '
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ANEXO III:

1) Tabla Informacién sobre practicas académicas externas (Gltimo curso).

N de créditos de practicas académicas externas obligatorias:

en varios idiomas):

N° de créditos de practicas optativas (de especialidad,
mencion o itinerario):

Ne total de plazas ofertadas (desglosar en su caso, las plazas si se ofertan

en varios idiomas):

Ne total de plazas ofertadas (desglosar en su caso, las plazas si se ofertan

Précticas externas en empresas | (PEE I) 6 créditos Précticas externas en empresas | (PEE I) 2
Précticas externas en empresas Il (PEE II) 12 créditos Précticas externas en empresas Il (PEE II) 20
Convenios (archivo comprimido o descargable con las evidencias)
Denominacién de la entidad Numero de Plazas ofertadas para el Convenio (archivo comprimido o descargable con las N° personas tutoras en la entidad
titulo evidencias) colaboradora diferentes
2022 IMPLANTA SGC v3.0 - GESTION POR PROCESQOS
- FACULTAD DE CIENCIAS
>06 RECURSOS PARA EL APRENDIZAJE Y APOYO AL
ESTUDIANTE
A. Haupold S. L. 1 1
>CONVENIOS PRACTICAS EN EMPRESA
>GRADO EN QUIMICA
Ayuntamiento Vejer de la
1 1
Frontera
Bodegas Barbadillo S. L. 1 1
Chiclana Natural S. A. 1 1
Fundacion Universidad de Cadiz 9 5
FCC Aqualia, S. A. 1 1
Franjuba Pan S. L. 1 1
Harinas Sanchez-Palencia SLU 1 1
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UNIVERSIDAD DE CADIZ

Ingemation Ingenieria, S. L. 1 1
Laboratorio M. Real S. L. 1 1
Productos Majuelo S. L. 1 1
Bodegas Sanchez Romate Hnos,
1 1

S.A.
Sidma soluciones de ingenieria,

. : 1 1
desarrollo y medio ambiente
Zonosistem — Ingenieria del ozono
S L 1 1

2) Tabla. Personal académico o profesional responsable de las tutorias de las practicas académicas externas.

Informacion sobre las personas que tutorizan las practicas externas (Gltimo curso):

Identificador N . Ambito de Categoria académica / Dedicacion al titulo Tgtor/g académico de la
Tutor/Tutora Universidad / Entidad Conocimiento profesional (horas) unlver5|dad /Tutor/a de la
entidad colaboradora
84242 Universidad de Cadiz Quimica Analitica Profesora Ayudante Doctora 1.6 Ana Ruiz Rodriguez
169917 Universidad de Cadiz Quimica Orgénica Profesora Ayudante Doctora 1.6 Alexandra Garcia Duran
160495 Universidad de Cadiz Quimica Orgénica Profesor Ayudante Doctor 0.8 Antonio Cala Peralta
180827 Universidad de Cadiz Quimica Orgénica Profesor Ayudante Doctor 0.4 Carlos Rial Cumbrera
9715 Universidad de Cadiz Quimica Analitica Profesora Titular de Universidad 0.4 Dolores Bellido Milla
46409 Universidad de Cadiz Quimica Analitica Profesora Titular de Universidad 0.4 Estrella Espada Bellido
64855 Universidad de Cadiz Quimica Orgénica Profesor Titular de Universidad 0.4 Francisco Javier Moreno Delgado
42959 Universidad de Cadiz Quimica Orgénica Profesor Titular de Universidad 0.8 Francisco Miguel Guerra Martinez
226861 Universidad de Cadiz Quimica Orgénica Posdoct. AcchsToe?:]Sist. Esp. de 1.2 Jesus Garcia Zorrilla
115055 Universidad de Cadiz Quimica Analitica Profesora Ayudante Doctora 0.4 Maria José Casanueva Marenco
33993 Universidad de Cadiz Quimica Orgénica Profesora Titular de Universidad 0.4 Nuria Chinchilla Salcedo

3) Informacién sobre calificaciones globales del titulo y por asignaturas y tipo de ensefianza.

Suspensos |

Aprobados

| Notables |

Sobresalientes

Matriculas de honor
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PEE | 0 0 0 2 0
PEE Il 0 0 3 17 0
GLOBAL 0% 0% 13.6% 86.4% 0%
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NAle

Biotecnologia

f ; : : Enologia
Universidad Facultad de Ciencias ) Ingenieria Qu:m?ca .
de Cadiz Comision de Garantia de Calidad Mateéna'tiqas

uimica

http://ciencias.uca.es
Campus de Puerto Real

Dia. M* BELEN GARCIA JARANA, PROFESORA TITULAR DE
UNIVERSIDAD Y SECRETARIA DE LA COMISION DE GARANTIA DE
CALIDAD DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA UNIVERSIDAD DE
CADIZ,

CERTIFICA: Que en la reuniéon Extraordinaria Virtual de la Comision de Garantia de
Calidad de la Facultad de Ciencias, celebrada el dia 28 de mayo de 2025, se aprobaron en
su unico punto del orden del dia los procedimientos FSGC-P03-03: Autoinforme para el
seguimiento del Titulo de los Titulos de Grado en Biotecnologia, Grado en Enologia, Grado
en Matematicas, Grado en Quimica, Master en Biotecnologia y Master en Ingenieria Quimica

de la Facultad de Ciencias cotrespondientes al curso 2023/2024.

Y para que conste y surta los efectos oportunos donde proceda, firma el presente en Cadiz a

veintiocho de mayo de dos mil veinticinco.

Ve.B°

Decano y Presidente de la CGC de la Facultad de Ciencias

e (Cédggg‘fﬁgge’iﬁcadé" IV7SEDHEN3ZOTHHPAFENEVYWKI Fecha 28/05/2025 18:48:00
Este documento incorpora firma electronica reconocida de acuerdo a la ley 6/2020, Validez del
Normativa de 11 de noviembre, reguladora de determinados aspectos de los servicios SeRuTETE Original
electrénicos de confianza
Firmado por MARIA BELEN GARCIA JARANA
Firmado por JUAN CARLOS HERNANDEZ GARRIDO (DECANO FACULTAD DE CIENCIAS - FACULTAD DE CIENCIAS)
Url de verificacién https://sede.uca.es/verifirma/code/IV7SEDHEN3ZOTHHP4FENEVYWKI Pagina | 1/1
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DNA. MARIA CARBU ESPINOSA DE LOS MONTEROS, PROFESORA
CONTRATADA DOCTORAY SECRETARIA ACADEMICA DE LA FACULTAD
DE CIENCIAS DE LA UNIVERSIDAD DE CADIZ,

CERTIFICA: Que en Junta de Facultad Ordinaria, celebrada en el dia de hoy,
cuya Acta esta pendiente de aprobacion, en su punto séptimo del orden del dia, “Aprobacidn,
si procede, de los Autoinformes de Seguimiento de los Titulos de la Facultad de Ciencias corvespondientes al

curso académico 2023/2024.”, se aprobd por asentimiento el documento de:
- Autoinforme de Seguimiento del Grado en Quimica.

Y para que conste y surta los efectos oportunos donde proceda, expide el presente

en Puerto Real, a veintinueve de mayo de dos mil veinticinco.

V°.B° El Decano

Juan Carlos Herndndez Garrido

csv (Cédggg‘iﬁgge’iﬁcadén IV7SEGPZDLZYLKAZ675WEQQBAY Fecha 29/05/2025 13:50:41
Este documento incorpora firma electronica reconocida de acuerdo a la ley 6/2020, Validez del
Normativa de 11 de noviembre, reguladora de determinados aspectos de los servicios SeRuTETE Original
electrénicos de confianza
Firmado por JUAN CARLOS HERNANDEZ GARRIDO (DECANO FACULTAD DE CIENCIAS - FACULTAD DE CIENCIAS)
Firmado por MARIA CARBU ESPINOSA DE LOS MONTEROS (SECRETARIA ACADEMICA - FACULTAD DE CIENCIAS)
Url de verificacién https://sede.uca.es/verifirma/code/IV7SEGPZDLZYLK4Z675W6QQBAY Pagina 6/6
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	4.8. El profesorado está satisfecho con el desarrollo del programa formativo.
	5) RECURSOS Y APOYO A LA DOCENCIA
	5.1. El título cuenta con la infraestructura y los recursos adecuados teniendo en cuenta el tamaño de los grupos, el desarrollo de las actividades formativas y las metodologías de enseñanza-aprendizaje. El alumnado está satisfecho con las infraestruct...
	Análisis de indicadores relacionados (Anexo I)

	5.2. En su caso, las acciones realizadas para favorecer la movilidad del estudiantado son adecuadas a las características del programa formativo. El alumnado está satisfecho con los programas de movilidad. Los coordinadores de movilidad están satisfec...
	Análisis de indicadores relacionados

	5.3. En el caso de que el programa formativo incluya prácticas académicas externas, se desarrollan de manera adecuada, dispone de plazas suficientes con convenios de cooperación educativos específicos para el título. El alumnado está satisfecho con la...
	Análisis de indicadores relacionados
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	CERTIFICADO SECRETARIA CGC - P03-03 -28-05-2025.report
	CERTIFICADOS_Informes Seguimiento Titulos_2023-24.report

