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DATOS DE IDENTIFICACION DEL TITULO

Universidad

Universidad de Cadiz

ID Ministerio

4315564

Denominacion del titulo

Master Universitario en Agroalimentacion
por la Universidad de Cadiz y la Universidad
de Cérdoba

Curso académico de implantacién

2015/16

Web de la titulacion

https://tinyurl.com/yyshtshc

Si
Oferta de titulo doble
NO X
En su caso, especificar la/las titulacién/es y el/los centro/s -
Modalidad de ensefianza (presencial, semipresencial-hibrida, .
. . . Presencial
virtual, a distancia)
Fecha de verificacidon 09/06/2015
En su caso, fecha de la ultima modificacion aprobada 22/05/2017
En su caso, fecha de la Ultima renovacion de la acreditacion 26/06/2019
Centro | X
Sistema de Garantia de Calidad
Titulo

APLICACIONES PARA LA GESTION DOCUMENTAL Y SISTEMAS DE INFORMACION.
Relacién de aplicaciones y herramientas:

APLICACION O

HERRAMIENTA URL USUARIO CLAVE
SISTEMA DE . ] ] . _

INFORMACION https://sistemadeinformacion.uca.es acredita acredita592

1) INFORMACION PUBLICA DISPONIBLE (IPD): WEB

Andlisis y Valoracion:

2019-

2020-

INDICADOR (TITULO) P -

ISGC-P01-01: Grado de satisfaccién del alumnado con la informacién publicada del Titulo- 4,08 3,25 3,79
Centro

ISGC-P01-02: Grado de satisfaccion del PDI con la informacion publicada del Titulo-Centro 4,27 4,5 4,33
ISGC-P01-03: Grado de satisfaccion del PAS con la informacién publicada de el/los Centro/s 3,49 | 3,57 3,67 3.77

2019- 2020-
20 21

INDICADOR (CENTRO)
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ISGC-P01-01: Grado de satisfaccion del alumnado con la informacién publicada del Titulo- 307 | 3,77 3,19 ) 3,64
Centro

ISGC-P01-02: Grado de satisfaccién del PDI con la informacion publicada del Titulo-Centro 4 4,12 4,35 - 4,24
ISGC-P01-03: Grado de satisfaccion del PAS con la informacién publicada de el/los Centro/s 3,49 3,56 3,67 - 3,77

Para garantizar que la informacidn del titulo y Centro, se encuentra accesible y actualizada, anualmente se revisa
en el seno de la Comisidon de Garantia de Calidad, conforme al procedimiento P01 - Difusion de la Informacién
(https://bit.ly/3FCWV19), teniendo en cuenta las necesidades detectadas, en su caso, en los Informes de la DEVA
y el informe resultante de la auditoria interna realizada por la Inspeccién General de Servicio sobre la IPD.

La informacion publica del master se elabora de acuerdo con el protocolo especifico de evaluacion de la
informacién publica disponible detallado en el Anexo Il de la Guia para el Seguimiento de los Titulos Universitarios
Oficiales de Grado y Master (version 05, de junio de 2021).

En julio de 2019, se recibio el informe favorable para la renovacién de la acreditacién del Mdster Universitario en
Agroalimentacion por la Universidad de Cadiz (UCA) y la Universidad de Cordoba (UCO). Dicho informe recoge
como conclusiones que “la Comisién ha podido comprobar y valorar que, en lineas generales, dicho Master
Universitario en Agroalimentacion por la Universidad de Cadiz y la Universidad de Cérdoba se desarrolla siguiendo
las pautas establecidas en la Memoria de Verificacion y las recomendaciones emanadas de los informes de la
DEVA. Las evidencias a las que se ha tenido acceso muestran que el titulo ha seguido un proceso de revision
continua que ha redundado en la mejora de su programa formativo. Las audiencias realizadas con los grupos de
interés refuerzan esta valoracidn general. Las recomendaciones incluidas en este informe pretenden contribuir a
la revision y optimizacion permanente del Titulo”. En cuanto a la informacién publica disponible (IPD) muestra
toda la informacion publica necesaria para los grupos de interés, pero se considera una recomendacion.

La informacién publica del master se articula a través de la pagina web de cada una de las universidades
participantes. En la UCA se articula a través de una pagina especifica y concreta (https://tinyurl.com/yyshtshc)
gue se encuentra dentro de la informacidn de la pagina web de la Facultad de Ciencias, Centro en el que se imparte
dicha titulacion. Dicha pagina tiene una estructura clara y bien organizada, de facil acceso que recoge toda la
informacién relacionada con los aspectos docentes y formativos del Titulo, relevante para el alumnado y todas
aquellas personas interesadas en cursar dicha titulacion. Por otra parte, la informacién relativa al curso
académico, como horarios y TFM (como la oferta de trabajos, asignacion de tutores, comisiones de evaluacion,
etc.) se actualizan continuamente. Los horarios son actualizados, a través de una aplicacion creada por el Centro
que permite realizar los cambios necesarios, tanto por el Vicedecano de Ordenacion Académica y Planificacidn
como por la Coordinadora del Master, en momentos puntuales a lo largo del curso (cambio de aulas, recuperacidn
de docencia, etc.). En el caso del UCO la informacidn igualmente se articula a través de una pagina especifica y
concreta (https://tinyurl.com/y6rhzspb). Los coordinadores del titulo en cada una de las universidades
participantes revisan la informacién para que no se produzcan inconsistencias en la informacién y resuelven las
dudas que reciben a través de los correos institucionales (master.agroalimentacion@uca.es y
master.agroalimentacion@uco.es).

El alumnado y el PDI se encuentran satisfechos con la informacion suministrada a través de la web del master
como se refleja en las encuestas de satisfaccion, llegando a ser superior a la del Centro. Para el curso 2019-20 no
se dispone de datos debido a que la fecha prevista en el sistema para lanzar la encuesta de satisfacciéon con el
titulo a los diferentes grupos de interés son los meses de abril y mayo. En base a la Adenda al SGC de la UCA se
decidié no pasar estas encuestas debido al momento dificil que estdbamos pasando todos los colectivos de la
comunidad universitaria. Sin embargo, a propuesta de la DEVA se disefiaron encuestas para recabar la opinién de
los siguientes colectivos: PAS, PDI y estudiantes (en Grado y Master) sobre las actuaciones y cambios producidos
por la pandemia y el consecuente Estado de Alarma
(https://sistemadeinformacion.uca.es/pentaho/api/repos/%3APublico%3ACalidad%3AEncTitulo%3Ae
ncue RSGC P08 01 B.prpt/viewer).

Ademads de su pdgina web, la Universidad de Cadiz elabora tripticos con informaciéon de cada una de sus
titulaciones y su itinerario curricular como herramientas de difusiéon durante las Jornadas de Orientacién
Universitaria organizadas por la Direccién General de Acceso y Orientacion.
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Apartado COVID:

Por otro lado, Desde la Declaracion del Estado de Alarma el 14 de marzo de 2020, la Universidad ha informado
puntualmente de todas aquellas normativas, acuerdos, procedimientos, protocolos o instrucciones adoptadas con
motivo de la pandemia y la consecuente transformacion de la docencia presencial a virtual. Para ello se habilité
un enlace especifico para la transmisién y difusion de esta informacion: https://www.uca.es/coronavirus/.
Ademds de esta informacion de cardcter general para toda la comunidad universitaria de la UCA, en la Facultad
de Ciencias de la UCA y el mdster en Agroalimentacion se ha informado a su colectividad universitaria a través de:
https.//ciencias.uca.es/covid-fc/.

En la Universidad de Cordoba Ila informacion se ha comunicado de forma andloga:
https.//www.uco.es/estudios/idep/agroalimentacion#adaptacion-covid-19.

Puntos Fuertes:

En el curso 2020/21, el grado de satisfaccion del alumnado con la informacién publicada del Titulo-Centro ha
aumentado con respecto a los afios anteriores
Fecha del
informe
DEVA
(Especificar Recomendaciones recibidas
tipo de
informe
DEVA) (*)

Acciones de mejora para dar respuesta a estas
recomendaciones

Accion de mejora: Revisar la informacién
publica en las dos webs de cada una de las
Universidades participantes en la imparticién
del Titulo, para garantizar que no se produzcan
inconsistencias en la informacion.

Recomendacion n@1:

Se recomienda evaluar la conveniencia de
Julio 2021 | unificar las dos webs del Titulo o bien garantizar
que no se produzcan inconsistencias en la

. . Evidencia contrastable:
informacion que se muestra en ambas webs

https://tinyurl.com/yyshtshc

https://tinyurl.com/y6rhzspb

(*) Informe de verificacién, modificacidn, seguimiento o renovacién de la acreditacion.

2) APLICACION DEL SISTEMA DE GARANTIA INTERNO DE LA CALIDAD

Andlisis y Valoracion:

La Universidad de Cadiz (UCA), disefid en 2008 un Sistema de Garantia Interna de Calidad (SGIC) para todos sus
centros y titulos, siendo certificado este disefio en el afio 2010 por su alineacién con los criterios del Programa
AUDIT.

Esta primera versidn se ha revisado y actualizado a lo largo de los afios en base a las experiencias acumuladas, asi
como para dar respuesta a las diferentes normativas o protocolos de evaluacién. La Ultima de estas revisiones,
V3.0, se aprobd en Consejo de Gobierno el 28 de junio de 2021 (https://ucalidad.uca.es/sistema-de-
garantia-de-calidad-de-los-centros-3-0-en-vigor-a-partir-del-1-10-2021/) entrando el SGC en vigor el 1 de octubre
del mismo afio. Todas las versiones de este Sistema se encuentran publicadas en el siguiente enlace:
https://ucalidad.uca.es/versiones-anteriores-del-sgc/

Desde diciembre de 2008 y hasta septiembre de 2021, la Universidad de Cadiz ha contado con un Gestor
Documental que ha venido recogiendo los procedimientos propios del SGC hasta su version 2.0, asi como el
registro de los distintos documentos que han emanado del mismo. Sin embargo, esta herramienta se muestra
insuficiente como soporte Unico para la gestién de los documentos y evidencias de la versién 3.0 del SGC, con un
enfoque hacia la Acreditacién Institucional de todos sus centros. Por ello, para la gestion de registros y evidencias
la Universidad de Cadiz cuenta actualmente con un sistema que combina el Gestor Documental antes indicado, el
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Sistema de Informacién de la UCA y el espacio COLABORA, a fin de poder dar respuesta tanto al proceso de
Certificacion de los SGC de los centros como a los de Seguimiento y Renovacion de la Acreditacién de los titulos.

Apartado COVID

Como consecuencia de la pandemia producida por Covid-19, el Consejo de Gobierno de la Universidad de Cadiz
(UCA) aprobdé una Adenda a los SGCs de los titulos oficiales que imparte (https://bit.ly/3iwhouc), que

establecia el modo en que la UCA y sus centros debian adaptar los procedimientos del SGC de los titulos al nuevo
escenario. Su principal objetivo fue garantizar el adecuado desarrollo de los procesos de ensefianza-aprendizaje,
asi como la adquisicién por parte de los estudiantes de los conocimientos y competencias propias de las
ensefianzas impartidas en el titulo durante este periodo.

Al amparo de esta adenda, fueron multiples las decisiones que se tomaron en relacién con el seguimiento y
evaluacion de los titulos, tanto en el ambito de la UCA en su conjunto como en el propio centro. Una de estas
decisiones fue que las encuestas de satisfaccion con el titulo dirigidas a los distintos grupos de interés fueron
aplazadas o sustituidas a fin de obtener informacidon que permitiese realizar un mejor analisis, tanto de las
actuaciones llevadas a cabo durante la situacion de pandemia como del grado de satisfaccion de los distintos
grupos de interés. Dichas encuestas fueron elaboradas en el seno de la Asociacién de Universidades Publicas
Andaluzas con la colaboracién de la Direccion de Evaluacion y Acreditacion de la Agencia Andaluza del
Conocimiento (DEVA-AAC). Como consecuencia de ello, no se dispone de algunos indicadores contemplados por
el SGC, para el curso 2019/2020 de los titulos para el seguimiento y evaluacidn de estos. Los resultados de esta
encuesta se encuentran publicados en el S.I. de la Universidad (https://bit.ly/34n0onw - Ruta de Acceso:
Alumnado — Curso 2019/20. Usuario: acredita — Clave: acredita592).

La CGC se reunio durante el curso 2020/2021 en siete ocasiones, con el fin de estudiar y decidir la viabilidad de
todas las solicitudes recibidas en el centro referentes a expedientes de alumnos, tales como solicitudes de
admisidon y adaptacién, de reconocimientos de créditos, de reconocimientos de idiomas, ampliaciones y
modificaciones de matriculas o solicitudes de evaluacidn por compensacidon. Ademas de estos cometidos, que se
trataron en el 72% de las reuniones de la Comisién, durante el curso 2020/2021 la CGC se encargé de elaborar,
supervisar y/o aprobar todos los documentos relativos al Sistema de Garantia de Calidad implantado en la
Universidad de Cadiz. Entre los procedimientos aprobados cabe resaltar el Autoinforme Global de Renovacion de
la Acreditacidn del Titulo del Master Universitario en Ingenieria Quimica, aprobado en la reunidn celebrada el 13
de octubre de 2021, y los Autoinformes de seguimiento anual de todos los Titulos de la Facultad de Ciencias (RSGC-
P14-01), aprobados en las reuniones celebradas el 25 de febrero y el 18 de mayo de 2021, con los que se pretende
revisar, actualizar y mejorar la calidad de la docencia impartida en los titulos de dicha Facultad. Asimismo, la CGC
también se encargd durante este curso académico de supervisar y aprobar el procedimiento P12 para la
modificacidon de la memoria del Titulo del Master en Agroalimentacion, aprobado en la reunién celebrada el 23
de marzo de 2021. La CGC también trabajo en la elaboracién de una oferta de asignaturas optativas para los
Perfiles Multidisciplinares de los Grados de la Facultad, y poder regular de esta forma el nimero de alumnos que
quieran realizar un perfil multidisciplinar sin sobrecargar con alumnos adicionales a los que ya tenga el propio
titulo, siendo dicha oferta aprobada en la reuniéon celebrada el 23 de septiembre de 2021.

El Master en Agroalimentacion cuenta con dos Comisiones de Garantia de Calidad: la de la UCA y la comision de
la UCO, dado su caracter interuniversitario. Ademas, dicho master cuenta con una Comision Académica
constituida por profesores, representantes de alumnos y personal auxiliar de servicio de ambas universidades
participantes. Esta Comision Académica informa a la Comision de Garantia de Calidad de cada universidad
participante de las acciones de mejora aprobadas para desarrollar en el titulo interuniversitario. Esta comision
entrd en funcionamiento en el curso 2017/2018, se reline de forma presencial o virtual, y emite actas de sus
reuniones.

Puntos Fuertes:
En junio de 2021 se ha aprobado una nueva versién del SGC v3.0.

Pagina 5 de 25


https://bit.ly/3iwhouc
https://bit.ly/34n0onw

W UCA

Universidad
de Cadiz

P0O3: Proceso del disefio, sequimiento y
mejora de los programas formativos

UNIVERSIDAD DE CADIZ

Fecha del
informe
DEVA
(Especificar
qué tipo de
informe
DEVA) (*)

Recomendaciones recibidas

Acciones de mejora para dar respuesta a estas
recomendaciones

Julio 2021

Recomendacion n® 2.1:

Se recomienda revisar el gestor documental para unificarlo
y evitar la complejidad que genera la dispersion en distintas
plataformas con distintas contrasefias.

Accién de mejora:

Desde diciembre de 2008 y hasta septiembre de 2021, la
Universidad de C4diz ha contado con un Gestor Documental
que ha venido recogiendo los procedimientos propios del
SGC hasta su versidn 2.0, asi como el registro de los distintos
documentos que han emanado del mismo. Sin embargo,
esta herramienta se muestra insuficiente como soporte
unico para la gestion de los documentos y evidencias de la
version 3.0 del SGC, con un enfoque hacia la Acreditacién
Institucional de todos sus centros. Por ello, para la gestion
de registros y evidencias la Universidad de Cadiz cuenta
actualmente con un sistema que combina el Gestor
Documental antes indicado, el Sistema de Informacidon de la
UCA y el espacio COLABORA, a fin de poder dar respuesta
tanto al proceso de Certificacion de los SGC de los centros
como a los de Seguimiento y Renovacién de la Acreditacion
de los titulos. Ademas, la tendencia es a que la mayoria de
los registros se cologuen en la pagina web, por tanto, no se
necesitarian claves de acceso.

Julio 2021

Recomendacion n® 2.2:

Se recomienda poner en marcha acciones que mejoren la
obtencion de los resultados de satisfaccion de los diferentes
grupos de interés acerca del Madster, especificamente,
egresados y empleadores, y sobre insercion laboral de los
egresados.

Accién de mejora:

Con la modificacién del Sistema de Garantia de Calidad a la
version 3.0 se dispone de informacién de los egresados y
empleadores. Ademads, desde la coordinacién del master se
informa por correo electrénico a los grupos de interés de las
fechas para realizar las encuestas de satisfaccion con el
titulo.

(*) Informe de verificacion, modificacion, seguimiento o renovacion de la acreditacion.

3) DISENO, ORGANIZACION Y DESARROLLO DEL PROGRAMA

Andlisis y Valoracion:

INDICADOR (TITULO) 2016-17 | 2017-18 2018-19 2019-20 2020-21
ISGC-P04-01: Tasa de rendimiento 74,91% 86% 85,16% 88,97% 86,6%
ISGC-P04-02: Tasa de éxito 100% 100% 99,6% 100% 100%
ISGC-P04-03: Tasa de evaluacion (también denominada Tasa de presentados) 74,91% 86% 85,51% 88,97% 86,6%
ISGC-P04-04: Tasa de abandono 3,4% 0% 5,56% 0% 6,3%
ISGC-P04-05: Tasa de graduacion - 64,29% 50% 66,37% 53,1%
ISGC-P04-06: Tasa de eficiencia 99% 87,84% 91,17% 89,02% 93,1%
ISGC-P04-07: Duracion media de los estudios 2 1,63 1,41 1,48 1,3
ISGC-P04-08: Numero de plazas de practicas externas ofertadas sobre el total ) ) ) ) 1
del alumnado que solicita practicas externas
Mo'wlldad e'ntrante ) 1,67% 5,77% ) )
internacional
ISGC-P04-09: Porcentaje de alumnado que Movilidad entrante ) ) ) . )
participa en programas de movilidad nacional
Movilidad saliente ) ) ) ) )
internacional
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Movilidad saliente ) ) ) ) )
nacional
ISGC-P04-10: Grado de satisfaccion del alumnado con la coordinacién docente 3,11 2,67 2,08 - 3,5
ISGC-P04-11: Grado de satisfaccion del alumnado con el proceso para la 267 4 3 ) 313
eleccién y realizaciéon del TFG/TFM ’ ’
IS(T‘C-'P04-12: Grado de‘satlsfaccmn de los t‘utores académicos con las 46 4,58 186 ) 44
practicas externas realizadas por los estudiantes
ISGC-P04-13: Grado de satisfaccion de los tutores de las entidades
= P 3,91 3,93 4,6 - 4,47
colaboradoras con el desempefio del alumnado en las practicas externas
ISG(:‘-P04-14: Grado de satisfaccion del alumnado con las practicas externas 3,88 4,09 471 ) 3,73
realizadas
ISGC-P04-15: Grado de satisfaccion del alumnado que ha participado en redes
i . . . ) 3 3,86 2,63 - 3,5
de movilidad nacional e internacional, tanto entrantes como salientes

INDICADOR (CENTRO) 2016-17 2017-18 2018-19 2019-20
ISGC-P04-01: Tasa de rendimiento 76,52% 83% 84,66% | 87,38% 82%
ISGC-P04-02: Tasa de éxito 97,96% 98% 99,26% | 99,18% | 99,6%
ISGC-P04-03: Tasa de evaluacion (también denominada Tasa de presentados) 78,11% 85% 85,29% | 88,09% | 82,3%
ISGC-P04-04: Tasa de abandono 2,08% 1,61% 8,54% 4,65% 9,9%
ISGC-P04-05: Tasa de graduacion 26,53% 61,29% 69,51% 66,28% | 50,5%
ISGC-P04-06: Tasa de eficiencia 99,21% | 90,43% | 92,86% | 91,62% | 93,2%
ISGC-P04-07: Duracion media de los estudios 1,8 1,59 1,45 1,4 1,33

ISGC-P04-08: Numero de plazas de practicas externas ofertadas sobre el total del
alumnado que solicita practicas externas

Movilidad entrante
internacional
Movilidad entrante

ISGC-P04-09: Porcentaje de alumnado que participa nacional
en programas de movilidad Movilidad saliente
. . 1,64%
internacional
Movilidad saliente
nacional

5,6% 4,92% 4,39% 5,22% 6,56%

ISGC-P04-10: Grado de satisfaccion del alumnado con la coordinacién docente 2,97 3,04 2,1 - 3,13

ISGC-P04-11: Grado de satisfaccion del alumnado con el proceso para la eleccion

y realizacién del TFG/TFM 312 3,92 2,95 ) 343
ISGC-P04-12: Grado de satisfaccion de los tutores académicos con las practicas

. . - 4,49 3,99 - 4,54
externas realizadas por los estudiantes
ISGC-P04-13: Grado de satisfaccion de los tutores de las entidades colaboradoras

~ P - 4,56 4,89 - 4,74

con el desempeiio del alumnado en las practicas externas
ISG(.:-PO4-14: Grado de satisfaccion del alumnado con las practicas externas ) 431 4,45 ) 3,75
realizadas
ISGC-P04-15: Grado de satisfaccion del alumnado que ha participado en redes de 28 3,47 254 ) 3,53

movilidad nacional e internacional, tanto entrantes como salientes

El nimero de plazas ofertadas por el mdster en el curso 2020-21 ha sido de: 35 en la UCA y 30 en la UCO. En el
caso de la UCA se cubrieron 32 plazas. De estos 25 alumnos eligieron la especialidad de Produccidn
Agroalimentaria y 7 la de Vitivinicultura en Climas Cdlidos. En el caso de la UCO se matricularon un total de 32
alumnos de nueva matriculacion. Se puede concluir de estas cifras que la oferta de plazas se adecua a la demanda.
El grado de diversidad de alumnos que cursan este master es bastante alto en cuanto a su titulacidn de origen y
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lugar de procedencia. En cuanto al género, en el curso 2020/21 el nimero de mujeres que cursaron el titulo en la
UCA fue 19 frente a 13 hombres y en la UCO fueron 20 mujeres y 12 hombres. En cuanto a la universidad de
origen, en la UCA, nos encontramos con alumnos preferentemente de la Universidad de Cadiz (11 alumnos,
34,38%), a los que les siguen alumnos de otras universidades espafiolas y cinco alumnos extranjeros procedentes
de Marruecos, Nigeria y Ecuador. En la UCO, 25 alumnos procedian de la Universidad de Cérdoba (76%), 4 de
universidades espafiolas (12%) y el resto extranjeras. Esta proporcién en la UCO no suele ser la habitual, que suele
tener un mayor numero de alumnos de fuera de Cérdoba y de Espafia, pero interpretamos que es un efecto de
las restricciones de la movilidad por la pandemia. De los alumnos matriculados en 2020-21, quedaron pendientes
de defender su TFM 15 alumnos en ambas universidades y, en la UCO, la totalidad del alumnado defendieron y
superaron el TFM. Algunos de estos alumnos retrasan sus practicas en empresa y la defensa del TFM. Los alumnos
matriculados en el perfil profesional el TFM versa sobre un proyecto de mejora adaptado a la empresa en la que
desarrolla las practicas el alumno y algunos alumnos del perfil investigador, estan empleados o se han acogido a
becas que le limitan defender el mismo afio en el que se matriculan. Estos hechos influyen en la tasa de
graduacion, que se ve afectada por las particularidades de este master en el que los alumnos mayoritariamente
eligen el perfil profesional y desarrollan sus practicas en julio/agosto, dificultando que acaben y defiendan el TFM
en el curso académico en el que se matriculan por primera vez.

En el caso de la UCA, durante el curso 2020/21, un total de 25 alumnos se matricularon del perfil profesional del
master y solo 7 en el de iniciacién a la investigacion. Ademds, 4 alumnos de la UCA realizaron priacticas
extracurriculares, algunos en las mismas empresas en las que han desarrollado sus practicas curriculares. En el
caso de la UCO, 24 alumnos fueron del perfil profesional y 8 de investigacién. Esta preferencia que muestran los
alumnos por el perfil profesional y la realizacion de practicas extracurriculares, unido a que algunos alumnos que
cursan el master estan trabajando y no pueden compatibilizar al 100% los estudios con sus obligaciones laborales
y personales, influye en que los alumnos no defiendan su TFM hasta el curso siguiente (convocatoria de diciembre
o febrero), como se refleja en la tasa de graduacion. Este indicador esta por debajo de los resultados que se
recogen en la memoria del titulo (deberia de alcanzar como minimo el 85%). Aunque desde la coordinacion
informamos desde el primer dia de la posibilidad de compaginar las practicas curriculares con la actividad
académica que requiere el master, son pocos los alumnos que comienzan las practicas en el primer semestre.
Igualmente, la tasa de rendimiento puede verse afectada por el hecho de alargar la defensa del TFM. En este es
ligeramente inferior (deberia alcanzar como minimo el 90 %).

En el curso 202-21, de acuerdo con la memoria verificada, en la UCA se han puesto en marcha las actividades
académicas correspondientes a las especialidades de Produccién y Tecnologias Agroalimentarias y Vitivinicultura
en Climas Calidos. En la UCO se impartio solo la especialidad de Produccion y Tecnologias Agroalimentarias.

En cuanto a la docencia, practicamente en todas las asignaturas ha participado profesorado de ambas
universidades junto a profesionales/expertos en determinadas materias procedentes del campo empresarial. Para
ello se ha hecho uso de la teledocencia, de forma que, en funcidn de la materia a impartir, cada clase se impartia
desde una de las dos universidades participantes, UCO o UCA, para todo el alumnado de ambas universidades en
el caso del médulo comun y para todo el alumnado de ambas universidades matriculado en la especialidad de
“Produccién y Tecnologias Agroalimentarias”. En el caso de la especialidad “Vitivinicultura en Climas Calidos”,
toda la docencia ha sido impartida por profesorado UCA, junto a algunos expertos externos, para los alumnos
matriculados en la UCA. Asi mismo cabe sefialar que la asignatura “Introduccién al Analisis Sensorial” del médulo
comun, dado el caracter practico de la misma, se ha impartido por separado en ambas universidades sobre un
contenido comun. Igualmente, la asignatura “I+D+i en Agroalimentacién” fue impartida por separado en ambas
universidades, si bien, las sesiones finales sobre aspectos generales relacionados con la misma fueron impartidas
en sesiones conjuntas con todo el alumnado celebradas con ocasidn de unas Jornadas en |+D+i en formato online
en las que participaron miembros de ambas Universidades, expertos externos y alumnos egresados. Estas fueron
celebradas los dias 10 y 11 de mayo de 2021.

La docencia del master impartida en la UCA, durante el curso 2020-21, se ha impartido de forma presencial en el
aula y de forma presencial sincrona (https://ciencias.uca.es/horarios-2020-2021/) cuando las restricciones
establecidas por la pandemia de la COVID-19 durante el primer semestre no lo han permitido. En el caso de la
UCO las clases se han desarrollado al 100% de forma presencial sincrona, por falta de disponibilidad de aulas con
capacidad suficiente para permitir la distancia minima de seguridad. Esto no ha sido inconveniente alguno en este
titulo, ya que al ser un master interuniversitario los profesores estan adaptados a usar plataformas para el uso de
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la docencia y evaluacion virtual. En ambas universidades, en las guias docentes de cada asignatura de la UCA se
incluyeron planes de contingencia contemplando los diferentes escenarios a los que nos podriamos encontrar en
funcion del desarrollo de la pandemia de la COVID-19 (https://asignaturas.uca.es/asig/;
https://www.uco.es/estudios/idep/agroalimentacion).

Para la correcta coordinacidon de todas estas actividades se ha contado con la Comisién Académica del Master
(CAM), integrada por:

- Dr. D. Manuel Angel Amaro Lépez (Presidente, coordinador master Universidad de Cérdoba)
- Dra. Ana Jiménez Cantizano (coordinadora master Universidad de Cadiz)

- D.José Manuel Gémez Montes de Oca (Decano Facultad de Ciencias UCA)

- D. Emilio Garcia Suarez (Responsable de practicas en empresas y TFM UCA)

- Dr. Rafael Gémez Diaz (PDI UCO)

- D. Rafael Moreno Rojas

- Dr. Fernando Camara Martos (PDI UCO)

- Dra. Montserrat Vioque Amor (PDI UCO)

- D2 Dolores Mufioz Cano (PAS UCO)

- D.José Antonio Risquez Salas (COVAP)

- Dpfia. Clara Cafias Crespo (alumna representante del curso 2022/21 de la Universidad de Cérdoba)

Dicha comisidn se reunié de forma virtual en siete ocasiones, se disponen de actas de cada una de las reuniones.

Ademas, la UCA posee, en el caso del Master en Agroalimentacion, una comisién docente constituida por los
diferentes coordinadores de las distintas asignaturas del master que se redine al menos una vez en el curso para
fijar aspectos docentes generales (organizacidén imparticién asignaturas, evaluacion de asignaturas, etc.) y un
coordinador de gestion de practicas en empresas y trabajos Fin de Master (D. Emilio Manuel Garcia Suarez). Los
TFM, précticas en empresas y trabajos de investigacion estan supervisados por la Comisién de Trabajos Fin de
Master (CTFM) del Master en Agroalimentacion aprobada en cumplimiento del art. 3 del RM UCA/CG07/2012, de
13 de julio de 2012, de Trabajos Fin de Grado y Fin de Master de la Universidad de Cadiz. Dicha comisién para el
curso 2020/2021 estuvo constituida por:

- D. José Manuel Gémez Montes de Oca, en calidad de Presidente

- D. Emilio Garcia Suarez, en calidad de Secretario, coordinador de TFM

- D. Eduardo Romero Bruzén (PDI, Dpto. Ingenieria en Automatica, Electrdnica, Arquitectura y Redes de
Computadores UCA)

- Diia. Maria Eugenia Teijeiro Lillo (PDI, Dpto. Derecho Publico)

- Diia. Maria Carbu Espinosa de los Monteros (PDI, Dpto. Biomedicina, Biotecnologia y Salud Publica)

- Diia. Ana Roldan Gémez (PDI, Dpto. Ingenieria Quimica y Tecnologia de Alimentos)

- Diia. Ana Concepcién Jiménez Cantizano (coordinadora del master)

- Dfia. Maria Marquez Ramirez (alumna UCA curso 2020/21)

Respecto a la Universidad de Cérdoba, la composicion de la UGCM fue la siguiente:

- D. Rafael Moreno Rojas Gémez Diaz (Presidente PDI, Nutriciéon y Bromatologia)

- D. Fernando Camara Martos (PDI Nutricidon y Bromatologia)

- Diia. Clara Cafias Crespo (alumna representante del curso 2022/21 de la Universidad de Cdérdoba)

La Universidad de Cadiz dispone del Reglamento UCA/CG08/2012 de practicas externas de los alumnos aprobado
por Consejo de Gobierno el dia 13 de julio de 2012, modificado el 3 de julio de 2015 BOUCA 190 de 2015,
(https://empleoypracticas.uca.es/practicas-en-empresas/). Su Articulo 162: Tutorias y requisitos para ejercerlas y
los Articulos 29 y 30, sobre derechos y obligaciones del tutor académico, son el marco que regula el perfil de
profesorado que supervisa las practicas externas en base a las areas especificas en que esta especializado dicho
profesor/ay la asignacién del alumnado por curso académico.
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En el caso de la Facultad de Ciencias, la gestion de las prdcticas es centralizada por la intensa labor de gestién y
supervision que se lleva a cabo por el equipo decanal y en concreto por la Vicedecana de Relaciones Institucionales
y Movilidad de la Facultad de Ciencias. Desde el decanato se gestiona con los coordinadores de cada titulo la
gestion de practicas, y en el caso del master se dispone también de un coordinador de practicas de empresa que
gestiona todos los trdmites necesarios y la relacion directa con los estudiantes.

El estudiante que desarrolla las practicas de empresa es supervisado y tutorizado por dos tutores, uno profesional
gue se encarga de su control y seguimiento diario en la empresa y uno académico, que se encarga del seguimiento
académico y el asesoramiento y ayuda con la parte burocratica de todo el proceso. El tutor profesional suele ser
indicado por la empresa y son personas de un puesto de relevancia dentro de las mismas, y que asume la
responsabilidad de la estancia y trabajo del alumno dentro durante su trabajo en la empresa. Para el tutor
académico, se cuenta con el claustro de profesorado que imparte docencia en el master, y se selecciona por parte
de la coordinacidn aquellos profesores que son mas afines por su trabajo diario y su perfil investigador, al tipo de
trabajo que se realiza en la empresa. De esta forma, el tutor académico se encarga de mantener un contacto
periddico con el tutor profesional y con el alumno, para velar por el correcto transcurrir de la asignatura de
practicas. También se encarga de ir supervisando el desarrollo de la gestién de las practicas y por ultimo es el
responsable recabar la informacién del tutor profesional y conjuntamente evaluar la asignatura y generar el
informe de practicas final.

La gestidn de las practicas de empresas curriculares de la Universidad de Cadiz esta centralizada en una aplicacion,
de desarrollo propio de la institucion, a la que se tiene acceso por medio de diferentes perfiles: alumnado, tutor
profesional y tutor académico. Toda la informacidn relativa a las practicas de empresa se encuentra facilmente
accesible en la pagina web del Master (https://ciencias.uca.es/wp-content/uploads/2017/09/Pr%C3%Alcticas-
externas.pdf?u). También se ha elaborado una completa Guia de Practicas de Empresa para los alumnos,
siguiendo la recomendacién realizada en el informe de seguimiento de Ila DEVA en 2019
(https://ciencias.uca.es/movilidad-practicas/). Los convenios se encuentran disponibles para su consulta en la
direccion (https://ciencias.uca.es/convenio-con-empresas/). En cuanto a la realizacion de practicas externas no
curriculares, éstas se gestionan mediante la plataforma informatica ICARO, que es el Portal de Gestidn de Practicas
en Empresa y Empleo utilizado por las Universidades Publicas Andaluzas.

Respecto a las practicas en empresas, destacar que desde la coordinacidon del master junto con el profesor
responsable de la asignatura “Prdcticas en Empresas” en cada universidad, se establece siempre un trato
individualizado hacia el alumno que realiza el perfil profesional del mismo, con el fin de que puedan realizar las
practicas en las empresas que les resulten mas afin. En la UCA, se comienza con la cumplimentacién por parte del
alumno, durante los primeros dias de docencia del master, de un formulario en el que quedan recogidos ademas
de los diferentes datos del alumno que pueden ser de interés (titulacion de procedencia, lugar de residencia, nivel
de idiomas, etc.), sus preferencias hacia la realizacion de las practicas. Tras la revisidn de la informacion recibida,
la coordinacion del master y los responsables de gestion de practicas externas del master de cada universidad (D.
Emilio Manuel Garcia Suarez en la UCA y D. Manuel Angel Amaro Lépez en la UCO), inician los contactos necesarios
para que los alumnos realicen sus practicas en la empresa de su preferencia. En caso de que no exista convenio
de colaboraciéon educativa entre las Universidad y las empresas que mejor se ajuste a sus preferencias, se realizan
los trdmites necesarios para la formalizacién de dicho convenio. En la UCO, tienen una amplia lista de empresas
agroalimentarias con las que tienen establecidos convenios de colaboracién y, ademas, desde la coordinacién se
trabaja el becar a los alumnos para la realizacién de las practicas.

Adicionalmente, atendiendo a la variabilidad geografica del alumnado del titulo que nos ocupa, siempre en caso

necesario y a fin de facilitar la realizacion del periodo de practicas del alumno, se buscan establecer nuevos
convenios con empresas concretas que tengan actividad profesional en la zona geografica de la que éste proceda.
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En cuanto a la movilidad de los alumnos que cursan el master en agroalimentacién, no se dispone de muchos
datos. Las causas de una baja movilidad saliente son variadas. Por un lado, muchos de los estudiantes del titulo
se encontraban simultaneando trabajo y estudios, lo que dificulta claramente sus posibilidades de movilidad al
extranjero y, por otra parte, otros alumnos no quieren alargar su actividad docente. Sus prioridades son finalizar
el mdster para poder iniciarse o continuar en el mundo laboral. Es de destacar el alto interés demostrado por
numerosos alumnos extranjeros durante el periodo de inscripcion y matriculacion para acceder al titulo, si bien,
la mayoria de ellos no pudieron realizar finalmente la matricula en el mismo por razones econédmicas o los arduos
tramites para obtener los visados. Durante el curso 2020-21, resaltar que todos los alumnos extranjeros
matriculados pudieron viajar desde sus paises de origen para cursar el master y una alumna pudo disfrutar de una
estancia en Francia dentro del programa ERASMUS + KA103 CEIMAR SMP OUT. No obstante, hay que indicar que,
durante este mismo curso, la movilidad del estudiantado se ha visto reducida debido, sobre todo, a las limitaciones
impuestas por los paises socios para poder entrar o salir del pais. Concretamente, hubo varias universidades socias
que cancelaron la movilidad entrante en sus universidades en el primer semestre del curso e, incluso, durante
todo el curso académico. Otras universidades optaron por un modelo semipresencial (Blended Mobility) y otras
directamente a movilidades virtuales, sin que los alumnos se desplazasen a destino, atendiendo clases on-line
(Virtual Mobility). De las 51 solicitudes de alumnos de la Facultad de Ciencias, recibidas, para hacer movilidad
saliente dentro del programa Erasmus + KA103 estudios, 40 estudiantes renunciaron a la movilidad.

Los alumnos entrantes a través de los diferentes programas Erasmus + estudios también disminuyeron bastante
en relacion con afios anteriores. Lo mismo sucedié con el programa de Alumnos Visitantes. La movilidad de
alumnos en el programa Erasmus + Practicas también se vio afectada notablemente, debido a la reticencia de las
empresas y universidades extranjeras a admitir alumnos en practicas. También influyeron negativamente las
limitaciones sanitarias establecidas, que impedian la entrada en otros paises a ciudadanos espafioles sin vacunar
y la dificultad para encontrar alojamiento y medios de transporte para llegar a destino.

En marzo de 2021 se realizd una solicitud de modificacidon de la memoria del titulo para corregir la
modalidad de imparticion del titulo que, actualmente, se especifica como semipresencial, cuando el
master siempre se ha impartido de forma presencial. Esto genera confusidn entre los alumnos que
muestran interés por cursarlo a la hora de realizar la prescripcién. Ademas, se ha incluido en dicha
solicitud el cambio de la asignatura de |+D+i en agroalimentacion del primer semestre al segundo, ya
que, esta asignatura se finaliza con unas jornadas de 1+D+i en Agroalimentacién que se imparten de
forma presencial, un dia en la UCO y otro dia en la UCO, en el segundo semestre (mayo). En el curso
2021-22, dichas jornadas se desarrollaron en modalidad presencial sincrona.

Apartado COVID

Asimismo, en junio de 2020, los Rectores de las Universidades Andaluzas aprobaron los criterios comunes para la
adaptacion de la ensefianza universitaria a las exigencias sanitarias derivadas de la epidemia de la COVID19
durante el curso académico 2020/2021.

En base a lo anterior, la Comision de Garantia de Calidad tomé las siguientes decisiones:

1. Realizar los examenes de la convocatoria de diciembre de 2020 en modalidad presencial para todos los
titulos de la Facultad de Ciencias.

2. Realizar los exdmenes finales de las asignaturas de los titulos de Mdster, que corresponden a las
convocatorias oficiales de febrero, en modalidad presencial.

3. Recomendar la realizacion de los examenes parciales y pruebas de seguimiento en formato online.
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4. Autorizar la realizacidon de exdmenes parciales presenciales de aquellas asignaturas que, de acuerdo a lo
establecido en los programas docentes y los planes de contingencia de las mismas, tengan prevista la
realizacién de éstos de forma presencial, al amparo del articulo 5.2 del Reglamento de Evaluacién de la
Universidad de Cadiz, en el que se dice que deben tener la consideracion de fuerza liberadora de materia
objeto de examen previsto en la programacion docente de la asignatura.

5. Posponer la decision sobre la forma de realizar los exdmenes de la convocatoria de febrero hasta conocer
la situacion epidemioldgica y la normativa vigente en fechas mas préximas a dicha convocatoria.

En la Universidad de Cérdoba se adoptaron medidas similares, aunque al haberse adoptado la docencia

totalmente sincrona, no afectd a las cuestiones de presencialidad.

Puntos Fuertes:

2020/21:
- Elevadas tasas de rendimiento, éxito y evaluacion.
- Experiencia en docencia presencial sincrona y herramientas online de los docentes por el caracter interuniversitario del
master
Fecha del
informe
DEVA . .
g . - Acciones de mejora para dar respuesta a estas
(Especificar Recomendaciones recibidas .
. recomendaciones
tipo de
informe
DEVA) (*)
Accién de mejora:
Recomendacidn n® 3: Desde el curso 2019-20, se realizan unas Jornadas de
Se recomienda reforzar la integracion de las dos sedes | presentacién del master presenciales para fomentar y
. del Mdster de forma que se intensifique la interaccién | propiciar la relacién docente-social entre coordinadores y
Julio 2021 . . . . .
entre el estudiantado de ambas universidades, para | alumnos de ambas universidades.
lo cual es preciso aumentar los recursos que se ponen Evidencia contrastable:
a su disposicion. https://ciencias.uca.es/41105-2/

(*) Informe de verificacién, modificacidn, seguimiento o renovacién de la acreditacion.

4) PROFESORADO

Andlisis y Valoracion:

INDICADOR (TfTULO) 2016-17 2018-19 2019-20 2020-21
ISGC-P05-02: Participacion del profesorado en acciones formativas. 58,97% 54% | 53,85% 65% 65,85%
LSiZ—nPt(:S-O& Participacion del profesorado en Proyectos de innovacién y mejora 43,59% 68% | 51,28% 62,5% 65,85%
ISGC-P05-04: Grado de satisfaccion global de los estudiantes con la docencia. 4,4 4,4 4,2 4,4 4,6
ISGC-P05-05: Porcentaje de profesores del titulo que han participado en las
convocatorias del programa de evaluacion de la actividad docente (Modelo 39,02% 38% | 30,77% 30% 48,78%
DOCENTIA).
ISGC_-I_’OS-OS: Porcentaje ca_ll,ficacmnes _E_XCELENTES obtenidas por los profesores 875% | 78,9% | 91,67% | 91,67% 100%
participantes en la evaluacion de la actividad docente.
ISGC-P05-07: Porcentaje calificaciones "FAVORABLE" obtenidas por los profesores 12 5% 21,1% 833% 833% )
participantes en la evaluacién de la actividad docente. =70 (aadds 1220
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2016- 2017-

INDICADOR (CENTRO) 17 18
ISGC-P05-02: Participacion del profesorado en acciones formativas. 51,11% | 50,59% | 57,38% | 56,29% | 58,71%
ISGC-P05-03: Participacion del profesorado en Proyectos de innovacion y mejora 31.85% | 50.41% | 47,54% | 53,64% | 56,77%
docente.
ISGC-P05-04: Grado de satisfaccion global de los estudiantes con la docencia. 4,2 4,4 4,3 4,4 4,3
ISGC-P05-05: Porcentaje de profesores del titulo que han participado en las
convocatorias del programa de evaluacion de la actividad docente (Modelo 34,81% | 35,9% | 24,39% | 26,49% | 29,03%
DOCENTIA).

ISGC-P05-06: Porcentaje calificaciones "EXCELENTES" obtenidas por los profesores

0, 0, 0, 0, 0,
participantes en la evaluacion de la actividad docente. 72,34% | 73,8% | 93,33% | 90% | 88,89%

ISGC-P05-07: Porcentaje calificaciones "FAVORABLE" obtenidas por los profesores

0, () 0, 0, 0,
participantes en la evaluacion de la actividad docente. 27,66% | 26,2% | 6,67% 10% | 11,11%

En el caso de la Universidad de Cdadiz, el profesorado participante en la imparticion del Master en
Agroalimentacion, en el curso 202-21, pertenece en su mayoria a los cuerpos docentes de Catedrdticos de
Universidad (21,95%) y Profesor Titular de Universidad (39,2% en el curso 2019/20). El 100% de los docentes UCA
eran doctores.

En cuanto a la capacidad docente de los mismos, cabe sefalarse que el profesorado UCA goza de alta experiencia
docente, tal y como pone de relieve el alto nimero de quinquenios de los que dispone (124); correspondiendo,
para el curso 2020-21, 50 al cuerpo de Catedraticos; 12 al de Catedraticos de Escuela Universitaria, 59 al de
Profesores Titulares de Universidad y 3 de Profesores Contratado Doctor. Para el resto de figuras docentes, no
puede mostrarse esta evidencia dado que no tienen la posibilidad de solicitar quinquenios docentes. En resumen,
los 27 profesores UCA participantes en el Master en el curso 2020-21 que pertenecen a los cuerpos de docentes
funcionarios, acreditan un total de 121 quinquenios, lo que supone una media de mas de 4,48 quinquenios por
profesor participante. En cuanto a actividad investigadora, en la UCA, el nimero total de sexenios del profesorado
con participacion en el master es de 85, correspondiendo estos en su mayoria a catedraticos y funcionarios de
universidad (82), lo que hace una media de 3,03 sexenios por cada docente funcionario que participa en el master.
El nimero de créditos de dedicacion al titulo para catedraticos y profesores titulares de universidad es de 23,38
créditos de un total de 38,88.

En cuanto a la Universidad de Cdrdoba, son 20 los profesores de los cuerpos docentes universitarios, que se
distribuyen de la forma siguiente: Catedraticos de Universidad (20%), Profesores Titulares de Universidad (60 %),
profesores contratados doctores (15%), ascendiendo al 5% en el caso de otro personal docente con contrato
laboral. El 100% de los docentes de la UCO del master tienen el titulo de doctor. Estos profesores disponen de 56
qguinguenios reconocidos, lo que indica una adecuada capacidad docente. Para el resto de figuras docentes, no
se dispone de evidencias, toda vez que este profesorado no tiene la posibilidad de solicitar quinquenios docentes,
si bien se estima en mas de 5 afios su experiencia docente. El profesorado de la UCO cuenta con 39 sexenios de
investigacion, lo que supone una media de 2,44 sexenios por cada docente funcionario que participa en el master.
El nimero de créditos de dedicacién para catedraticos y titulares de universidad es de 38,75 créditos de un total
de 80 (para los médulos comunes, Produccidn y Tecnologias Agroalimentaria, Calidad y Seguridad Alimentaria y
Gastronomia y Nutricidn).

En el caso de la UCA, cabe destacarse el alto porcentaje de participaciéon del profesorado UCA en acciones
formativas (65,85%) y en proyectos de innovacién y mejora docente (65,85%), superiores a los correspondientes
al Centro y la Universidad.

A modo de resumen se puede concluir que ha quedado claramente demostrada la alta cualificacién tanto docente
como investigadora del profesorado UCA y UCO del master en agroalimentacion, profesorado que ademas de
impartir la docencia asignada en dicho master, participa de su gestion y coordinacidn, asi como de las labores de
tutorizacion de las practicas curriculares y TFM del mismo. Destacar que los profesores que imparten docencia en
el master tienen una amplia experiencia en el uso de herramientas para la docencia y evaluacién online, ya que
por el caracter Interuniversitario de este master parte de la docencia se desarrolla, desde sus inicios, en forma
presencial sincrona y la evaluacién es online, cdmo se recoge en las guias docentes de las asignaturas.

Apartado COVID
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El master no ha visto modificada su sistema de evaluacién por la pandemia de la COVID-19, ya que, por su caracter
interuniversitario, desde su implantacién se evalla con herramientas que permiten la evaluacién online.

Puntos Fuertes:
2020-21: Alto grado de satisfaccidn global del alumnado con la docencia

5) INFRAESTRUCTURAS, SERVICIOS Y DOTACION DE RECURSOS

Andlisis y Valoracion:

INDICADOR (TfTULO) 2016-17 2017-18 2018-19 2019-20 2020-21
ISGC-P06-01: Tasa de adecuacién del titulo 93% 92,86% 105,56% 100% 100%
ISGC-P06-02: Tasa de ocupacién del titulo 86% 80% 102,86% 80% 91,43%
ISGC-P06-03: Tasa de preferencia del titulo 80% 128,57% 131,43% 120% 151,43%
ISGC-P06-04: Tasa de renovacién del titulo 82,86% 46,67% 73,47% 60,87% 76,19%
ISG_C-_P06-07: Grado de sa'flsfacc_lc')n del aI’urr_mado con los programas y 333 383 27 ) 353
actividades de apoyo y orientacion académica
ISG_C-_P06-08: Grafio de .s?tlsfaccm_n del alumnado con los programas y 263 327 273 ) 311
actividades de orientacion profesional
ISGC-P.OS-OQ:‘Grado de satlsfaccmr) del alumnado con los recursos 371 4,03 359 ) 4,04
materiales e infraestructuras del titulo
ISGC-P06-10: Grado de satisfaccion del profesorado con los recursos ) 419 428 ) 455
materiales e infraestructuras del titulo ’ ! ’

INDICADOR (CENTRO) 2016-17 2017-18 | 2018-19 2019-20 2020-21

ISGC-P06-01: Tasa de adecuacion del titulo 94,34% | 83,78% | 103,08% | 98,95% | 97,75%

ISGC-P06-02: Tasa de ocupacién del titulo 102,91% | 95,27% | 97,82% | 96,73% | 59,33%

ISGC-P06-03: Tasa de preferencia del titulo 141,09% | 117,45% | 113,45% | 134,55% | 101,33%

ISGC-P06-04: Tasa de renovacién del titulo 27,95% | 24,9% | 24,64% | 23,56% | 72,36%

ISGC-P06-07: Grado de satisfaccion del alumnado con los programas y actividades 319 3,42 2,63 ” 3,42
de apoyo y orientaciéon académica

ISGC-P06-08: Grado de satisfaccion del alumnado con los programas y actividades 2,72 2,28 2,69 - 3,04
de orientacion profesional

ISGC-P06-09: Grado de satisfaccion del alumnado con los recursos materiales e 3,56 3,64 3,6 - 3,9
infraestructuras del titulo

ISGC-P06-10: Grado de satisfaccion del profesorado con los recursos materiales e 4,08 4,19 4,2 - 4,4

infraestructuras del titulo

El master en Agroalimentacién se imparte de forma presencial en las dos Universidades, haciendo uso de la
modalidad presencial sincrona cuando los profesores imparten la docencia compartida para los alumnos de las
dos universidades. A continuacién, se detalla la informacion de la Universidad de Cadiz.

1.- Descripcidn de la infraestructura del Centro UCA.

El Master en Agroalimentacidn se desarrolla en la Facultad de Ciencias. El equipamiento basico de la Facultad
puede encontrarse recogido en la memoria verificada del Mdster, pero durante los ultimos anos, la Facultad de
Ciencias ha estado ampliando y mejorando de forma constante los recursos materiales y servicios disponibles para
profesores, personal de administracion y servicios y alumnado. Gracias a esta actividad de mejora constante y del
gran esfuerzo que se realiza desde la Facultad, se han ampliado los espacios disponibles y se ha remodelado gran

Pagina 14 de 25



% UCA Universidad Lo o
S/ de Cadiz P0O3: Proceso del disefio, sequimiento y SGC DE LOS CENTROS DE LA
mejora de los programas formativos UNIVERSIDAD DE CADIZ

cantidad de los que ya existian. Se han aumentado el nimero de aulas para la docencia tedrica, el nimero de
aulas de informatica y de laboratorios de practicas. Sobre algunas de estas aulas se han realizado reformas de
elementos estdticos para mejorar tanto la eficiencia energética y acustica, al igual que un progresivo reemplazo
de bancas/sillas y mesas de para una respuesta eficiente a las necesidades de capacidad y ergonomia de los
alumnos.

La Facultad de Ciencias cuenta con 17 aulas y 2 seminarios de los tamafios adecuados para desarrollar las diversas
metodologias de ensefianza-aprendizaje, desde el método expositivo clasico dirigido a la totalidad del grupo hasta
las tutorias y seminarios en grupos reducidos, con una capacidad entre 14 y 182 puestos. Ademas, se cuenta con
4 aulas con equipamiento informatico para trabajo individual dirigido (30 puestos), 1 aula de informatica “mdévil”
con 15 ordenadores portatiles, 1 aula de proyectos (32 puestos), 2 Salas de Grados (56 y 82 puestos), una Sala de
Estudios, un Salon de Actos (330 puestos) y una Sala de Juntas. Ademas, cuenta con 2 laboratorios y 7 aulas de
diferentes capacidades en el Centro Superior de Estudios Marinos (CASEM) y los Aularios de uso comun del
Campus de Puerto Real, respectivamente.

En relacidn a las aulas, éstas cuentan con un con sistema multimedia compuesto por ordenador personal con
conexion a Internet y salida al sistema de proyeccion fijo del aula, sistema de sonido con amplificador y micréfono
inaldmbrico, proyector, pantalla de proyeccidn y pizarra, ademas de dispositivos de audio/video necesarios para
poder llevar a cabo teledocencia que incluyen cdmaras web y tarjetas graficas con lapices digitales. Asimismo, la
Facultad de Ciencias dispone de 10 laboratorios y una Planta Piloto dedicados a la docencia practica, dotados de
material bdsico y avanzado, segun el nivel del curso, y de técnicas e instrumentacion especificas. En tres
laboratorios (FC-Lab4, FC-Lab5 y FC-Lab7) se han instalado pantallas de TV de grandes dimensiones (75”),
conectados a unidades de PCs con conexidn a internet para la visualizacién de material docente y/o acceso a
herramientas electrdnicas especificas de material relacionado con las practicas de laboratorio. Alternativamente,
el Centro ofrece equipos portatiles de proyeccidon disponibles en Conserjeria. Por otro lado, parte de las
actividades de formacion que realizan los alumnos se desarrollan en las dependencias de los propios
Departamentos y otros centros del Campus o Universidad.

En la planificacion docente del centro se indican las aulas/laboratorios concretos en los que se desarrollan las
distintas actividades formativas de las diferentes asignaturas de la titulacion. Al inicio de cada curso y/o semestre,
se revisan los tamanos de los grupos en cada asignatura de tal forma que permitan un adecuado desarrollo del
programa formativo, asi como de las actividades previstas en éste. Ademas, se dispone de una aplicacion sobre
gestion de los horarios on-line alojada en la web de la Facultad, que permite reflejar al momento cualquier cambio
circunstancial que se produzca en la planificacidn del titulo (https://bit.ly/20sUBRE).

En el caso concreto de las instalaciones utilizadas para el desarrollo del Master en Agroalimentacion en el curso
2020-21 han sido las siguientes: las asignaturas tedricas se han impartido desde la UCA de forma presencial en el
aula FC11, FC9y FC5, con capacidad suficiente para que el alumnado pueda recibir la docencia de forma adecuada
de forma presencial. Estas aulas cuentan con los medios audiovisuales anteriormente sefialados. Para el desarrollo
de las practicas se han hecho uso de los laboratorios docentes LB4, para la mayoria de las sesiones practicas de
laboratorio de las distintas asignaturas. Puntualmente se han desarrollados sesiones practicas concretas en otros
laboratorios de investigacion de determinados grupos de investigacién ubicados también en el Campus de Puerto
Real, concretamente en el Instituto de Investigaciones Vitivinicolas y Agroalimentarias (IVAGRO). Todos los
laboratorios utilizados cuentan con las medidas de seguridad, capacidad y medios técnicos necesarios para llevar
a cabo el desarrollo de las sesiones practicas de este titulo de forma presencial, dado el nimero de alumnos
matriculados y la capacidad de aforo de dichos espacios. En cuanto al equipamiento de los laboratorios, los
alumnos del master tienen instrumental y materiales suficientes y de calidad para el desarrollo de sus estudios y
las competencias propias del titulo. Todos los laboratorios cuentan con material fungible necesario para el
desarrollo de las practicas, y como no podia ser de otra forma se cuenta con medidas de seguridad y medios
técnicos necesarios para actuar antes cualquier eventualidad y en caso de necesidad.

Ademas, teniendo en cuenta que la Facultad se encuentra dentro de la estrategia de Campus, todos los alumnos
y profesores pueden beneficiarse de las instalaciones que se encuentran en este Campus. Asi cabe destacar que
en el mismo edificio de la Facultad se encuentra la sede de los Servicios Centrales de Investigacidn Cientifica y
Tecnoldgica de la Universidad de Cadiz (SC-ICYT) que es un servicio general de apoyo a la investigacién en el que
se centraliza el principal equipamiento cientifico de la Universidad de Cadiz con distintas divisiones como
difraccion de Rayos X, espectrometria de masas, espectroscopia atomica (ICP, AAS, ICP-MS), microscopia
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electrdnica, radioisdtopos y analisis de biomoléculas y microscopia confocal, resonancia magnética nuclear,
unidad de espectroscopia fotoelectrdnica (XPS) y fabricacion aditiva.

2.- Descripcion de recursos y servicios de la Universidad de Cadiz disponibles para los alumnos del master.

La Universidad de Cadiz ha recibido en julio de 2018 y renovado en 2021 el Sello de Excelencia Europea EFQM
500+, esto es, el mds alto reconocimiento establecido por la European Foundation for Quality Management
(EFQM), mejorando el sello 400+ conseguido por la UCA en 2016 (https://bit.ly/2K5RsTu). En esta misma linea, el
Area de Deportes de la UCA alcanzé el Sello de Excelencia Europea 500+ en la gestién. Se trata, pues, de un
reconocimiento internacional del maximo nivel que se concede tras una evaluacién completa del sistema de
gestion de los procesos de docencia, investigacidn, transferencia y servicios de nuestra Universidad. En estos
momentos, una veintena de universidades espafiolas disponen de algun tipo de Sello de Excelencia, aunque solo
tres universidades en Espafia mantienen actualmente un nivel 500+ para toda la organizacion, entre ellas, la UCA.
Esto repercute en unas instalaciones de la maxima excelencia para los alumnos del master en el curso 2020-21.

a) Biblioteca. La Biblioteca de Campus de Puerto Real, es una biblioteca comun, que da servicio a las Facultades
de Ciencias, CASEM, Facultad de Ciencia de la Educacién, Escuela Superior de Ingenieria y a los institutos de
investigacidn ubicados en el campus. Esta cuenta con: 9 Salas de Trabajo Individuales y de Grupo (destinadas al
trabajo individual o grupal respectivamente), Aula de Formacidn (pequefias salas con equipamiento audiovisual y
de ofimatica que pueden ser utilizadas por el PDI y PAS para actividades académicas o de formacidn. La capacidad
maxima es de 15 a 30 personas), Espacio de Aprendizaje (salas multifuncionales destinadas a la docencia, con
equipamiento audiovisual y de ofimatica, que pueden ser utilizadas por el PDI y PAS para la realizacidon de
actividades académicas, cursos, seminarios o sesiones de formacion. La capacidad maxima es de 40 a 50 personas)
y Videoconferencia, Ordenadores portatiles de Préstamo diario y de Préstamo por curso académico. Estos
espacios pueden ser reservados de forma rapida y agil a través de la direccién web https://biblioteca.uca.es.

La Biblioteca se ubica en un edificio propio de 2736 m?, cuenta con 390 puestos de lectura y 2595 metros lineales
de estanterias, de los cuales 1595 m son de libre acceso y 1000 m son de depdsito. El fondo bibliografico integrado
por un total de 74.250 monografias y mas de 1000 titulos de publicaciones periddicas, cubre las areas de
conocimiento de los centros a los que atiende. Dispone también de 35 ordenadores a disposicion de los usuarios,
60 ordenadores portatiles de préstamo y 60 lectores, reproductores diversos (microformas, videos, etc.) y 2
bancos de autopréstamo.

b) Campus virtual. Debe sefalarse que la Universidad de Cadiz, y especialmente la Facultad de Ciencias, han sido
pioneras en el uso de herramientas de Campus Virtual. En la actualidad, el Vicerrectorado de Digitalizacién e
Infraestructuras, mantiene el Campus Virtual de la UCA, en una plataforma informatica que utiliza la aplicacién de
software libre Moodle. EI Campus Virtual es una herramienta fundamental para el desarrollo de la docencia
universitaria y en concreto es una herramienta muy util para los alumnos del master, usada por todas las
asignaturas del titulo, al igual que para el resto.

c) Acceso a internet. Nuestro Centro, dispone de tres sub-redes wifi diferenciadas que dan servicio a todos los
grupos de interés. La red ucAirPublica da servicio general a todos los estudiantes, |la red ucAir esta disponible para
el PDly PAS y la red Eduroam ofrece servicio para el uso de profesores visitantes. La cobertura de la red permite
cubrir todas las zonas comunes (pasillos, cafeteria, Departamentos, Decanato), asi como los espacios docentes
tales como aulas, laboratorios, salas de estudio y de trabajo. Para ofrecer las mejores garantias de conectividad
de los alumnos para sus actividades académicas, el Centro refuerza constantemente la cobertura de redes wifi
con el apoyo técnico del Centro de Informatica y de Tecnologias de la Informacion de la UCA, especialmente en
zonas de cobertura limitada como los laboratorios, como el caso particular de la Planta Piloto cuya estructura
intrinseca impide un alcance adecuado de las sefiales por lo que se han instalado varios repetidores de doble canal
para potenciar la conectividad.

d) Buzdn de Atencién al Usuario (BAU). Las consultas, quejas y reclamaciones, comunicaciones de incidencias
docentes, sugerencias y felicitaciones de los usuarios se canalizan a través del Buzén de atencién al usuario BAU
(http://bau.uca.es) quien las dirige, segin su naturaleza, a los responsables que correspondan (centros y
departamentos). Esta herramienta, en diciembre de 2009, fue galardonada con el Premio a las Mejores Practicas
del Banco de Experiencia de Telescopi Catedra UNESCO de Direccion Universitaria. El funcionamiento del BAU se
encuentra regulado por la normativa aprobada por Acuerdo del Consejo de Gobierno de 19 de diciembre de 2016
(https://buzon.uca.es/cau/index.do).
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e) Centro de Atencidn al Usuario (CAU). Para garantizar la totalidad de servicios y recursos materiales necesarios
para el normal funcionamiento de los titulos, la Universidad de Cadiz dispone del Centro de Atencién al Usuario
(CAU), disponible en https://cau.uca.es/cau/indiceGlobal.do. EI CAU es el instrumento electrdnico disponible para
realizar las solicitudes de servicios y recursos de manera estructurada y sistematica y dispone de una relacion
detallada de los servicios ofertados organizados en funcidn de las areas responsables. El CAU constituye asi la
ventanilla principal de los servicios de la UCA mediante la que se agiliza la tramitacién de peticiones
administrativas y de servicios, facilitando con ello al usuario (cualquier miembro de la comunidad universitaria)
un sistema Unico para su resolucién y seguimiento.

Los servicios y recursos relacionados con el funcionamiento del titulo que prestan sus servicios a través del CAU
son: Ordenacion Académica y Personal, Gestidn de la Calidad y Titulos, Administraciones y Secretarias de Campus,
Atencion al Alumnado, Servicio de Atencidn Psicoldgica y Psicopedagdgica, Atencidon a Centros, Biblioteca y
Archivo, Informatica, Infraestructuras y Personal. En el afio 2014, la Catedra Unesco de Direccidn Universitaria en
su segunda edicién de los premios TELESCOPI otorgé el PREMIO A LA MEJOR BUENA PRACTICA DEL CRITERIO
CLIENTES, al “Centro de Atencidn al Usuario de la UCA" (CAU).

f) Sistema Informatico de Reserva de Recursos (SIRE). La reserva de recursos docentes se gestiona a través de la
plataforma informatica SIRE (https://sire.uca.es). En ella constan todos los espacios disponibles, con indicacién de
su ocupacion y con la posibilidad de solicitar la reserva de espacios que luego, es confirmada por el responsable
de la plataforma SIRE en el Centro. Igualmente, la reserva de espacios de trabajo puede realizarse a través de la
web de Biblioteca, en la direccidon anteriormente mencionada.

g) Servicio Central de Investigacion Cientifica y Tecnoldgica (SC-ICYT) de la Universidad de Cadiz. Desde el afio
2011 este servicio estd certificado segiin norma UNE EN-ISO 9001:2015. Se encuentra ubicado en el Campus de
Puerto Real de la Universidad de Cadiz ocupando en la actualidad una superficie aproximada de 640 m2. El SC-
ICYT, que acoge la mayor parte de los grandes equipos de investigacion de la UCA, cuenta con 10 divisiones que
dan servicio a los grupos de investigacién de esta Universidad, a otros organismos publicos de investigacion y a
empresas privadas. Estas 10 divisiones son: Analisis de Biomoléculas y Microscopia Confocal, Difraccidon de Rayos
X (donde se ubican varios difractdmetros asi como un equipo de fluorescencia de Rayos X), Espectrometria de
Masas, Espectroscopia Atdomica (ICP, AAS, ICP-MS), Microscopia Electrdnica (que oferta 3 microscopios de barrido
y 4 microscopios de transmisién), Resonancia Magnética Nuclear (que incluye un RMN de 300 MHz y otro de 400
MHz), Preparacion de Muestras Sélidas para Microscopia Optica y Electrénica, Servicios de Nitrégeno Liquido y
Fabricacion Aditiva. Mas informacion en: http://sccyt.uca.es/.

h) Institutos de investigacion. El Il Plan Estratégico de la Universidad de Cadiz incluye entre sus lineas de actuacion
la vertebracién de la Investigacidn en Institutos de Investigacidn. Contamos con Institutos tanto propios, como
mixtos e interuniversitarios de la Universidad de Cadiz, los cuales estan vinculados con el potencial investigador
de nuestra Institucidon. En los Institutos de Investigacién de la Universidad de Cadiz se integra la excelencia
investigadora de nuestra Institucion, asi como la infraestructura cientifica especializada. Los Institutos de
Investigacidn son focos de atraccién de talento investigador a nuestra Universidad. Se dispone en la actualidad de
los siguientes centros que puedan ser de interés para los alumnos del master: (Mds informacion en:
http://vrinvestigacion.uca.es/institutos-de-investigacion/ )

. Instituto de Microscopia Electrénica y Materiales.

. Instituto de Investigaciones Vitivinicolas y Agroalimentarias.
. Instituto de Investigaciones Marinas.

. Instituto de Investigacion en Biomoléculas

. Instituto de Investigacidn en Ciencias Biomédicas de Cadiz

j) Otros. Finalmente, la Facultad de Ciencias cuenta ademas con otros recursos y servicios como son: Delegacion
de alumnos, Servicio de copisteria, Servicio de cafeteria/comedor y un Servicio de Maquinas Vending para bebidas
calientas, frias y snacks.

https://ciencias.uca.es/conocenos-infraestructuras-index/.

3.- Orientacién universitaria/académica para los alumnos de la universidad de Cadiz.
a) Servicio de Atencidn Psicoldgica y Psicopedagdgica (SAP): Este tiene como objetivo atender las necesidades
personales y académicas del estudiantado asesorandoles en cuestiones que puedan mejorar la calidad de su
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estancia y el aprendizaje. Cuenta con un equipo de psicélogos y psicopedagogos que ofrecen informacién y
asesoramiento en dareas relacionadas con: Técnicas para mejorar el rendimiento académico; Control de la
ansiedad ante los exdmenes; Superar el miedo a hablar en publico; Entrenamiento en relajacion; Habilidades
sociales; Estrategias para afrontar problemas; Toma de decisiones y Otros aspectos personales y/o académicos.

b) Secretariado de Politicas de Inclusién. Su finalidad es garantizar un tratamiento equitativo y una efectiva
igualdad de oportunidades para cualquier miembro de la comunidad universitaria que presente algun tipo de
discapacidad, tratando de que estos principios también se hagan realidad en la sociedad en general.

c) Unidad de Igualdad entre Mujeres y Hombres. La finalidad de la Unidad es tratar de eliminar las dificultades y
barreras que impiden una participacion igualitaria y el desarrollo personal, académico y profesional de todos los
miembros de la comunidad universitaria y de que los principios de inclusidn, pluralidad, diversidad, igualdad de
oportunidades y equidad se hagan realidad tanto dentro como fuera de ella.

d) Servicio de Relaciones Internacionales. La Universidad cuenta, con un Servicio de Relaciones Internacionales,
integrada en el Area de gestién de alumnado y relaciones internacionales, configurada como una herramienta
basica en el objetivo estratégico de la Universidad. Desde este servicio se gestionan los distintos programas de
movilidad con universidades y empresas extranjeras destinadas tanto a alumnado como a personal docente e
investigador y de administracion y servicios, asi como los proyectos de cooperacién internacional, se organizan
actividades de difusion e informacion y se apoyan las diversas iniciativas de internacionalizacion en las que
participa el conjunto de la Universidad. Mds informacién en: http://internacional.uca.es/ .

e) Programa de Orientacion y Apoyo al Estudiante (PROA). A nivel de Centro, la Accién Tutorial incluye acciones
de acogida, tutorias de seguimiento del estudiante, acciones de apoyo relacionadas con alumnos con necesidades
educativas especificas (refuerzo, permanencia, promocion o discapacidad), orientacién para la movilidad
internacional-nacional con otras universidades y hacia la empresa, y orientacidon para la insercién laboral. La
Facultad de Ciencias de la UCA tiene una experiencia de 15 afos en el desarrollo y aplicacién de programas de
Accion Tutorial para la orientacidon de los alumnos de los diferentes titulos que se imparten en el Centro.
Evidentemente cada titulacion puede tener unas necesidades especificas diferentes, pero, en general, es la
politica de Centro en materia de Tutoria la que traza las lineas maestras de actuacidon en este campo. Aunque
existen diferentes tipos de Tutorias, en el caso de la Facultad de Ciencias se ha elegido un modelo de Accién
Tutorial basado en la participacién activa del profesorado, de forma voluntaria, en calidad de tutores. En el caso
del master, la accidn tutorial esta dirigida en primer lugar por la Vicedecana responsable, y posteriormente se
realiza una intensa labor de seguimiento y tutorizacidn por parte del equipo de Coordinacion, formado por el
coordinador del Grado/Master, el/la coordinador/a de practicas de empresas y el/la coordinador/a de TFM.
También el profesorado que tutoriza los TFM de cada alumno ejerce de profesor de referencia para cada alumno
que cursa el titulo en materia de orientacion y apoyo al estudiante (https://bit.ly/39gP{ST).

f) Area de Atencién al Alumnado. La Facultad de Ciencias dispone de una oficina de atencién al alumnado ubicada
en el Decanato de la Facultad y que esta formada por un grupo de antiguos alumnos y alumnas de la Facultad de
Ciencias que actualmente se encuentran cursando estudios de master en la Facultad, preparados para ayudar en
todo lo posible a aquellos estudiantes o futuros estudiantes a resolver sus dudas. Se cuenta para ello con
informacién de muy diversa fuente: prensa, folletos informativos, manejo de la web, etc. De esta forma se
proporciona al alumno que lo necesite informacidn en temas como: Becas, prdcticas de empresa, programas de
movilidad, cursos; normativa en relacién a Planes de Estudio, convalidaciones, Libre Eleccidn, convocatorias R,
convocatorias extraordinarias. Cualquier otra duda o problema que te surja. Ademas de poner en contacto con
aquellas personas o instituciones que interesen al estudiante (profesores, FUECA, etc.) Disponen de un correo
institucional: rendimiento.ciencias@uca.es (https://bit.ly/2CS7qSY).

g) Delegacién de alumnos. La Facultad cuenta también con una Delegacidn de alumnos que dispone de un espacio
en la facultad para el desarrollo de sus actividades de encuentro del alumnado y desarrollo de la gestion de sus
actividades. Se dispone de un delegado de Centro, un subdelegado y una secretaria, asi como diferentes
representantes en diversos ambitos como, por ejemplo, actividades, comunicacidn, sectorial, igualdad e inclusion.
Disponen de un correo institucional alumnos.ciencias@uca.es y Redes sociales: @Delegacidénfcuca, Instagram:
@alumnos.ciencias (https://bit.ly/39gyB6m).

Pagina 18 de 25


http://internacional.uca.es/
https://bit.ly/39gPjST
https://bit.ly/2CS7qSY
https://bit.ly/39gyB6m

% UCA Universidad Lo o
S/ de Cadiz P0O3: Proceso del disefio, sequimiento y SGC DE LOS CENTROS DE LA
mejora de los programas formativos UNIVERSIDAD DE CADIZ

h) Unidad de Préstamo de Ordenadores. Desde la Facultad de Ciencias los alumnos matriculados en las
Titulaciones de la esta facultad pueden solicitar el préstamo de un ordenador portatil. Esta gestion se realiza a
través de la Oficina de Atencién al Alumno situada en el Decanato de la Facultad de Ciencias
(https://bit.ly/2Bd48cy).

i) Tablén de anuncio online y redes sociales. La Facultad dispone de un tabldn relacionadas con la Universidad y
el Centro, asi como con el mundo de la ciencia relacionado con los titulos que se imparten en el centro que se
actualiza diariamente (http://ciencias.uca.es; en su apartado La Facultad Comunica), y podemos encontrar las
Noticias, Elecciones, Actividades, Agenda, Logosimbolos e informacién externa. El centro también dispone de
perfiles de redes sociales que se van actualizando con las noticias relevantes para el alumnado, tanto en la red
twitter @FCC_UCA, como en la red Facebook @ciencias.uca (https://www.facebook.com/ciencias.uca).

j) Jornadas de Orientacion de Masteres. La Universidad organiza cada afio unas Jornadas de Orientacion de
Masteres, impulsadas desde el Vicerrectorado de Estudiantes y Empleo, y dirigida a los estudiantes de 42 de grado
en los diferentes centros de sus cuatro campus para acercarles toda la informacién sobre la oferta académica de
posgrado de la UCA para el siguiente curso académico. Ademas, la Facultad de Ciencias a través del equipo Decanal
y Coordinadores de Grados/Masteres realizan una intensa labor de informacion y difusion de la oferta de titulos
en la facultad a lo largo de la primavera de cada curso académico. Estas sesiones se organizan bien de forma
conjunta en la Facultad (https://bit.ly/20HGNRG) o bien de forma individual cada Coordinador de
Grados/Masteres se retne con los alumnos de 42 Grado de las titulaciones afines al master en el campus y se les
explica los detalles del titulo.

Es de reseiiar, que en el curso académico 2019-20, aun estando en la situacién excepcional debido al COVID19, se
han desarrollado una Sesidn Informativa sobre Mdasteres ofertados en la Facultad de Ciencias de la Universidad
de Cadiz para el curso 20-21, que se ha desarrollado de forma virtual, con la participacion de todos los
coordinadores de Mdaster y con abierta a todo el alumnado del campus universitario (https://bit.ly/2WFsseR).

4.- Orientacion profesional.

La Universidad de Cadiz cuenta también con un Servicio Universitario al Empleo y, ademas se organizan cursos y
jornadas que pretenden dotar al alumno de recursos y herramientas para planificar la creacién y funcionamiento
de una empresa, para el compromiso ético profesional y el desarrollo continuo profesional. En el caso de la
Facultad de Ciencias de la UCA pueden destacarse las “Jornadas sobre Emprendimiento e Internacionalizacion:
Descubriendo nuevas oportunidades de empleo”, organizadas por la Facultad de Ciencias y la Catedra Extenda de
Internacionalizacion de la Universidad de Cadiz (12 edicion en diciembre de 2011, 22 edicidn en noviembre de
2013, 32 edicidon en diciembre de 2014, 42 edicidn en noviembre de 2015, 52 edicidn en abril de 2015 y 62 edicidn
en marzo de 2017) (https://bit.ly/2BgtDtw; https://bit.ly/2BhWOrk). En la misma linea, El Vicerrectorado de
Estudiantes y Empleo de la UCA organiza cada afio el Plan Integral de Formacion para el Empleo (PIFE). El objetivo
principal de este Plan es proporcionar, a través de un itinerario formativo, los recursos necesarios para mejorar la
empleabilidad del alumnado matriculado en ultimo curso de Grado y Mdster, constituyendo un complemento de
las competencias profesionales adquiridas en su titulacion y en las practicas curriculares (https://bit.ly/3jAfgSm).
Ademas, se organizan Ferias de empleo por parte del Centro de Promocién y Empleo de la Universidad
(https://www.uca.es/evento/iv-feria-de-empleo-virtual-2021-3/).

5.- Adecuacion del Personal de Administracion y Servicio y del personal de apoyo, en su caso.

La Facultad de Ciencias de la UCA cuenta con Personal de Administracion y Servicios (PAS) con dedicacion exclusiva
(consejeria, auxiliares de administracion, administracion y biblioteca), cuyas funciones son las tareas
administrativas y de gestién de las infraestructuras que se derivan de la actividad académica y que son
imprescindibles para el correcto desarrollo de la labor docente e investigadora a disposicion del PD.

Atendiendo a la estructura organizativa de la Universidad de Cadiz y con el fin de optimizar los recursos humanos
de caracter administrativo, el personal de Administracion y Servicios no se adscribe a ningun titulo en concreto,
sino que estan a disposicion de diferentes titulos que se imparten en un Centro, o bien en un Campus
Universitario.

En la Universidad de Cérdoba, ademas del Aula de Teledocencia Avanzada del Edificio Ramén y Cajal, donde se
imparte la docencia presencial del Master, se dispone de los servicios propios con la Biblioteca “Maimdnides” del
Campus de Rabanales, situada en uno de los edificios centrales de dicho campus, englobada en el Servicio de

Pagina 19 de 25


https://bit.ly/2Bd48cy
http://ciencias.uca.es/
https://www.facebook.com/ciencias.uca
https://bit.ly/2OHqNRG
https://bit.ly/2WFsseR
https://bit.ly/2BgtDtw;%20https:/bit.ly/2BhW0rk
https://www.uca.es/evento/iv-feria-de-empleo-virtual-2021-3/

% UCA Universidad Lo o
S/ de Cadiz P0O3: Proceso del disefio, sequimiento y SGC DE LOS CENTROS DE LA
mejora de los programas formativos UNIVERSIDAD DE CADIZ

Biblioteca de la Universidad de Cérdoba (UCO), cuya organizacion y politica interna depende organicamente de
Vicerrectorado de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones. En la Biblioteca Maimodnides de la
Universidad de Cérdoba (BMUCO) se centralizan los servicios y las colecciones bibliograficas y documentales de
las titulaciones que son impartidas por 4 centros de la Universidad de Cérdoba localizados en el campus: Facultad
de Veterinarias, Facultad de Ciencias, Escuela Técnica Superior de Ingenieria Agrondmica y de Montes y Escuela
Técnica Superior.

La Biblioteca del Campus de Rabanales tiene una extensién de 10.360 m?, con cobertura WI-FI, con cabida para
los Servicios Técnicos y los Servicios al Usuario: Lectura en Libre Acceso, Consulta, Informacién general,
Informacién especializada, OPACs, Préstamo domiciliario, Referencia y Referencia electrénica, Formacioén y
Actividades de difusién cultural, Biblioteca General, Sala de Prensa y Divulgacidn con acceso a Prensa electrdnica,
Hemeroteca en Libre Acceso con enlaces a Revistas y Sumarios electrdnicos, Biblioteca electrdnica, Acceso al
Documento, Documentacién, Salas de Trabajo en Grupo, Area de Investigacién y Cubiculos de Investigacién
automatizados. Ademas de los servicios presenciales, la Biblioteca ofrece una amplia gama de servicios virtuales
a través de su pagina web http://www.uco.es/webuco/buc/. El Servicio de Hemeroteca, la celebracidn periddica
de exposiciones bibliograficas, la realizacién de cursos y un servicio de documentacién que posibilita el acceso a
la informacidn bibliografica requerida por el usuario a través de Bases de Datos en CD-ROM o en linea, son algunos
de los interesantes servicios prestados por la Biblioteca de la Universidad de Cérdoba.

Apartado COVID

Con motivo de la Declaracion del Estado de Alarma en marzo de 2020, y el consecuente cambio de la docencia
presencial a no presencial, desde el Vicerrectorado de Digitalizacion e Infraestructuras de la UCA, se acometieron
una serie de actuaciones dirigidas a dar soporte a todo lo que aquel cambio conllevd. A continuacion, se indican
las mds relevantes:

e Ampliacion del numero de instancias del sistema de videoconferencias BigBlueButton.
e Ampliacion de la capacidad de acceso a través de VPN.
e Teletrabajo. Instrucciones y soporte para:
o Instalacidn y activacion del VPN y conexion en remoto al equipo de trabajo en UCA.
o Servicio de préstamos de portdtiles para teletrabajo.
o Desviar el teléfono fijo de la UCA al mévil y para la instalacion del software 3CX.
o Uso de videoconferencias para realizar reuniones.
o Uso de portafirmas
e Puyesta en marcha de la web https://www.uca.es/coronavirus/
e Generar videos para la web de cursos en abierto sobre el uso de la herramienta OBS Studio y la operativa
para subirlo a Google Drive.
e Se adoptd la solucion de apartar las tres mdquinas virtuales de BBB en un host fisico distinto, de forma
que el resto del Campus Virtual quedara aparte.
e Abrir los brokers de VDI de las aulas incrementando el numero de puestos virtuales hasta lo posible.
e Abrir los puertos de los equipos de conexion (trdfico cifrado) e instalar tuneladores para permitir que se
conecten sin VPN tanto el alumnado como el PDI.
e Desarrollo de un sistema de regeneracion de claves automdtica, de forma que el usuario no tenga que
presentarse en las instalaciones fisicamente para identificarse
https://control.uca.es/regeneracionclave.html|
e  BIGBLUEBUTTON :
o De 1 servidor a 5. 2 500%
o De4CPUa76. 21900%
o De8GBRAM a 490 GB. 2 6125%

e CAPACIDAD DE ALMACENAMIENTO DE FICHEROS EN LAS PLATAFORMA MOODLE
o Del7TBa5TB. 2294%

o  CAPACIDAD DE CONEXIONES AL PORTAL DE CV Y A LAS PLATAFORMAS MOODLE
o  Prdcticamente se ha duplicado la capacidad

e  CAPACIDAD DE CONEXIONES SIMULTANEAS A LAS BBDD DEL PORTAL CV Y PLATAFORMAS MOODLE
o Enel Portal CV: de 100 conexiones simultdneas a 300 = 300 %
o En Moodle: de 850 conexiones simultdneas a 3000 = 353 %
o Serealiza una reorganizacion del CV, pasando de 3 ramas a 4.
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o Se sustituye BBB por Google Meet.
o Sedesarrolla un plugin para integrar Google Meet con Moodle.
e Audiovisuales:
o Se procede a equipar a las aulas de cdmaras para posibilitar una docencia mixta

presencial/online.

o Durante el mes de julio se realizan las pruebas y durante el mes de septiembre se procede a la
instalacion.

o Se cumple el plazo de instalacion y a fecha 30 de septiembre estdn equipadas 200 aulas en los 4
campus.

Puntos Fuertes:

2020/21:
- Adecuada infraestructura para el desarrollo del programa formativo, tanto para la docencia presencial como

presencial sincrona.
- Alto grado de satisfaccidn de los estudiantes y profesorado con las infraestructuras.

6) RESULTADOS E INDICADORES

Andlisis y Valoracion:

INDICADOR (TITULO)

ISGC-P07-01_01: Tasa de respuesta de la encuesta para el andlisis de la 54,29% 20% 24,49% 13,33% 47,62%

satisfaccion. Alumnado

ISGC-P07-01_02: Tasa de respuesta de la encuesta para el andlisis de la - 33,33% 47,5% 31,91% 45,83%

satisfaccion. PDI

ISGC-P07-01_03: Tasa de respuesta de la encuesta para el andlisis de la - - 7,14% 32% 24,39%

satisfaccion. Egresados

ISGC-P07-02: Grado de satisfaccion global del alumnado con el titulo 3,33 3,58 2,36 3,25 3,5

ISGC-P07-03: Grado de satisfaccidn global del PDI con el titulo - 3,93 4,18 4,45 4,45
3,61 3,67 3,74 4,1 3,86

ISGC-P07-04: Grado de satisfaccion global del PAS con el Centro

ISGC-P07-05: indice de insercién profesional en cualquier sector profesional - - 100 75 50
(afio realizacion encuesta)

ISGC-P07-06: Tasa efectiva de insercidn profesional en un sector profesional ) ) 0 50 100
relacionado con los estudios realizados (afio realizacion encuesta)
ISGC-P07-07: Tasa de autoempleo (afio realizacidén encuesta) - - 0 0 0
ISGC-P07-08: Tasa de insercién con movilidad geografica (afio realizacion - - 0 33,33 20
encuesta)
ISGC-P07-09: Grado de satisfaccién de los egresados con los estudios - - 2,5 2,88 3,2
realizados (afio realizacion encuesta)

- - - - 3

ISGC-P07-10: Grado de satisfaccién de los egresados con las competencias
adquiridas en los estudios realizados (afio realizacién encuesta)

ISGC-P07-11: Numero de quejas o reclamaciones recibidas respecto al 5,48% - - - -
numero de usuarios
ISGC-P07-12: Nimero de incidencias docentes recibidas respecto al nimero - - - - -

de usuarios

ISGC-P07-13: Numero de sugerencias recibidas respecto al numero de - - - - -
usuarios

ISGC-P07-14: Nimero de felicitaciones recibidas respecto al nimero de - - - - -
usuarios
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2018- 2019-

INDICADOR (CENTRO) 2019 2020
ISGC-P07-01_01: Tasa de respuesta de la encuesta para el andlisis de la 24,39% | 12,39% | 10,89% | 23,02% | 48,78%
satisfaccion. Alumnado
ISGC-P07-01_02: Tasa de respuesta de la encuesta para el andlisis de la 79,78% | 58,99% | 60,14% 45,5% 64,62%
satisfaccion. PDI
ISGC-P07-01_03: Tasa de respuesta de la encuesta para el andlisis de la - 29,41% 10% 26,53% | 19,18%
satisfaccion. Egresados
ISGC-P07-02: Grado de satisfaccion global del alumnado con el titulo 3,72 3,93 31 3,46 3,56
ISGC-P07-03: Grado de satisfaccidn global del PDI con el titulo 3,96 3,87 4,45 4,28 4,35
ISGC-P07-04: Grado de satisfaccion global del PAS con el Centro 3,61 3,66 3,74 41 3,86
ISGC-P07-05: indice de insercién profesional en cualquier sector profesional (afio - 80 50 84,62 35,71
realizacion encuesta)
ISGC-P07-06: Tasa efectiva de insercidn profesional en un sector profesional ) 7> 0 72,73 100
relacionado con los estudios realizados (afio realizacion encuesta)
ISGC-P07-07: Tasa de autoempleo (afio realizacién encuesta) - 0 0 0 0
ISGC-P07-08: Tasa de insercion con movilidad geografica (afio realizacion encuesta) N 25 0 36,36 20
ISGC-P07-09: Grado de satisfaccién de los egresados con los estudios realizados - 2,94 2,17 2,92 3,43
(afio realizacion encuesta)
ISGC-P07-10: Grado de satisfaccién de los egresados con las competencias ) ) ) ) 3,23
adquiridas en los estudios realizados (afio realizacién encuesta)
ISGC-PO7-11: Numero de quejas o reclamaciones recibidas respecto al nimero de 1,99% 1,09% - - 2,89%
usuarios
ISGC-P07-12: Nimero de incidencias docentes recibidas respecto al nimero de - - - - -
usuarios
ISGC-P07-13: Numero de sugerencias recibidas respecto al nimero de usuarios - - - - -
ISGC-P07-14: Nimero de felicitaciones recibidas respecto al niumero de usuarios - - - - -

En el curso 2020-21, ha aumentado la tasa de respuesta de la encuesta para el analisis de la satisfaccion por parte del Alumnado
y el PDI, asi como el grado de satisfaccién global con el titulo, siendo éste superior al del Centro. Esta mejora, puede estar
relacionada con las acciones llevadas desde la coordinacién del titulo. Los coordinadores del titulo han recordado a los

alumnos, mediante correos y avisos lanzados desde un curso de coordinacion que tienen en el campus virtual, la fechas e
importancia de conocer el grado de satisfaccidn con el titulo, con el fin de poder establecer mejoras continuas.

No disponemos de muchos datos de insercion laboral debido a que la encuesta se ejecuta a los tres afios de finalizar dicho
titulo. En el curso 2020/21, se han realizado las encuestas a los egresados 2016/17 y 2017/18.

Puntos Fuertes:

2020-21: Alta Tasa efectiva de insercion profesional en un sector profesional relacionado con los estudios realizados (afio
realizacidn encuesta)

Fecha del
informe
DEVA
(Especificar Recomendaciones recibidas
tipo de
informe
DEVA) (*)

Acciones de mejora para dar respuesta a estas
recomendaciones

(*) Informe de verificacién, modificacidn, seguimiento o renovacién de la acreditacion.

Pagina 22 de 25



Universidad
W UCA |Vt

Recomendacion DEVA o punto débil
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Acciones de mejora a
desarrollar

Responsable

Fecha de inicio

Fecha de
finalizacion

Indicador de seguimiento

(en su caso)

Se recomienda evaluar la conveniencia de unificar las
dos webs del Titulo o bien garantizar que no se
produzcan inconsistencias en la informaciéon que se
muestra en ambas webs

Revisar la informacién publicada en las
dos webs de cada wuna de las
Universidades participantes en la
imparticion del Titulo, para garantizar
que no se produzcan inconsistencias en

la informacion

Coordinadores del master
en ambas Universidades
participantes

2019-09-01

2019-10-30

ISCG-P01-01 (Grado de
satisfaccion del alumnado con
la informacién publicada del
Titulo-Centro): 4,08 (2017-18)
3,25 (2018-19) y 3,79 (2020-
21)

Se recomienda revisar el gestor documental para
unificarlo y evitar la complejidad que genera la
dispersion en distintas plataformas con distintas
contrasefias

Desde diciembre de 2008 y hasta
septiembre de 2021, la Universidad de
Cadiz ha contado con un Gestor
Documental que ha venido recogiendo
los procedimientos propios del SGC
hasta su version 2.0, asi como el registro
de los distintos documentos que han
emanado del mismo. Sin embargo, esta
herramienta se muestra insuficiente
como soporte Unico para la gestién de
los documentos y evidencias de la
version 3.0 del SGC, con un enfoque
hacia la Acreditacién Institucional de
todos sus centros. Por ello, para la
gestion de registros y evidencias la

Universidad de Cadiz cuenta

Servicio de Gestion de
Calidad y Titulos de la
UCA

2021-10-01

2022-09-30

ISGC-P07-01 (Tasa de
respuesta de la encuesta para
el andlisis de la satisfaccion.
Alumnado) 54,29 % (2016-17),
20% (2017-18), 24,49% (2018-19),
13,33% (2019-20), 47,62% (2020-
21)
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actualmente con un sistema que
combina el Gestor Documental antes
indicado, el Sistema de Informacién de la
UCA vy el espacio COLABORA, a fin de
poder dar respuesta tanto al proceso de
Certificacién de los SGC de los centros
como a los de Seguimiento y Renovacién
de la Acreditacion de los titulos. Ademas,
la tendencia es a que la mayoria de los
registros se coloquen en la pagina web,
por tanto, no se necesitarian claves de
acceso.

Se recomienda poner en marcha acciones que
mejoren la obtencidn de los resultados de
satisfaccion de los diferentes grupos de interés
acerca del Master, especificamente, egresados y
empleadores, y sobre insercién laboral de los
egresados

Con la modificacion del Sistema de
Garantia de Calidad a la versién 3.0 se
dispone de informacién de los egresados
y empleadores. Ademds, desde la
coordinacion del master se informa por
correo electrdnico a los grupos de interés
de las fechas para realizar las encuestas
de satisfaccion con el titulo.

Coordinadores del master
en ambas Universidades
participantes

2019-10-01

2022-09-30

ISGC-P07-05 (indice de
insercion profesional en
cualquier sector profesional)
100 (2018-19), 75 (2019-20),

50 (2020-21)

Se recomienda reforzar la integracion de las dos
sedes del Master de forma que se intensifique la
interacciéon entre el estudiantado de ambas
universidades, para lo cual es preciso aumentar los
recursos que se ponen a su disposicion

Desde el curso 2019-20, se realizan unas
Jornadas de presentacion del mdster
presenciales para fomentar y propiciar la
relacién docente-social entre
coordinadores y alumnos de ambas

universidades.

Coordinadores del master
en ambas Universidades
participantes

2019-10-01

2022-09-30
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